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DEPENDENCIA: DIRECCION DE ADMINISTRACION
SECCION: ENLACE ADMINISTRATIVO

NO. OFICIO: DA/1038/2025

ASUNTO: EL QUE SE INDICA

CUAUTITLAN, ESTADO DE MEXICO A 07 DE ABRIL DE 2025

ﬁ_
:
A

C. MARIA ISABEL CISNEROS MARQUEZ

TITULAR DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA
INFORMACION PUBLICA MUNICIPAL

PRESENTE

Por medio del presente le envio un cordial saludo, asi mismo en relacion a su oficio
nimero ST/CGDyMRI/UT/0440/2025 a través del cual remite la solicitud
00260/CUAUTIT/IP/2025 ingresada a través de la Plataforma SAIMEX que a la letra
seﬁéla: “nombres, puesto, salario neto quincenal, curribulum de las personas
que laboran en la unidad de transparencia ”, a través del presente ocurso remito |
la informacién solicitada y encontrada dentro de los expedientes en version publica,

para dar respuesta a dicha solicitud.

Sin mas por el momento, quedo de Usted. |

¥ ACCESO ALA IN
“.... DUDLICAMUNICIPAL

e DlREC ORA DE ADMIN]STRAC[ON :

: EXPEDIENTEMINUTARIO
LBI:"GIdcam

® Alfonso Reyes S/N Fracc, Santa Maria, Cuautitlan, Méx. C.P. 54820
© cuauatitlanmx.humanista@gmail.com
@ 55 2620 7800 www.cuautitlan.gob.my, € @ @ Gobierno de Cuautitlin




NOMBRE;

LUGAR DE NACIMIENTO:

RFC:

DOMICILIO ACTUAL:

ESCOLARIDAD:
DOMICILIO,

DOCTO. RECIBIRO

ESCOLARIDAD;

DOMICILIO:

DOCUMENTO RECIBIDO:

BAGHILLERATO.

DOMICILIO.

DOCUMENTO RECIBIDO.

LICENCIATURA:

DOMICILIO:

DOCUMENTO RECIBIDO:

CURRICULUM VITAE

FABIOLA SCHOTT MARTINEZ

]

I
I

PRIMARIA LIC. BENITO JUAREZ
SAN SEBASTIAN ZUMPANGO

CERTIFICADO DE ESTUDIOS

SECUNDARIA .OFICIAL # 34 JOSE MA. MdRELOS Y PAVON -
SANTA ANA NEXTLALPAN

CERTIFICADO

COLEGIO DE CIENCIAS Y HUMANIDADES PLANTELO5 SUR.
MEXICO DISTRITC FEDERAL,

CERTIFICADO DE ESTUDIOS

ESCUELA NACIONAL DE TRABAJO SOCIAL
CIRCUITO INTERIOR, CIUDAD UNIVERSITARIA, UNAM

TITULO Y CEDULA PROFESIONAL.




it

N

EXPERIENCIA LABORAL

SECRETARIA DE PROGRAMACION Y PRESUPUESTD DE 1980 A FEBRERO DE 1990, COMO AUXILIAR
DEL RESIDENTE DE LA RESIDENCIA i, ZUMPANGO, ESTADO DE MEXICO.

PARTICIPACION EN £L Xt CENSO DE POBLACION Y VIVIENDA DEL 12 AL 16 DE MARZQ DE 1990.
COMO ENCUESTADORA.

PARTICIPACION EN LA DIRECCION DE ENSENANZA E INVESTIGACION DE SERVICIOS MEDICOS DEL
DEPARTAMENTO DEL DISTRITO FEDERAL, COMO PROMOTORA DE SALUD.

ENCUESTADORA E INVESTIGACION D E. MERCADO, EN MARKENTING INFORMATION SERVICES,

" SA

SECRETARIA DE DESARROLLD SOICIAL {SEDESOL) FUI TENCNICO GADER B, COMO RESPONSABLE

_ DEL.PROGRAMA NACIONAL DE SOLIDARIDAD EN 105 MUNICIPIOS DE MELCHOR QCAMPO,

CUAUTITLAN, MEXICO, COACALCO DE BERRIOZABAL,

PROMOTORA MUNICIPAL DE LOS PROGRAMAS DE SEDESOL EN EL MUNICIPIO DE COACALCO DE
BERRIOZABAL : :

© RESPONSABLE FINANCIERO DE LOS PROGRAMAS DE SEDESOL EN LA TESORERIA MUNICIPAL DE

ZUMPANGO ESTADO DE MEX]CO

SUPERVlSORA DEL PROGRAMA DE EDUCACION INICIAL NO ESCOLARIZADD DE LA SEIEM, EN EL

MUNlClPlO DE APAXCO ESTADO DE MEXICO

PROFESORA DE TELESECUNDARIA ENLA TELESECUNDARIA NICOLAS BRAVO CUBR]ENDD UN
INTER!NARIO :

PROFESORA DE F‘REPARATORIA DEL SlSTEMA ABIERTO EN EL MUNIC!PIO DE APAXCO.

.COORD!NADORA MUNICIPAL DE ALFABETIZACION EN EL MUN]CIPIO DE APAXCO.

' RESPONSABLE DE LOS PRDGRAMAS DE SEDESOL.  RAMQ 33, FISM, BECAS ESCOLARES EN EL

MUNICIPIO DE JALTENCO :

SERVIDOR PUBLICO EN EI. MUN!CIPIO DE CUAUTITLAN MEXICO A PARTIR DEL 05 DEJULIO DE
' 1999 HASTA LA FECHA, ESTANDO EN DIFERENTES AREAS LABORALES (ADMINISTRACtON
-REGISTRO CIVIL, DESAR ROLLO ECONOMICO PRECEPTORIA JUVlENlL OFICIALIA CONCILIADORA Y




MEDIADORA Y ACTUALMENTE EN LA SUBDIRECCION DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS Y
AUTOTRANSPORTE.

CURSOS CON VALOR CURRICULAR

e  ATENCION PRIMARIA DE LA SALUD Y PRIMER NIVEL DE LA SALUD, EFECTUADO EN LA
ESCUELA SUPERIOR DE MEDICINA DEL 1.P.N., OBTENIENDO CONSTANCIA.

«  CURSO SOBRE VHI/SIDA EN CONASIDA, RECIBIENDO DIPLOMA

«  CURSO EN EL INSTITUTO NACIONAL DE SOLIDARIDAD EN EL TALLER “METODOLOGIA DEL
TRABAJO PROMOCIONAL”

e CURSO EN ELINSTITUTO NACIONAL DE SOLIDARIDAD EN EL TALLER AVANCES,

. COMPROMISOS Y RETOS.

o CURSO DE ACTUALIZACION A COORDINADORES DE ZONA Y SUPERVISORES DE MODULO
DEL PROGRAMA DE EDUCACION INICIAL NO ESCOLARIZADO. _

'+ ENCUENTRO DE PADRES ¥ JOVENES EN APOYO A LA PREVENCION DE LA ANTISOCIALIDAD.

RECIBIENDO CONSTANCIA

e PROMOTORA SOCIAL DE LA PRECEPTO RIA JUVENIL DE CUAUTITLAN ESTADO DE MEXICO
_ENLAS DIFERENTES ESCUELAS DE LOS MUN1CIFIOS DE CUAUTITLAN, MEXICO, JALTENCO
- .HUEYPOXTLA TONANITLA. ' : :
o IMPARTICION DE PLAT!CAS A PADRES YADOLESCENTES DE LAS DIFERENTES ESCUELAS DE '
- LOS MUNICIPIOS ANTES MENCIONADOS. -
. SEMINARIOS DE FORMACION SINDICAL, ETAPAS 1, 2 Y3, lMPARTIDO POREL INSTITUTO
"~ PARAEL DESARROLLO INTEGRAL DE LOS SERVIDORES PUBLICOS DEL ESTADQ DE MEX!CO
. IMPARTIDO'A LA SECCION SINDICAL DE CUAUTITLAN MEXICO, ANO 2011,
e : 'PARTICIPACION EN LAS ETAPAS 1, 2 Y3 DE FORMACION SINDICALY DESARROLLO
" INTEGRAL - IMPARTIDO EN EL INSTITUTO PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LOS
: SERViDORES PUBLICOS DEL ESTADO DE MEXICO. : :




CURRICULUM VITAE

DATOS PERSONALES

NOMBRE: ROSALBA MENDEZ DOMINGUEZ
DOMICILIO|

TELEFONO:

DATOS ESCOLARES

PRIMARIA “EMILIANG ZAPATA” 6 ANOS CERTIFICADO
SECUNDARIA FEDERAL NO. 18, LIC, ADOLFO LOPEZ MATEOS 3 ANOS CERTIFICADO
ESCUELA SUPERIOR DE COMERCIO No.2 3 ANOS CERTIFICADO
CENTRO EDUCATIVO CUAUTITLAN IZCALLI 3 ANOS CERTIFICADQ
EXPERIENCIA LABORAL

1990 A 1992

INSTITUTO FEDERAL ELECTORAL
PUESTO DESEMPENADOQ: VISITADORA

01 DE ENERO DE 1992 A LA FECHA

H. AYUNTAMIENTO DE CUAUTITLAN, MEXICO
DEPENDENCIAS:

OFICIALIA MAYOR -

PUESTO DESEMPERADO: SECRETARIA EJECUTIVA

SUTEYM SECCION CUAUTITLAN
PUESTO DESEMPENADO: SECRETARIA EJECUTIVA

COORDINACION MUNICIPAL DE DERECHOS HUMANOS
PUESTO DESEMPENADO: SECRETARIA EJECUTIVA

CONTRALORIA INTERNA
PUESTO DESEMPENADO: SECRETARIA EJECUTIVA




oo

CURRICULUM VITAE

Datos generales:
Nombre:

Fecha de nacimiento:
Nacionalidad:
Domicilio:

José Roberto Jiménez Vizquez

Teléfono;

Bomiail;

OBJETIVO:;
“Desarrollar mis habilidades, participar activamente con mi expeliencia, conogimientos y
competencia personal en el logro de los objetwos de la empresa y seguir con mi desarrollo
plofesmnal «

Formacion académica;

2004-2007  “Universidad Mexicana”, Lic. En Delccho, Cuautltlén Izcalli, Estado de
México). CEDULA PROFESIONAL 6205649

120022004  “Preparatoria oficial No. 117, Cuautitldn Izcalli, Estado de México,

2000-2002  Nivel secundaria “Coleglo Sales:ano de Barrientos”, Tlalnepanﬂa Estado de
. México. _

Experiencia profesional:

: JUNIO 2[]!]6 A SEPTIEMBRI] 2007 .

' Despacho_ del Licenciado “José Miguel Ramﬁaz Rodniguez” Cuautltlﬁn Izealli, Estado de

México,

. Habilidades:

- ‘Materia administrativa; Todo lo relacionado con tréimites ante los municipios de! Estado

de México Y delegaciones del Distrito Fedetal, Licencias de todo
“tipo de gnos, funcionamienio, construcmén, uso de suelo,

‘permisos para ocupar la via poblica, elaborar y presentar escritos

ante autoridades de indole administrativo, asf como todo fo
referente a procesos en ¢l Contencloso Administrativo,




Maleria Corporativa: Todo relacionado con tramites anle notarias publicas sociedades
mercantiles, poderes, actas de asamblea,

NOVIEMBRE 2007 A JUNIO 2008
Despacho del Licenclado Didier Cruz Mendoza, Zumpango, Estado de México
Materia Mercantil: Todo lo relacionado con el cobro de pagarés, cheques,
' promoviendo anfe los juzgados de fuero comiin, dentro del
Estado de México, asi como todo lo relacionado con la cobranza
extrajudicial,
JUNIO 2008 A DICIEN[BRE 2011
CONSULTORES PROFESIONALES CORPORATIVOS 8.C,
Calle fa Morena no. 811, 4 piso, colonia Narvarte delegacion Benito Judrez en
Meéxico Distrito Federal '
Materia Civil: Todo lo relacionado con €l juicio Especial Hipotecario y Ordinatio
: ' Civil, Cobranza Extrajudicial y Judicial, Emplazamientos,

OTROS CURSOS:

" -.. CERTIFICADO COMO “ASESOR HIPOTECARIO POR VIA JUDICIAL ¢,
AVALADO POR LA SECRETARIA DEL TRABAJO, LA SECRETARIA DE

s EDUCACION PUBLICA |

ABRIL‘ZO]Z : ABRIL 2013
| GEISER CONSULTORE‘% s.C
Calle Manano L‘scohedo no 43 Coloma Ccntro Tlalnepantla Estado de Méxwo ‘

o -Apoderado legal
~Manejo de personal
" ~Soluciories
- ~Emplazanientos
“-Lanzamientos . L
"~ ~Flaboracién de deman(hs a
~Proceso Judicial
-Elaborac:ﬁn de estrategras INI‘ONAVIT :

':'LUPVANO GOMEZ ¥ ASOCIADOS sc
-,Av Chalma sin namero Ioca] E3 Segunda seccion de phza San Malcos, Co[oma Jardines dela

Hacienda Sur, Cuautttlén Izcalll Estado de Méxwo
Tel: 24720071




ABRIL 2013 ABRH. 2015

~Apoderado legal

~Manejo de personal

~Soluciones

~Enplazamientos

~Lanzamientos

~Itlaboracion de demandas

+~Proceso Judicial

~Elaboracion de estrategins INFONAVIT

Integrated Logisties Support
1LS ESTRATEGIAS DE SERYICIOB

Melchor Ocampo 413B, Colonia Anzures, Delegacién Miguel Hidalgo cp 11590 , en México
Distrilo Federal.

ABRIL 2015 JUNIO 2017

Apoderado legal
~Mancjo de personal
~Soluciones
~Emplazamfenios
~Lanzamientos
~Elaboracién de demandas
~Proceso Judicial
~Eiaboraeion de estrniegms INI‘ONAVIT
-Trﬂmites notmiales '

E_SCOTEL _
Especialistas en contacto telefénico -
JUNIO 2017 TNERO 2024 ' ‘ '
Jos¢ Maria Vchzro No.13 Int.801, Col. San ]mé Imm gcntcv., Dcl Benito ]mu,z C. P ().-3()()()
- CbhMX - . .
- TEL. 5572-58-65 8f1 y 5)7098*1()()4
. Apoderado legal ¢ -
- ~Manejo de pelsonal
~~Soluciones -
~Emplazamientos .
—=Lanzamientos -
~Elaboracién de demﬁndas
. ~Proceso Judieial - : g :
*~Elaboracion de estr ﬁteglas de 1ecnpm ac16n Hlputecarn, Automomz, yArrendataria -

-Tmm:tes nota rl




MARIA ISABEL CISNEROS MARQUEZ

Doctorante en Alta Direccidn Estratégica

Informacién Personal

Formacldn

Certificaciones

~ Competencias Laborales

‘Diplomadas

Lugar de nacimtento; I
Fechs \

Domicilio:
Teléfano parﬂculF
Clave de Issemyn |

Clave del IMSS _

Centro de Estudlos de Posgrado del Estado de México, CEPEM, Polanco: Doctorante en Alta
Dlreccion Estratégica, Primer afio

Centro de Estudlos de Posgrade del Estado de México, CEPEM, Polanco‘ Maestrla en
Administraclon Pdblica _

Universitat Oberta de Catalunya, LOC, Espafia: Posgrado en Convivencia y desarrolio de la vida
raunlclpal

Universitat Oberta de Catalunya, UOC, Espafiai Posgrado en Conflictologia, Resolucidn

nterhaclonal de Confllctos

Univarsidad del Valle de México Llcenclado en Derecho :
Universidad de Cuautitlan fzcalli: Diplomado como Instructora en Capacltaclén

Instituto de Adminlstracidn Pubhca del| Estado de Méxlco, IAPEM: D1p|omado en Gestion
Municipal

Programa de las Naclones Unidas, PNUD: Dlplomado en la Politicas Publicas Locales de
Convivencla y Segurldad Cludadana

_Instituto Teoldgico Internaclonal; Lic. En Teologfa: 2 afio

Estdndar de Competencia EC1057 "Garantlzar el Derecho de Acceso a la Informaclon

Publica”; certificada por Conocer y ef INFOEM

Estandar de Competencla ECO539 “Atencién presencial de prtmer contacto a mujeres

victimas de violencla te Género” certificada por Conocer v la Ascclacidn Guanajuatense para
el Desarrollo, Entldad de’ Certiflcaclén A (o

Dlplomado en Proteccldn de Datos Personates, en la-UBC

Diplomado en Derecho de Accesoala. lnformaclén Publica, UBC

Gestion de la Cludad, IAPEM - :
Pollticas Publicas locales de convlvencla y segurldad cludadana peria PN UD
'Instructora en capacitac[én, por la UCI :

__ser’nlna'rh:i:r.,= cursos y talleres;

Escenarios Futuros del Acceso a la Informacidn, la proteccién de datos y rendiclén de
- cuentas”, reallzade en el aniversario del 20 anlversario del Organo Garante, INFOEM, Abrll
2024, . .
" Curso en materla de argumentaclén de Derechos Humanos, UNAM agosto a nowembre_'_
2023 .

. Pighal




MARIA ISABEL CISNEROS MARQUEZ

Doctorante en Alta Direccidn Estratégica

+  Foro Interpacional, Proteccidn de Datos'Pe_rsonales, organizado por la Internaticonal Legal y
la Academia Jur(dica de Bala Callfornla, Afic 2022
» 3er, Taller Naclonal del Avise de Privacldad, Impartido por £] INAI, afio 2022, 2023,2024
+ Jornada de Difusléon y reflexién sobre los desaffos de las Leyes de Proteccidn de Datos Personales
en Posestén de Particulares y Suletos Obllgadoes, Impartido por el Slstema Naclonal de
Transparencla, Acceso ala Iﬁnformacujn Publicay Prctecclén de Datos Personalés, INAI aflo 2022,
2023
» Networking “Intercambio. de experlencias en materla de Gohierno Ablerto, rumbo a &
construcclén del Estado Ablerto, Impartido por el INFOEM, aflo 2023
» ProtecclSn de Datos Personales en la Administracién Pdbilca Munlcipal, tmpartldo por el Poder
" Leglslatlvo del Estado de México LKl Legislatura Contralorfa, afla 2023

+ [X Congreso Internacional de Proteccién de Datos Personales, tm partrdo por la Superintendencia

de Industrla y Comercto del Goblerno de Espafia, 2023

Capacitacton

« Ponente en la Conferencla Medlacldn Escolar, alumnas de las Lic, en Pedagogfa, Universidad de
Cuautltlan lzcalll. 2016
+ Foros de Consulta para la elaboracién del Plan de Desarrollo Munlclpal de Cuautltldn 1zcalli periode
2016 - 2018
+ Curso- Taller: Intervencldn en Crisls, Unlversidad de Cuautitién [zcalll, 2015
» Conferencia: Planlficacién Financlera, Rosh Financlal Wealth, 2015
» Hacla la raforma Judiclal del Estado Mexlcano; Medios Alternos de Solucién de Conflictos v
Coleglaclén Obtlgatoria {Reconocimlenta). (TSIOF} '
« Serviclo eflclente de Atenclén a Cllente (AMAC)
« Ponente en [a conferencla “Butlying”, Jornada Estata! de Adolecente, DIF
¢ Curso Ejerciclo Docente en ef Au'a para-el desarrollo de competencias, SEP.
* Foro Internaclonal para prevenlr, atendar y sanclonar la violencla contra tas mujeres {SRE)
+ Conferencla Maglsterfal “La argumentaclén Jurldica y los Perechos Humanos” [CODHEM)
» Taller de Negoclacldn {Tecnoldglco de Estudlos Superiores de Monterrey) -
« [nfreduccldn a la Medlaclén, {CODHEM)
» Conducter del Taller “Interacclén Social”, Foro Regionai en competenclas docentes, { GEM, Centro
de Maestros de Cuautitldn Jzcalll} ’
* Preparatorla Ablerta,” Una opcldn No Escolarlzada" { GEMy D'r, de Prep. Ablérta)
» Faro de Violencla Escolar, "Un reflefo de la realidad en tMéxico”, (CODHEM)
» Primera y segunda Jornada en Temas de Derecho Electoral,{ TPIF 2017 -2018)
‘ » Actuallzacién an Equidad de Género, |EEM 2017
* Formador en Responsabllidad Soclal Universitaria, ANUIES Mayo 2018
- » Actuallzacion y aplicaclén de la Norma Mexicana 25, Igualdad Laboral y Mo Discriminacién
Inmuleras, STyPS, Junlo 2018.

Caractetisticas .
e - Responsable, honesta, leal, obsesiva, humana, orlentada a traba)ar por resultades, organizada,
metddca, conflable, actitud de servicio al calective soclal, sofldarla, Justa, no corrupta,

Habllidades

* De pensémlento, de palabra, de transmislén de conocimlentas, visual y kinestésica, sensible a fas
necasldades soclales y humanas, esplritual, he aprendldo a desarrallar el alta escucha como una
herramlenta en el manejo de la gestidn positiva del conflicto,

Paglna 2




MARIA ISABEL CISNEROS MARQUEZ

Doctorante en Alta Direccién Estratégica

-———-_————_______—_“___

Trayectorla Laboral;

AYUNTAMIENTO DE CUAUTITLAN 1ZCALLY, (Enero 2022 - Agosto 2024)
Cargo: Coordinadora de fa Unldad de Transparencla

Presldenta del Comité Munlcipal de Transparencia

Vocal del Slstema Municlpal Anticorrupclén

Vocai del Comité del Archive Municipal

*  Garantlzar el Derecho Humano de acceso a la Informacidén Pablica

*  Garantizar la Protecclén de Datos (confidenclal, privada, senslbles y patrimonlales)

»  Garantlzar fa proteccidn de datos en fos Avisos de Privacidad Integrales y Simplificados
acorde a tas Cedulas de Datos Personales que cada unidad administrativa utiliza para
la reallzaclén de sus actividades y funclones.

*  Manejoy retroalimentacion de los Sistemas de [as siguientes plataformas del INFOEM

1 SAIMEX, IPOMEX 3 Y 4, SARCOEM, INTRANET, REDATOSEM

¢ Supervision y valldacién de la captura del cumplimiento de obllgaclones comunes y
especificas de la rend!clén de cuentas en las plataformas de IPOMEX 3 y 4, relativas al
artloulo 92,93 y 94 de la LTAIPEMyM, de ¢ada una de las unldades adm}nlstratwas gue
integran el Sujeto Obligado,

* En matérla de Transparencla y Rend«cion de Cuentas, se atlende puntualmente la
Ver¥lcacidn Virtual Oficlosa que la DGlyV del INFOEM realiza anualmente a los
siguientes Ohligados, para que el resultado de la evaluacidn sea aprobatorla y
satisfactoria,

* - Cumplir con los principlos que mandata la LTAIPEMyM para todos los. Sujetos
Obligados que integramos e Grgano Garante del INFOEM: llcitud, lealtad, ﬂnaHdad
consentimlento, responsabilidad, Informaclén, calidad, proporcionalidad,

Atender Junto -con el Comlté Coordinador Munlmpal Anticorrupcidn los temas
relacionados a las actividades del- Slljeto Obllgado para evltar la- corrupclon en Ias_ :
unidades admlnlstratwas '
Casos de E}utn'

1.-Disefie el Acuerdo de Desechamlento de Jnformacldn :
2.- Se implements . el camblo de modalidad-a consulta directa, con sus respectivos :
acuerdos de comparecenma y de ser procedentes las actas -de destrucclén de Ia
informauén por la no comparecencla del recurrente.

B3.-Seredlizéla Declaratorla conjunta para la implementaclon del Goblerno Ablerto con :
el INFOEM

4. Callflcacion hlstérlca para al Ayuntamlento der Cuautltlén Tzcalli, ya que obtuve una
califlcacidn de 99.52%, en la Verificaclon Virtual Oficlosa‘a ta Plataforma de IPOMEX 3,
relatlva al ejerclcio 2023 en el mes deJuho del aﬁo proxlmo pasado

ORGANISMO DEL AGUA CUAUTITLAN IZCALLF, ( OPERAGUA ) (Nov 2019 Enero 2022 )
Cargo; Tltular de la Unidad de Transparencla
. Responsable dela respuesta alos part lculares en Ios Slstemas SAIMEX IPOMEX, -
SARCOEM INTRANET ‘
Presldenta de fa Comision de Transparenc:a de Organlsmo del AGUA

Pdglna 3 .




MARIA ISABEL CISNEROS MARQUEZ

Doctorante en Alta Direccion Estratégica

I
%

- ¢ Responsable de Ja Capacitacldn a los Servidores Pliblicos Habilitados, capturistas y
Enlaces de las diferentes dreas que Integran ef Organismo del Agua

AYUNTAMIENTO DE CUAUTITLAN IZCALLI: {2003-2019)
Cargo: Enlace Adminlstrativo y de Transparencia de |a Tesoreria Municipal
*  Entregar en tlempo y forma los PBRM de los distintos departamentos, unldad adminlstrativa y
Subtesorera de Ingresos y Egresos que Integran la Dependencla de Tesorerfa
*  Apoyaren la recepcldn de Tesorerfa derlvande los oflcios Ingresados y enviados, llevar un control
de las Certlficactones reallzadas por la Tesorera, filtrar los documentos a certiflcar, atender y
asesorar a los cludadanos y personas que asisten a la Tesorerla, agendar citas,
»  Coadyuvar con las 4reas erl la reallzacién de sus Manuales de Organlzacion y Procedimientos
*  llevar el contro} de las Listas de asistencla, incidencles, Incapacidades, altas, bajas, camblos de
puesto, vacaclones, parmisos y faltas de todo el personal que Iniegra la Tesorer(a Munlcipal.
»  Realizar las requisiclones, Suficlencias presupuestales, reconducciones, de Ja papelerla, pagos,
trasferanclas y demds relacionado con las actividades de la Tesarerfa Munlclpal,
» Enlace de Transparencla, canallzar las soliciudes que realizan los dudadanos en los portales y
Slstema SAIMEX e IPOMEX en refaclén a Jas actividades y funclones de las distintas dreas que -
integran la Tesorerla Munklpal,
* ' Contestar los Recursos de Revlslon, Acuerdos de Version de Piblica para protecclén de datos.
personales, de informaclSn reservada, o de Inexistencla,
* ‘Dernds actividades que Instruya la Tesorera Munlctpal,

TECNOLOGICO DE ESTUDIOS SUPERIORES DE CUAUTITLAN IZCALLI, TESCI (Abril-Julio 2018}
- Jefa del Departamento de Educaclén Continua
Logros: o
* - Entrega puntual de los reportes mensuales a las auturldades federaies, e:;tatales, ¥ academlcas
] del Tecnoléglco )
+ . ‘Portafollos de servicios empresarlaf:aS Académlcos, de Vinculaclén y Extensién autoﬂnanclables
“» . Preparar la Recertlﬂcaclén de ia Norma Oficial Mexicana 25 en. Igualdad Laboral vy No
. Discriminaclén ante la ST PS, inmujeres, y la CONAPRED ' '
.. Elaboraclén de horarlos de los turnos matutine y vespertlno, e cada actlvldad complementarla .
.. “Tanto Culturales, Deportlvas, Académicas, de una matrlcula de 6,500 alurmnos, - :
* Enlace del TESCI con las autorldades federales, estatales y munlclpales para fines de educacldn'_ _
" . continua,
& . Aplicar los principios generales de la medicacién en Ia sa!uclén de conflmtos éntreros alumnos
Ios profesores y los Padres de famlna. B : -

: INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO DE MEXICO, ORGANO CENTRAL EN TOLUCA, DIRECCION :
' DE ORGANIZAGION, SUBDIRECCION DE POCUMENTACION Y ESTADISTICA -
" (02 Oct 2016 — 16 Abril 2018)
: _Cuordlnadora Operatlvo de Logfstlca ,
L0 ilogross : 0
. 'lmplementac[én de un smtel‘na de derivaclén y seguimlentos de Ios documentos que se reclben '
- -“enla Direcctdén de Organlzaclén del IEEM, para ahorrar tlempo, dinero ¥ ser responsables con el
" medio amblente * :

' % . Presenté Proyectoy se ‘estd valorando la creaclén de una Comlslén de Medlac[én para gestlonar L : '

- positlva mente'los conflictos personales, se solucfonen y exfsta Una sana convivencla, prevlendo_ -
. = llegar a sanclones administrativas o la baja laboral; en Ias 125 Juntas Munlclpales deflEEMyen .
o .45 Juntas Dlstrltales del Estado de Méx!co : . :

) — "Pégln'a4. ,
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AYUNTAMIENTO DE CUAUTITLAN IZCALLI: (18 Ago 2003 al 30 Sept, 2016}
Cargo: Tltular de Unldad de Proyectos Estratégicos en el INSTITUTO MUNIPAL DE PLANEACION
Logros:
¢ Revislén y redlrecclén en texto a Ios PBR’S da las distintas Unldades Administrativas que Integran fa
Adminlstraclon Munlclpal, asf como los LOGROS u
Cargo: Subdirectora de Planeac)én Urbana y Desarrollo Metropolitane, Vocal Ejecutiva de la COPLAREM
Logros:
¢ Desincorporaclén de la Subdlreccidn de la Direccién de Plansaclén y Evaluaclén Municipal a fa Dlrecclén de
besarrollo Urbano y Medlo Amblente, Uniflcacién de las Jefaturas da Planeactén Urbana y Desarrolle
Metropolitano, Elaboracidn coleglala del Plan de Movllidad: Reallzando los aforos en las princlpales
Avenldas, cruceros del municiple, Realizaclén de Levantamlentos Topograficas y Cartograflas en los
Programas de Estfmulos Fiscales de las Zonas regularlzadss por los Pragramas del RAM y la CORETT,
+  Vocal EJecutiva de la Copladem, an los cambios de uso de suelo

INSTITUTO NACIONAL ELECTORAL
Observador Electoral, Munlclpio de Cuautltlén Izcalll {Feb - Junlo 2015)
. Logros, e
¢ Sedetectaronias diferentes dreas de oportunidad en el PREP, en la apertura y conteo de boletas electomles,
whicacién de caslilas electorales, y Convenlo de Colaboracidn ontre el INE v el IEEM a través de los OPLES
para la organlzacldn de 12 Jornada Electoral

INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO DE MEXICO { IEEM |
Junta Munlcipal Electotal 025, Sede en Cuautitlén lzcalli
Cargo: Vocal Ejecutlvo/Presldente del Conse}o Municlpal {Feb-Sept 2012)
Logros:
®  Se respataron y llevaron a cabo Ios principlos rectores del IEEM, por los represenlantes de partldo .
: politico y conseleros electorales, no hubo elecclén extraordinaria . :
*  Porprimera ocaslén en la Historia del IEEM antregue més de 7500 nombramlentos a los Funclonanos'r
de Mesas de Casllla, en un sojo evento, contado can la aslstencla del Director de Capacnacién del [EEM.-

. 'Ap!lcar los pr]nclplos dela concltiaclén y mediaclén éntrelos fos Vaocales, Conseleros, Representantes de
Partldo, capaclladores ¥ coordlnadores durante el proceso electoral..

’ JUNTA DISTRITAL ELECTORAL KL, CUAUTITLAN JZCALLI
' Cargo: Conse;ero Electoral Cludadanc (Propietarlo) Feb- Ago 2011
Logros:
+ . Dar certezay Legatldad al Proceso Electoral :
s Cumplir.con la encomlenda de ser representante c!udadano viglrar ef pacto de segundad yvelar por una’
Democracla en alternancla incluyente.

. pllnar los prlnciplos de la consillagion y medlacldn énlrelos las Vocales, Consejeros, Representantes de
Partido, capacltadores y coordlnadores durante el proceso electoral B

AYUNTAMIENTO DE CUAUTITI.AN iZCALLI [Ago 2003-Ene 2012)
Cargor -

o .. Delegada Admlnlstratlva en la Secretarla del Ayumamiento, Jefe.de” Departamenlo, en Prevenclén del -

dellte, Derechos Humanos, en la UIPPE, Lider de Proyecto, Aslstente Téenlco de Presidencla y Qbras, Piblicas. -

s Asistiral cuerpo edlllclo en Integraclén’ y elaboracl6n del POA, PBR,S, Informes trimestrales, anuales al Plan_'i o

de Desarrollo Munlclpal yala UIPPE recursos humanos, materlales ¥ ﬂnancleros, Desarrolro Organlzaclonal‘ .
Reingenier[as, Capacltaclones. :
DDN; Mejora Contlnua.

] Mediador en Conflictos Escolares, Veclnales )

. Facliltadar en temas: Derechos Humanes, Cultira de la Paz, Prevencidh Saclal Conductas Antlsuclales "
delletivas, Mane]o de Confilctos, Mediaclén Escolar, Cultura y participacién demacratlea. :

" Pagima’s
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Logros:

Implementar en el Sector Educative Pdblico ¥ Privado la Cuitura de la Paz como un modelo de vida que
conlleya a una sana convivencla,

Dismlnulr [os conflictos escolares reallzando medlaclones entre pares e Impares

Reallzar ferlas de prevenclén del Delito empoderando a los educandos, padres de famlila y docentes, del
culdado y autoproteceldn para disminulr la violencla v crear una conclencla de sollchtud del apoyo colectivo,
en materla de prevencién del dellto y conductas antisoclales

Reallzar Proprama de alte Impacto sockal que puedan ser conslderados en politicas pablicas: Centro de
Conflictologla de Cuautltiin Izcalll, Educatién para la Paz, Slstema de Salud Municipal, Area de Prevenclén
Saclal, Medfacidn Escolar comeo herramienta Intefigente de solucién da conflictos.

Capacltaclon a los Servidores Pdblicos, COPACI, Delegados y cludadania en general en temas de iMedlos
alternes de soluclén de Conflictos o Justicla Alternetlva: Medlaclén, Conclllac!on, Arbitrale y Coaching,
Prevenclon del Dellto y conductas antlsoclales.

Realizar en materia de Desarrolio Organizaclonal fas Remgenlenas en las dreas de Presldencna, Secretarfa de!
Ayuntamiento, Servicios Pdblicos, Obras Piiblicas, para obtener la certificacion de buen servicio y atencidn
por parte de la cludadania izcaliehse. .

He sido Coordinador Adminlistrativo en Integracion v entrega de PBR,S, POA Obras de Alto Impacto, Manejo
de Recursos Humanas, Matertales y Financleros.

INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO DE ME)(I_CO, JUNTA DISTRITAL XL3I, CUAUTITLAN IZCALLI
Cargo: Consejero Electoral Cludadano (Propletario), {Fab 2008 - Ago 2009)

Logros:

Destitucidn. del Vecal de Organlzaclén, por haber dividicfo al personal de fa Junta Distrital, por sus
Inaslstenclas y por ser parte de un Partlde Polltle

INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO DE MEXICO JUNTA DISTRITAL XLI[, CUAUTITLAN 1ZCALLE
Carge! Inicié como Asistente del Vocal E]ecutlvo, ascendl a Personal de Junta y Coordlnador del
PREP.-

Logros: ) -

- Coordlnador del Programa de Hesultados Electorales {PREP), sus resultados fueron los mlsmos
porcenta}es, que Ios arro]ados en la sesién de cémputo dlstrltal

: GRUPO EDUCATIVO PALMA, UNIUERSIDAD DE CUAUTITJ.AN IZCALI.I [1938 1993] £2008 2009!

Cargo: Coord]nador de Relaclones Publicas, Ingreso a ‘alumnos, Eventos Espechales

Profasor de Asignatura Medlaclon, Derecho Constituctonal, !ntroducclén al estudio del al
_ Estudic dal. Derecho o : .

. Poslclonamlentn de prasiigla’ académlco en el Munlclplo ¥y munlclplos conurbados :

lncremenlo de matricula en las carreras que Integran los serviclos que ofarta la UCI(Ventas)
: Eventos culturales, deportivos, académicos de competencla global

« s s @

VIncular ala UC! con Unlversldades prestigladas de otros mumcipios

) ::UNIVERSITAD OBERTA DE CATALUNYA "UDC" ESPANA/UNIVERS!DAD PUBLICA MUNICIPAL )
.. Cargoy{2006 -2008) . :
"« “Enlace entre fa UOC, Espaﬁa yel Munlclpio de Cuautttlan Izcalh en mater!a academlca en los

diversos Convenlos de Colaboraclon ¥ Becas que se firmaron con, el Ayuntamlentos de

* Cuautitidn lzcalll

. Enlace. Admmlstratwo entre los DlreCtOI‘ES dela UOC Espaﬁa, Centroamérica y oflelnas
o _Méx!co, Enrelaciénaia operacldn, resuitado del Centro de Conﬂlctologla de Cuautltlan lzcallt = -
+ ~Catedrética de la asignatura de Medlacidn Escolar, con manejc de Ia TIC en piataforma vlrtual -

.. ond -lIne, con alumnos de diferentes naclonallu‘ades. o
“s " Coordinador dé Serviclos Escolares. L : : :
. .‘_Elaboraclén de horarlos de las clases presenclales, 5em|pre$enctales y vlrtuales

Inerementosde porcenta]es de becas a alumnoes de diferentes carrerés yiumos, hacer tra]a a la medlda e

e

T
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»  Atencldny Solucién de Conflictos entre alumnos, padres de famiita, profesores y autoridades.
Logros: .

* la entrega de diplomas y certificados a més de 160 alumnos, que por canvenio de
colaboracidn entre la YOC Espafia y el Ayuntamiento de Cuautitian Izcalli, termlnaron sus
estudlos becados al 100%.

* Creacldn, operatividad y serviclo del tinlco Centro Conflictologta que exlstlé en su momento
en el Estado de México, ublcado en el Munlclplo de Cuautitlén Izcalll, el contaba con serviclos
gratultos de Medlaclén: Famillar, Veclnal, Escolar, Cludadanfa-Goblerno, Andlisls del
Conflicto y promocltén de la Cultura de la Paz,

INTERNATIONAL INSTITUTE E INSTITUTO ED UCATIVO_INTERNACIONAL {2002-2004}
Cargo: Director Corporativo de Relaciones Publicas, eventos especiales v vinculaclén con el
Sector Productivo, '

Logros:

*  Posiclonarniento en el mercado y munlciplo del Instituto-a través de Ia excelencla académica
y eventos tradiclonales representativos de nuestro Pals. S .
* * Incremento de [a matricula en los diferentes niveles y planteles del instltuto, tanto Ja sede
' de Cuautltldn 1zcalll, como la de Lomas Verdes,
*  Reallzacidn de magno evento por décimo anlversaric del INTER, se realizé 'una charreada,
con éxlto retundo, mds de 2500 parsonas en le Lienzo Charro del Municiplo da Cuautitisn
Izcalli, posicion&ndose privilegladamente en el municlpio. '
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“2025. Bicentenaric de la vida municipal en el Estado de México”

Elvia Carvillo Puerte

18l ! Cuautitlan

2025-2027

CUADRO DE CLASIFICACION

| Fecha de sesion del Comité de Transparencia en
donde se confirmé la clasificacién

Doceava Sesion Extraordinaria del Comité de
Transparencia de Cuautittan Mexico, que tuvo
verificativo el dia primero del mes de abril del afio
dos mil veinticinco

Denominacion del area que tiene a resguardo la
informacion solicitada

Subdireccion de Recursos Humanos dependiente de
la Direccion de Administracion del Municipio de
Cuaulfitian.

Secciones clasificadas como confidenciales

» CURP, EDAD, SEXO, NUMEBO
TELEFONICO PERSONAL, EMAIL, NUM.
DE SEGURIDAD SCCIAL, REFERENCIAL
PERSONALES, FOTOGRAFiA, FIRMAS,
DIRECCION, FECHA DE NACIMIENTO.

Aplicado a los curriculum de las personas gue
laboran en la unidad de transparencia

Fundamento legal

Articulo 6 apartade A, Fraccion |l, 16 Segundo
Parrafo de la Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos: 5 fraccion li de la Constitucion
Politica del Estado Libre y Soberano de México,
articulos 100 y 116 de la Ley General de
Transparencia y Accesc a la Informacion Publica;
articulos 1, 3 fracciones IV, 1X,-XI, XX, XXI, XXII,
XX, XXXy XLV, 4, 6, 8, 23 fraccion IV, 46, 47
Segundo, Cuarto y Sexto parrafo, 49 fracciones Il,
Vil vy IX, 52, 53 fraccion X, 59 fraccion V, 21, 122,
130, 132 fraccion |, 135, 136, 137, 143 fraccion 1 y
149 de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica del Estado de Meéxico vy
Municipios; 1, 2 fracciones Il y V, 3 fraccion IV, 4
fracciones Xl y XVIl, 5 y 15 de la Ley de Proteccion
de Datos Personales en Posesion de Sujetes
Obligados del Estado de México y Municipios; 3.10,
3.11 fracciones | y ll, 3.12, 3.15, 3.16, 3.20, 3.21,
3.22, 4.11 fracciones ll y V y 4.14 del Reglamento de
la L.ey de Transparencia y Acceso a la Informaciéon
Publica del Estado de México; y los Lineamientos y
los numerales Sexagésimo Segundo y Sexagésimo
Tercero de los Lineamientos Generales en’ Materia
de Clasificagion y Delglasificacion de la Informacion,
asi como par\q a Elahorgsion de Versiones Publicas.

Ribrica de la persona titular del area que tiene a
resguardo ia informacion clasificada

Lic. Alicia LeonorMartinez Espinosa

- Subdirectora de Reclrgos Humanos dependiente

Del area de Administracién dei Municipio de
Cuautitlan '

Zobierne Humanista

Alfonso Reyes 5/N Fracc, Santa Maria, Cuautitlan, Méx. C.P. 54820
cuautitlanmx.humanista@gmail.com

554093 9677
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