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%2026. Ano del Humanismo Mexicano en el Estado de México”
MUNICIPIO DE CUAUTITLAN, ESTADO DE MEXICO
AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL 2025-2027
DIRECCION DE LA MUJER Y LA JUVENTUD

PROGRAMA SOCIAL MUNICIPAL “CON MIS PROPIAS ALAS 2026”

Con fundamento en lo dispuesto por los articulos 1, 4 y 115 Fraccién Il de la Constitucién
Politica de los Estados Unidos Mexicanos, 112 y 113 de la Constitucion Politica del Estado Libre
y Soberano de México; 7, 8, 9, 12, 13 fracciones I y IV de la Ley de Acceso de las Mujeres a un
Vida Libre de Violencia del Estado de México; asi como 17,18 y 21 de su Reglamento; 2 y 4 de la
Ley de los Derechos de las Nifias, Nifios y Adolescentes del Estado de México; 31 fraccion I de la
Ley Organica Municipal del Estado de México; 1, 2 y 24 en todas sus fracciones de la Ley de
Igualdad de Trato y Oportunidades entre Mujeres y Hombres del Estado de México; 6 de la Ley
de Victimas del Estado de México; 6, 30 Fraccion IXy 143 de la Ley de Transparencia y Acceso
a la Informacion Publica del Estado de México y Municipios; 6, 15, 29 y 32 de la Ley de
Proteccién de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados del Estado de México y
Municipios; armonizado con la Modificacion a los Lineamientos Basicos para la Elaboracién de
Programas de Desarrollo Social y Programas no sociales en el Estado de México; y 83 del Bando
Municipal de Cuautitldn 2026.

1. DISPOSICIONES GENERALES

[.  Nombre del Programa Social.
“CON MIS PROPIAS ALAS 2026”
II. Dependencias Municipales involucradas en la operacidn del Programa Social
Municipal “CON MIS PROPIAS ALAS 2026”:
¢ Direcciéon de la Mujer y la Juventud (Coordinacién, Operacion y Ejecucion del
Programa Social Municipal).
Tesoreria Municipal (Transferencia de recursos).

7 7
0‘0 0‘0

Unidad de Informacién, Planeacidn, Programaciéon y Evaluaciéon (Seguimiento y
Evaluacién).

7
0.0

Organo Interno de Control, (Encargada de recibir quejas o denuncias por la

operacién Programa Social Municipal).

Direccion de Gobierno (Difusion).

Comunicacidn Social e Imagen Institucional (Difusion).

[II. El encargado de ejecutar el Programa Social Municipal serd la Direccién de la Mujer y
la Juventud.

IV. La persona titular de la Direccidon de la Mujer y la Juventud, sera la responsable del
presente Programa Social Municipal.

V. Datos de contacto

7
0‘0

0‘0

Toda informacidn relacionada con este Programa Social, se consulta en la Direccién de la Mujer
y la Juventud ubicada en el Edificio C, planta alta, calle Alfonso Reyes s/n, Fracc. Santa Maria,
Cuautitlan, Estado de México, de lunes a viernes de 09:00 a 18:00 horas; Tel. 5526207800 ext.
145.
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2.  ELEMENTOS BASICOS
a) DIAGNOSTICO

El Municipio de Cuautitlan cuenta con una poblacién de 199,518 personas. La composicién de
la poblacién por sexo, muestra que 101,932 personas son del sexo femenino y 97,586 son
personas del sexo masculino (COESPO, 2025). De acuerdo a la Delimitaciéon de Zonas
Metropolitanas elaborada por el INEGI en 2020; el Municipio es clasificado como central y
presenta caracteristicas de conurbacion fisica con la Ciudad de México, el epicentro de esta
metrépoli. En este contexto, la poblaciéon urbana del Municipio representa casi el 80% del
numero total de habitantes, es decir, habitando localidades urbanas, sin embargo, en las
acciones de gobierno se cuida de integrar la perspectiva de informacidn y atencién de las
poblaciones rurales de nuestro Municipio.

Referente a la Matricula Escolar en nuestro Municipio en 2020, los principales grados
académicos de la poblacién fueron Preparatoria o Bachillerato General con mas de 37,300
personas, equivalentemente 27.6% del total; Secundaria 34.300 personas, 25.4%; y
Licenciatura el 24.4% del total, con una tasa de analfabetismo de solamente el 0.98% es decir
poco mas de 1750 personas. (Censo de Poblacién y vivienda 2020, en Data México, consultado
en marzo 2026).

Niveles de escolaridad de la poblacion de 15 afios y mas en Cuautitlan
(Distribucion de la poblacion total)

Preparatoria o Bachillerato General Licenciatura

Secundaria

Primaria

En el tema de embarazo adolescente el 45.33% de las jovenes solo cuentan con educacion
secundaria; y en el 49.24% de los casos las parejas sexuales de las adolescentes contaban con
mas de 20 afios, sin embargo, el 25.33%, es decir, mas de una cuarta parte no reveld la edad de
su pareja, siendo potencialmente mayores de edad. Registrando en los afios 2021 y 2022 mas
de 145 embarazos adolescentes, representando un 11.2% del total de embarazos, segin datos
del Consejo Estatal de Poblacion (COESPO, 2025).

En cuanto a la cobertura de salud en Cuautitlan, en 2020 las opciones de atencion mas utilizadas
por los cuautitlenses fueron el IMSS (Instituto Mexicano del Seguro Social), con 77,000
usuarios; los consultorios de farmacia, con 33,000; y otros consultorios, con 32,300 personas
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atendidas. En el mismo afio, los seguros sociales que agruparon mayor nimero de personas

fueron Seguro Popular o para una Nueva Generacion Siglo XXI con 93,000 personas usurarias.
(Estadisticas Basicas Municipales, IGECEM, 2020).

Conforme al censo de poblacién y vivienda del mismo afio, las principales discapacidades
presentes en la poblacién fueron la discapacidad visual con 3,119 personas, la discapacidad
fisica con 2,607 personas y la discapacidad auditiva con 1,373 personas. (Censo de Poblacion y
vivienda 2020, en https://www.economia.gob.mx/datamexico/es/profile/geo/cuautitlan,
consultado en marzo 2026).

Discapacidades por tipo de actividad cotidiana en la poblacion de Cuautitlan

Discapacidad Visual

Discapacidad auditiva
Discapacidad para recordar
Discapacidad motriz

Discapacidad para comunicarse

0 200 400 600 800 1k 1.2k 14k 1.6k 1.8k il 22k 24k 2.6k 2.8k 3k

En cuanto al comportamiento delictivo, segin datos del Secretariado Ejecutivo del Sistema
Nacional de Seguridad Publica SESNSP informé para diciembre de 2025 un total de 567 delitos
relacionados con violencia de Género, destacando 346 casos de violencia familiar y 132
relacionados a la violencia sexual (SESNSP, 2025).

De acuerdo a los articulos 2 de la Ley General de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de
Violencia y de la 3 La Ley de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de Violencia del Estado de
México, en donde se sefiala la Violencia de Género como el conjunto de amenazas, agravios,
maltrato, lesiones asi como dafios asociados a la exclusion, la subordinacidn, la discriminacion
y la explotacion de las mujeres y nifias, que es consubstancial a la opresion de género en todas
sus modalidades; se presenta oportuno y necesario el disefio de politicas e instrumentaciéon de
acciones de intervencidn, atencidn, seguimiento, ademas de fortaleza para la autonomia de la
mujer.

Es importante destacar el cambio de dindmica familiar cuando una persona funge como
cuidadora de personas con discapacidad, considerando que, en algunos casos, se trata de
adultos mayores o menores de edad. Teniendo presente que todas las personas requieren de
cuidados en algiin momento de su ciclo de vida; y aunado a que la demanda varia de acuerdo
con el grado de dependencia, con las necesidades de asistencia, su intensidad y complejidad por
razones derivadas de la edad, de la salud (enfermedades crénicas o temporales) y de las
condiciones de discapacidad fisica o mental. Siendo un factor incidente en la tasa de
desocupacion que fue de 2.74% en el afio 2025 (225 mil personas, en el Estado de México).
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1. Antecedentes

El modelo de sistema de cuidados, planteado por la ONU Mujeres, propone fomentar la
remuneracién del trabajo de cuidados que no se paga, y transitar progresivamente a esquemas
donde éste sea profesionalizado y remunerado mediante politicas y acciones que permitan
dinamizar la generacidn de trabajo decente. El derecho al cuidado comprende tres aspectos
interrelacionados: recibir cuidado, brindarlo y el autocuidado.

Desde el afio 2022, se plantea una Politica Integral de Cuidados para el Estado de México, donde
el término de cuidados ha sido utilizado para referir a las actividades orientadas a las personas
con determinados grados de dependencia que requieren atencién de terceros; asi como a la
atencién que refuerza habilidades para lograr mayor autonomia, por ejemplo, las dificultades
motrices (aun cuando estén disminuidas) y para proporcionar los medios que requieren.

Tras el andlisis y diagnostico de los datos recabados en el inicio del 2025, en lo referente al
comportamiento de la violencia por razones de género en Cuautitldn, segin datos de la
incidencia delictiva por el Secretariado Ejecutivo del Sistema Nacional de Seguridad Publica
(SESNSP), para el Municipio de Cuautitlan, se percibe una diferencia de 34 denuncias, asi como
una variacion de 18 en materia de violencia sexual y de 13 por violencia familiar; sin embargo
se conté un aumento de mas del 25% en las atenciones realizadas por la Direccién de la Mujer;
con base en las atenciones presenciales, asi como en las singularidades identificadas en los
trabajos preventivos ejecutados en escuelas, comunidades y empresas con 132 acciones de
intervencion; en cual se han atendido a mas de 6200 personas.

Se reconoce la necesidad de una intervencién de mayor profundidad en un sentido de
seguimiento y acompafiamiento mediante el fortalecimiento a la autonomia e independencia en
los ambitos personales, sociales y econdmicos de las mujeres, de sus generadores de violencia
y el desarrollo de politicas publicas y estrategias para fomentar la cultura de denuncia.

2. Identificacion del Problema

El trabajo remunerado da a las personas un ingreso que les permite adquirir bienes y servicios,
situacién particularmente desigual para las mujeres, ya que han experimentado una restriccion
en el acceso (especialmente en posiciones altas) en comparacién con los hombres. En el Estado
de México para el primer trimestre del 2025, solo el 43.6% de las mujeres en edades de 18 a 64
afios trabajan de manera remunerada, mientras que el 73.4% de los hombres lo hacen; asi
mismo las mujeres reciben una menor remuneracion, incluso en una misma posicién que los
hombres. La brecha salarial entre mujeres y hombres es de $ 550.00 (quinientos cincuenta
pesos 00/100) segun datos de la plataforma DATA México de la Secretaria de Economia. Entre
las barreras estructurales de la autonomia econémica destacan: a) el acceso restringido de las
mujeres al mercado laboral y b) las brechas en los salarios que presentan valores en desventaja
para las mujeres, ambas deben visibilizarse y corregirse por medio de politicas publicas.

La Direccion de la Mujer y la Juventud, como instancia municipal responsable de promover la
igualdad sustantiva y prevenir la violencia de género, identifica la necesidad de implementar
acciones afirmativas que compensen estas desigualdades estructurales. El otorgamiento de
apoyos econémicos temporales, acompafnado de procesos de capacitacion y fortalecimiento de
capacidades productivas, constituye una medida necesaria para garantizar el derecho de las
mujeres a la autonomia econémica, en armonia con la Ley General de Acceso de las Mujeres a
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una Vida Libre de Violencia y la Ley para la Igualdad de trato y oportunidad entre Mujeres y
Hombres.

3. Estado Actual y Evolucién del Problema

El crecimiento poblacional municipal observé en el periodo 2010-2020 con tasas de 1.6 a 2.5;
sin embargo, el aumento delictivo para nuestra regién de la violencia familiar en el afio 2015
fue de 128.3, para el 2017 de 7.2, pero mantuvo una media casi uniforme del 2018 al 2020 de
23.5 (+/- 0.2); asi mismo para el delito de violacién en el 2015 tuvo un aumento de 61.3, para
el ano 2017 de 68.4 y para el ano 2020 de 40. Lograndose apreciar un crecimiento mayor en al
menos 3 veces la tasa de hechos delictivos en comparaciéon a la media del crecimiento
poblacional en el menor margen, y de 20 veces para el mayor indicador (violacién 2017).

En este orden de ideas la Encuesta Nacional de la Dindmica Demografica ENADID 2023 del
INEGI, informa el comportamiento poblacional comparativo a nivel nacional entre el afio 2018
y 2023; donde el crecimiento de hogares unipersonales es del 2.3%, al igual que de los grupos
de edades de las infancias tuvo un crecimiento del 0.5%, mientras que el grupo de adultos se
redujo entre el 0.1 y 0.2%; asi mismo en nuestro estado la cantidad de personas con
discapacidad paso del 5.5 al 5.8%; estas cifras aunque pudieran parecer menores, impactan en
las acciones de cuidado, toda vez que mientras que el nimero de personas dependientes crece,
el numero de personas en edad productiva disminuye (INEGI -ENADID, 2018 y 2023. Base de
datos. SNIEG. INN)

En un crecimiento tan desigual se evidencia la necesidad de acciones integrales, tanto de
prevencion como atencidon, en el desarrollo de empoderamiento e independencia personal,
emocional, pero sobre todo econdmica de la poblacién de las mujeres victimas de violencia de
género; de seguimiento, intervencién y acompafiamiento de las mujeres que han decidido
iniciar procesos juridicos, asi como demanda de derechos y obligaciones parentales, sin dejar
de lado el favorecimiento de la autonomia, para aquellas que por sucesos familiares cubren
acciones de cuidado de otras personas sin remuneracion.

El Gobierno Municipal de Cuautitlan 2025 - 2027, visualiza los hechos y circunstancias que
enfrenta la poblacién de mujeres que cursan por una situacion de victima, asi como la necesidad
de contar con fortalezas, factores de proteccién ante la violencia y herramientas para su
confrontacién y la obtencién de la autonomia y reconocimiento de sus acciones de cuidado,
planteando desde sus funciones y alcances, una politica incluyente, asi como participativa que
brinde atencién y seguimiento integral.

4. Derecho Social que se pretende atender
4.1. Programa de desarrollo social

Este programa atiende el derecho a disfrutar de un ambiente sano y de no discriminacién en
concordancia con lo establecido en el articulo 4 de la Ley de Bienestar y Desarrollo Social del
Estado de México, ademas de los siguientes principios referidos en su articulo 10:

a) No discriminacion
b) Libertad
c) Respeto ala diversidad
d) Calidad de vida
e) Dignidad
(®) Alfonso Reyes S/N Fracc, Santa Maria, Cuautitlan, Méx. C.P. 54820
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f) Equidad
g) Perspectiva de Género

5. Linea Base

El Programa Social Municipal “CON MIS PROPIAS ALAS 2026 tiene por objeto beneficiar hasta
100 mujeres en situacién de victimas de violencia de género que deriva en un proceso juridico,
mediante una dispersién econdémica bimestral para incentivar la ruptura de los ciclos de
violencia, asi como de quienes que por sucesos familiares o particularidades cubren acciones
de cuidado sin remuneracion.

Se propone el disefio de un nuevo indicador compuesto, basado especificamente en el
Programa, que contempla la proporcion de las personas atendidas por la Direccion de la Mujer,
asi como de las mujeres que habitan el municipio de Cuautitlan. Tomando como referente los
datos recabados en el ejercicio 2025.

Mujeres que reciben atenciéon por la

Direccion de la Mujer en el Ejercicio 2025 x 100

Mujeres habitantes de Cuautitlan

Donde seguin datos la COESPO para el afio 2025 la poblacion de mujeres es de 101,932, mientras
que las personas que recibieron atencion de primer contacto por la Direccion de la Mujer fueron
de 260, resultando entonces:

260 x 100 =0.25 linea base

101,932
Indicadores de seguimiento y evaluacion:
1. Consejo Estatal de Poblacién COESPO.
2.Direccion de la Mujer, Informe de Atencion de Apoyo Legal a la Mujer 2025.

Considerando una Dependencia Municipal determinada y facultada para la ejecucion del
programa; la determinacion de suficiencia presupuestal para el ejercicio 2026, y personal capaz
de analizar la informacién que recabe el cumplimiento del Programa Social Municipal “CON MIS
PROPIAS ALAS 2026”, fortaleciendo la generacién de informaciéon estadistica y la
perfectibilidad de los indicadores en el mismo.

6. Experiencias de atencion

Una politica publica de simil intervencion corresponde al programa “IMPULSANDO MUJERES
NAUCALPENSES’, tiene como propoésito contribuir a elevar el ingreso econémico y la calidad
de vida de las mujeres residentes en Naucalpan de Juarez en un rango de edad de 18 a 62 afios
que se encuentren en situaciéon de vulnerabilidad, rezago y desigualdad social, pobreza o
pobreza extrema, asi como ser victimas de violencia de género, madres solteras y/o que
padezcan alguna discapacidad permanente, o cuiden a personas con discapacidad;

Fortalezas
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a) Atiende el derecho a la igualdad y no discriminacién garantizada en el Articulo 1° de la
Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos y el derecho a la seguridad y
proteccion social promovidos en el articulo 4° Constitucional.

b) Contribuir a la mejora del bienestar y calidad de vida de las mujeres de Naucalpan de
Juarez

c) Disminuyendo las brechas de desigualdad y de desarrollo social mediante la entrega de
apoyos econoémicos, ademas de, fomentar su inclusién social.

Oportunidades

a) No se contemplan ningtin dato estadistico sobre las cuestiones de violencia.
b) No se cuenta con ningin dato estadistico, sobre las cuestiones de enfermedades
crénicas degenerativas, que pueda tener la persona beneficiaria de los cuidados.

De igual forma, el programa “CIUDAD QUE CUIDA A QUIEN CUIDA”, dirigido a las personas que
dedican la mayor parte de su tiempo a cuidar de otras que por motivos de dependencia
requieren de apoyo y asistencia cotidianas; contribuye al reconocimiento, redistribuciéon y
reduccion del trabajo de cuidados en la Ciudad de México, mediante un programa que combine
transferencias monetarias con servicios de sensibilizaciéon y orientacién sobre un cuidado
informado, sensible y corresponsable; a fin de mejorar el bienestar de las personas cuidadoras
y de quienes reciben cuidados, asi como cerrar las brechas de género, permitiendo que las
mujeres cuidadoras retomen sus proyectos de vida, tanto individuales como colectivos.

Fortalezas

a) El valor del trabajo doméstico y de cuidados no remunerado representa mas del 10%
del producto interno bruto local. La participacién de las mujeres en este rubro es mas
del doble que la de los hombres (7.9% frente a 3.7%).

b) Este apoyo econémico contribuye a que las personas cuidadoras cuenten con un ingreso
que les permita que visualicen acciones de auto cuidado.

c) Contribuir al reconocimiento, redistribucion y reducciéon del trabajo de cuidados en la
Ciudad de México, mediante un programa que combine transferencias monetarias con
servicios de sensibilizacion y orientaciéon sobre un cuidado informado, sensible y
corresponsable.

d) Reducir la pobreza por ingresos de las personas que realizan trabajo de cuidados la
mayor parte de su tiempo.

e) Disminuir la presiéon econémica en los hogares con personas cuidadoras que cuidan de
personas dependientes.

f) Mejorar el bienestar fisico, emocional y social de las personas cuidadoras, a través de
servicios de acompafiamiento, formacidn y fortalecimiento personal.

g) Redistribuir las tareas de cuidados entre las familias, las instituciones y la iniciativa
privada.

h) Reconocer el valor econémico de los trabajos de cuidados de las personas que dedican
la mayor parte de su tiempo a cuidar de personas dependientes.

i) Fomentar en las familias y las comunidades la importancia del trabajo de cuidados
informado, sensible y corresponsable.

j) Brindar soporte del cuidado brindado a personas con muy alta dependencia, mediante
visitas domiciliarias de facilitadores especializados en soporte para el cuidado.
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Oportunidades
a) No se contemplan ningtin dato estadistico sobre las cuestiones de violencia.

b) No se cuenta con ninglin dato estadistico, sobre las cuestiones de enfermedades
cronicas degenerativas, que pueda tener la persona beneficiaria de los cuidados.
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8.

Arbol de Objetivos

ARBOL DE OBJETIVOS

. _
N

a 004, o

FAVORECER LA RUPTURA DE CICLOS DE

VIOLENCIA, SOMETIMIENTO Y
DEPENDENCIA, FORTALECIENDO LA

CULTURA DE DENUNCIA

Fortalecer la economia de
las mujeres, para que no
abandonen sus procesos

juridicos

Favorecer la afluencia de mujeres a instancias de atencién de la

Aumentar la afluencia de las
mujeres a politicas y
programas de atencion a las
mujeres y contra la vielencia

[

>
w..qf

Empoderar a las favoreciendo
la ruptura de ciclos de violencia
y separacion de los agresores

—_ WE

Favorecer la percepcién econdmica de las mujeres que

violencia, y brindar herramientas para que den seguimiento a sus v -
desempefian labores de cuidadoras

procesos

. FORTALECER LA AUTONOMIA ECONOMICA Y EL |
! RECONOCIMIENTO DE LAS ACCIONES DE LAS MUJERES |
| vICTIMAS DE VIOLENCIA Y/0 QUE DESRROLLAN EL ROL |
| DE CUIDADORAS; PARA FAVORECER SU AUTONOMIA. I

L m— _
Brindar acompaiiamiento
juridico en casos de violencia y

Mitigar la naturalizacion del
sometimiento y dependencia

Aumentar la disposicion de
acciones para iniciar procesos

juridicos alternativas de accion socioecondémica
/, I ; -~
f Brindar i X
Promover Las Ayudar a Favorecer la ; fonta Orientar sobre
. . B o NETTAMmMIENTas IOS mles de
]I3nnda.r’ acciones de 1dentlﬁc.ar actos formacién de personalespara || género, la
qr‘lentaman A atencién denunciables o redes de apoyo mitigar la au tonon;ia
juridica gratuita gratuitas demandables comunitarias indefensién . y
aprendida masculinidades

p 4

X1

LN

Concientizar sobre la importancia de romper la naturalizacién
de la violencia y estereotipos machistas,

Minerizar la dependencia econdmica de una persona y/o
generader de violencia

A I r 17 \ I I —— LY
Orientacion de los tipos y modalidades de las violencias, asi | Reconocimiento de las acciones de cuidado de personas
como de las acciones para su atencién . dependientes econdmicos no remunerados
|

9. Objetivo del Programa Social

Promover acciones para el fortalecimiento de la autonomia econémica, psicolégica y social de
mujeres vecinas del municipio de Cuautitlan, entre los 18 a 59 afios de edad; en situacion de
violencia de género, asi como del reconocimiento de aquellas que desarrollan como actividad
principal acciones de cuidados no remuneradas, hacia infancias, adolescentes y/o personas
cuya situacién medica represente una limitante para el ejercicio de sus actividades. A través de
una dispersién econémica bimestral; favoreciendo en ambos escenarios su autonomia y su
empoderamiento personal.
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10. Identificacién, caracterizacion y cuantificacion de las poblaciones
potencial y objetivo

La poblacién potencial a la que va dirigida este Programa Social Municipal es para las personas
del género femenino que tienen su domicilio en el Municipio de Cuautitlan: 101,932 mujeres
vecinas de Cuautitlan (COESPO, 2025).

La poblacién objetivo: Son todas aquellas mujeres en situaciéon de violencia por razones de
género y/o que se desenvuelvan principalmente y de forma no renumerada, como personas
cuidadoras de infancias, adolescentes, adultos mayores y/o personas cuya situacion medica
represente una limitante para el ejercicio de sus actividades,

Cuantificaciéon de la poblacién: La proyecciéon de atencién de las mujeres en situacién de
victimas de violencia por la Direccién de la Mujer y la Juventud para el afio 2026, se contempla
de 250 mujeres, toda vez que se trata de un indicador nuevo, se ejecutara con el 40% de la
poblacion objetivo, y que se encuentra empatado al presupuesto asignado para el Ejercicio
Fiscal 2026.

Caracterizacion de la poblacién: La poblacion en el Municipio de Cuautitlan se compone de
199,518 personas, segregando la poblacién por sexo, muestra que 101,932 personas son del
sexo femenino y 97,586 son personas del sexo masculino (COESPO, 2025).

De acuerdo a la Delimitaciéon de Zonas Metropolitanas elaborada por el INEGI en 2018; el
Municipio es clasificado como central y presenta caracteristicas de conurbacién fisica con la
Ciudad de México. Considerando entonces la poblacion urbana del Municipio representando
casi el 80% del nimero total de habitantes, es decir, que habitan localidades urbanas, derivado
de ello, las lineas de accién propuestas en su mayoria van encaminadas a la poblacién urbana;
sin embargo, integrando la perspectiva de informacién y atencién de las poblaciones rurales de
nuestro Municipio.

11. Matriz de indicadores para resultados

Dependencia general: V00-Direccion de la Mujer y la Juventud

Programa presupuestario: 03010203 - Inclusién econémica para la igualdad de género
Pilar o Eje transversal: 1 Igualdad de Género

Tema de desarrollo: Igualdad de derechos y oportunidades para las mujeres

L. Indicadores .
Objetivos o resumen - Medios de Supuestos
narrativo NombEe e Frecuencia | verificacion p
y tipo
Fin
Contribuir a mejorar la . . 2
. ) . (Ntumero de mujeres La poblacién del
igualdad sustantiva entre | 654- Porcentaje de g L .
. .. W econdémicamente municipio se interesa en
mujeres y hombres, participacion de la . .
. L . activas / Total de la Anual fortalecer su género
mediante el fortalecimiento mujer en la . .
. iy poblacién Informe anual | dentro de la sociedad y
de las capacidades poblacién P . - . »
- . ] econdémicamente Estratégico construir una relacién
econdmicas, para construir | econdémicamente . s .
L/ ) activa del municipio) de respeto e igualdad
una relacién de respeto e activa M .
; : 100 social
igualdad social.
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Propdésito

La poblacién del municipio
se beneficia de las acciones

655- Porcentaje de

(Numero de mujeres

La poblacién municipal

. . . mujeres beneficiadas con .
encaminadas a la reduccién L - < se interesa en
. beneficiadas con alguin tipo de accién Anual e .
de brechas de género para . . beneficiarse de acciones
. acciones para reducir la Informe anual. .
alcanzar un cambio cultural - - encaminadas a la
PR L. encaminadas a la brecha de genero/ Estratégico L.
y econémico en beneficio <. , reduccién de brechas de
reduccién de Total de mujeres del .
de los derechos de las . A género
) brechas de género municipio) *100
mujeres.
Componentes
(Numero de
participantes en las
656-Promedio de | acciones de difusion . .
. P . o La ciudadania se
1. Acciones de difusién y participantes en y concientizacién Informes . -
L . . interesa en participar
concientizacion realizadas las acciones de para el fomento de la anuales,
o s . . para fortalecer la
para el fomento de la difusién y igualdad de Semestral informes . .
. . R . - igualdad de géneroy
igualdad de género e concientizaciéon género/Total de Gestion mensuales, .
. L . . - e s . oportunidades para las
inclusion de la mujer, para el fomento de | acciones de difusién listados de . . .
. S . L . . mujeres en la inclusiéon
realizadas en el municipio. la igualdad de y concientizacion asistencia. ) .
. financiera.
género. para el fomento de la
igualdad de género
realizadas)
Actividades
(Numero de acciones
e, 659- Porcentajes de reallza(.ias con
1.1. .leL.lSIOI:I’y acciones usuarias del_ 9 -
concientizacion, para el Programa Social Informes La poblacién solicita y se
para el fomento de la Municipal / Numero | Trimestral semestrales, interesa en conocer
fomento de la igualdad de igualdad de de acciones con Eficacia listados de sobre la igualdad de
género en el territorio género e inclusién de usuarias del asistencia. género.
municipal. lz_‘ Programa Social
mujer. .
Municipal
programados) *100
660- Porcentaje de | (Numero de victimas
la poblacién de la desigualdad de »
P . . La poblacién del
2.1. Atencién de personas atendida que ha género en el Informes . .
. . : - o - . municipio se interesa en
victimas de la desigualdad | sido victimadela | territorio municipal | Trimestral mensuales, i
. o . . , R modificar conductas
de género en el territorio Desigualdad de atendidas / Nimero Eficacia reporte de eneradoras de
municipal. género en el de Mujeres del atencion. 8 .
o o L desigualdad de género.
territorio territorio municipal)
municipal. *100
661- qucenm]e de (Ntmero de solicitudes de
Solicitudes de apoyos a mujeres en Registros
3.1 Recepcién y andlisis de | apoyos a mujeres | situaciénde victimasy/o administrativos de
. . .z desenvolviéndose como L .
solicitudes de apoyos a en situacion de persona cuidadora solicitudes de Las mujeres que
mujeres en situacién de victimas de atendidas / Total de Trimestral ap"’;‘i’tsuzglg‘éegzs em | solicitan el apoyo cubren
victimas de violencia y/o violencia y/o solicitudes de ap{)}josda Eficacia victimas y/o con los requisitos para
desenvolviéndose como | desenvolviéndose mu]erfiscfi;j;‘;%o" ¢ desenvolviéndose ser beneficiadas.
persona cuidadora. como persona desenvolviéndose como _como persora
. X cuidadora atendidas.
cuidadoras persona cuidadoras
. atendidas recibidas) *100
atendidas

12.

Analisis de Alternativas

La aplicacion del presente Programa Social Municipal se genera de una intervencidn
transversal, que conjunta las atribuciones propias de sus dependencias y se armonizan con las
competencias referidas en el articulo 54 de la Ley de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de
Violencia del Estado de México, 17 y 21 de su reglamento; y 6 fracciones [ y VI de la Ley de
Igualdad de Trato y Oportunidades entre Mujeres y Hombres del Estado de México; sefialando
acciones precisas que inciden en la formulaciéon de politicas, criterios de planeacién y
presupuestacion, asf como principios de atencidn e intervencion, integrales y gratuitos.
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Dicho lo anterior y toda vez que las acciones se ejecutan en la actualidad, son comprobables y
evidentes en los informes programaticos de las dependencias responsables de la intervenciéon
en casos de violencia por motivos de género y del fomento de la autonomia y empoderamiento
de las mujeres. Se selecciona la ejecucién de este programa como la instrumentacién y
armonizacion con vision transversal e interseccional de las acciones, facultades, atribuciones,
medios y recursos especificos para la atencién de Mujeres en situacion de victimas de violencia
de género y/o de aquellas que ejerzan primordialmente acciones de cuidado no remuneradas.
Significando una intervencién innovadora que integra multiples alternativas de atencién de
manera estructurada y medible.

13. Diseiio del Programa

El presente Programa Social Municipal, beneficiard a 100 mujeres, entre 18 y 59 afios de edad,
residentes en el Municipio de Cuautitlan, que se encuentren en situacion de violencia por
razones de género, y/o que desarrollen acciones de cuidados no remunerados a infancias,
adolescentes, adultos mayores o personas cuya situacién medica represente una limitante para
el ejercicio de sus actividades.

Esto mediante una transferencia monetaria de forma bimestral hasta diciembre del 2026,
instrumentando atencion integral de seguimiento y empoderamiento personal y econémico.

14. Presupuesto

Monto Presupuestal asignado al Programa Social: El monto total asignado es de $1,250,000.00
(Un millon doscientos cincuenta mil pesos 00/100 M.N.) para un total de 100
beneficiarias.

Monto unitario por beneficiaria: El monto unitario asignado a cada beneficiada sera de
$12,500.00 (doce mil quinientos pesos 00/100 M.N.) en cinco entregas por la cantidad de
$2,500.00 (dos mil quinientos pesos 00/100 M.N) cada una, teniendo como limite en el mes
de diciembre de 2026.

15. Origen de los recursos

El presente programa sera operado y ejecutado con recurso municipal, con cargo al recurso
de RAMO 28: Participaciones a Entidades Federativas y Municipios.

16. Contribucion del Programa Social al Plan de Desarrollo del Estado de
México
OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE DE LA AGENDA 2030

Objetivo 5: Lograr la igualdad entre los géneros y empoderar a todas las mujeres y las nifias.

Meta 5.2: Eliminar todas las formas de violencia contra todas las mujeres y las nifias en los
ambitos publico y privado, incluidas la trata y la explotacidn sexual y otros tipos de explotacion.

PLAN DE DESARROLLO DEL ESTADO DE MEXICO 2023-2029

Este programa se encuentra armonizado con el Plan de Desarrollo del Estado de México 2023 -
2029, alineado a las siguientes especificaciones:
Eje Transversal 1. [gualdad de género.
Objetivo T 1.2 Erradicar la violencia de género en todas sus formas y manifestaciones.
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Estrategia T 1.2.1 Prevenir y atender la violencia de género en diferentes contextos
socioculturales, con enfoque multidisciplinario e interseccional.
Lineas de accién T 1.2.1.2 Investigar, prevenir y atender de manera integral y
contundente la violencia y discriminacion de género.

PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL 2025-2027

Este programa se encuentra armonizado con el Plan de Desarrollo Municipal 2025-2027
alineado a las siguientes especificaciones:
Eje Transversal 1. [gualdad de género.
Objetivo T 1.2 Garantizar el acceso a la justicia de las mujeres cuautitlenses para erradicar
la violencia.
Estrategia T 1.2.1 Impulsar acciones para erradicar la violencia hacia las mujeres
Cuautitlenses.
Lineas de acciéon T 1.2.1.2 Atender a mujeres en situacion de violencia de
género mediante consulta psicoldgica y asesoria juridica.

Objetivo T 1.4 Garantizar la igualdad de derechos y oportunidades para las mujeres.
Estrategia T 1.4.1 Incentivar las acciones para que las mujeres cuenten con igualdad
de oportunidades en la sociedad.

Lineas de accion T 1.4.1.2 Crear condiciones para la construccion de la
igualdad de género mediante la recuperacion de espacios ptblicos.

17. Glosario

> Arbol de problemas: A la representacién grafica o esquematica, en la cual se trata de
reproducir las causas y efectos de determinado fendmeno que afecta negativamente a la
sociedad, a un conjunto o a un grupo de ésta.

> Arbol de objetivos: Al diagrama utilizado para definir criterios de evaluacién de las
distintas soluciones a un problema.

> Beneficiaria: A la persona que recibira el Programa Social Municipal.

» Candidata: A la persona que cumple con los requisitos y pasa a consideracion del comité
de admisién y seguimiento para ser posible beneficiaria del Programa Social Municipal.

» Comité o comité de admisiéon y seguimiento: Instancia normativa responsable de
normar el programa e interpretar las reglas de operacion de este.

» Convocatoria: Al documento utilizado para anunciar el Programa Social Municipal, y sus
Reglas de Operacion.

» Cuidados: Funcién social indispensable para la sostenibilidad de la vida que abarca tareas
cotidianas de gestion y sostenimiento de la vida, como el mantenimiento de los espacios y
bienes domésticos, la educacion y formacion de las personas, entre otros aspectos. (ONU
Mujeres / Didlogos entre América Latina, El Caribe y La Unién Europea, 2023)

» Indicador: Al pardmetro que se utilizard para medir la eficiencia del programa.

» Persona Cuidadora: Quien asume la responsabilidad total de otra persona ayudandole a
realizar todas las actividades que no puede llevar a cabo.

» Programa: Al Programa Social Municipal denominado “CON MIS PROPIAS ALAS 2026".

» Programa de desarrollo social: A la accién gubernamental dirigida a modificar la
condicién de desigualdad social, mediante la entrega de un bien o una transferencia de
recursos, la cual se norma a partir de sus respectivas Reglas de Operacion.

> Reglas de operacion (ROP): Al documento normativo que establece aspectos técnicos y
operativos de los programas de desarrollo social.
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» Sistema de Cuidados: Conjunto de politicas encaminadas a concretar una nueva
organizacién social de los cuidados con la finalidad de cuidar, asistir y apoyar a las personas

que lo requieren, asi como reconocer, reducir y redistribuir el trabajo de cuidados desde

una perspectiva de derechos humanos, de género, interseccional e intercultural (ONU

Mujeres y CEPAL, 2021)
Solicitante: A la persona que acude a registrarse a la Direccién de la Mujer y la Juventud

A\

para solicitar el beneficio del Programa Social Municipal.

18.  Plazo pararevision y actualizacion

Revision y Actualizacion de forma trimestral, semestral y anual conforme a los Matrices de

Indicadores.

19. Ficha técnica

Nombre del Programa:

DATOS GENERALES
Programa Social Municipal “CON MIS PROPIAS ALAS 2026”

Entidad Federativa: Estado de México
Fecha de Elaboracion: 05 de marzo del 2026
Municipio: Cuautitlan

Periodo de Ejecucion del Programa:
Ejercicio Fiscal 2026

INSTANCIAS PARTICIPANTES

Instancia responsable: Direccion de la Mujer y la Juventud
Domicilio: Edificio C, planta alta, Alfonso Reyes S/N Santa Maria

Cuautitlan, Estado de México, C.P. 54820
Contacto: 5526207800 ext. 145.
Instancia ejecutora: Direccion de la Mujer y la Juventud
Domicilio: Edificio C, pl.an,ta alta, Alfonso ,Re.yes S/N Santa Maria

Cuautitlan, Estado de México, C.P. 54820
Contacto: 5526207800 ext. 145.

DATOS DEL FUNCIONARIO RESPONSABLE ‘
Nombre: Galia Amaranta Contreras Garcia
Cargo: Directora de la Mujer y la Juventud
Unidad de Adscripcién: Direccion de la Mujer y la Juventud
Edificio C, planta alta, Alfonso Reyes S/N Santa Maria

Domicilio: Cuautitlan, Estado de México, C.P. 54820
Contacto: 5526207800 ext. 145.
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b) LOS PRINCIPIOS DE LA POLITICA DE DESARROLLO SOCIAL

Este Programa atiende el derecho a disfrutar de un ambiente sano y de no discriminacién en
concordancia con lo establecido en el articulo 4 de la Ley de Bienestar y Desarrollo Social del
Estado de México, ademas de los siguientes principios referidos en su articulo 10:

a)
b)
c)
d)
e)
f)
g)

c)

No discriminacién
Libertad

Respeto a la diversidad
Calidad de vida
Dignidad

Equidad

Perspectiva de Género

INCLUSION DE LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS

El Ayuntamiento de Cuautitlin 2025-2027 a través de las Dependencias Municipales
involucradas en la operacién del Programa Social:

7
0.0

7
0.0

7
0.0

Direccion de la Mujer y la Juventud (Coordinacién, Operacién y Ejecucion del Programa
Social Municipal).

Tesoreria Municipal (Transferencia de recursos).

Unidad de Informacién, Planeacién, Programaciéon y Evaluacién (Seguimiento y
Evaluacién).

Organo Interno de Control, (Encargada de recibir quejas o denuncias por la operacién
Programa Social Municipal).

Direccion de Gobierno (Difusion).

Comunicacidn Social e Imagen Institucional (Difusion).
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MUNICIPIO DE CUAUTITLAN, ESTADO DE MEXICO
EL AYUNTAMIENTO DE CUAUTITLAN 2025-2027

Presidenta Municipal Constitucional

Rubrica

Lcda. Juana Carrillo Luna

Sindico Municipal

Rubrica
Lic. Ulises Sanchez Ortega

Segundo Regidor

Rubrica
C. José Abraham Sanchez Hernandez

Cuarto Regidor

Rubrica
C. Carlos Félix Vega Contreras

Sexto Regidor

Rubrica
Lic. Ignacio Andrade Calderén

Octavo Regidor

Rubrica

C. Denny Hernandez Trinidad

Primera Regidora

Rubrica
Lcda. Eveline Escobar Castro

Tercera Regidora

Rubrica
Lcda. Carolina Ruiz Sanchez

Quinta Regidora

Rubrica
C. Aurora Paulina Vazquez Rios

Séptima Regidora

Rubrica
Mtra. Beatriz Balanzar Sanchez

Novena Regidora

Rubrica

C. Sonia Gonzalez Torres

El Secretario del Ayuntamiento

Rubrica

Lic. Alberto Romero Reyes
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MUNICIPIO DE CUAUTITLAN, ESTADO DE MEXICO
AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL 2025-2027
DIRECCION DE LA MUJER Y LA JUVENTUD
REGLAS DE OPERACION DEL PROGRAMA SOCIAL
“CON MIS PROPIAS ALAS 2026”
DISPOSICIONES GENERALES

1.1. Definicion del programa

Este programa se justifica como una estrategia de intervencién social que reconoce las
condiciones reales de vida de las mujeres del municipio, promueve su empoderamiento
econémico y contribuye a la prevencion de la violencia econdémica, alineandose con los
principios de equidad, justicia social y derechos humanos.

2.

DERECHO SOCIAL QUE SE PRETENDE ATENDER

Este Programa Social Municipal atiende el derecho a disfrutar de un ambiente sano y de no
discriminacién en concordancia con lo establecido en el articulo 4 de la Ley de Bienestar y
Desarrollo Social del Estado de México, ademdas de los siguientes principios referidos en su
articulo 10:

a)
b)
9
d)
e)
f)
g)

No discriminacion
Libertad

Respeto a la diversidad
Calidad de vida
Dignidad

Equidad

Perspectiva de Género

GLOSARIO

Arbol de problemas: A la representacién gréfica o esquematica, en la cual se trata de
reproducir las causas y efectos de determinado fenémeno que afecta negativamente a la
sociedad, a un conjunto o a un grupo de ésta.

Arbol de objetivos: Al diagrama utilizado para definir criterios de evaluacién de las
distintas soluciones a un problema.

Beneficiaria: A la persona que recibira el Programa Social Municipal.

Candidata: A la persona que cumple con los requisitos y pasa a consideracion del comité
de admisién y seguimiento para ser posible beneficiaria del Programa Social Municipal.
Comité o comité de admision y seguimiento: Instancia normativa responsable de
normar el programa e interpretar las reglas de operacién de este.

Convocatoria: Al documento utilizado para anunciar el Programa Social Municipal, y sus
Reglas de Operacidn.

Cuidados: Funcién social indispensable para la sostenibilidad de la vida que abarca tareas
cotidianas de gestion y sostenimiento de la vida, como el mantenimiento de los espacios y
bienes domésticos, la educacion y formacion de las personas, entre otros aspectos. (ONU

Mujeres / Didlogos entre América Latina, El Caribe y La Unién Europea, 2023)
Indicador: Al parametro que se utilizara para medir la eficiencia del programa.
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» Persona Cuidadora: Quien asume la responsabilidad total de otra persona ayudandole a
realizar todas las actividades que no puede llevar a cabo.

» Programa: Al Programa Social Municipal denominado “CON MIS PROPIAS ALAS 2026".

» Programa de desarrollo social: A la accién gubernamental dirigida a modificar la
condicion de desigualdad social, mediante la entrega de un bien o una transferencia de
recursos, la cual se norma a partir de sus respectivas Reglas de Operacion.

> Reglas de operacion (ROP): Al documento normativo que establece aspectos técnicos y
operativos de los programas de desarrollo social.

» Sistema de Cuidados: Conjunto de politicas encaminadas a concretar una nueva
organizaciéon social de los cuidados con la finalidad de cuidar, asistir y apoyar a las
personas que lo requieren, asi como reconocer, reducir y redistribuir el trabajo de
cuidados desde una perspectiva de derechos humanos, de género, interseccional e
intercultural (ONU Mujeres y CEPAL, 2021)

» Solicitante: A la persona que acude a registrarse a la Direccién de la Mujer y la Juventud
para solicitar el beneficio del Programa Social Municipal.

4, OBJETIVO
4.1. Objetivo general

Promover acciones para el fortalecimiento de la autonomia econémica, psicolégica y social de
mujeres vecinas del municipio de Cuautitlan, entre los 18 a 59 afios de edad; en situacion de
violencia de género, asi como del reconocimiento de aquellas que desarrollan como actividad
principal acciones de cuidados no remuneradas, hacia infancias, adolescentes y/o personas
cuya situacién medica represente una limitante para el ejercicio de sus actividades. A través de
una dispersién econémica bimestral; favoreciendo en ambos escenarios su autonomia y su
empoderamiento personal.

4.2. Objetivos especificos.

1. Fortalecer la economia de mujeres cuidadoras del municipio.

2. Brindar talleres de empoderamiento econdmico, para generar mayores herramientas para
el autoempleo.

3. Brindar asesorias a las mujeres beneficiarias del Programa Social Municipal, para
fortalecer su autonomia psicolégica y social.

4. Incentivar y acompafiar a las mujeres a que continten con el proceso de denuncia por
diferentes tipos y modalidades de violencia de género, demandas de pension alimenticia,
guarda y custodia, rompiendo con la relacion de dependencia emocional, econémica, social
o de cualquier indole con la persona generadora de violencia.

UNIVERSO DE ATENCION

o

a) La poblacién universo a la que va dirigida este Programa Social Municipal es para las
personas del género femenino.

b) Lapoblacién potencial; son aquellas mujeres que residen en el Municipio de Cuautitlan.

c) Lapoblacién objetivo; son todas aquellas mujeres Cuautitlenses en un rango de edad de
18 a 59 afios de edad residentes del Municipio de Cuautitlan, victimas de violencia por
razones de género y/o que funjan como cuidadoras.
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6. COBERTURA

El presente Programa Social Municipal se desarrolla en el Municipio de Cuautitlan, con mujeres
vecinas del Municipio, entre 18 y 59 afos de edad y que se encuentren en situacién de violencia
por razones de género y/o desarrollen trabajos de cuidados no renumerados, y tengan a su
atencién a nifios, nifias y adolescentes, adultos mayores o personas cuya situacién medica
represente una limitante para el ejercicio de sus actividades.

7. APOYO
7.1. Tipo de apoyo

El apoyo consiste en la transferencia de cinco entregas periddicas, a la cuenta bancaria
personal que sera tramitada por la misma beneficiaria.

7.2. Monto del Apoyo

Monto Presupuestal asignado al Programa Social Municipal: El monto total asignado es de
$1,250,000.00 (Un millon doscientos cincuenta mil pesos 00/100 M.N.) para un total de
100 beneficiarias.

Monto unitario por beneficiaria: El monto unitario asignado a cada beneficiada serd de
$12,500.00 (doce mil quinientos pesos 00/100 M.N.) en cinco entregas por la cantidad de
$2,500.00 (dos mil quinientos pesos 00/100 M.N) cada una.

Las cinco entregas periddicas se realizaran de la siguiente forma:

Dispersion | Fecha correspondiente del afio Cantidad por
2026 beneficiaria
Primera Abril 28 $2,500.00
Segunda Junio 19 $2,500.00
Tercera Agosto 26 $2,500.00
Cuarta Octubre 28 $2,500.00
Quinta Diciembre 07 $2,500.00

En caso de que existan lugares disponibles, las personas beneficiarias del Programa Social
Municipal, que se incorporen posteriormente a la primera entrega del incentivo econémico,
recibiran los retroactivos de las dispersiones otorgadas correspondientes de las
ministraciones anteriores.

7.3. Origen de los recursos.

El presente programa sera operado y ejecutado con recurso municipal, con cargo al recurso
de RAMO 28: Participaciones a Entidades Federativas y Municipios.

8. MECANISMOS DE ENROLAMIENTO

8.1. Personas Beneficiarias
8.1.1. Criterios y Requisitos de seleccion
8.1.1.1. Criterios de Seleccion
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Ser vecina del Municipio de Cuautitlan.

Ser mujer y tener entre 18 y 59 afios cumplidos al momento de la emisién de la
convocatoria.

Desarrollar trabajos de cuidados (que tengan a su atencién a nifios, nifias y adolescentes,
adultos mayores o personas cuya situacién medica represente una limitante para el
ejercicio de sus actividades) y/o encontrarse en situacion de violencia por razones de
género.

No pertenecer a ningln otro Programa Social Federal, Estatal o Municipal similar a este.

8.1.1.2. Requisitos

Para poder ser beneficiaria de este Programa Social las personas solicitantes deberan presentar
en original para cotejo y copia para expediente la siguiente documentacién:

1.

w

Identificacidn oficial vigente con fotografia expedida por el Instituto Nacional Electoral
al 200%, con domicilio en el Municipio de Cuautitlan.

Comprobante de domicilio, con una antigiiedad no mayor a dos meses; podra ser
de cualquier servicio prestado; en caso de no contar con ello, podra tramitar una
constancia de vecindad en la Secretaria del Ayuntamiento.

Firmar los formatos otorgados por parte de la Direccién de la Mujer y la Juventud.

En caso de encontrarse en situacion de violencia de género, deberd proporcionar la
caratula de la carpeta de Investigacién por cualquier tipo o modalidad de violencia de
género y/o Demanda por Guarda y Custodia, Pensién Alimenticia, Pérdida de Patria
Potestad y/o Violencia Familiar.

En caso de que las acciones de cuidado sean hacia una persona con enfermedad crdnica
y/o discapacidad, se debera presentar el documento médico, con firma y cédula
profesional, que acredite el diagndstico médico.

Cualquiera de los documentos que sean presentados deberdn estar actualizados; EI Comité de
Admision y Seguimiento con fundamento a lo establecido en los numerales 10.1. Operacién
del Programa y 9.4.3. Atribuciones, determinard su ingreso.

La entrega de los documentos no garantiza el otorgamiento del apoyo.

1.

8.1.2. (Criterios de priorizacion.

Mujeres en situacién de violencia de género y que cuenten con una caratula de la carpeta
de Investigacion por cualquier tipo o modalidad de violencia de género y/o Demanda
por Guarda y Custodia, Pensidon Alimenticia, Pérdida de Patria Potestad y/o Violencia
Familiar.

Tener escasas o nulas redes de apoyo segin los resultados del Formato Unico de
Registro instrumentado por el Direccion de la Mujer y la Juventud, aplicado a las mujeres
solicitantes.

Que, en los resultados arrojados por la Ficha Socioeconémica instrumentada por el
personal adscrito a la Direcciéon de la Mujer y la Juventud, aplicado a las mujeres
solicitantes tengan un ingreso menor o igual al salario minimo vigente.
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8.1.3. Modalidades de registro.

El registro de las solicitantes para la entrega de la documentacién, dard inicio un dia después
de que las Reglas de Operacion y la Convocatoria sean aprobadas y tendrd como fecha limite
hasta el 12 de octubre de 2026; en las instalaciones de la Direccién de la Mujer y la Juventud,
ubicado en el Edificio C, planta alta, calle Alfonso Reyes s/n, Fracc. Santa Maria, Cuautitlan,
Estado de México, de lunes a viernes de 09:00 a 18:00 horas; Tel. 5526207800 ext. 145

8.1.4. Formatos.
a) Formato de Registro
b) Ficha Socioeconémica
c) Causales de Incumplimiento
d) Carta Compromiso
e) Los demas que determine el Comité de Admisién y Seguimiento para la dispersién del
incentivo econdmico.

8.1.5. Integracion del padrén de beneficiarias

El acceso a este Programa Social Municipal, es a través de convocatoria publica, y entrard en
vigor un dia después de su aprobacion.

El procedimiento de acceso es el siguiente:

1. Realizar la entrega de los documentos segliin el numeral 8.1.3. Modalidades de
registro; asi como la documentacién requerida en el numeral 8.1.1.2. Requisitos. Se
realizard una entrevista con el Formato Unico de Registro a cada solicitante.

2. LaDireccién de la Mujer y la Juventud presentara al Comité de Admisidn y Seguimiento
conforme a lo estipulado en los numerales 9.4.1. Conformacion e integracion del
Comité de Admision y Seguimiento y 9.4.3. Atribuciones, la solicitud de cada
persona candidata, asi como la documentaciéon presentada, conforme a los requisitos
establecidos en las Reglas de Operacidn.

3. Posterior a la revision de los documentos de las personas candidatas, el Comité
conforme a lo estipulado en los numerales 8.1.2. Criterios de priorizacion, 9.4.1.
Conformacion e integracion del comité de admision y seguimiento y 9.4.3.
Atribuciones; analizara los casos y determinard qué expedientes de las personas
candidatas resultan procedentes para ser beneficiarias del Programa Social Municipal y
en caso de que el Comité apruebe el expediente y proceda al registro en Programa Social
Municipal como beneficiaria.

4. El padrén se publicara en la pagina del Gobierno Municipal
(www.cuautitlan.gob.mx) y redes sociales del Ayuntamiento; donde se informara
también a las personas beneficiarias sobre las fechas y lugares para la firma de
documentos y para validar los datos de la cuenta bancaria (la cual es tramitada y
proporcionada a la Direccidn de la Mujer y la Juventud por la propia beneficiaria) en la
cual se realiza la transferencia monetaria. Las personas beneficiarias tienen un maximo
de cinco dias habiles a partir de su notificaciéon, para la firma de documentos.

5. El proceso concluye cuando la persona beneficiaria haya entregado toda la
documentacién y recibido la dispersiéon por parte de la Tesoreria Municipal. De no
completar el proceso, serd causa de baja definitiva. Las personas solicitantes no se
reservaran accion legal alguna en contra de dicho fallo.

@ Alfonso Reyes S/N Fracc, Santa Maria, Cuautitlan, Méx. C.P. 54820
© cuautitlanmx.humanista@gmail.com / Q 55 2620 7800

f J' O Gobierno de Cuautltlén www.cuautitlan.gob. -my

AN DRI




244 Cuautitlan

2025 2027

%2026. Ano del Humanismo Mexicano en el Estado de México”

6. En caso de que existan lugares disponibles, se podran incorporar nuevas personas al
Programa Social Municipal siempre y cuando el Comité de Admisiéon y Seguimiento
conforme a lo establecido en los numerales 9.4.1. Conformacion e integracion del
Comité de Admision y Seguimiento y 9.4.3. Atribuciones asi lo determine. Las
dispersiones del Programa Social Municipal se dardn a la persona beneficiaria con
los retroactivos de las dispersiones otorgadas correspondientes de las
ministraciones anteriores.

8.1.6. Derechos de las personas beneficiarias.

1. Recibir la transferencia monetaria de acuerdo a lo estipulado en el numeral 7.2. Monto
del Apoyo durante el ejercicio fiscal 2026.

Recibir asesoria juridica y psicolégica de forma gratuita.

Recibir informacién clara y concisa sobre el programa.

w N

4. Participar en mecanismos de vinculacién interinstitucional.
8.1.7. Obligaciones de las personas beneficiarias

Las personas beneficiarias, deben cumplir con los siguientes requisitos para permanecer en el
Programa Social:

1. Cumplir con las asistencias a las asesorias programadas en la Direccién de la Mujer y la
Juventud, ademds de continuar con el seguimiento a su carpeta de investigacion por
cualquier tipo o modalidad de violencia de género y/o con la Demanda por Guarda y
Custodia, Pensién Alimenticia y/o Violencia Familiar, en la instancia correspondiente y
durante el tiempo en el que se encuentren como beneficiarias de este Programa Social
Municipal.

2. Firmar los documentos necesarios para la dispersion del recurso econdémico de forma
puntual y conforme a las fechas indicadas por la Direccidn de la Mujer y la Juventud.

3. Ser vecina del Municipio de Cuautitlan y aceptar las visitas domiciliaras por parte del
personal adscrito a la Direccion de la Mujer y la Juventud, sin que le sean notificadas con
anterioridad.

8.1.8. Causas de incumplimiento.
Se consideran cualquiera de los siguientes motivos:

1. Omitir, alterar o falsear informacion o por presentar documentacion apdcrifa.

2. No firmar los documentos necesarios para la dispersiéon del incentivo econémico de
forma puntual y conforme a las fechas indicadas por el Direcciéon de la Mujer y la
Juventud; o no completar su tramite dentro de los cinco dias habiles siguientes a su
notificacién como beneficiaria, segtin lo estipulado en el numeral 10.1. Operacion del
Programa.

3. Dejar de asistir al proceso de atencién y seguimiento en la Direccién de la Mujer y la
Juventud, en tres ocasiones, aunque no sean consecutivas y/o sin causa justificada.

4. Cambio de residencia fuera del Municipio de Cuautitlan, que el domicilio no exista o no
corresponda al indicado por la persona beneficiaria.

5. Ejercer algin tipo de violencia contra sus hijas e hijos, o cualquier otra persona.

6. Regresar al domicilio donde vive la o las personas generadoras de violencia, mantener
una relaciéon sentimental, laboral o cualquier otro tipo de relacién con la o las personas
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generadoras de violencia y/o vivir en el mismo domicilio con la o las personas
generadoras de violencia.

7. Por decision propia, para lo cual, debera expresarlo mediante un escrito dirigido a la
persona titular de la Direccién de la Mujer y la Juventud.

8. Recibir las cinco entregas del apoyo econémico o que haya finalizado el Ejercicio Fiscal
2026.

9. Fallecimiento.

8.1.9. Sanciones.
La pena establecida por el incumplimiento de las obligaciones como persona beneficiaria sera
la baja definitiva conforme a lo estipulado en el numeral 8.1.8. Causales de incumplimiento.

8.1.10. Corresponsabilidad de las personas beneficiarias.

Las personas beneficiarias deberan cumplir con lo establecido en el numeral 8.1.7.
Obligaciones de las personas beneficiarias.

8.2. Graduacion de las personas beneficiarias.
Recibir las cinco entregas del apoyo econdmico o que haya finalizado el Ejercicio Fiscal 2026.

9. INSTANCIAS PARTICIPATIVAS.

El Ayuntamiento de Cuautitldan 2025-2027 a través de las Unidades Administrativas
involucradas en la operacién del Programa Social Municipal “CON MIS PROPIAS ALAS 2026”

9.1. Instancia responsable

La Direccién de la Mujer y la Juventud es la instancia responsable del Programa Social
Municipal.

9.2. Instancia ejecutora

La Direccion de la Mujer y la Juventud, a través de la Coordinacion de Bienestar y Atencidn
de la Mujer, serd la instancia encargada de la ejecucion del Programa Social Municipal, con
base en las Reglas de Operacion de este.

9.3. Instancia normativa

El Comité de Admision y Seguimiento del Programa Social Municipal “CON MIS PROPIAS
ALAS 2026, es la instancia facultada para normar el programa e interpretar las Reglas de
Operacién, asi como resolver aspectos no considerados en las mismas.

9.4. Comité de Admision y Seguimiento.
9.4.1. Conformacion e integracion del Comité de Admisiéon y Seguimiento.

El Comité de Admision y Seguimiento estara conformado por:

a. Presidencia, a cargo de la persona titular de la Direccién de la Mujer y la
Juventud;
b. Secretaria, a cargo de la persona titular de la Coordinacién de Bienestar y
Atencion a la Mujer;
c. Vocales:
1. Representante de la Tesoreria Municipal;
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2. Responsable de la Jefatura de Apoyo Legal a la Mujer;

3. Responsable de la Jefatura de Perspectiva de Género y Vinculacién
Institucional;

d. Representante del Organo Interno de Control del Municipio de Cuautitlan;
e. Primera Regiduria.

Cada integrante del Comité podrda nombrar a una persona suplente; el cargo otorgado dentro
del Comité serd honorifico y cada integrante tendra derecho a voz y voto, a excepcion de la
persona representante del érgano Interno de Control, quien solo tendra derecho a voz.

Las decisiones del Comité se tomaran por mayoria de votos, en caso de empate, la Presidencia
tendra voto de calidad. El fallo del Comité respecto a la integracién del Padrén de Personas
Beneficiarias es irrevocable. Las personas candidatas no se reservan accién legal alguna en
contra de dicho fallo.

9.4.2. Sesiones

El Comité de Admisién y Seguimiento sesionara las veces que sean necesarias para determinar
el ingreso de una nueva candidata conforme a los numerales 8.1.5. Integracion del padron de
beneficiarias, 10.1. Operaciéon del Programa y 10.2. Sustitucién de las Personas
Beneficiarias; o para determinar la baja definitiva de una beneficiaria segin lo estipulado en
el numeral 8.1.8. Causales de incumplimiento.

9.4.3. Atribuciones

a) Revisar y analizar los casos de las personas candidatas del Programa Social Municipal
“CON MIS PROPIAS ALAS 2026

b) Interpretar las Reglas de Operacion, asi como todo lo no previsto en las mismas. Este
mismo entrard en funciones un dia después que las Reglas de Operacion y la
Convocatoria de este Programa Social sean publicadas en la Gaceta Municipal.

c) Emitir y modificar Lineamientos Internos.

d) Determinar qué casos de las personas candidatas resultan procedentes para ser
beneficiarias y aprobar su registro en el Programa Social Municipal.

e) Autorizar los formatos que deberan firmar las personas jovenes candidatas; y

f) Ingresar a una nueva beneficiaria posterior a la primera entrega del recurso
econdémico conforme a los establecido en los numerales 8.1.5. Integracién del
padron de beneficiarias y 10.1. Operacion del Programa., o en caso de que aun
existan lugares disponibles, de acuerdo a lo establecido en el numeral 7.2. Monto del
apoyo.

g) Autorizar el ingreso de una nueva beneficiaria posterior a la primera entrega del
recurso econdémico, en caso de existir una baja por los motivos estipulados en el
numeral 8.1.8. Causales de incumplimiento.

10. MECANICA OPERATIVA
10.1. Operacion del programa.

1. Un dia después de que la Convocatoria y las Reglas de Operacién aprobadas, las
personas solicitantes podran realizar su registro conforme a los numerales 8.1.1.2
Requisitos., 8.1.3. Modalidades de registro y 8.1.5. Integraciéon del padron de
beneficiarias.
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2. Posteriormente el Comité de Admisidn y Seguimiento con fundamento en los numerales
8.1.5. Integracion del padrén de beneficiarias, 9.4.1. Conformacion e integracion
del comité de admisiéon y seguimiento y 9.4.3. Atribuciones, realizara las sesiones
necesarias para el ingreso de las personas solicitantes.

3. Una vez que se encuentren ocupados los 100 apoyos disponibles, el resto de
personas candidatas pasaran a formar parte de la Lista de Espera.

4. Cada persona beneficiaria deberda cumplir con lo estipulado en el numeral 9.1.10
Corresponsabilidad de las personas beneficiaras.

5. Durante el tiempo en que el Programa Social Municipal se encuentre vigente, el Comité
de Admisién y Seguimiento sesionara las veces necesarias para ingresar a una nueva
beneficiaria o bien causar la baja definitiva, de acuerdo a lo estipulado en los numerales
8.1.2. Criterios de priorizacién, 9.4.3. Atribuciones y 10.2 Sustitucion de las
personas beneficiarias.

6. Se podran incorporar nuevas personas al Programa, en caso de que existan lugares
disponibles y el Comité de Admision y Seguimiento conforme a lo establecido en los
numerales 8.1.2. Criterios de priorizacion ,9.4.1. Conformacién e integracion del
comité de admision y seguimiento y 9.4.3. Atribuciones asi lo determine. Por lo
anterior las personas candidatas deberan cumplir con lo estipulado en el numeral
8.1.1.2 Requisitos.

7. La Direccién de la Mujer y la Juventud antes de cada entrega periddica, conforme a el
numeral 7.2. Monto del apoyo, enviard los documentos necesarios a la Tesoreria
Municipal para que se autorice la dispersion del recurso econémico en las cuentas
bancarias que serdn tramitadas por las propias beneficiarias.

10.2. Sustitucion de las personas beneficiarias

En caso de que alguna de las beneficiaras cause baja definitiva de acuerdo a lo establecido en el
numeral 8.1.8 Causas de Incumplimiento de las Personas beneficiaras, el Comité de
Admisién y Seguimiento conforme a lo establecido en los numerales 8.1.2. Criterios de
priorizacion, 9.4.1. Conformacion e integracion del comité de admisién y seguimiento y
9.4.3. Atribuciones determine que alguna persona candidata debe recibir el beneficio segtin lo
estipulado en el numeral 8.1.1.2 Requisitos, podra sesionar para incorporarla al Programa
Social Municipal. Las dispersiones se daran a la persona beneficiaria sustituta a partir de
su incorporacién, recibiendo inicamente el nimero de dispersiones pendientes desde la
baja de la persona sustituida.

11. TRANSVERSALIDAD

Este Programa Social Municipal es parte de una politica social dirigida a todas aquellas mujeres
Cuautitlenses en un rango de edad de 18 a 59 afios vecinas del Municipio de Cuautitlan y que
cumplan con lo estipulado en el numeral 8.1.1.2. Requisitos. Instrumentando acciones de
atencion y seguimiento para las mujeres en situacién de victimas con un enfoque interseccional,
y/o que desarrollen acciones de cuidados no remunerados a infancias, adolescentes, adultos
mayores 0 personas cuya situacién medica represente una limitante para el ejercicio de sus
actividades, previendo una atencidon integral e interinstitucional; desde la intervencion en casos
de violencia, atencién y acompafiamiento de las victimas a través de las dependencias
municipales responsables de su atencién; continuando con su canalizacién a servicios,
orientaciones e intervenciones especializadas; reforzados con acciones que ambos casos
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fortalecen la capacitaciéon y empoderamiento en coordinacién con dependencias educativas
municipales y estatales.

12. MECANISMOS DE PARTICIPACION SOCIAL

Las organizaciones de la Sociedad Civil pueden participar en la canalizacién de personas
solicitantes, sin fines de lucro, y deberdn ajustarse a los requisitos de ingreso, a la integracién
del padrén y ala no apelacion de las decisiones que el Comité de Admisién y Seguimiento tome
al respecto.

Esta prohibido que las organizaciones de la Sociedad Civil, colectivos sociales o cualquier otro
grupo de personas organizadas lucren con el beneficio que reciban las beneficiarias de este
Programa Social Municipal, en caso de ser detectado, serd turnado a las autoridades
correspondientes.

La consulta de informacién publica que este programa emita estara sujeto a lo establecido en
los términos de los articulos 3 fraccién IX, 6 y 143 de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informaciéon Publica del Estado de México y Municipios; articulos 6, 15, 29 y 32 de la Ley de
Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados del Estado de México y
Municipios.

13. DIFUSION
13.1. Medios de Difusion

La Convocatoria Publica del Programa Social Municipal “CON MIS PROPIAS ALAS 2026” y
el listado de personas beneficiarias se publicara en el portal web del Gobierno Municipal
() asi como en las redes oficiales del Ayuntamiento de Cuautitlan 2025-2027.

13.2. CONVOCATORIA

La Convocatoria Publica del Programa Social Municipal “CON MIS PROPIAS ALAS 2026”,
sera difundida a partir de su publicaciéon en la Gaceta Municipal Peridédico Oficial del
Gobierno de Cuautitldn a través del portal web del Gobierno Municipal
(www.cuautitlan.gob.mx ), asf como en las redes oficiales del Ayuntamiento de Cuautitlan
2025-2027, conforme a lo establecido en el articulo 18 de la Ley de Desarrollo Social del
Estado de México, con la leyenda:

“ESTE PROGRAMA ES PUBLICO, AJENO A CUALQUIER PARTIDO POLITICO. QUEDA
PROHIBIDO SU USO PARA FINES DISTINTOS AL DESARROLLO SOCIAL. QUIEN HAGA USO
INDEBIDO DE LOS RECURSOS DE ESTE PROGRAMA DEBERA SER DENUNCIADO Y
SANCIONADO ANTE LAS AUTORIDADES CONFORME A LO QUE DISPONE LA LEY DE LA
MATERIA”.

14. TRANSPARENCIA.

La transparencia en la seleccién de las personas beneficiarias del Programas Social
Municipal “CON MIS PROPIAS ALAS 2026”, se sustenta en la publicacién y la observancia
de las presentes Reglas de Operacién; en el articulo 6 de la Constitucién Politica de los
Estados Unidos Mexicanos; en la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica y en la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de
México y Municipios, asi como su Reglamento.
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En cumplimiento al articulo 29 de la Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesion
de Sujetos Obligados del Estado de México y Municipios, se informa a la o el titular de los
datos personales lo siguiente: El sujeto obligado denominado Direccién de la Mujer y la
Juventud , es quien tiene a su cargo la base de Datos Personales de las personas
participantes en el Programas Social Municipal “CON MIS PROPIAS ALAS 2026”, en la cual
resguardara la informacién personal, en los registros administrativos de dicha
Dependencia y utilizara los datos, con la finalidad de seleccionar e integrar el listado de
las personas candidatas y beneficiarias.

Consulta nuestro aviso integral de privacidad en el siguiente hipervinculo:

https://cuautitlan.gob.mx/documentos/privacidad/

15. SEGUIMIENTO.

El departamento de Apoyo Legal a la Mujer y el departamento de Perspectiva de Género y
Vinculacién Institucional, adscritas a la Direccidon de la Mujer y la Juventud, realizardn un
seguimiento mensual de cada mujer beneficiaria del Programa Social Municipal.

16.EVALUACION
16.1. Evaluacion Externa

La evaluacién de este Programa Social Municipal “CON MIS PROPIAS ALAS 2026” podra
realizarse a través de personas fisicas y morales especializadas y con experiencia probada,
a fin de determinar el grado de eficacia, eficiencia, calidad, resultados e impacto con que
han sido empleados los recursos destinados a alcanzar los objetivos previstos, asimismo,
que cumplan con los requisitos de independencia, imparcialidad, transparencia y los
demas que se establezcan en las disposiciones aplicables.

17.AUDITORIA, CONTROL Y VIGILANCIA

El Organo Interno de Control seré el responsable de auditar, fiscalizar y vigilar, la correcta
aplicaciéon de los recursos publicos en el desempeio de las funciones inherentes del
Programa Social Municipal “CON MIS PROPIAS ALAS 2026". Este estad ubicado en el Edificio
C, planta baja, Alfonso Reyes s/n, Fracc. Santa Maria, Cuautitldn Estado de México, de lunes a
viernes de 09:00 a 18:00 horas; Tel. 5526207800 ext. 141 y 142.

18.QUEJAS Y DENUNCIAS

En caso de que se presenta alguna queja o denuncia relacionada con irregularidades
cometidas por servidoras o servidores publicos municipales en el desempefio de sus
funciones, la persona beneficiaria del Programa se debera de dirigir a Organo Interno de
Control ubicado en el Edificio C, planta baja de las instalaciones del Palacio Municipal de
Cuautitlan, Alfonso Reyes S/N Santa Maria, Cuautitlan, Estado de México.
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MUNICIPIO DE CUAUTITLAN, ESTADO DE MEXICO
AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL 2025-2027
DIRECCION DE LA MUJER Y LA JUVENTUD
PROGRAMA SOCIAL MUNICIPAL “CON MIS PROPIAS ALAS 2026”

El Ayuntamiento Constitucional de Cuautitldn, Estado de México, 2025-2027, con
fundamento en lo dispuesto por los articulos 3, 4 inciso a) y b) y 6 de la Convencién Belem Do
Para; 5 a) y 11 inciso b) de la Convencién sobre la Eliminacién de todas las formas de
Discriminacion contra la Mujer; 1, 4 y 115, fraccién II de la Constituciéon Politica de los Estados
Unidos Mexicanos, 112 y 113 de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de México;
1, 6 fracciones I, I, 111, IV y V, 8 fraccién 1V, 22, 50 fraccién VIII de la Ley General de Acceso a una
Vida Libre de Violencia; 7, 8, 9, 12, 42, fracciones I, II, Il y IV y 54 fracciones II, V, XIIl y XVIII de
la Ley de Acceso de las Mujeres a un Vida Libre de Violencia del Estado de México; y 13, 14, 15,
16,17,18,19,20,21,22,23,24 de su Reglamento; 31 fraccion I de la Ley Orgdnica Municipal del
Estado de México; 6 fraccion 1 y VI de la Ley de Igualdad de Trato y Oportunidades entre Mujeres
y Hombres del Estado de México; 6 de la Ley de Victimas del Estado de México; 30 fraccion IX,
6y 143 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de México y
Municipios; 6, 15, 29 y 32 de la Ley de Proteccidén de Datos Personales en Posesion de Sujetos
Obligados del Estado de México y Municipios; Modificacion a los Lineamientos Basicos para la
Elaboracién de Programas de Desarrollo Social y Programas no sociales en el Estado de México;
y 84 del Bando Municipal de Cuautitlan 2026.

CONVOCA A:

A las Mujeres vecinas del Municipio de Cuautitlan en situacion de Violencia de
Género y/o que se desempeiien como Cuidadoras a participar en el:

PROGRAMA SOCIAL MUNICIPAL “CON MIS PROPIAS ALAS 2026”

El presente Programa Social Municipal, tiene como objetivo fortalecer la autonomia econémica,
psicoldgica y social de mujeres vecinas del municipio de Cuautitlan, entre los 18 a 59 afos de
edad; en situacién de violencia de género, asi como el reconocimiento de quienes se
desenvuelven principalmente como personas cuidadoras de nifias, nifios, adolescentes y/o
personas cuya situacién medica represente una limitante para el ejercicio de sus actividades,
mediante la transferencia directa de un estimulo econémico bimestral para que puedan dar
continuidad a su proceso de emancipacion de su ciclo de violencia y/o en reconocimiento de su
actividad de cuidadora.

B A S E &S
PRIMERA. DE LAS PARTICIPANTES Y REQUISITOS.

1. Ser vecina del Municipio de Cuautitlan.
2. Ser mujer y tener entre 18 y 59 afios cumplidos al momento de la emisién de la
convocatoria.
3. Desarrollar trabajos de cuidados (que tengan a su atencidn a nifios, nifias y adolescentes,
adultos mayores o personas cuya situacion medica represente una limitante para el
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ejercicio de sus actividades) y/o encontrarse en situacién de violencia por razones de
género.
4. No pertenecer a ningtn otro Programa Social Federal, Estatal o Municipal similar a este.

SEGUNDA DEL REGISTRO:

El registro de las solicitantes para la entrega de la documentacion, dard inicio un dia después
de que las Reglas de Operacién y la Convocatoria sean aprobadas y tendrd como fecha limite
hasta el 12 de octubre de 2026; en las instalaciones de la Direccién de la Mujer y la Juventud,
ubicada en el Edificio C, planta alta, calle Alfonso Reyes s/n, Fracc. Santa Maria, Cuautitlan,
Estado de México, de lunes a viernes de 09:00 a 18:00 horas; Tel. 5526207800 ext. 145.

TERCERA. DE LA DOCUMENTACION REQUERIDA:

Las personas solicitantes deberan presentar en original para cotejo y copia para expediente la

siguiente documentacidn:

1. Identificacion oficial vigente con fotografia expedida por el Instituto Nacional Electoral

al 200%, con domicilio en el Municipio de Cuautitlan.

2. Comprobante de domicilio, con una antigiiedad no mayor a dos meses; podra ser
de cualquier servicio prestado; en caso de no contar con ello, podra tramitar una
constancia de vecindad en la Secretaria del Ayuntamiento.

Firmar los formatos otorgados por parte de la Direccién de la Mujer y la Juventud.

4. En caso de encontrarse en situaciéon de violencia de género, debera proporcionar la
caratula de la carpeta de Investigacién por cualquier tipo o modalidad de violencia de
género y/o Demanda por Guarda y Custodia, Pensidn Alimenticia, Pérdida de Patria
Potestad y/o Violencia Familiar.

5. Encaso de que las acciones de cuidado sean hacia una persona con enfermedad crénica
y/o discapacidad, se debera presentar el documento médico, con firma y cedula
profesional, que acredite el diagndstico médico.

w

CUARTA. DE LOS CRITERIOS DE PRIORIZACION:

Se dara prioridad a las personas candidatas en el siguiente orden:

1. Mujeres ensituacién de violencia de género y que cuenten con una caratula de la carpeta
de Investigacion por cualquier tipo o modalidad de violencia de género y/o Demanda
por Guarda y Custodia, Pensidon Alimenticia, Pérdida de Patria Potestad y/o Violencia
Familiar.

2. Tener escasas o nulas redes de apoyo segin los resultados del Formato Unico de
Registro instrumentado por el Direccién de la Mujer y la Juventud, aplicado a las mujeres
solicitantes.

3. Que, en los resultados arrojados por la Ficha Socioeconémica instrumentada por el
personal adscrito a la Direcciéon de la Mujer y la Juventud, aplicado a las mujeres
solicitantes tengan un ingreso menor o igual al salario minimo vigente.

QUINTA. DE LA INTEGRACION DEL PADRON:

El acceso a este Programa Social Municipal, es a través de convocatoria publica, y entrard en
vigor un dia después de su aprobacion.
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El padrén se publicara en la pagina del Gobierno Municipal (www.cuautitlan.gob.mx ) y redes
sociales del Ayuntamiento. Se informara también a las personas beneficiarias sobre las fechas y
lugares para la firma de documentos para la dispersién del recurso.

El proceso concluye cuando la persona beneficiaria haya entregado toda la documentacién y
recibido la dispersion por parte de la Tesoreria Municipal. De no completar el proceso, sera
causa de baja definitiva.

SEXTA. DEL APOYO:

El apoyo consiste en la transferencia de cinco entregas periddicas, a la cuenta bancaria
personal que serd tramitada y otorgada por la misma beneficiaria a la Direccién de la Mujer y la
Juventud. Las dispersiones se realizaran de forma bimestral, en cinco dispersiones de
$2,500.00 (dos mil quinientos pesos 00/100 M.N.) cada una, de la siguiente manera:

Dispersion | Fecha correspondiente del afio Cantidad por
2026 beneficiaria
Primera Abril 28 $2,500.00
Segunda Junio 19 $2,500.00
Tercera Agosto 26 $2,500.00
Cuarta Octubre 28 $2,500.00
Quinta Diciembre 07 $2,500.00

En caso de que existan lugares disponibles, las personas beneficiarias del Programa Social
Municipal, que se incorporen posteriormente a la primera entrega del incentivo econémico,
recibirdn los retroactivos de las dispersiones otorgadas correspondientes de las
ministraciones anteriores.

SEPTIMA. DE LOS DERECHOS Y OBLIGACIONES DE LAS PERSONAS BENEFICIARIAS:

Los derechos y obligaciones de las personas beneficiarias del Programa Social Municipal seran
los establecidos en las Reglas de Operacion. Asimismo, se consideraran las causas de
incumplimiento, baja y sanciones enunciadas en dichas Reglas.

OCTAVA. DEL ESQUEMA DE CORRESPONSABILIDAD DE LAS PERSONAS
BENEFICIARIAS:

Las personas beneficiarias deberan cumplir con lo establecido en el numeral 8.1.7.
Obligaciones de las personas beneficiarias establecidas en las Reglas de Operacion.

NOVENA. DE LA PARTICIPACION EN LA CONVOCATORIA Y LOS CASOS NO
PREVISTOS:

La participacién en esta convocatoria publica implica la aceptacion de todas sus bases. El Comité
de Admisién y Seguimiento del Programa Social Municipal “CON MIS PROPIAS ALAS 2026”, es
la instancia facultada para normar el programa e interpretar las Reglas de Operacidn, asi como
resolver aspectos no considerados en las mismas.

DECIMA. DE LOS DATOS PERSONALES:

La documentacion entregada para el registro de las personas candidatas sera confidencial y se
utilizard dinicamente para los fines del programa. La Direccion de la Mujer y la Juventud es la
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encargada de la base de datos personales de las personas participantes en el Programa Social
Municipal “CON MIS PROPIAS ALAS 2026”. En dicha base de datos, se resguardard la
informacién personal en los registros administrativos de la dependencia, y los datos se
utilizardn para seleccionar e integrar el listado de las personas candidatas y beneficiarias, asi
como para fines estadisticos. Lo anterior, conforme a lo establecido en la Ley General de
Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados del Estado de México y
Municipios.

Consulta nuestro aviso integral de privacidad en el siguiente hipervinculo:
https://cuautitlan.gob.mx/documentos/privacidad/

Nota: Las Reglas de Operacion del Programa Social Municipal “CON MIS PROPIAS ALAS 2026”
estaran disponibles para consulta en la pagina oficial del Gobierno Municipal de Cuautitldn
(www.cuautitlan.gob.mx ). Por favor, visita el sitio web del gobierno para obtener todos los
detalles y asegurarte de cumplir con los requisitos y lineamientos establecidos.

“ESTE PROGRAMA ES PUBLICO, AJENO A CUALQUIER PARTIDO POLITICO. QUEDA
PROHIBIDO SU USO PARA FINES DISTINTOS AL DESARROLLO SOCIAL. QUIEN HAGA USO
INDEBIDO DE LOS RECURSOS DE ESTE PROGRAMA DEBERA SER DENUNCIADO Y
SANCIONADO ANTE LAS AUTORIDADES CONFORME A LO QUE DISPONE LA LEY DE LA
MATERIA”.
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