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Municipio de Cuautitlan, Estado de México \
Ayuntamiento Constitucional 2025-2027 ;/’\
y e
Acta 217 \ N

12ma Décima Segunda Sesion Ordinaria de Cabildo

En el Municipio de Cuautitlan, Estado de México, se reunieron en el Salon de Cabildos, ubicado "
en la planta baja del Edificio A de este Palacio Municipal, con domicilio en calle Alfonso
Reyes, sin numero, Eraccionamiento Pasezos de Santa Mar{a, de la cabecera municipal de
Cuautitlan, Estado de México, para sesionar en la Décima Segunda Sesién Ordinaria de
Cabildo, con nuamero consecutivo Vigésima Primera, las personas integrantes del
Ayuntamiento Constitucional de Cuautitlan, para el periodo 2025-2027: Ciudadana Juana
Carrillo Luna, Presidenta Municipal Constitucional; Ciudadanc Ulises Sanchez Ortega,
Sindico Municipal; Ciudadana Eveline Escobar Castro, Primera Regidora; Ciudadana
Carolina Ruiz Sanchez, Tercera Regidora; Ciudadano Carlos Felix Vega Contreras, Cuarto
Regidor; Ciudadana Aurora Paulina Vazquez Rios, Quinta Regidora; Ciudadano Ignacio
Andrade Calderdn, Sexto Regidor; Ciudadana Beatriz Balanzar Sanchez, Séptima Regidora; o
Ciudadano Denny Hernandez Trinidad, Octavo Regidor; y Ciudadana Sonia Gonzalez Torres,
Novena Regidora.

En uso de la palabra, la Ciudadana Juana Carrillo Luna, Presidenta Municipal
Constitucional, manifesté:

—Compafieras y companeros ediles, en términos de lo sefiglado por el articulo 28, parrafo
primero, de la Ley Organica Municipal del Estado de México, siendo las doce horas con nueve
minutos del dia martes ocho de abril de 2025, damos inicio a la 12™ Décima Segunda
Sesi6én Ordinaria de Cabildo, con nimero consecutivo Vigésima Primera. Instruyo al

Licenciado Alberto Romero Reyes, Secretario del Ayuntamiento, para que proceda al pase A

de lista. *

E| Secretario del Ayuntamiento manifesté: Procedo, con gusto, Presidenta, a pasar lista de -\\1\,
asistencia. Ly
Durante el pase de lista el Secretario del Ayuntamiento, informa: p.

—En el caso del Segundo Regidor, se hace de su conocimiento que llevara a cabo actividades
relacionadas con las atribucionas a su cargo, motivo por el cual no estara presente en la sesion
del dia de hoy. Conforme a lo establecido en el articulo 40, inciso e, de ia Ley Organica
Municipal del Estado de México, se encuentra debidamente respaldado para justificar su S
ausencia. g

Acto seguido, el Secretario del Ayuntamiento da cuenta de que se encuentran presentes en N
esta sesion diez integrantes del Cabildo, es decir, la mitad mas uno, de acuerdo con lo que ‘\-/,—
sefiala el articulc 28 del Reglamento Interno de Sesiones de Cabildo vigente. En esas

condiciones, se declara la existencia del quérum legal para sesionar.

Fn uso de la palabra, la Ciudadana Juana Carrillo Luna, Presidenta Municipal
Constitucional, manifestd:

—En consecuencia, declaro formal y legaimente instalada la 12™2 Décima Segunda Sesion :
Ordinaria de Cabildo, con nimero consecutivo Vigésima Primera. Se abre la sesion. - E

instruyo al Licenciado Alberto Romero Reyes, Secretario del Ayuntamiento, para que
desahogue los punios del orden del dia.

Acto seguido, el Secretario del Ayuntamiento manifesto:
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— Considerando que la propuesta de orden del dia ha sido recibida por todas y todos Ustede;,’\
propongo se dispense su lectura y se proceda a su aprobacion, ‘ S

Con el permiso de la Presidenta Municipal, pregunto a las vy los integrantes del Cablldo \
. Desean manifestar algiin comentario? \»‘

Con el permiso de la Presidenta Municipal, al no existir comentarios procedo a recabar la
votacion correspondiente. Si estan de acuerdo con la dispensz de la lectura del orden del dia
y su aprobacidn, solicito a las y los presentes levantar la mano si estan por la afirmativa.

Hago constar que fa orden del dia ha sido aprobada por unanimidad de votos en los siguientes ‘
términos: \,
Orden del dia N
Ao/
L Lista de asistencia y, en su caso, declaracién del quorum legal. R
. . e
. Lectura y, en su caso, aprobacion del orden del dia. R\

IIl. Lectura, discusidn y, en su caso aprobacion de las actas correspondientes a la:

A. Séptima Sesion Extraordinaria de Cabildo, con namero consecutive Décima
Novena.

B. Décima Primera Sesion Qrdinaria de Cabildo, con nimero consecutivo Vigesima.

IV. Presentacion, discusidn y, en su caso, aprobacion de la propuesta de punto de acuerdo
para que el Ayuntamiento Constitucional de Cuautitlan, Estado de Mexico, apruebe el
Reglamento para el Servicio Profesional de la Carrera Policial y de la Comision de Honor
y Justicia de Cuautitlan, Estado de México.

V. Presentacion, discusién y, en su caso, aprobacion de la propuesta de punto de acuerdo
para que el Ayuntamiento Constitucional de Cuautitlén, Estado de México, declare la
validez de la Eleccion de Delegados(as), Subdelegados(as) y Consejos de Participacion
Ciudadana (COPACIS) del Municipio de Cuautitlan, Estado de Meéxico, periodo 2025-
2028,

V1. Asunfos generales.
VIi. Clausura de la Sesion

Concluido el punto 1l del orden del dia, la Presidenta Municipal Constitucional instruyd al y
Secretario del Ayuntamiento dar lectura al siguiente asunto.

El Secretario del Ayuntamiento, en uso de la voz, manifesta:

— Considerando que las actas de las sesiones referidas ya han sido recibidas por todas y \'\
todos Ustedes, propongo se dispense su lectura y se proceda a su aprobacion.

Con el permiso de la Presidenta Municipal, pregunto a las y los integrantes del Cabildo,
¢ Desean manifestar algdn comentario?

Dado que no se presentaron comentarios, procederé a someter a votacion la dlspeqsa de la
lectura y la aprobacidn de las actas de las sesiones referidas. Por lo tanto, soliciic a fas y los
integrantes del Ayuntamiento que, quienes estén a favor de la aprobacion de Iaé.fsacta ;|
sesiones referidas, levanten la mano si estan por la afirmativa. f \ N\ N

Hago constar que las actas referidas han sido aprobadas por unanimidad de votos
\ \ é
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\

» “=  Concluido el punto It del orden del dia, la Presidenta Municipal Constitucional instruyé al,
” Secretario del Ayuntamiento dar lectura al siguiente asunto. ~

El Secretario de! Ayuntamiento, en uso de la voz, manifestd: Y

— El pasado 4 de marzo de 2025, durante la Séptima Sesidn Ordinaria de Cabildo, con nimero ‘ [
consecutivo Décimo Tercera, en el apartado de asuntos generales del orden del dia, se turnd \
a la Comision Edilicia Transitoria de Actualizacién y Revision de la Reglamentacion Municipal
de Cuautitlan, Estado de México, el "Reglamento para el Servicio Profesional de la Carrera
Policial y de la Comisién de Honor y Justicia de Cuautitlan, Estado de México”, para su analisis
y posible modificacion.

Posteriormente, el 20 de marzo de 2025, en la Cuarta Sesion Crdinaria de dicha Comision, se
aprobé el dictamen correspondiente al Reglamento mencionado.

Dado este contexto y tomando en cuenta gue e! Ayuntamiento esté plenamente faculiado para
establecer reglamentaciones de cardcter general necesarias para la organizacion del
Municipio, se propone que el Cuerpo Edilicio apruebe el "Reglamento para el Servicio
Profesional de la Carrera Policial y de ia Comision de Honor y Justicia de Cuautitlan, Estado
de México".

Con el permiso de la Presidenta Municipal, pregunto a las y los integrantes del Cabildo,
;Desean manifestar algun comentario?

Con el permiso de la Presidenta, ai no existir comentarios, daré lectura a la propuesta de .
puntos de acuerdo. ’

PUNTOS DE ACUERDO

Primero. Con fundamento en lo dispuesto por los articulos 115 fraccién |l segundo parrafo
y 123 apartado B fraccion Xlli de la Constitucién Politica de los Estados Unidos
Mexicanos; 118 primer parrafo de la Constitucién Politica del Estado Llibre y
Soberano de México; y 31 fraccién | y 164 de la Ley Organica Municipal dei Estado
de México, el Ayuntamiento aprueba el Reglamento para el Servicio Profesional
de la Carrera Policial y de la Comisién de Honor y Justicia de Cuautitlan, Estado
de México, mismo que se inserta a continuacion:
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H. AYUNTAMIENTO DE CUAUTITLAN, MEXICO.
SECRETARIA DEL H. AYUNTAMIENGTO.

LA LICENCIADA JUANA CARRILLO LUNA, Presidenta Municipal Constitacional de
Cuautitlan, México a sus habitantes hace saber:

Que el K. Ayuntamiento de Cuautitlin, México, enuso de las facultades que le confiere el Articulo 31
fraccidn I de Ia Ley Organica Municipal del Estado de México, revmido como érgano colegiado ha
servido emitir el sigmiente:

REGLAMENTO PARA EL SERVICIO PROFESIONAL DE LA CARRERA POLICIAL Y

DE LA COMISION DE HONOR Y JUSTICIA DE CUAUTITLAN, ESTADO DE MEXICO,
en los sizuientes términos:

TITULO PRIMERCG
DISPOSICIONES GENERALES

CAPITULO UNICC
DEL ORJETO, FINES Y ALCANCES DEL SERVICIO PROFESIONAL DE CARRERA

Articalo L- Las disposicicnes del presente Reglamento, son de orden piiblico. de observancia
obligatoria para los integrantes de la Institucién de Seguridad, y tieme por objeto establecer la
estruchuma, regular el funcionamiento, delimitar objetivos, fanciones, amibuciones, y/o prohibiciones,
asi como la refacién administrativa de trabajo de las y los integrantes de Ia Policia Municipal y el
Municipio de Cuawtitln, Estado de México. .-~ : :

Lo no previsto en el presente reglamento, se estard a lo dispuesto por la Ley General del Sistema
Nacional de Seguridad Publica. la Ley de Seguridad del Estado de México. ¢l Cédigo Administrative
det Estado de México, Codigo de Procedimientos Administeativos del Estado de México, 1a Ley de
Responsabilidades Administrativas del Estado de México y Municipios, el Reglamento de Transito del
Estado de Mxico, Y en su caso, por las acuerdos emitidos mediante sesidn realizada por la Comision
de Honor y Justicia de Cuautitlin, Estado de México: mismos que seran publicados en la Gaceta
Municipal.

Articalo 2.- Los elementos de Ia Guardia Civil y Vialidad, tendrén como funcion primordial, preservar
las libertades, el orden v Ia paz pitblica y comprends la prevencion especial y general de los delitos, la
investigacion para hacerla efectiva, asi como la investigacién ¥ la persecucién de los delites, la
Teinsercién social del individuo y la sancidn de las infracciones administrativas, en las competencias
respectivas en términos de Ia Ley de Seguridad del Estado de México. la Ley de Justicia Civica del
Estado de México y sus Mamicipios. el Bando Municipal de Cuautitlin, Estado de México y demds
ordenamientos juridicos aplicables.

Articnio 3.- Para los efectos de este Reglamento se entiende por:

1. Guardia, Agente. Policia. Elemento de transito ¥/o Elemento Vial: Las v los
servidores publicos integrantes de la institucién de segmidad del Mumicipio de
Cuautitan. Estade de México.

1L Administracién: La Direccién de Administracién del Ayuntamiento de Cuaumntlan,
Estado de México. T

Tependencia que tendra la facultad pava realizar revisiones a las listas de asistencia,
revistas al personal. contabilizar las inasistencias, para solicitar y/o realizar los
desenentos Tespectivos, a avés - o

de lz Coordinacién de Recursos Humanos, que también serd el drea vinculada con el
Institute de Seguridad Social del Estado de México v Municipios (ISSEMYM). para
que los integrantes de la Direccién puedan contar con los servicios y prestaciones
inherentes a dicha_depeadencia. -

II. Aspirante: La persona que. se presentfa con. los requisitos establecidos en la
convocatoria a pertenecer a la Institucién Municipal de Segiridad de Cuautitlan, Estado
de México. : : :

IV, Bando Municipal: El Bando Municipal de Cuautitlin, Estado de Meéxico.

V. Cadete: La persona que ha remnido los requisitos como aspirante v ha side
seleccionado mediante el procese de ingreso a realizar el curso de formacién inicial y
se encuentra en la academia correspondiente.

VI Cédigo de Procedimientos: Codigo de Procedimientos Administrativos del Estado
de México. o ' '

VIL Comisién: La Corisién de Honor y Justicia de Cuautitlin, Estado de Mexico.
VIII. Consejo: El Consejo Muznicipal de Seguridad Publica.

IX. Convenio: El acuerdo entre i2 Comisién v la o ¢l Agente suicto al procedimiento
correspondiente.
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3. Direccion, Institucién v/o Corporacién: Guardia Civil v Vialidad del Municipio de
Cuzutitlin, Estado de México.

XI. Comisario: El Comisario de la Guardia Civil y Vialidad.
XII. Estado: Conjunte de Gobierno, Teritorio y Poblacién del Estado de México.

XIH. Infraccién: Es ja conducta administrativa reprochada, sancionada y prolubida por
las leyes y reglamentos aplicables al case concreto.

XTIV, Institute: Institsto de Seguridad Social del Estado de Méxice y Municipio
{ASSEMYM).

XV. Investigacién Admiristrativa: Es un proceso reflexivo, sistemitico y eritico que
permite descubrir una verdad juridica e ir en biisqueda continua de informacién de la
disciplina administrativa a cargo de ias o los elementos mscmmes de la Guardia Civil
y Vialidad de este municipio.

XVL Ley Estatak La Ley de Seguridad del Estado de México.
XVIL Ley General: Lz Ley General del Sistema Nacional de Seguridad Piiblica.

XVII. Ley de Justicia Civiea: La Ley de Justicia Civica del Estado de México y sus
Municipios.

XTX. Linea de Mando: Es Ia linea continua de autoridad que va desde el o la Titular
del EJecmivo Mumicipal, hacia ¢l Comisario v de este hasta las v los policias, ademas
esclarece quita reporta 4 quien en cada una de las _‘IEIan'lllaS. areas v/e divisiones que
integran la Guardia. -

XX_ Municipio: Con]tmto de Gobierno. Territorio y Poblacién del Municipio de
Cuautitlan.

XXI. Guardia, Policia, Agente y/o Elemento de Trinsito: Lapersona que teniendo el
nombramiento que otorga la autoridad competente, le reconoce a calidad de Servidor
Piiblico integrante de la Guardia Civil v Vialidad del Muaicipic de Cuautitlan, Estado
de México. con facuitades para hacer cumplir f Reglamento de Trdnsito del Estado de
México v que puede realizar boletas de iufraccién, y se encuentra- sujeto a lis
cbligaciones que le fijan las leyes v demés ordenamientos en materia de seguridad
piblica, incluso la efecucion de actividades administrativas de campo o de oficina, de
acuerdo con las necesidades del servicio, de acuerdo con la instruceion del Comisario.

XXI. Guardia, Policia, Agente y/o Elemente Vial: La persona que teniendo el
nombramiento que otorga la awtoridad competente, le reconoce la calidad de servidor
piblico integrmate de la Guardia Civil y Vialidad del Municipio de Cuantitlin, Estado
de México, con facultades para hacer cumplir ¢l Reglamento de Transito del Estado de

México, no cuenta con facultades para detener vehiculos y tampoce cuenta con
facultades para la realizacién de boletas de infraccién. teniendo exclusivaments
funciones opemativas, como lo es la agilizacion del winsite vehicular. evitar la
obstruceion de vialidades, iz salvaguarda de fos peatones, implementar la orfentacion
vial ¥ peatonal: incluso la ejecucidn de actividades administrativas de campo o de
ofieina, de acnerdo con las necesidades del servicio, de acuerdo con la instruceion del
Comisario. '

XXIIE. Guardia, Policia, Agente ¥/o Elemento de Transito: La persona gue teniendo
el nombramiento que otorga la autoridad competente, le reconoce la calidad de Servidor
Piblice integrante de la Guardia Civil y Vialidad del Municipio de Cuautitlin. Estado
de México. con facultades para hacer cumplir el Reglamento de Trénsito del Estado de
México v que puede. realizar boletas de infraccion, y se encuentra sujeto a las
obligaciones que le fijan las leyes y demds ordenamientos en materia de seguridad
publica, mcluso Ia ejecucion de actividades admimistrativas de campo o de oficina. de
acuerdo con las necesidades del servicio, de acuerdo con la instruceién del Comisario.

XXIV. Reglamento: E] Reglamento para el Servicio Profesional de Carrera Policial y
de 12 Comision de Honor y Justicia del Municipio de Cuautitlin, Estado de México,

XXV, Sancion: Es la pena a que se hace acreedor Ia o ¢} guardia, agente. elemento y/o
Ia o ¢l policia ¥ que se impone por la falta a los principios de actuacion, accion u
omision, mcumplimiento o infraccién a las obligaciones y prohibiciones de la Ley
General. Ley Estatal, el presente Reglamento v demas ordenamientos aplicables.

XXVL Servicio: La adscripeion del personal de seguridad a su Jugar de wabajo. en
donde debera realizar sus facultades y 3tn“buciones enbeneficio de la cindadania.

XXVTL Servicio Profesional: El Servicio Profesional de Carrera Policial.
XXV Coordinackén: La Coordinacién de Asuntos Intemos.

Articulo 4.- El servicio de las v fos integrantes adscritos a la Guardia es de caracter ¢ivil. disciplinade
v profesional, laactuacion de sus integrantes se rige ademds por los principios de [egalidad. objetividad.
eficiencia, honradez. y respeto a los Derechos Humanes reconocxdos tal como se precisa en el articulo

21 de la Constitucién Politica de los Estados Umdos \/Iexxcanos y.el articulo 6 de la Ley General dei
Sistema Nacionat de Seguridad Piblica, por lo que deben fomentar la participacién cindadana y rendir
cnentas en términes de ley.

Articulo 5.- El servicio profesional de camera policial, es el mecanisno de caracter obligatorio y
permanente que garantiza la igualdad de oportunidades en el ingreso de auevo personal a 1a Institucion
de Seguridad Piblica Municipal, en el desempedio del personal en active ¥ en la terminacién de su
carrera, de manera planificada ¥ con sujecion 2 derecho con base en ¢l mérito. la capacidad v la
evalmacion periodica y continua.
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Articulo 6.- Ei servicio profesional de carrera policial, tiene por objeto, ademas de los fines previstos
por Ia ley estatal, profesiomalizar a las ¥ 1os policias mmmicipales y homologar su carrera, su estructura,
su integracién v operacidn para el optimo cumplimiento de la fimeidn de Ja Seguridad Piblica a cargo
del Estade Mexicano, en cumplimiento a los artieulos 21. parrafo noveno y 115 fraccién VII de la
Constitucidn Politica de Ios Estados Unides Mexicanos.

Articnlo 7 Este ordenamiento garantiza la igualdad de oporimidades en el ingreso de nueve personal.
en el desempeiio del personal en active ¥ en la terminacion de su camera, de manem planificada y con
sujecion a derecho con base en el mérito, la capacidad y Ia evaluacién periddica y continiia.

Articulo 8.- La pertenencia al servicio no implica 1a inamovilidad de las ¥ los policias de carrera. pero
garantiza estebilidad. seguridad y permanencia ¥ que no sean removides de su cargo por razones
politicas 0 por ¢catsas no previstas en e¢stos procedimientos.

Articulo 9.- Dentro del sexvicio profesional de carrera policial sélo se puede ingresar, permanecer y
ascender a Ja categoria, jerarquia o grado inmediato superior ¥ ser separado en los términos ¥ las
condiciones que establece Ia Ley Estatal y el presente Reglamento.

Articalo 10.- La Instmcion policial de carrera para el mejor cumphzmento de sus objetivos,
desarrollarin, cuando menos. las siguientes funciones:

1. Investigncién: Encargada de la investigacion a wravés de sistemas homologados de
recoleccién, clasificacion. registro, anilisis, evaluacion y expiotamon de informacién.
bajo el mando direeto del tintdar de la Mstitucion. :

IL Prevencién: Encargada de prevenir Ja comisidn de delitos e infracciones
administrativas, realizar las acciones de mspeccmn, vx.ilanma y vialidad en su
cireunscripeidn, ¥

IIL. Reaccion: Encargada de gm'anﬁzar, mantener y restablecer ¢l orden v la paz
pitblica.
Articale 11.- Los fines de la Carrera Policial son:

1. Garantizar el desarrollo institucional v asegurar la estabilidad en el empleo. con base
en un esquena proporcional ¥ equitativo de remlmeaaczons v presnacmnes para los
integrantes de las Instituciones Poiac:al&s, _ .

IL Promover la responsabﬂldad. honmdez, dshoencm, eﬁmencm y eficacia en el
desempefio de las fimciones y en la Gptima wutilizacion de los recursos de las
Instituciones;

IH. Fomentar la vecacién de servicio y el sentido de pertenencia mediante la
motivacién y el establecimiento de wm adecuado sistema de promociones que permita
satisfacer las expectativas de desarrollo profesional ¥ reconocimiento de los
integrantes de las Instituciones Policiales;

IV. Instummentar e impulsar 1a capacitacién v profesionalizacién permanente de los
Integrantes de las Instituciones Policiales para asegurar la lealtad instiicional en la
prestacion de los servicios, ¥

V. Los demds que establezean las disposiciones que deriven de la normatividad
aplicable.

Articule 12.- Fl Servicio Mumicipal de Carrera Policial. finciona mediante los Sistemas de:
planeacién. rechitamiento, seleccion de aspirantes, formacion micial, ingreso, formacién continua y
especializada, evaluacion para la permanencta, desarrollo ¥ promocién, dotaciones complementarias y
estimulos, sistemna disciplinario. separacién y retiro, y recursos de inconformidad, los cuales se regulan
mediante el presente reglamento v en cumplimiento a lo establecido en el Articalo 78 de ja Ley General
del Sistema Nacional de Seguridad Piblica.

Articulo 13.- El servicio profesional, ha de emutir las gnjasy lineamientos generales para Ia elaboracion
y aplicacién de los mecanismos y herramientas de los Sistemas que integran el Servicio, quien a su vez
debe ser el enlace conla Academia Nacional de Sepuridad Piblica, ~—

Articule 14.- Ia coordnacién entre el Municipio ¥ ¢l Estado, se ha de Devar a cabo mediante 1a
aplicacién de este reglamento, 1a suscripeién de convenios de coordinacion en el estudio y con base en
jos acuerdos y resoliuciones del CODS&]O Nacional ¥ las demas instangias de coordinacion del Sistema
Nacional.

Articulo 13.- De conformidad con los articuios 21 décimo pérrafo,‘ 115 fraccion I, inciso H, 116
fraceién VII de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos: asi como lo establecido por
la Ley. la Corporacion Mmicipal y el Estado wo la Federacion. pueden celebrer convenios. a fin de
coordinar esfuerzos v acciones para imcorporarlos al' Servicio, profesiomalizar a sus policias v
homologar sus estructuras, el Catiloge General, los perfiles del puesto por competencia, mediante la
aplicacion de este Reglamento.

Articalo 16.- E1 Municipio. puede revisar los fondos econdmicos obtenidos de recursos federales y
estatales, con ¢l objeto de ser destinados a 1a evaluacién de control de confianza de Ias y los elemnentos
operativos de las instituciones policiales munieipales. su capacitacidn. recursos destinados a la
homeologacion policial y a la mejora de condiciones de trabajo de las ¥ los policias, su equipamiento.
la construccién de infraestructura. prevencién del delito ¥ la conformacion de bases de dates de
seguridad piiblica ¥ centros telefonicos de atencidn de llamadas de emergencia y en general apoyar la
profesiomlizacion. certificacion y equipamiento de 1as v los elementos de las instituciones de seguridad
pliblica.

Articalo 17.- En todo caso, el Municipio debe instaurar el servicio, en los términes, con las condiciones
y caracteristicas que se establezcan en este Reglamento v los que se pacten con el Estado y/o la
Federacion, v de acuerdo con las Leyes General v Estatal. en el marco del articulo 115 Constitucional.
fraccién TIL. meiso h.
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Articule 18.- E servicio profesional puede proponer al Comsejo Nacional acuerdos. programas

especificos v convenios relativos al Servicic Profesional de Carrera Policial de Cuawtitlan, Estado de {
Mixico. a mavés de los Consejos Municipales v Regionales de Seguridad Piiblica y demés instancias 1
de coordinacion del Sisterma Nacional. .

Articulo 19.- E! Mumicipic a través del Estado debe establecer mecanismos de cooperacién ¥
coordinacién con las instancias integrantes del Sistema Nacional, asi como con las Conferencias de
Prevencién y Reinsercién Socizl. de Procuracion de Justicia, de Participacidn Municipal ¥ de
Secretarios de Sequridad Piblica, con los Consejos de Coordinacién Municipales v Regionales dentro
de los cuales ha de participar el Mumnicipio de conformidad con la Ley.

TITULO SEGUNDO
DE LOS DERECHOS Y OBLIGACIONES DE LOS
INTEGRANTES DE LA INSTITUCION POLICIAL

CAPITULOI
DE LOS DERECHOS DE LOS INTEGRANTES DE LA INSTITUCION POLICIAL

Articulo 20.- La v el Policia tienen los signientes derechos dentro del Servicio:
I Recibir ¢l nombramiento como integrante de ja Guardia.

IL Percibir las remuneraciones netas salarfales correspondientes a su cargo ¥ por el
desempefic de su servicio. salvo las deducciones y descrrentos que procedan en términos
de Ley. asi como el pago de un aguinaldo de 40 dias de sueldo base por afio Iaborado o
el pago de la parte proporcional correspondiente cuando tenga més de seis meses de
servicio, sin dednecitn alguna; el derecho a recibir una prima vacacional no menor l
25% sobre los salarios que les correspendan, durante el periodo de vacaciones: ademis
del pago de una prima por permanencia en &} servicio, cuando <l o la elemento tengan
mis de 15 afios cumplidos de forma ininterrunpida ¥ sea separado, ramovido o renuncie
al servicio, emolumentos que deberin ser establecidos en el presupuesto apual
Tespectivo.

TI1. Ascender 2 una categoria, jerarquia o grado superier cuando haya cumplido con los
requisitos v procedimientos del Sistema de Desarrollo ¥ Promocién de Conformidad
con el presupuesto asignado a la Corporacidn.

IV. Recibir gratitamente Formacién Inicial. Continua ¥ Especializada para el mejor
desempeiio de sus funciones.

V. Promover los medios de defensa que se establecen en los ordenamientos juridicos
aplicables.

VI. Sugerir al servicio profesional de camera policial las medidas que estime pertinentes
para el mejoramiento del Servicio. por conducto de sus superiores y en ejercicio del
derecho de peticidn

VTI. Percibir prestacionss acordes con las caracteristicas del Servicio. su categoria.
jerarquia o grado, de conformidad con el presupuesto asxs:uado ala Corporamon v demds
normas aplicables.

VIIL Gozar de las prestacionss de seguridad social que otorga ¢l Instituto de Seguridad
Social del Estado de México v Municipios del que es dcrechohabiente.

IX. Gozar de un trato digno y decoroso por parte de sus s:bahemos iguales v superiores
jerdrquicos.

X. Recibir ef equipo de trabajo necesario ¥ sin costo alguno.

XI. En los certificados de incapacidad emitidos por el Instituto de Seguridad Social del
Estado de Meéxico v Municipios (ISSEMYM): las y los elememos se ajustaran a las
sigdientes circunstancias:

Las v los elementos de Ia Guardia Civil y Vialidad que sufran enfennedades por
causas ajemas al servicio. previa determinacion: que haga el Instimato de
Seguridad Social del Estado de México y Municipios (ISSEMYM). tendrin
derecho a que sz les conceda lcencia para dejar de concursr 2 sus labores en
los siguientes términos: '

#. Cuando lengan mencs de un aito de servicio se les podr conceder
licencia hasta por quince dias con goee de sneldo integro: hasta quince
dias mds, con medio sueldo: v hasta treinta dias mas, sin goce de sueldo:

b. Cuande tengan de uno a cinco atios de servicio, hasta weinta dias con
goce de sueldo integro; hasta treinta dias més. con medio sueldo: ¥ basta
sesenta mis, sin goce de sueldo; '

¢. Cuando tengan de cinco a diez afios de servicio, hasta cuarenta y cinco
dias con goce de sueldo integro; hasta cuarenta ¥ cinco dias mas. con
medio sueldo; y hasta novenua dias mds. sin goce de sucldor ¥

4 Cuandotengan diez o mas afios de servicio. hasta sesenta dias. con goce
de sueldo mtegro: hasta sesenta dias mas. con medio sueldo: ¥ hasta
clento veinte dias més. sin goce de sueldo.
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Para los efectos de las fracciones anteriores. los computos deberan hacerse
por afios de servicios continuos ¢ cuando la interrupcion en la prestacion
de dichos servicios no sea mayor de seis meses. Podran gozar del beneficio
sefialado, de manera continwa o discontinua. una sola vez cada afio.
contado a partir del momento en que tomaron posesion del puesto.

XT0. La justificacion de Faltas. se realizara de conformidad con lo signiente:

Es obligacién de las v los elementos asistir puntualments a sus labores ¥
no faltar sin causa justificada o sin permiso.

En caso de inasistencia, la o €l servidor piiblico debera comunicar a la
dependencia en que presta sus servicios. por los medios posibles a su
alcance, la causa de la misma dentro de las 48 horas siguientes al momento
en que debid haberse presentado a trabajar.

No dar avise y no acreditar Iz justificacion de su ausencia, hard presumir
que la falta fie injustificada.

Las v los elementos que sin motivo justificado no registren ka asistencia en
¢l sisterna de control ¥ no presenten en fiempo ¥ forma justificants alguno.
se les considersrd como falta injustificada, por lo que se realizard <l
descuento respectivo en néminz de la siguiente manera:

a. Quienes laboran en w horario de 12 de trabajo por 24 horas de
descanso (12x 24), de 12 horas de trabajo por 36 horas de descanso
(12 x 36) 0 24 horas de trabajo por 24 horas de descanso (24 x 24),
se realizara el descuento comespondiente al dia de st turno mis el
descanso o descansos comrespondientes. -

b. Quienes laboran en un horario de 24 hioras de trabajo por 48 horas
de descanso {24 x 48), se les realizara el descuento correspondiente
al dia de su urno més las horas de descanso correspondientes.

En el entendido que no tendrén derecho a reembolsc despugs de efectuado
dicho descuento. - : -

" Ef control de puntnalidad del registro de asistencia, asi como los pases de

lista efectuados por ¢l 4rea de Asumtos Internos se acreditardn de la
siguiente forma:

a. Para Ia comprobacién de asistencia y exactitud de las entradas ¥
salidas del personal, éste deberd registrarse personalmente en los
controles gue para tal efecto se instalen y/o utilicen.

b. Las y los clementos policiales tienen derecho a diez (10) minutos
de tolerancia. después del horario de entrada. para registrar el
megreso a sus labores.

¢ El remistro de asistencia después de los diez (10) mimos de
tolerancia v dentro de los cinco (05) minutos siguientes a la hora
de entrada, serd considerada como retardo.

d. El registto de entrada, después de los quinez (15) minutos
siguientes de la hora de entrada a sus labores, serd considerada
como masistencia.

e. Al efectuar ¢l pase de listaz para verificar que se encuentra
realizando su servicio en el lugar que le fue indicado por su
superior jerarquico. tendrd. en ef caso de 1o estar presente. un lapso
de quince minutos para hacer acto de presencia o evidenciar su
operatividad en el sitio en el que desempefia el servicio asignado;
de no presentarse ¥ enviar justificacion serd considerado como
asistencia, para tal caso se hard la anotacién respectiva enla Hsta
se asistencia y/o dispositivo que se ilice para tal caso,
independientemente de que se investigue ¢l probable abandono de
servicio. o ST

Por cada tres (03) retardos que acumule 1a o el elemento, en el control de
asistencia quincenal, serd considerado como una {O1) falta, por lo gue se
procederd a efectuar el descuento correspondiente en la némina y mo
tendran derecho a reembolso. e

XII0. Gozar de penmisos y licencias en_{énm'mos de las disposiciones aplicables;

XXV. Recibir asesoria juridica czando en ejercicio de sus finciones se vea invelucrado

en alguna situacior legal con motivo del ejercicio de sus fimciones.

X V. Negarse a cnmphir drdenes ilegales:

XVI. Serrecluido en areas especiales para policias en caso dz ser sujeto a prisién, arresio

administrativo o disciplinario, y

XVIL Los demas que establezcan la Ley Federal y Estatal y demds disposiciones

aplicables v procedimientos del servicio.

Articulo 21.- Los pagos de sueldo o en su caso ia firma del recibo de pago se han de efectuar cada
quince dias en ¢l lugar en que las y los iategrantes de Ia Corporacidn presten sus servicios y se deben
hacer precisamente en moneda del curse legal o en su caso se podr efectuar a través de depdsite
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bancario a tarjets de débite. previamente facilitada a la o ¢l elemento por institueién bancaria
antorizada.

Articals 22.- Solo pueden hacerse refenciones, descuentos o deducciones a la remuneracién de las ¥
Ios Policias cuando se trate:

1L De los destuentos que se deriven de Ias obligaciones fiscales federales y/o locales, asi
como los del Instituto de Seguridad Social del Estado de México y los Mumicipios

(SSEMYM):

TL De los descuentos ordenados por autoridad jurisdiccional, fiscal y/o administrativa,
que fueren ordenados a Jz o el Policia:

1L D¢l pago de abonos para cubrir préstamos provenientes del Instituto de Seguridad
Social del Estado de México v los Municipios (ISSEMYM):

IV. De aportaciones a Seguros que 3¢ conwraten y consientan expresamente la o el
Policia.

V. Por la adquisicion de biemes o servicios, o cualquier prestacién que s¢ genere
mediante descuento de admina que se consienta expresamente por lz o &l policiazy

V1. Por faltas de asistencia al servicio y por la aplicacion de la suspensién temporal que
dicte ta Comision de Honor v Justicia. antes. al inicio o duranIe la tramitacién del
procedimiento administrativo que sea aplicable.

Articulo 23.- Los descuentos sefialados en las fracciones I, IV v V del articulo anterior, deben haber
sido aceptados libremente por la o el Policia ¥ zo pueden exceder del treinta por ciento de In
rermmeracion total a que tengan derecho a percibir, debiendo en tode momento salvaguardar los
compromisos alimentarios que se hayan ordenado por parte de la autoridad competente en contra dela
0 ¢l elemento.

Articalo 24.- En los dias de descanso obligatorio, cuando disfruten de vacaciones, o les sea asignada
alguna comision. las v los integrantes de I Corporacién deben recibir el monto integro de su
Temvmeracion.

En el caso de lesiones sufiidas en ¢l desempedio de sus fimciones, el pago del salario se ba de hacer de
acuerdo a las disposiciones legales del Institute de Segnridad Social del Estado y. los Municipios
(ISSEMYMY). este derecho prescribird en ef término de un afio contado a partir def dia en que se debid
&jercitar el mismo.

Articalo 25.- Las v Jos policias que tengan mds de vn aiio de Servicio disfrutarin de dos periodos
anuales de vacacionss. de diez dias cada uo. de acuerdo con las necesidades del servicio, en las fechas
que se sefialen al efecto: pero en todo caso se deben dejar guardias para el gjercicio de la funcién
policial.

Articule 26.- Cuando 1 policia no pudiere disfrutar de las vacaciones en los periodos sefialados, por
necesidades del servicio. ha de disfrutar de ellas durante los diez dias siguientes a la fecha en que haya
desaparecido la causa que impidiere el disfrute de ese derecho. pero en ningiin caso las y los policias
que presten sus servicios en periodos de vacaciones tienen derecho a doble pago por ese concepto.

Las vacacionss no son acumulables entre periodos ni con licencias, ¢l personal que no las disfrure
perder el derecho a éstas. cuando haya transcurrido un afio a partir del dia en que adquirio el derecho
de disfruzar de las vacaciones.

Articulo 27.- Cuando las v los policias se encuentren disfrutando de vacaciones y sea necesaria su
preseucia, las suspenderan y las retomardn cusndo desaparezea la causa que motivo fa suspension.

Articalo 28.- Las vacaciones dentro del servicio deben ser de acuerdo 2 las necesidades del servicio
de la corporacion. de acuerdo con la disponibilidad del nimiero de elementos.

caPiTULO I
DE LAS OBLIGACIONES DE LOS INTEGRANIES
DE LA INSTITUCION POLICIAL

Articulo 29.- De conformidad con 3a Ley Estatal, el Bando Municipal, todos vigentes en la entidad; y
a fin de garantizar ¢l cumplimiento de los principios Constitucionales de legalidad. olyjetividad,
eficiencia, profesionalismo, honradez y respeto a los derechos humanos Ias y los Policias se han de
sujetar a las siguientes obligactones:

L Desempeiiarse profesionalmente de manera responsable con probidad y homradez.
tanto en el ambito piblico come privado;

IL Conducirse siempre con dedicacién.y disciplina, asi como con apego al orden
juridico v Tespeto a las garantias individuales y derechos humamos reconocidos en la
Constitucion; .

0. Cumplir con el perfil fisico referente al Eontmi de sobrepeso u obesidad:

IV. Preservar la secrecia de los asuntos que por razén del desempefio de su funcién
conozean. en términos de las disposiciones aplicables;

V. Abstenerse de sustraer. presentar, solicitar o generar documentos oficiales, para
beneficio propio o de terceros: siempre v cuando no esté dentro de sus funciones, o
derivado d= mandamiento Judicial; '
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VI, Prestar auxilio a las personas amemazadas por algém peligro o que hayan sido
victimas 1 ofendidos de algin delito, asi como brindar proteccidn a sus bienes y
derechos. Su actuacién serd congruente, oportuna y proporcional al hecho:

V1L Cumplir sus fitpeiones con absoluta imparcialidad y sin discriminacién alguna:

VTII. Abstenerse en todo mornento de infligir o tolerar actos de tortura. aun cuando se
ate de yma orden superior o se argumenten ciclnstancias especiales, tales como
amenaza a la seguridad plblica, urgencia de las investigaciones o cualquier otra: al
conocimiento de eflo, lo derunciara inmediatamente ante la autoridad competente;

TX. En los documentos oficiales en los cuales las y los elementos policiales tengan que
inscribir st nombre o firma, fo hardn sin demors. anotardn su nombre correcto ¥y
compieto. asi como su firma autografa. 2 fin de salvaguardar la legalidad del acto que
realiza. como lo son, las boletas de remisién de presentado. el registro nacional de
detenciones (RND) o el informe policial homologado (IPH), segim sea el caso, entre
otros:

X. Observar um trato respetuoso con todas las personas, debiendo abstenerse de tode
acto arbimario v de limitar mdebidamente Ias accionmes o manifestaciones que en
sjercicio de sus derechos constitucionales y con cardcter pacifico realice la poblacion:

XI. Desempefiar su misidn sin solicitar ni aceptar compensaciones. pages o
eratificaciones distintas a las previstas legaimente, en particular se han de oponer a
cualquier acto de corrupeidn. smjetindose a los principios de legalidad, eficiencia.
profesionalismo y honradez, ¥y en caso de. tener conocmnento de alguno. deberan
denumeciarlo;

XIL Abstenerse de ordenar o realizar Ia detencion de persona alguma sin cumplic con
los requisitos previstos en los ordenamientos constituciopales y legales aplicables:
siendo un deber de la o el elemento presentar como primer respondiente a las personas
que haya detenido. ya sea ante el agente del Ministerio Pitblico, el Juzgado Civico 0 a
la autoridad competente:

XIM. Velar por 1a ‘uda e integridad f'Js:m de las personas detemda&

xav. Achmln:arse en el empleo: de metodos de mvestigacién que garanticen la
recopilacién técnica v clentifica de evidencias:

XV Utilizar los protocolos de investigacidn ¥ de cadena de custodia adoptados por las
Instituciones de Seguridad Publica:

XVI. Participar en operativos y mecanismos de coordinacién con otras Instituciones de
Seguridad Piblica. asi como brindarles. en su caso. ¢f apoyo que conforme a derecho
proceda;

XVIL Preservar. conforme a las disposicionss aplicables. las pruebas e imdicios de
probables hechos delictivos o de faltas administrativas de forma que no pierdan su
calidad probatoria y se facilite Ja comecta tramitacién del procedimiento
commespondiente;

XVTIL Abstenerse de disponer de los biemes asegmrados para beneficio propio o de
TeTCeros;

XTY Someterse a evalnaciones periodicas para acreditar ¢l cumplimiento de los
requisitos de pennanenm:g asi como obtener y mantener vigente la certificacidn
respectiva:

XX Informar al superior jerirquico. de manera inmediata, las omisiones. actos
mdebidos o constitutivos de delito, de Sus superiores, subordmados 0 iguales en
categoria jerarquica; .

XXI. Cumnplir ¥ hacer cumplir con diligencia las ordenes que reciba con motive del
desempefio de sus fimciones, evitando todo acto u omision que procduzea deficiencia en
su cumplimiento; :

XXIL Fomentar la discxphna. responsabilidad., decision, 1meg:ndad, espiritu de cuerpo
v profesionalismo, en si mismo y en el personal bajo su mando o

XXIII. Inscribir sin dilacida alguna las detencwnes en el Remstro Nacional de
Detenciones conforme a las disposiciones aplicables:

XXIV. Abstenerse de sustraer, ocnltar, allerar o dan.a.r m.form.amon o bienes en peqjuicio
de las Instituciones:

XXV. Abstenerse. conforme a las disposiciones aplicables, de dar a conocer por
cualquier medio a quien mo tenga derecho. documentos, registros. imagenes,
constancias, estadisticas, Teportes o cualquier otra informacidn reservada o confidencial
de la que tenga conocimiento en ejercicio ¥ con motivo de su empleo, cargo o comisidn:

XXV, Atender con diligencia la solicimd de informe, queja o auxilio de la ciudadania,
o de sus propios swbordinados. excepto cuando la peticién rebase su competencia. en
cuyo caso debe urnarie de manera inmediata al drea que corresponda; '

XXVIL Abstenerse de introdueir y/o consumir en las nstalacienes de sus mstituciones
bebidas embriagantes, sustancias psicotropicas. estupefacientes u otras sustancias
adictivas de caricter ilegal. prohibido o controlado. salvo cuando sean producto de
detenciones. cateos. aseguramientos u otros similares, ¥ que previamente exista la
autorizacion correspondiente;
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XXVIIL Abstenerse de introducir v/o consugyr dentro o fuera del Servicio, sustancias

psicotrapicas. estupefacientes u otras sustancias adjetivas de caracter ilegal, prohibido .

o controlado. salvo los casos en que el consmmo de los medicamentos controlados sea S
atorizado mediante prescripeién médica, avalada por los servicios medicos de las

Instituciones: e

XXX Abstenerse de realizar conductas que desacrediten su persona o la imagen de las
stituciones, dentro o fuera del servicio;

XXX No permitir que personas ajenas a sus nstituciones realicen actos inherentes a las
atribuciones que tenga encomendadas. Asimismo, no podrd hacerse acompadar de
dichas personas al realizar actos del servicio;

XXXI. Abstenerse durante el servicio de realizar actividades distintas a las que esté
oblizado a cumplir v/o 2 utilizar como distractor equipos de telefonia celular, video
juegos. tabletas o cuslquier owo tipo de tecmologia, que le impidan prestar
adecuadamente sus funciones: '

XNXTL. En caso de obtener certificado de incapacidad. debidamente expedido por el
Institute de Seguridad Social del Estade de México y Municipios (ISSEMYM). que es
el finico que tiene validez para acreditar la ausencia en e servicio de la o el elemento,
éste deberd presentarlo en forma personal o por parte de algimn tercero debidamente
acreditado ¥ con copia de la identificacion oficial y copia de Ia credencial del servidor
publico incapacitado, que- lo acredite como: empleado y derechohabiente,
respectivamente, dentro de las cuarenta y ocho (48) horas siguientes al en que haya
ocumide la emision de dicho documento justificatorio. con el fin de no generar
descnento alguno por la inasistencia a que haya tugar. No dar aviso de su ausencia por
incapacidad, hard presumir que Ia falta fue injustificada;

XXXOIL Al momente de registrar su asistencia el o la elemento policial deberd
encontrarse debidamente wmiformado v portar la credencial que lo identifique
debidamente como integrante de la direccién. en caso contrario dicha omisidn sera
considerada como masistencia y/o abandono de servicio segin sea al caso;

KXXIV. Los demis que establezean las disposiciones legales aplicables.

Articulo 30.- De conformidad con las Leves General y Estatal, ademas de lo sefialado en el articulo
anterior, las y los policias tendrin ademas las obligaciones siguientes:

L Registrar de manera completa, legible, oportuna, congruente y obligatoria:

a. Elaseguramiento de ka persona con el formato del Registro Nacional de Detenciones

(RND).
b. Llemar de forma completa, legible, opornma. congruente y obligatoria el Informe
Policial Homologado (IPH).

T1. Remitir 2 la instancia que corresponda la informacién recopilada. en el cumplimicnto de
sus misiones o en el desempeifio de sus actividades, para su andlisis y registro. Asimismo,
entregar la informacién que le sea solicitada por otras Instituciones de Seguridad Piblica,
en los términos de las leyes correspondientes;

1. Apoyar a las autoridades que asi s¢ o soliciten en la investigacion y persecucion de
delitos, asi como en situaciones de grave nesgo, catastrofes o desastres:

IV. Ejecutar los mandamientos judiciales y ministeriales;

V. Obedacer las ordenes de los superiores jerdrquicos o de qmeaes ejerzan sobre &l
fimeiones de mando y cumphr con todas sus obligaciones, rea!:zaudo%as conforme a
derecho; S :

V1 Responder. sobre fa ejecucién de Ias drdenes directas que reciba. 2 sus superiores
jerdrquicos, respetando preponderantemente Ia linea de mando:

VIL Participar er operativos de coordinacién con otras Corporaciones Policiales. asi como
brindarles. en su caso. ¢l apoyo que conforme a derecho proceda;

WML Mantener en buen estado el armamento, material, nmmiciones. vehiculos, bienes y/o
servicios. equipo que se le asigne con motivo de sus fimciones, haciendo nso racional y
utilizarlos tmicamente en el desempefio del Servicio. El uso de las armas se reservard
exclusivamente para actos del servicio que asi lo demanden;

IX. Hacer uso de 1a fuerza piiblica de manera racional, .cb'ﬁgmeme, oportuna ¥ con Tespecto
a los derechos humanoes v al resto de disposiciones nommativas.

X. En ningiin caso detendran injustificadamente a ninguma persona y/o vehicuio en acciones
de revisién o vigilancia rutinaria 0 por presumir marcade nerviosismo o actitud sospechosa:

XI. Velar por la vida ¢ integridad fisica de las personas detenidas en tanto se ponen a
disposicidn de la autoridad competents. mummpal. iocal o federal.

XTH. Ejercer su fancién en plena observancia de las Constituciones Pede:al ¥ Estalz.l. asi
como con apego 4l orden juridico respetando los derechos hursanos amparados por éstas,
los tratados internacionales en que los que el Estado Mexicano sea parte. asi como las
normas que Tigen sus actuaciones;

XIH. Conducirse siempre con dedicacién y disciplina, sujetandose a los principios de la
jerarquia ¥ subordinacién. En ningiin caso, Ja obediencia debida puede amparar ordenes que
entrafien Iz ejecucion de actos que manifiestamente constmyan delitos o faltas
administrativas;
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XIV. Er el ejercicio de sus funcicnes debe actmar con la decision necesania. sin demora
cuando de ello dependa evitar un dafio grave, inmediato e irreparable: rigiéndose al hacerlo
por los principios legalidad, necesidad v racionalidad. en la utilizacion de la fuerza por los
medios a su alcance:

XV. Solamente debe wilizar las armas en las simaciones en que exista un riesgo
racionalmente grave para su vida, su integridad fisica o Ia de terceras personas, o en aquellas
circumstancias que puedan

suponer um grave riesgo para la seguridad ciudadana y de conformidad con los principios a
que se refiere la fraccién anterior;

XVL Participar en las evaluaciones establecidas para su permanencia y desarrolio en el
Servicio: )

XVI. Participar en los programas de formacion obligatoriz a que se refieren los
procedimientos de los Sistermas de Fompacién Inicial y Formacién Continua ¥

Especializada, sin menoscabo de otras condiciones de desempefio que deba cubrir, en los
1émminos que establezea su nombramiento;

XVTIL Conocer 1z escala jerdrquica de Ia Corporacién. debiende guardar a los superiores,
subordinados o iguales el respeto y la consideracion debidos:

XTY. Responder. sobre la efeccion de las drdenes d.lrecms que reciba. de su superior
jerarquico, respetando la linea de mando;

XX Proporcionar a [a persona que le solicite, su nombre completo v correcto. cargo.
mimero de placa y adscripcion: cuando se le requiera, mostrar su ideptificacion de manera
respetuosa v cortes en ¢l desempefio de su Servicio: y cuando sea necesario anotarlo en
documentos oficiales como o son el Registro Nacional de Detenciones (RND). el Informe
Policial Homologado (IPH). Boletas de Remisidn de Presemtados y Boletas de Libertad
(Infracciones Administrativas) y otros que asi sean requeridos, o cuando sea solicitado por
otros servidores piiblicos en ¢l ¢jercicie de funcionss;

El incumplimiento de las obligaciones previstas, serd sancionade mediante la aplicacion del
procedimiento administrativo respectivo, solicitado por parte del drea de Asuntos Internios
a la Comisién de Honor v Justicia del Municipio de Cuautitlin, Estado de México,
independientemente de las sanciones civiles. administrativas y/o penales a los que se hagan
acreedores.

XXL Portar su identificacién oficial, asi como los miformes, msignias y equipo z
reglamentario que le ministre la corporacion, mientras se encuentre en servicio. de acuerdo =
con su nombramiento en concordancia con su grade y adscripeion.

XX Preservar las pruebas ¢ indicios de probables hechos delictives o de falias
administrativas de forma que no pierdan su calidad probatoria ¥ se facilite la correcta
tramitacién del procedimiento correspondiente;

XXIIE. Anotar en una libreta de registro todos los datos de importancia que incida en las
actividades. investigaciones o indagaciones que realice:

XXIV. Entregar ai superior de quien dependa, un informe escrito de sus actividades en las
misiones encomendadas, no importando su indole. Lo ejecutard en la periodicidad que las
instrieciones o los manuales de procedimiento sealen, Este informe debe elaborarse en el
apego mas estricto a las actividades realizadas v a los hechos ocurridos.

XXV Rermitir a la instancia que corresponda la informacion recopilada. enel enmplimiento
de sus misiones o en el desempeno de sus actividades, para su analisis y registro. Asinisme,
entregar la

informacidn que le sea solicitada por otras dreas de la Corporacmn. para substanciar
procedimientos jurisdiccionales o administrativos;

XXVL Realizar ascguramientos que procedan, privilegiande la persuasidn. cooperacion o
advertencia. con ] fin de mantener 1a observancia de la Ley ¥ Iestaygar ¢l orden y la paz
publica: :

XSVIL Informar a su superior jerarquico, a la Drevedad posible, las omisiones, actos
indebidos o constitutivos de delito, de sus subordinados o ignales en catzgoria jerarquica.
Tratindose de actos u omisiones de un superior jerdrquice debe informarlo 2l superior
Jerarquico de &ste:

XXTi1. Abstenerse de convocar o participar. en cualquier practica de inconformidad.
rebeldia o indisciplina en contra del mando o alguma ofra autoridad:

XXIX. Expedir por escrito las érdenes cuando lo solicite un subaltemo, con obieto de
salvagnardar la segnridad de éste, por la naturaleza de las mismas. Esta solicitud debe
formularse dentro dela discipling y subordinacién debida; y

XXX Abstenerse de asistir uniformado & bares, cantinas, centros de apuestas v juegos, o
prostibulos u oftros centros de este tipo, sino media orden expresa para ef desempeiio de
finciones o en casos de flagrancia.

El incemplmiento de las oblizaciones previstas, serd sancionado mediante las acciones y actos de
autoridad previstos ea el procedimiento de Separacidn, Remocién, Cese. Baja, o cualquier otra forma
de terminacién dei servicio de Ias v Ios elementos policiales. por parte de la Comision de Homor v
Jasticia del Municipio de Cuautilan, Estado de México. independientemente de las sanciones civiles,
administrativas o penales a los que se hagan acreedores.
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Articalo 31.- El Registro Nacional de Detenciones a que sc refiere el inciso a) fraccion I del articulo
anterior, ya sea infraccion administrativa o delito, debe contener las siguientes secciones:

1. Datos de guien realiza la detencién.

&. Grado o cargo. -
b. Nombre de quien realiza la detencion. —
¢ Institucion

II. Informacidn de la Detencién.

Tipo de infraccién administrativa. delito del fuero comim o federal.

. Fecha de detencidn.

Hora de detencidn.

Hora de solicitnud del RND.

Lugar de la detencién, entidad federativa, municipio, localidad, colonia, calle, nimero

interjor, niimere exterior, entre calles v calle. cddigo postal (referencias)

Motivo de Ia detencién. orden de aprehension/mandamiento judicial. flagrancia o caso

urgente (descripeion de la conducta).

Informacién general del detenido, nombre, apellidos nacimiento (nacionalidad), pais.

entidad federativa, fecha de nacimiento. edad, ocupacién,

h. Lesiones. sexo. la persona se identificd como integrante miembro de la delincuencia
organizada. ’

i. Descripcién de la persoma (media filiacidn).

j- Datos de contacto, nombre ¥ apeiizdos, telefonos ¥ comreo electronico.

k. Puesta a disposicién.

1. Nombre v firma. (reforma y adicién).

PRP TR

™

LT

El Informe Policial Homologado al que hace referencia la fraccion I inciso b. del ardeulo que
antecede. deberd contener ¥ de ser aplicable. en el caso de un hecho probablemente delictivo, las
siguientes secciones v anexos con sus respectivos apartados:

SECCION 1. PUESTA A DISPOSICION:
Apartado 1.1 Fecha y hora de la puesta a disposicién.
SECCION 2. PRIMER RESPONDYENTE: .

Apartado 2.1 Datos de Identificacion

SECCION 3. CONOGCIMIENTO DEL HECHO Y SEGUIMIENTO DE LA ACTUACION
DE LA AUTORIDAD:

Apartado 3.1 Conocimiento del hecho por el primer respondiente
Apartado 3.2 Seguimiento de la actuacion de la autoridad
SECCION 4. LUGAR DE LA INTERVENCION:
Apartado 4,1 Ubieacién geografica
Apartado 4.2 Inspeccion del lugar
SECCION 5. NARRATIVA DE LOS HECHOS:
Apartado 5.1 Descripeién de los hechas y actuacién de Ia antoridad
ANEXO A. DETENCIONES:
Apartado A.1 Fecha v hora de 1a detencién.
Apartado A2 Datos generales de la persona detenida,
Apartado A3 Datos del familiar o persona de confianza sefialade por la persona detenida.
Apartado A 4 Constancia de Lectura de derechos de la persona detenida.
Apartado A.5 Inspeccidn a la persona detenida. .
Apartado A6 Datos dei lugar de la detencicn.
Apartado A7 Datos del lagar de traslado de la persona detenida.
Apeartado A8 Datos del primer respondiente que realizd [a detencidn.
ANEXO B. INFORME DEL USO DE La FUERZA: '
Apartado B.1 Niveles del uso de la fuerza '

Apartado B.2 Datos del primer respondmme que realizd el informe de] uso de la fuerza, solo
si es diferente a quien fimé ka puesta a disposicidn

ANEXO C. INSPECCION DE VEHICULO:
Apartado C.1 Fecha v hora de la inspeccion.
Apartado C.2 Datos generales del vehiculo inspeccionado
Apartado C3 Objetos encontmdos en ei vehxcnlo mspeccxonado

Apartado C.4 Datos del primer respondxmte que realizd la inspeceidn. solo si es diferente a
quien firmd a puesta a disposicién.

ANEXO D. INVENTARIO DE ARMAS Y OBJETOS:
Apartado D.1 Registro de armas de fuego.

Apartado D.2 Datos del primer respondiente que realizo ia recoleccion y/o aseguramiento
de la 0 las armas. solo si es diferente a quien firmd ia puesta a disposicion.

Acta 21, 12™ Décima Segunda Sesién Ordinaria de
Pagina 13 de 71 Cabildo, con nimero consecutivo Vigésima Primera del
Ayuntamiento Constitucional 2025-2027, del Municipio
de Cuautitlan, Estado de México.



Pagina 14 de 71 Cabildo, con namerc consecutivo Vigésima Primera del

#2025, Bicentenario de la vida municipal en el Estado de México”.
Apartado D.3 Regjstro de objetos recolectados y/o asegurados relacionados con el hecho
probablemente delictivo. \

3

Apartado D.4 Davos de! primer respondiente que realizé Ia recoleccion vho aseguramiento
del o los objatos, solo si es diferente a quien firmé la puesta a disposicién.

ANEXO E.ENTREVISTAS:
Apartado E.1 Fecha y hora del lugar de 1a entrevista,
Apartado E 2 Datos Generales.
Apartado E.3 Relato de 1a entrevista.
Apartado E 4 Datos del Tugar del trasiado ¢ canalizacion de la persona entrevistada.
Apartado E.3 Constancia de lectira de derechos, SOLO en caso de victima v ofendido.
Apartado E.6 Datos del primer respondiente que realizo la entrevista. solo si es diferente a
quien firmé la puesta a disposicién.

ANEXO F. ENTREGA-RECEPCION DEL LUGAR DE LA INTERVENCION:
Apartado F.1 Preservacién del lugar de I intervencion.
Apartado F.2 Acciones realizadas después de Ia preservacion.
Apartado F.3 Entrega-recepcion del lugar de la intervencidn.
Apartado F.4 Fecha v hora de 1a entrega ~ recepeion del lugar de Iz intervencién.

ANEXO G. CONTINUACION DE LA NARRATIVA DE LOS HECHOS Y/O
ENTREVISTA:

Datos del primer respondiente que realizé la narracién y/o enwrevista. solo si es diferente a quien
firmé [a puestz a disposicion En el caso de uma infraccion administrativa. ¢f informe policial
homologado, deberd contener las signientes secciones y anexos con sus respectivos apartados:

SECCION L PUESTA A DISPOSICION:
Apartado 1.1 Fecha y bora de 1a puesta a disposicidn. . .
Apartado 1.2 Datos de quien realiza [a puesta a disposicién/Primer respondiente.
Apartado 1.3 Datos de quien recibe la puesta a disposicion.

SECCION 2 DATOS DE LA PROBABLE INFRACCION ADMINISTRATIVA:

Apartado 2.1 Conocimiento de la probable Infraccién Administrativa por el primer
respondiente.

SECCION 3. LUGAR DE LA INTERVENCION:
Apartado 3.1 Ubicacion geografica.
SECCION 4. NARRATIVA DE LOS HECHOS:
Apartado 4.1 Descripeion de los hechos y actuacion de la antoridad.
ANEXO A DETENCIONES
Apartado A.1 Fecha y hora de la detencion.
Apartade A2 Datos generales de la persona detenida.
Apartado A3 Datos de] lugar del traslado de la persona detenida.
Apartado A.4 Datos del primer respondiente que realizé la detencién, solo sl es diferente a
quien firmo la puesta a disposicion.
ANEXO B. DESCRIPCION DEL VEHICULO:
Apartado B.1 Fecha y hora de Ia retencién del vehicnlo,
Apartado B.2 Datos generales del vehiculo retenido.

Apartado B3 Datos del primer respondiente que realizé el resguazdo, solo si es diferente a
quien firmé la puesta a disposicion. (adicion).

Articulo 32.- Las v los elementos que integran el personal operativo de la Corporacion no requieren
auterizacién para introducirse a lugares privados. enando s¢ trate de salvagnardar un bien juridico en
situacion de peligro o evitar un mal mayor en razon de 1ma actuacién debidamente justificada, siempre
que concurran las sigiientes circunstancias:

L. Que el peligro sea actal 0 inminente:

II. Que no exista otro medio practicable y menos perjudicial.y

II1. La aplicacion del Plan de Evacnacion de Ia poblacion del Mﬁnicipio de Cuautitlin, Estado de
México. .. : B - ;

Articule 33.- Las v los elementos policiales del Municipio de Cuawutitlan, Estado de México. dentro
del ambito de sus funciones, no pueden:

1 Asumir atibuciones que correspondan legalmente a otras Corpomaciones o
autoridades, salvo el caso que sea requerido por aguelias mediante orden o mandato
legalments expedido;

I¥. Realizar actos de molestia en perfuicio de personas sin causa justificada;
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IH. Efectuar cualquier conducta dentro del servicio, que intermmpa o tienda a
interrumpir el desempefio eficiente ¥ oportmo de la fimeidn a su cargo:

IV. Negarse a cumplir el coectivo disciplinario que le faera impuesto:
Y. Liberar 2 los detenidos sin orden o autorizacion de autoridad competente:
V1. Detener a cualquier persona y/o vehiculo sin causa legal que lo justifique:

VIL Revelar o utilizar con o sin beneficio personal, informacién que conozca por
razones del servicio: :

VTIL. Cobrar multas, retener para si los objetos recogidos a los infractores de 12 Ley de
Justicia Civica del Estado de México y sus Municipios en concordancia con ¢l Bando
Municipal vigente en Cuautitiin, Estado de México;

T Portar equipo fictico o umiformes total o parcialmente firera de sus horas de Servicio
o en manifestaciones en las que formen parte como manifestamtes;

X. Hacer huelgas de cualquier indole o formwar parte de ellas;

XI. Hacer paros de labores o servicios. suspenderlos, mtclmmpxﬂos o abandonarlos. sin
justificacién legal procedente alguma:

XIL Efectuar cambios o comerciar ¢on los uniform&s o equipo que se les asigne, asi
como otorgarlos en garantia o prenda: ’

XIIE. Donmirse en el servicio o ausentarse de eL
XIV. Negarse a cumplir vna orden de un superior, sin causa 5usu.ﬁcada. y
XV. Las demas que sefialen los Ordenamientos Legates.

El incumplimiento de las obligaciones . previstas, serd samclonado mediante la aplicacion del
procedimiento administrativo respectivo, solicitado por parte de Asuntos Internos 2 la Comisién de
Homnor y Tusticia del Municipio de Cuautitlan, Estado de Mexico. independientemente de las sanciones
civiles, administrativas o pemales a los que se bagan acreedores.

Articulo 34.- En materia de fnvestigacion de los delitos de conformidad con lo dispuesto por el Articulo
21 de la Constitzcién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la o ¢l Policia actuard bajo la
conduccion v el mando del Ministerio Piblico estando obligado a:

L Auxiliar. en el ambito de su competencia, al Ministerio Piblico en la recepcién de
demmcias sobre acciones u omisiones que puedan constituir delita:

IL En el ejercicio de esta awibucion, la o ¢l Policia deberd informar de immediato ¥ bajo

su nds estricta responsabilidad al Ministerio Pdblico para que éste ordens lo _
conducente; i
TIL. Cuando la denuncia sea presentada por tna fuente no identificada o su contenido no

sea o suficientemente claro, Ia o ef Policia estard obligado a verificar dicha informacién
para que. en su ¢aso, €l Ministerio Piiblico le dé trémite legal o 1a deseche de plano:

TV. Participar. en auxilio de las amtoridades competentes, en la investigacion ¥
persecucion de delitos. en ja detencion de personas o en €] aseguramiento de bienes
relacionados con la imvestigacién de los delitos, cumpliendo sin excepeidn los requisitos
previstos en los ordenamientos coustimcionales v legales aplicables:

V. Practicar detenciones o aseguramientos en los casos de flagrancia, en los iérminos de
ley y poner a disposicion de las autoridades ministeriales competentes a las personas
detenidas o los bienes que se hayan asegurado o estén bajo su custodia, con estricto
cumplimiento de los plazos constitucional y legalmente establecidos:

VI. Informar y asentar en el registro nacional de detenciones correspondiente. el
aseguramiento de personas, sin dilacidn alguna;

VIL Recabar los datos que sirvan parz la identificacion de los involucrados en la
investigacion del delito;

VIIL En casos de urgencia, apoyarse en los servxc:os pmc:al&s disponibles para la
investigacion del hecho? O

TX. Realizar baio la conduccion juridica del Ministerio Piiblico, las investigaciones
especificas y actaciones que le instruya éste o la antoridad jurisdiceional conforme a
Ias normas aplicables:

X Informar al inculpado al momento de su deiencién.. sobre los derechos que en su
favor estahlece la Constitucion Politica de los Estades Unidos Mexicanos:

XI. Cuidar que los mastros, objetos, mstrmmentos o productes del delito sean
conservados. Para este efecto debe mpedir el accese a toda persona zjena a la
investigacién y proceder a su aseguramiento si se trata de local cemrado. 0 a su
aislamiento si se trata de Jugar abierto. ¥ ha de evitar que se alteren o borren de cualquier
forma los vestigios del hecho ¢ se remmevan los msmtmemos usados para Ilevarlo a
cabo, en tanto mtervinieren los peritos necesarios;

XIL Fatrevistar 2 los testigos presumiblemente dtiles para descubrir la verdad. De las
entrevistas que s& practiquen se dejard constaneia y se utilizardn meramente como un
registro de la investigacién y no tendrdn valor probatorio:

XIIK. Reunir toda 1a informacion que pueda ser Gl al Ministerio Piblico que conozea
del asunto, para acraditar el cuetpo del delito y la probable responsabilidad del
impurado:
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XIV. Solicitar a las awtoridades competentes, con apego a las disposicionss legales
aplicables, informes. documentos, opiniones ¥ ¢lementos de prucba en general que se
requiera para &l debido desempeiio de sus funciones:

XV. Incorporar a las bases de datos criminalisticos, la informacién que pueda ser 1itil en
la investigacion de los delitos, y utilizar su contenido para el desempeilo de sus
attbuciones:

XV1. Expedir informes v demds documentos generados con motive de sus fimciones de
investigacicn del delito;
XVIL En materiz de atencién a la victima u ofendido por algim delito debe:

a Prestar auxilio inmediate a las victimas y proteger a los testigos conira la
delincuencia organizada, el presente Reglamento, y demas normas aplicables:

. Tnformar a la victima u ofendido sobre los derechos que en su favor establece la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos:

¢. Recibirtodos los indicios y elementos de prueba que la victimau ofendido aporte
en ejercicio de su derecho de coadyuvancia, para la comprobacién del cuerpe
del delito y a probable responsabilidad del imputado, informando de inmediato
al Ministerio Piblico del Fuere Commin a cargo del asunto para que éste acuerde
lo conducente;

d. Otorgar las facilidades que las Leyes establezean para identificar al imputade én
los casos de delites contra la libertad y ¢l normal desarrolio pstcosexual.
privacién ilegal de la libertad, asi como dictar todas las medidas necesarias para
evitar que ¢ ponga en peligro la mtegridad fisica y psicolégica de la victima u
ofendido en el 2mbito de su competencia; ~

e. Dictar las medidas necesarias y que estén a su alcance para que la victima u
ofendido reciba atencion médica y psicoldgica de urgencia. Cuando la o ¢l
Policia 1o estime necesario, en el ambito de sus atribnciones, debe tomar las
medidas conducentes para que la atencion médica y psicologica se haga
extensiva a otras personas;

XVIIL. En ¢l ejercicio de esta atribucidn. la o &l Policia deberd de asentar constancia de
" sus actuacaoncs, Iacual se agrepari ala carpeta de investigaciones que se abra. ¥

XIX. Las demés que le confieren el presemte Reglamento v los ordenamientos legales
aplicables.

En e ejercicio de la fimeién investigadora a que se refiere este artioulo, queda estrictamente prohibido
a Ia o el Policia recibir declaraciones del indiciado o detener 4 alguna persona, fucra de los casos de
flagrancia, sin que medien instrucciones escritas del Ministerio Pitblice, del Juez o del Tribunal.

Articalo 35.- La relacién juridica entre la o ] Policia y el Municipio de Cuautitlan, Estado de México,
es de naturaleza administrativa ¥ se rige por los articulos 115 Fraccién VI segundo parrafo, 116
fraccién VI y 123 apartado B. fraccion XTI, de la Constitucidén Politica de los Estados Unidos
Mexicanes. en concordancia con el numeral 135 de la Ley de Seguridad del Estado de México, asi
como por las leyes organicas, reglamentarias y las demds disposiciones administrativas estatales y
mumicipales que se emizan con arreglo a los ordenamientos constitucionales citades.

Los servidores piblicos que realicen funciones distintas 2 las policiales. se deben considerar
invariablemente como trabaiadores de confianza.

La conclusion del servicio en la relacién de trabajo serd cuando concluya el servicio de Ja o el elemento
por causas de separacion, remocion. baja, cese o cualquier otxa forma de terminacion del servicio.

Crando un intecrante del cuerpo de seguridad piiblica se encuentre sujeto a prisidén preventiva y
obtenga sentencia absohutoria para recobrar su lbertad, por haber demostrado que la comision del delito
por el que fue impurado, independientemente de haber estado ¢ no en servicio el dia de los hechos por
&t que fue procesado, se realizé en debido cumplimiento a sus funciones como policiz. rzén por la
cual el Municipio lo reincorporard a su servicie y efectuaré el pago de sus percepciones y demis
prestaciones, siempre que lo selicite por escrito, que presente copia certificada de la sentencia y su
ejecutoria, dentro de los quince (15) dias siguientes a que acontezca la ejecutoria, en el entendido que
de no realizarlo en el término referido. tendra por prescrito el derecho pare solicitarlo.

La prescripeion para &l pago de las percepciones ¥ demds prestaciones o para el ejercicio deun derecho
u obligacién en materia de la relacién administrativa de trabajo a que tenga derecho la o el elemento,
sera de un afio., contado a partir def d:a habil siguiente en que fue maible el derecho, 1z prestacion u
abligacion de que se trate.

Articule 36.- Derivado del i ingreso al Servicio y Tos efectos levales del nombramiento, 1a o el Policia
debe observar las prolubiciones. ejcrcer los derechos ¥ cumplir Jas obligaciones que sefiala ¢l presente
Reglamento.

Articulo 37- Las v los Policias estin impedidos para:

1. Desempefiar otr0 empleo, cargo o comision de cualquier naturzleza en el Gobierno
Federal, Cindad de Méxice, Estados o de los Municipios, asi como trabajos o Servicios
en Institicionss privadas, salvo Jos de cardcter docente y aquellos que autorice el
servicio profesional. siempre que éstos no sean incompatibles con sus funciones dentro
del Servicio:

IL Realizar servicios téenicos o profesionales para cualquier persona o empresa, con
fines de lucro;

IIT. Solo se puede ejercer profesion cualquiera por si o por interpdsita persona en causa
propia, de su conyuge, concubina o concubinario, de sus ascendientes o descendientes,
de sus colaterales o de su adoptante o adoptado;
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IV. Ejercer las funciones de ftor. curador o albacea judicial, a no ser que tenga el \
cardcter de heredero o legatario. o se frate de sus ascendiemtes. descendientes,

colaterales, adoptante o adoptado, ¥ \\\

V. Ejercer ni desercpefiar las funciones de depositario o apuderado judicial. sindico,
administrador. interventor en quiebra o coneurso, notarfo. corredor, comisionista ¢ g
arbitro. it

Articulo 38.- La o el Policia sdlo puede portar armas durante el servicio y que sean proporcionadas
por I Guardia, siempre que cuente con licencia colectiva debidamente expedida por la auzoridad
competente.

Articalo 39.- Las armas. mobiliario, equipo. vehiculos solo pueden ser utilizados durante, v en el
gfercicio de sus fimciones y dentro el horario de trabajo. de la comision o misién respectiva,

La infraccién a lo dispuesto en los articulos anteriores serd causa de inicio de procedimiento
administrativo de acuerde con lo prescrito para ello, independientemente de lo previsto en ¢} mumeral
268 de laLey de Seguridad del Estado de México.

En caso de robo o extravio de armamento, el o 1a elemento policial deberd informar de manera
inmediata a sus superiores para que se realice la denuncia respectiva ante el Ministerio Piiblico, sin
perfuicio de poder hacerlo de manera personal, siendo responsabilidad del elemento obtener copia
certificada a efecto de proporcionarla dentro de las 24 horas siguientes de ocwrmido dicho suceso a fas
entidades que comesponda,

El elemento deberd efectuar de manera inmediata ¢l pago del arma extraviada y de las sanciones que
imponen Ias autoridades corpetentes, ante la Tesoreria Municipal, para que esta a su vez realice el
entero a las dependencias respectivas.

Todo lo antetior se deberd informar por parte del drea de Asuntos Internos dentro de las 24 horas de
ocumidos estos sucesos, para que dicha dependencia determine lo que en derecho corresponda.

Es obligacién de la Direccion dar seguimiento puntal a todo lo prescrito en el presente dispositivo,

TITULO TERCERO
DE LA ESTRUCTURA DEL SERVICIO PROFESIONAL DE CARRERA

CAPITULOI o
DEL PROCESO DE PLANEACION

Articalo 40.- La Planeacién del Servicio. permite determinar las pecesidades cuantitativas y
cualitativas que el personal requiere. asi como su plan de Carrera para ¢l eficlente sjercicio de sus
fonciones, de acuerdo con los criterios emitidos por el servicio profesional. las sugerencias realizadas
por e} Consejo Mumicipal, 12 estructura orginica, las categoras, jerarquias o grados, et Catdlogo
General v el perfil del puesto por competencia.

Articulo 41.- La Planeacin tiene como objeto establecer y coordinar los diversos procesos a través de
los cuales el reclutamiento: seleccidn de aspirantes; formacion iniciak: ingreso: formacion continua y
especializada; evaluacion para la permanencia: desarrollo y promocion: estimulos: sistema
disciplinario; separacién, retiro v recursos determinen sus necesidades integrales,

Articulo 42.- E) servicio profesional debe establecer el mecanismo de plineacion para el eficiente
gjercicio ordenado por el mismo servicio. La planeacion ha de implementar las etapas del servicio, en
coordinacién con el Sistema Nacional de Seguridad Publica y/o sus organismos, con el objeto de
mantener en linea toda Ia informacion refativa a cada procedimiente.

Articale 43.- El plan de Carvera de 1z o el Policia debe comprender la ruta profesional desde que éste
ingrese a la Corporacion hasta su separacidn. en el que se ha de fomentar su sentido de pertenencia a
la Institucidn y conservando la categoria, jerarquia o grado que vaya obleniendo, a fin de infimdirle
certeza y certidumbre. La categoria, jerarquia o grado de la o el Policia tiene validez en todo el teritorio
nacional. o

Articale $4.- Todos los responsables de la aplicacion de este Regiamento deben colaborar y se han de
coordinar con el responsable de la planeacidn, a fin de proporcionaries todz la informacion necesaria
para el cumplimiento de sus funciones. RENTR I :

Articulo 45.- A través de sus diversos procesos, los responsables de la ejecucion de este Reglamento
deben:

I. Registrar y procesar la informacién necesaria con base al capitilo segundo del titulo
séptimo de la Ley de Seguridad:

IL Sefialar las necesidades cuantitativas y cualitativas de las v los policias, referentes a
capacitacion. rotacidn, separacion y retiro, con ef fin de que la estructura del Servicio
tenga el nimero de elementos adecuado para su optime fimcionamiento;

1. Elaborar estudios prospectvos de los escenarios de] servicio. para determinar las
necesidades de formacion que requerird el mismo en el corto v mediano plaze, con el
fin de permitir a sus integrantes cubrir los perfiles del grado por competencia de las
diferentes categorias ¥ jerarquias;

IV. Analizar 2] desempefio v los resultados de las y los Policias. en las unidades de
adseripeidn emitiendo las conclusiones conducentes:
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V. Revisar y considerar los resultados de las evaluaciones sobre el servicio:

V1. Realizar los demias estudios. programas, acciones y trabajos que sean necesatios
para el desarrollo del Servicio:

VIL Realizar Jas acciones que crean conveniente, a fin de temer la certezn de la
observancia de los requisitos de permanencia y las obligaciones que las v los elementos
deben de cumplirt ¥

VIO. Fjercer las demas funciones que le sefiale este procedimiemto y demds
disposiciones legales y administrativas comespondientes.

Articulo 46.- Las funciones a las que se refiere este procedimiento, las ha de realizar ¢l Comisario, de
manera coordinada con las diferentes Unidades Administrativas del Consefo Estatal y el servicio
profesional de carrera policial.

Articulo 47.- El Comisario, debe llevar a cabo 1a aplicacion de la planeacién y mantener la adecuada
relacién con la Academia Nacional v el Sisterna Nacional de Informacidn, a efecto de intercambiar
toda la informacién relativa. con ¢} objete de mantener en linea toda mformacién de acuerdo con la
Ley.

CAPIITLO IO
DEL PROCESO DE INGRESG

Articule 48.- Es el procedimiento que permite atraer al mayor mimero de aspirantes idéneos, que
cubran el perfil del puesto y demis requisitos parz la ocupacién de una plaza vacante o de nueva
creacion de Policia dentro de la Escala Basica del Servicio Municipal de Carrera Policial. a través de
fuentes internas y externas. '

Articule 49.- Tiene como objeto esrablecer la integracidn del primer nivel de Policia de la Escala
Bésica. para ser seleccionado, capacitado v, en su caso, garantizar la permanencia dentro de la
Corporacién Municipal, evitando Iz desercién de Policias, preservando ¢l principio constimcional de
eficiencia y profesionalismo en el Servicio Municipal de Casrera Policial.

Articulo 50.- El presente procedimiento solo es aplicable a los aspirantes a ingresar al Servicio en el
nivel de Policia dentro de la Fscala Basica del Servicio. Las demds categorias, Jerarquias o grados.
estan sujetos en lo relative a su promocion al procedimiento que regula Ia Ley.

CAPITULO II
DE LA CONVOCATORIA

Articulo 51.- La convocatoria es dirigida a todos los aspirantes interesados que deseen ingresar al
Servicio, la que debe ser publicada en los medios de comunicacion escritos dz mayor circulacion en el
Municipio o en e] instrimnento que detenmine el servicio profesional, ademds de difundirse por todos
los medios que se tengan al alcance.

Articulo 52.- Cuando existan plazas vacantes o de nueva creacion de Policia dentro de la Escala Bésica,
de conformidad con lo informado por el Comisario de la Guardia Civil v Vialidad al servicie
profesional. se debe:

1. Exmitir Ia comvocatoria pitblica y abierta dirigida a todo aspirante que desec ingresar
al servicio, mediante invitacion publicada en los Diarios de mayor cireulacién en
Mamicipio o en el nstrumento que determine el servicio profesional, y difundida en al
menos otros dos medios de cornunicacidn, ademds de ser colocada en los centros de
trabajo v demds fuentes de reclutamiento internas y externas. £n um I€Tmine no mayor
de 15 dias habiles a partir de la creacién o disponibilidad de las plazas;

IL Sefialar en forma precisa, los puestos sujetos a reclutamiento y el perfil que deben
cubrir los aspirantes:; :

I1I. Precisar el perfil y los requisitos que deben cumplir Ios aspirantes:

IV. Sefialar ngar, fecha ¥ hora de la recepcion para el registre y enlrega-recepeion de
documentos Tequeridos, asi como el procedimiento y seleccion necesarios para su
participacion: ' e

V. Sefialar Iugar, fecha y de la aplicacion de los examenes de seleccion de aspirantes
para quienes cumplan con los requisitos de la convocatoria:

VI. Sefialar fecha del fallo relacionado con los requisitos del reclutariento y con las
evaluaciones que se vayan a aplicar: ) o :

VIL Sefialar fos requisitos, condiciones v duracién de la Formacién Tnicial y demas
caracteristicas de la misma y h '

VIIL No discriminar por razén de género, religion, estado civil, origen étmico o
condicién social. o cualquier oa que vicle el principio de igualdad de oportunidades
para quisnes cumplan con los requisitos de 1a convocatoria. Los requisitos del perfil del
puesto. en ningiin caso constituyen discriminacién algusa.
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Articuto 53.- Los aspirantes interesados en ingresar al Servicio, una vez que dentro del periodo de
reclutamiento hayan cumplida con los requisitos establecidos en la convocatoria. deben rennir los
requisitos a que se refiere el capimlo siguieate.

CAPTIULO IV
DEL RECLUTAMIENTO

Articulo 54. Para los efectos dereclutar a los aspirantes a ingresar a la Guardia Civil y Vialidad, éstos
deben cumplit con los requisitos del perfil del grade por competencia, las condiciones ¥ los términos
de la convocatoria que al efecto emita el servicio profesional.

Articulo 55.- El Reclutamiento depende de la necesidad institucional para cada ejercicio fiscal de
acuerdo 2] presupuesto autorizado. En caso de ausencia de plazas vacantes o de myeva ereacion no se
ha de emitir lz copvocatoria, en ninetm caso.

Articwlo 56.-Los aspirantes a ingresar al Servicio, ademss de lo scfialado por la Ley de Seguridad del
Estado de México., deben cubrir v comprobar los siguientes requisitos:

I. Tener 18 afios de edad como minimo y méixima de 39 afios 1] meses:
1L Ser cindadano mexicano y en pleno ejercicio de sus derechos;
TII. Ser de notoria buena conducta;

TV No haber sido condenado por sentencia irevocable por delito doloso. ni estar sujeto
a proceso penal: )
V. Acreditar el nivel de estudios que exige el 4rea a la que se aspira ingresar.

VI. Aprobar las evaluaciones del procedimiento que regule el Sistema de Seleccidn de
Aspirantes, v la Formacién Inicial, en su case:

VIL Contar con los reqmszros de los perﬁ[es del puesto fisico, médico ¥ de
personalidad. : ;

VIII. No estar © haber sido suspendxdo o mhabthdo de cargo pu'shco

X, Cumiplir con los deberes v las obligaciones estableridas en el procedimiento relativo
al Sistema de Ingreso:

X No ser ministro de algin culto religioso:
X1. Estatura: 1.60 m en los hombres v 1.35 m. en mujeres (sin calzado):

XIL Preferentemente no contar con fatuajes visibles ¥ contar con las condiciones
fecesarias para desempefiar el puesto al que aspira.

XII. En caso de haber pertenecido a alguma Corporacién Policial, a las Fuerzas
Armadas Mexicanas o empresa de seguridad privada deberd presentar las bajas
correspondientes, debiendo éstas ser de cardcter voluntario, ya que cualguier otro
motivo de baja serd impedimento para su ingreso.

NIV Presentar y acreditar los exdmenes de control ¥ confianza del centro estatal.

Articule 57.- En todos los casos, sin excepeidn, ¢l aspirante debe identificarse plenamente con
documento oficial vigente con fotografia y el pase de examen debxdameme requisitado, al momento de
la recepeion de sus documentos y de ser evaluado,

Articulo 58.- Si en el curso.de la aplicacidn de los procedimientos que regulan los sistemas de
Rechutamiento. Seleccién de Aspirantes, se dejardn de cumplir con los anteriores requisitos se
suspenderd ¢l procedimiento ¥ en su caso, serdn separados de Ja participacion los aspirantes que se
encuentren en este supiesto.

Articalo $9.- Las v los aspirantes a ingresar al Servicio deben presentar en el lugar, fecha v hora
sefialada en [a convocatoria la siguiente docunentacion en original y copia:

1. Acta de nacimiento; o

1. Cartilla del Servicio Militar; en el caso de fos hombres: -

IT1. Constancia reciente de oo antecedentes penales;

1V, Credencial para votar :

V. Clave Unica de Registro de Poblacion:

VL. Comprobante de domicilie: _

VIL Certificadoe de estudios comrespondiente 2 Bachillerato y/o Licenciatura:

VT Copia de la o las bajas en caso de haber pertenecido a alguna Corporacién de
Seguridad Piblica. Fuerzas Armadas Mexmzuas o Empresas de. Seﬂmdad Privada.
teniendo que ser de cardeter volumtaria;

IX. Fotografias tamafo infantil de frente y con las caracteristicas siguientes: Hombres
sin lentes. barba. bigote y patillas. con orejas descubiertas: mujeres sin lentes. sin
maquillaje v con orejas descubiertas:

X. Comprobante de domicilio vigente ({uz, predial o teléfono);

XI. Carta de exposicién de motivos parz el ingreso a la Institucion:
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XIL Certificado médico. emitido por profesional en la materia  mnstitucién oficial. en-
donde conste que se encuentra medicamente sano, sin signos de sobrepeso u obesidad,
¥ .

XIM. Dos cartas de recomendacion.
XIV. Certificado d no deudor alimentario.

Articalo 66.- No serdn reclutados los aspirntes que por los medios de pruetia adecuados y consultande
1a informacién en ¢l Registro Nacional. tengan algiin impedimento pard ser seleccionados, de acuerdo
con este Reglamento v demmds disposiciones sustantivas, y administrativas aplicables.

Articnlo 61.- Unavez que sehan cubierto los requisitos anteriores, el servicio profesional a de proceder
a 1 aplicacién de las evaluaciones de seleceion v. en su case, provesr lo necesario para.comenzar la
formacién inicial, en coordinacidn con la instancia correspondients del Estado.

Articuloe 62.- El servicio profesional, en un término no mayor de 13 diashébiles posteriores a la entreza
de documentacién, ha de dar 2 conocer a Ios aspirantes los resultados del Procedimiento del
Rechttamiento, a fin, de determinar ¢l grupo idéneo de aspirantes séleccionados para participar ea la
convocatoria, devolverd toda la documentaciin recﬂnda a aquellos que no hubieren s:do reclutados,
argunentando jas razones para ello. =

CAPITULO V.

DE LA SELECCION
¥

Articulo 63.- La seleccién de aspirantes permire elegix, de entre quienes hayan cubierto los requisttos

del procedimiento del sistema de reclutamiento, a las ¥ Jos que mejor cubran ¢l perfil del puesto de

Policia segim sea el caso denwro de la Escala Bisica para ingresar a la Institueién. mediante la

aprobacién de las evaluaciones v Ia formacién mmcial comrespondientes, a fin de obtener el cardcter de
* aspirantes seleccionados. '

Articulo 64.- La Seleccion de aspirantes tiene como objeto aplicar esta evaluwacion para determinar &i
el aspirante cumple con los conocimientos, habilidades, destrezas. competencias, actitudes v aptitudes
psicologicas, fisicas, intelectuales y de conocimientos conforme al perfil del grado por competencia,
mediante la aplicacién de diversas evaluaciones, asi como los requerimientos de la formacién micial v
con ello, preservar los priricipios constitucionales de legalidad, eficiencia, profesionalismo y honradez.

Articulo 65-. Fl aspirante que hava cubierto saisfactoriamente los requisitos comespondisntes al |
- procedimiento que regula ¢l sistema de reclutamiento debe evaluarse er los Términos y las condiciones
qus sefiaia e presente Reglamento.

Articulo 66.- El aspirante que hubiese aprobade las evaluaciomes a que se Tefiere el presemte
Reglamento, esta obligado a llevar el curso de Formacién Inicfal que debe cubrir con una estancia en

la Academia. el cual ha de comprender los contenidos minimos v las equivalencias de los planes v
programas validados por la Direccién d¢ Apoyoe Téenico del Secretariado Ejecutivo del Sistema
Nacional de Semumidad Pablica.

; Articule 67.- Durante el curso de formacién inicial se deberd celebrar un contrato de hasta por seis
meses entre ¢l aspirante v el Municipio.

Articulo 68.- En lo referente a Ia formacién inicial. séio pueden ingresar a ella, aquellas o aquellos
aspirantes seleccionados que bubieren aprobado cada uno de los exdmenes consistentes en los estudios
1oxicoldgico, médico, conocimientos generales, estudio de personalidad., de capacidad fisico-atlética y
patrimonial v de entorno social, ¥ los que se crean pertinentes a efecto de teuér la certezade que la o
el asgfirante es apto para dar cumplimiento con las funciones, obligacionss ¥ requisitos que deben de
imperar en las y los glementos policiales. o

CAPITULO VI :
DE LA FORMACION INICIAL.

Articalo 69.- La formacién inicial es el procedimiento que permite que los cadetes que aspiran a
ingresar al Servitio como Guardias Municipales, realicen actividades académicas encammadas alograr
el 6ptimo desempeiio de sus fimeiones de acuerdo con el parfil del pu&sto

Articulo 70~ La formacién inicial tiene por objeto lograr la formacién de Jos cadetes a mavés de
procesos educativos para personal de nuevo ingreso, dirigidos a la adquisicion de conocimientos v <l
desarrollo de habilidades. destrezas y actimdes que. en congruencia con el perfil del puesto, permitan
a las v los mueves Guardias Mumcxpales zzranaza: los principios constitucionales de eficiencia y
profesionalismo.

Articule 71.- Toda la capacitacion que se imparta por 1a autoridad competente. para el procedimiento
de formiacion. asi como los eximenes del procedimiento de desarrolfo y promocion y evaliacion para
la permzmencia del personal en activo, debe contener expresamen!e 14 prohibicién de aseguramientos
arbitrarios en general - : .

Articulo 72.-La formac:on s debe sustemar en los p]ams y programas de estudio, y mamuales que
sean aplicables, con la debida participacién de los consejos académicos, los cuales se p}anreamn en
congruencia con el perfai del grado por competencia de los Cadetes.

Articulo 73.- El servicio profesional ha de realizar las acciones conducentes cen e] Estado. para
homologar el perfil de grado por competencia que sefiala el presente Reglamento.

Articnlo 74.- Los procesos de formacién inicial de los cadetes se deben realizara través de actividades
académicas, las cuales pueden corresponder a diferentes niveles de escolaridad como se sefiala en el

-
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procedimiento de formacién contima y especiatizada. Dichas actividades deben ser carreras, técnicas
profesionales o de Técnico Superior Universitario. o cursos de formaciin policial. que se impartan en
la academia regional respectiva. Estas actividades tiepen ¢l olbjetivo de concebir la formacion coauna
misma visién nacional inteeradora y deben recibir la acreditacion formal que corresponda por parte de
1a autoridad competente.

Articulo 75.- La formacién inicial tendra la duracion que sefiale la normatividad aplicable. impartidas
diariamente. la cual 1endrd validez en toda la Repiiblica. de acuerdo con los convenios que se pacten
entre las partes. A la o el Policia le ha de ser reconocido, en tode caso, el curse de formacion micial
con ia calificacion que hubiere obtemido.

Articulo 76.- La o el Guardia que haya concluido satisfactoriamente las actividades académicas de
formacion iicial. tendrd derecho a obtemer la certificacién. titulo, constancia. diploma o
reconocimiento que comesponda.

Articalo 77.- Para el desarrollo de las actividades académicas de formacién imicial, Ta academia
regional rspecnva debe contar con sus respectivos planes y programas ¢¢ esmdio que sustenten su
instromentacién y guien los procesos de ensefianza v aprendizaje, a fin de gamntizar su desarrollo
ordenado v sistematico, asi como el logro de las metas de formacidn. -

Articulo 78 - Se entiende por “Plan de Estudios™ al conjunto de contenidos estructurados en unidades
didicticas de ensefianza v aprendizaje (asignaturas o médulos), propuestos para la formacién de los
Cadetes en areas del conocimiento, con &l propdsito de garantizar una preparacion. tedrico-practica
suficiente, que posibilite un desemperio eficaz v responsable de la fancién policial.

Articele 79.- Se entiende por "Programa de Estudios™. a [a propuesta basica de aprendizaje que agrupa
determinados contenidos derivados del plan de estudios, a desarrollar en un periodo definido de tiempo
¥ con propdsitos concretos. Es ademds upa guia paralao el Pohma en la conduccion y desarrollo del
proceso de ensefianza y aprendizaje.

Articule 80.- El Consejo Mumicipal de Seguridad Pablica ha de opinar sobre ios programas de
formacién. La opinion de este consejo se debe llevar a cabo de acuerdo con sus fuheiones y se ha de
considerar por €l servicio profesional. ya que es la iltirha instancia que debe decidir sobre su
procedencia, existiendo ia pesfblhdad de la expedlcao:x de ].meam;entos complementanos para la
formacién Jmcml

Articulo 81.- El desarrollo'de los p:ocesos de formacién s¢ debe realizar sobre Ias siguientes bases de
coordinacion

1. La Academia Regional, es la responsable directa del desarrollo de las actividades
académicas de formacion, que dele impartir tantas veces como seanecesasio de acuerdo
€On $U programacion;

10 El servicio profesional ha de informar mensualmente a la Direccién de Apoyo
Técnico del Secretariado Ejecutivo del Sistema Nacional de Seguridad Piblica el avance

en e cumplimiento de las metas apuales previstas en el efe de profesionalizacion.
propotcionande para tal efecto los siguientes datos: etapa. nivel de escolaridad o grado,
nombre de I actividad académica Tealizada, fechas de inicio y conclusion. relacion de
participantes que concluyeron y el curso correspondiente. ’

Artienlo 82.- Es el procedimiento qne regula el sistema de ingreso de las y los policias, por virtud del
cual se formaliza 12 relacién juridica administrativa, entre el Policia v la Corporacion Muricipal, para
ocupar una plaza vacante o de nueva creacién dentro de Ia Escala Bésica. de Ja cual se derivan los

~ derechos y obligaciones del nueve Policia, después de haber cumplido con los requisitos establecidos
por el presente reglamento.

Articulo 83.- El ingreso tiene como objeto. formalizar la relacion juridica administrativa. entre el
muevo Policia y el Municipio, mediante la expedicion oficial del nombramiento respectivo. de cuyes
efectos se derivan los derechos, obligaciones v prohibiciones, preservando los principics

" constitucionales de legalidad, eficiencia, profesionalismo y honradez.

Articulo 84.- Una vez que Ia o ¢l Policia. ha concluido satisfactoriamente con los procedimientos
correspondientes de los sistemas de Reclutamiento y Seleccién de Aspirantes ¥ haya aprobado la
Formaciém Inicial. tendra derecho a recibir ¢l nombramiento formal como Policia de Carrera dentro de
Ia Escala Bsica con 10dos los derechos y obligaciones como miembro de la institucién policial.

Articulo 85.- Al recibir su nombramiento. 12 o ¢l Policia debe protestar su acatamsiento v obediencia a
Ia Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, 2 la del Estado Libre y Soberano de Méxice,
al Bando Municipal, v al presente reglamento, asi come de los ordenamientos que de estas emanen.
realizindolo de la siguiente forma: “PROTESTO DESEMPENAR LEAL Y PATRIOTICAMENTE
EL CARGO DE POLICIA DE CARRERA Y GUARDAR Y HACER GUARDAR LA
CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS, LA CONSTITUCION
DEL ESTADO LIBRE Y SGBERANO DE MEXICO, EL BANDO MUNICIPAL L AS LEYES QUE
DE ELLAS EMANEN Y LAS DEMAS DISPOSICIONES LEGALES APLICABLES™.

Articule 86.- Fn el acto del nombramiento se le debe informar a 1a o el Policia, por parte de la Guardia
Civil y Vialidad. y se le ha de apercibir de los derechos. obligaciones y prohibiciones que debe observar
como clemento policial.

Articwlo 87.- Las v los Policias adscritos a la Guardia le ¥ Vialidad de Cuautitlin, Estado de
México. han de ostentar una identificacion que incluya fotografia. nombre. nombramiento y clave de
mscripeion en el Registro Nacional a la vista de Ia ciudadania.

Articulo 88.- El servicio profesional debe conocer y resolver sobre el ingreso de los aspirantes a la
Corporacion Municipal ¥ ha de expedir los nombramientos y constancias de grado comespondiente.
con el visto bueno del Comisario.

Articulo 89.- En mingin caso la o el Policia puede ostentar un grado que no le corresponda,
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Articulo 90.- El servicio profesional debe elaborar la constancia de grado respectivo y 12 tyrnars ante
las instancias correspondientes para que surta efecto, remitiendo copias al o la Presidente (2) Municipal
v al Comisaric.

Artienlo 91.- Lz Titularidad en el puesto y el grado dentro del servicio, imicamente se cbtiene mediante
el nombramiento oficial de la mtoridad que io otorga.

Articulo 92.- La aceptacién del nombramiento por parte de Ia o el Policia. le otorga todos los derechos
y le impone todas las obligaciones ¥ restricciones. establecidas en la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, en Ja Constitucién del Estado Libre v Scberano de México, en el Bando
Mupicipal. e} presente reglamento, asi como de los ordenamientos que de estas emanen.

CAPITULO VI
DE LA CERTIFICACION

Articalo 93.- La certificacién es ¢l proceso mediante el cual los integrantes de las Instituciones de
Seguridad Publica se someten a las evaluaciones periddicas establecidas por el Centro de Control de
Confianza correspondiente, para comprobar el cumplimiento de los perfiles de personalidad, 2ticos,
socioecondmicos, médicos y los que sean aplicables, en los procedlmlemos de ingreso. promocion ¥
permanencia. :

El Municipio debe confratar Gnicamente al personal que cuente con el requisito de certificacion
expedido por su centro de control de confianza respectivo. . -

Articulo 94.- El servicio profesional epviard al drea de Asuntos Intemos la relacion de los
procedimientos instawrados para su registro y seguimiento de aquellas o aquellos elementos que sean
separados del servicio por no obtener el certificado referido en la Leyes General y Estatal segim sea &l
caso.

CAI’ITULO VﬂI
PEL PLAN INDIVIDUAL DE CARRERA

Articulo 95.- El servicio profesional de carrera deberd contener el plan de camrera policial. que es la
ruta profesionzl desde que 1a o el elemento mgrese a la Institucidn policial hasta su separacion.
mediante procesos homologados e interrelacionados en los que se fomentara su sentido de pertenencia
a esta, conservando Ja categoria ¥ jemarquia que vaya obteniendo. a fin de infundirle certeza y
cerfidumbre en el Servicio

Articulo 96~ La Carrera Policial es independiente de Ios nombramientos para desempediar cargos
administratives o de direccion que el integrante Hegne a desempedfiar en las Institaciones Policiales. En
ningdn caso habrd mamovilidad en Jos cargos administrativos y de direccién

Articule 97.- Las instancias responsables del Servicio de Carrera Policial fomentarén la vocacién de
servigio, el sentide de pertenencia, mediante la promocién y permanencia en las Institueiones Policiales
para satisfacer las expectativas de desamollo profesional de sus integrantes.

CAPTTULO IX
DEL REINGRESO

Articule 98.- Las v los Policias pueden separarse volumrariamente de sus cargos por la causal ordinaria
de la renuncia vohmtaria a que se refiere el capitulo quinte, de la conclusion del servicio de las y los
elementos de las instintciones policiales que expresamente sefiala la Ley.

Articulo 99.- Las v los Policias a que se refiere ¢l articulo antmur pueden refngresar al Servicio
siempre ¥ cuzndo reinan Jos signientes requisitos:

1. Que exista acuerdo favorable por parte del servicio profesional, con el visto bueno de la Comisién y
de Ia Unidad. ello de manera enumciativa y 0o ].Lmztatxva. :

II. Que la separacion del carzo haya sido voiuntana.
IIL Que exista plaza vacante o de muieva creacion. y.
IV, Que presenten los examenes relativos al Procedimiento de Desarrolio y Promocion del iltimo grade
en el que ejercid su fmeion _ _ '
V. Asi como el debido v estricto cumplimiento de los requisitos de permanencia ¥ los inherentes al
presente reglamento.

Articulo 100.- Para efectos de reingreso, 1a o el Policia que hubiere remunciado voluntariamente del
Servicio mantendra. ¢l nivel ¢ grado académico que hnb:ere obtemdo durante Su carrera. siempre que
se actedite con los documentos idéneos. .

CAPITULO X
DEL PROCESO DE PERMANENCIA Y DESARROLLO
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Articulo 101.- Es el procedimiento que regula el sistema de formacion contimua y especializada de las
y los Policias. mediante actividades académicas encaminadas 2 lograr Ja actualizacién ¥
perfeccionamiento de conocimientes. habilidades, destrezas. competencias, aptitudes y actitudes para
¢l optimo desempefio de sus fimciones, asi como de evaluacionies periddicas ¥ certificacion como
reqaisite de permanencia ea el Servicio.

Articulo 102. La formacion contima v especializada tiene por objeto lograr ¢l desempefio profesional
de las v los Policias de Carrera ¢n todas sus categorias, jerarquias o grados, a través de los procesos
respectivos, dirigidos a la actualizacién de sus conocimientos, el desarrollo ¥ perfeccionamiento de sus
habilidades. destrezas v actitudes necesarios para responder adecuadamente a Ia demanda social de
preservar la Seguridad Pdblica. garantizando los principios Constituciopales de eficiencia y
profesionalismo.

Articnlo 103.- Las etapas de formacién continfia y especializada de los nregrantes del Servicio se
realizarin a través de actividades académicas como carreras, diplomados, especialidades, cursos,
seminarios, talleres. estadias, congresos. enfre otros, (ue se hmpartan por institucién debidamente
certificada. asi como en ofras instituciones educativas nacionales ¢ internacionales. Estas actividades
tienen el abjetive de concebir la formacién con una misma visidn integradera y deben recibir la
acreditacion formal que corresponda por parte de la autoridad competente.

Articule 104.- Los cursos deben responder al plan de carrera de cada Policia ¥ son requisito
indispensable para sus promociones en los tépminos del procedimiento de desarrollo y promocida.

Articalo 105.- Toda la capacitacion que se impartz a las v los integrantes de la Guardia Civil ¥
Vialidad. asi como las evaluaciones del procedimiento de desarrollo, la promocién y Evaluacién para
1a permanencia del personal en activo debe contener expresamente la ampliz proteccion alos derechos
humanos de las personas. ‘

TR

CAPITULO XX
DE LA FORMACION CONTINUA

\ 4

v

Artienlo 106.- T2 Formacion Continua es la etapa mediante Ia cual las v los policias, son actualizados
en forma permanente en sus conocimientos. destrezas, habilidades y actitudes. con el fin de que
desempefien Splimamente sus funciones en la categoria, jerarquia o grade que tengan dentro del
servicio. de conformidad con el presupuesto asignado a la corporacién.

Articalo 107.- Dentro de 1a etapa de formacién continua se contempla en forma obligatoria la elevacién
de 105 niveles de escolaridad para la o el Policia.

Articnlo 108.- La formacion especializada es la etapa por ¢l cual se prepara a las y los policias, para
la realizacién de actividades que requieren conocimientos, habilidades, destrezas y actiides
especificas y alto aivel de desempefio en una determinada area de la fimeién policial.

Articalo 109.- La formacién continua tendrd Ta duracién que determine la normatividad aplicable. ias

cuales se desarrollardn a través de vma o diversas actividades académicas. que se llevaran a eabo de

manera pemanente o intermitente a lo largo del afio, en funcién de las necesidades de formacién que

se detecten. f

Articulo 110.- La o cf Policia, que haya concluido satisfactoriamente las actividades académicas de
formacion en las etapas. niveles de escolaridad y grado académico, sefialadas en los articilos anteriores,
tiene derecho a cbtener la certificacion. titulo, constancia, diploma, o reconocimiento que comresponda,
mismos que tendrin vatidez oficial en todo el pais.

Articulo 111.~ Las y los policias estin obligados a elevar el nivel académico de acuerdo al grado que
ostente.

Articulo 112.- Las y los policias, a través del servicio profesional, pueden solicitar su ingreso en
distiatas actividades de formacién especializada en Ias instimciones debidamente certificadas para ello
1 otras instancias educativas. con el fin de desarrollar su propio perfil profesional y alcanzar a futuro
distintas posiciones ¥ promociones, siempre y cuando comesponda a su plan de carrera con la
participacion del consejo estatal, y de conformidad con el presupuesto asignado a la corporacion.

Articuio 113~ El programa de formacién especializada se debe desarrollar bajo los siguientes
lineanyientos: . '

1. Siempre que exista suficiencia presupuestal, en un plaze no mayer de noventa dias.
contado a partir de la integracién del Consejo Municipal de Seguridad Publica, el
Mumicipio ha de presentar  la Direccion de Apoyo Téenico del Secretariado Ejecutivo
del Sistema Nacional de Seguridad Publica, sus requerimientos y programas de
formacion especiaiizada: :

T Los recursos que s¢ deferminen, provendran de las partidas presupuestales que sean
contempladas en ¢! Presupuesto de Egresos correspondiente;

TII. Estos programas de especializacién seran impartidos por instuctores ¥ personal
docente. de reconocida solvencia profesional, ya sean nacionales 0 extranjeros:

IV. Las actividades académicas de especializacion se deben realizar de conformidad con
los lineamientos establecidos por la Direccién de Apoyo Téenico del Secretariade
Ejecutivo del Sistema Nacional de Seguridad Piblica. para los cuales se han de
considerar los aspectos vy necesidades especificas, en los que se deben sefialar las
caracteristicas y duracion de dichas actividades, y
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V. La Direccion, debe tamitar la obtencién de la constancia por la formacion
especializada de sus policias, a través de las institnciones respectivas.

Articulo 114.- Las Instituciones de formacién son los establecimientos educativos donde se debe
desarroliar la formacién continua y especializada, mediante la cual se actualice ¥ especialice a los
inteprantes de la Guardia Guardia Civil ¥ Vialidad, 1a cual a través del servicio profwonal ha de
yealizar los requerimicntos de evatuacién v contratar los servicios de instituciones publicas o privadas
a fin de certificar 2 las ¥ los policias. conforme a las necesidades de fa Guardia Civil ¥ Vizlidad.

Articolo 115.- EI Municipio. con base en la deteccién de sus necesidades, debe establecer programas
ammles de formacion comtinua v especializada pam las y los policias en coordinacién con las
mstimciones respectivas.

Articalo 116.- La Guardia Civil y Vialidad y el servicio prefesional, de ser el caso, se han de coordinar
con 1z Direccién de Apoyo Técnico del Secretariado Ejecutivo del Sistema Nacional de Seguridad
Piiblica para la evaluacidn de los resultades de los programas de formacion que se impartan a las y los
policias.

CAPITUL.O XL
DE LA EVALUACION DEL DESEMPENO

Articalo 117.- Este procedimiento regula el sistema de evaluacion para la permanencia en el servicio
de la o ¢l policia. permite valorar, tanto en forma individual como eolectiva, los aspectos cualitativos
v cuantitativos de la actuacion de la o el elemento: considermdo su ecnocimiento ¥ cumplimiento de
las finciones y metas. en fincidn, de manera enunciativa mis no limitativa. del perfil fisico, de las
habilidades, aptitudes, actitudes, capacidades. formacién recibida e impartida. rendimiento profesional
¥ su adecuacién 2l pueste, mediante evaiuaciones de desemperio, los cuales serin obligatorias ¥
periddicas como requisito para la permanencia ¢n el servicio.

Artienlo 118.- La evaluacién para el desempefio, tiens por objeto ponderar ¢l rendimiento profesional
de las v los policias, tomando en cuenta las metas programiticas establecidas, la formacién nicial,
continua v especializada, su desarrollo y promociones obtenidas, como instrumentos para detectar
necesidades de formacién, optimizar el servicio ¥ preservar los principios de legalidad, eficiencia,
profesionalisme y honradez.

Articulo 119.- Dentro del servicio jas ¥ los policias deben ser sometidos de manera obligatoria ¥
periddiea a la evaluacion del desemperio, en los términes y condiciones que este reglamento establezca.
cop 1a debida participacién del servicio profesional. por lo menos cada dos afies. Por lo que hace at
examen toxicolégico, éste se ha de aplicar cada afio, o bien presentar los exdmenes que den certeza del
Sptimo desempetic de las y los elementos policiales,

Articulo 120.- Las v los Policfas deben ser citados a Iz practica de los eximenes que integran esta
evaluacién en cualquier tiempo. En caso de no presentarse sin mediar causa debidamente justificada
en ¢} hagar v hora que determine el servicio profesional, se les ha de tener por no aptos, y en
consecuencia seran separados de su cargo.

Articulo 121.- La evaluacién para el desempetio es requisito indispensable para la estabilided de la o
¢l policia. En caso de obtener un resultado ao aprobatorio, serd separado de su cargo.

Articalo 122.- E] servicio profesional. de ser el caso, debe emitir ima constancia de conclusion del
proceso de evaluacién para el desempefio al personal que haya aprobado satisfactoriamente las
evaluacionss a que se refieren estos procedintentos, de acuerdo con los datos contenidos en el Registro
Nacional def Personal de Seguridad Publica.

Articule 123.- Las ponderaciones de los eximenes se deben realizar e acuerdo con lo que determinen
la Guazdia Civil y Vialidad y el servicio profesional. .

CAPUTILO XIX
DE LOS ESTIMULOS

Articulo 124.- Los estimulos, constituyen el procedimiento mediante el cual se otorzan éstos en el
transcurso del afio, o en ocasiones especificas, mediante acciones destacadas.

Articulo 125.- Los estimulos, tienen como objeto. fomentar la calidad, efectividad, lealtad e
incrementar las posibilidades de promocién y desarrollo entre las y los policias en activo. mediante &
reconocimiento de sus méritos y acciones relevantes que sean reconocidas por la ciudadania.

Articulo 126~ Fl Mimicipio ha de determinar Jos estinmlos, 2 propuestz de la Comisidn, de
conformidad con el presente reglamento, con base en los méritos, los mejores resultados de la
formacion inicial. continua v especializada, evaluacién para la permanencia. capacidad. y acciones
relevantes reconocidas per Ia ciudadania,

Articule 127.- La Comision debe desa.u'olla:r un proyecso de otorgamiento de esumulos a favor de las
y los policias.

Articalo 128.- El reg:men de esiunulos dentro del servicio comprende el “Galardon por el Buen
Polica™, las recompensas, condecoraciones, menciones honorificas, distintivos ¥ ¢itaciones, por medio
de los cuales la gratifica. reconoce ¥ promueve la actuacion heroica. ejemplar. sobresaliente. de
probade valor, productividad e inictariva. discrecionalidad y confidencialidad respecto de sus
funciones sustantivas y demds actos merftorios de 1a o el policia.

Articulo 129.- Las acciones de los integrantes que se propongan para la entrega de algia estimulo. han
de ser motivo de un solo reconocimiento de los contemuplados en este procedimiento: pero no impedira
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¢l otorgamiento de algin otro u otros Teconocimientos por parte de otras fnstituciones, asociaciones u
organismos nacionales o interaacionales.

Articulo 130.- Todo estimulo otorzado por el Municipio ha de ser acompafiado de una constancia
escrita que acredite el oforgamiento ¥. en su caso. la autorizacién de portacién de la condecoracién o
distintive correspondiente. informacion que debera anexarse al expediente personal dz la o ¢l elemento
policial.

Articulo 131.- La ceremonia de entrega oficizl de los estimulos conferidos se ha de realizar en un
evento que cofneida con un acontecimiento de Ja policia de importarcia relevante y serd presidida por
¢l 0 la Tirular del Ejecutivo Municipal en compadiia del Comisario v de los Titulares de la Comisién y
Asuntos Internos.

Articule 132.- Siuna o un policia pierde la vida al realizer actos que merecieran ¢l otorgamiento de
algim estimulo, [2 Comision resolvera sobre ¢l particular, a fin de conferirselo a tinlo post mortem a
sus deudos.

Articale 133.- Los estinmlos a que se pueden hacer acreedorss las y los Policias son:
1. Condecoracion; ”
1L Mencion honorifica;
1. Distintivo:
IV, Citacidn, ¥
V. Estimulo.

Articulo 134.- Las condecoraciones que se otorgaren a la o al policia en zctivo de la Guardia Civil y
Vizlidad son las sizuientes: '

a2 Mérito Policial;

b. Mérito Civico:

¢. Meérito Social:

d. Meérito Ejemplar

e. Mérito Tecnologico;
£ Mérito Facultativo:
g Merito Docente, y
k. Meérito Deportivo.

Articalo 135.- La Condecoracion al Mérito Policial se debe otorgar en primera y segunda clasealaso
los policias que realicen los siguientes actos:

¥. Actos de relevancia excepeional en beneficio de la Guardia Civil y Vialidad:

I1. Actos de reconocido valor extraordinario y merito en ¢l desarrollo de las acciones
signientes:

a. Por sudiligencia en la captura de delincuentes:

b. Por auwrxiliar con éxito a la poblacion en general en aceidentes y/o sitvaciones de
pelicro o emergencia. asi como en Iz preservacién de sus bienes:

¢ Actos en cumplimiento de comisiones de pamraleza excepcional y en
condiciones dificiles:

d. Actos consistentes en operaciones o maniobras de riesgo extraordinario:

e Actos que comprometan la vida de guien Ias realice. ¥

f.  Actos heroicos que aseguren conservar los bienes de la Nacidn.

Esea Condecoracién se confiere 2 las y los policias, en primera clase por efectuar espontineamente los
actos referidos v en segunda clase, cuando su ejecucion provenga del cumplimiento de una orden
supetior. s S

Articulo 136.- La condecoracidn 2l mérito civico se debe otorgar a las y los policias considerados, por
la comumidad donde ejerzan funciones, como respetables, gjemplos de dignidad civica. diligentes en ¢l
cumplimiento de la ley, firmes defensores de los derechos humanos, respetuosos a las instituciones
publicas v. en geperal, por un relevante comportamiento ciudadano.

Articulo 137.- La condecoracion al mérito social se ha de otorgar a las ¥ los policias que se distingan
por el cumplimiento excepeional en el servicio, a favor de la commidad, poniendo en alto el prestigio
v dignidad de la Instimicién, mediante acciones que beneficien directamente a grupos de personas
deferminados. ;

Articulo 138.- La condecoracidn al mérito ejemplar se debe. otbrgara lasy los policias, que se distingan
en forma sobresaliente en las disciplinas cientifica, artistica o culnwal y que sea de relevante interés,
prestigio y dignidad para la Institucion. .

Articulo 139.- La condecoracion al merite tecnologico se ha de otorgar en primera y segunda clase a
las y los policias que inventen. disefien o mejoren algin instrumento, aparato, sistema o meétodo, que
sea de utilidad y prestigio para la Guardia Civit y Vialidad.

Se confiere en primera clase a las y los policias, que scan autores de un invento o modificacién de
utilidad para la Nacion o para ¢l beneficio mstitucional y en segunda clase a los que injcien reformas
o métodos de instruecién o procedimientos que impliquen un progreso real para la Corporacién.

Articulo 140.- La condecoracion al mérito facultativo se debe otorgar en primera y segunda clase a las
v los policias. que se hayan distineuide por realizar en forma brillante su formacion, obteniendo en
todos los afos primeros y/o segamdos lugares, Se confiere er primera clase a los que obtengan primer
Iugar en todos los afios ¥ en segunda clase a los que obtengan primeros y segundos lugares o sezimdo
lugar en todos los afios.

Acta 21, 127" Décima Segunda Sesién Ordinaria

Cabildo, con nimerc consecutivo Vigésima Primera del

Ayuntamiento Constitucional 2025-2027, del Municipio

de Cuautitlan, Estado de Meéxico.




Pagina 26 de 71

“2025. Bicentenario de la vida municipal en ¢l Estado de México”.

Articale 141.- La condecoracion al mérito docente se ha de otorgar en primema y seganda clasealas y
los Policias, que hayan desempetiado actividades docentes con distincidn y eficiencia por wn tiempo
mimime de tres afios, pudiendo computarse en vatios periodos. Se confiere en primera clase ala o el
policia, que imparta asignaturas de nivel superior ¥ en segunda clase al que imparta asignaturas no
especificadas en [a clasificacion anterior.

Articnlo 142.- La condetoracion al mérito deportivo se debe otorgar en primera y segunda clase a las
v los policias. que se dislingan en cualquiera de las ramas del deporte. Se confiers en primera clase a
quien, por su participacién en cualquier disciplina deportiva a nombre de la Guardia Civil y Vialidad.
va s2a en justas de nivel nacional o internacional. obtenga alguna presea y en segunda clase, a guien
inzpulse o participe en cualquiera de lastarms del deporte, en beneficio de Iz institucién, tanto en justas
de nivel nacional como internacional.

Articule 143.- La mencion honorifica se ha de otorgar a 12 o el policia, por acciones sobresalientes o
de relevancia no consideradas para ¢l otorgamiento de condecoraciones. La propuesta solo puede
efectuarla el superior jevdrquico correspondiente, a juicio dela Comision y Asuntos Internos.

Articuio 144.- E] Distintivo se otorga por actuacién sebresaliente en el curmplimiento del servicio o
desempefic académico en cursos debidos a intercambios interinstitucionales.

Articulo 145.- La citacion es el reconocimiento verbal ¥ eserito a favor de 1a o el policia, por haber
realizado wm becho relevante. que no esté considerado para el otorgamiento de Ios estimulos antes
referidos a juicio de la Comision ¥ Asuntos Intemos. )

Articulo 146.- Estimulo es [a remuneracion de cardcter econdmico, que se otorga dependiendo de la
disponibilidad presupuestal de la Guardia Civil ¥ Vialidad, a fin de incentivar la conducta de lao el
policia, creande conciencia de que el esfuerzo y sacrificio es honrado y reconocido por la Institucion.

Articnle 147~ Para efectos de otorgamiento de estimulos han de ser evaluadas las signientes
circunstaneias:
a. La relevancia de los actos. que. en témoinos de proyeceidn, favorezean la imagen de la
Corporacion. ¥
b. El gado de esfuerzo, sacrificio y si se rebasaron los limites del deber o si se consiguieron
resultados sobresalientes en las actuaciones de Ia o el Policia.

CAPITULO XYIE
DE LA PROMOCION

Articulo 148.- La promocién permrite a las v los policias, 1a posibilidad de ocupar plazas vacantes o de
nueva creacidén de mayor responsabilidad, nivel de remumeracién categoria. jerarquia o grade,

inmediato superior en ¢l escalafén jerarquico, e las categorias de oficiales, inspectores ¥ comisarios,
incluida la “Escala Bisica™ v de manera ascendente, segim sea el caso. en [as jerarquias o grados de
policia tercero. pelicia segundo. policia primero, suboficial, oficial, subinspector. inspector y
comisario, mediante las evaluaciones correspondientes, como requisito de permanencia en el servicio
mumicipal de carrera policial.

Articulo 149.- El desarrollo v 1a promocion tienen como objete preservar el principio del mérito, la
evaluacion periddica y la igualdad de oportunidades mediante el desarrollo, asi como la promocién ¥
los ascensos de las y los policias. hacia las categorias, jerarquias ¢ grados superiores dentro del servicio
de la policia, con base en los resultados de la aplicacion de los procedimientos de formacion inicial.
continua v especializada, desamollo v promocion.

Articulo 150.- Mediante la promocion. las v los policias pueden ocupar plazas vacantes o de nueva
creacién de mayor jerarquia y remuneracién. sobre 1a base de sus niveles de formacidn. acualizacién
v especializacion, al resultado de los exdmenes especificos de este procedimiento v a la antigiiedad. en
competeacia con los demas miembros de su corporacidn, que reima los requisitos del puesto. con
fimdamento en el cual la superioridad otorga a las vy los Policias, 1a categoria, jerarquiz o grado
inmediato superior al que tengan. dentro dei orden jerdrquico previsto,

Articulo 151.- Para ascender en las categorias, al orden jerdrquico ¢ a los grados dentro del servicio.
se ha de proceder en orden ascendente. desde la jerarquiz de policia en su caso, hasta fa de comisario,
de conformidad con ¢l orden jerdrquico establecido. Se debe establecer que el orden jerdrquico de
commisario no esta sometido a coneurso, siempre bajo cualquier circunstancia sera designacion directa,
sin omitir 12 obligacion de cubrir los requisitos establecidos pare el cargo.

Articulo 152~ Las categorias, jerarquias y grados deben relacionarse en su conjumto con los niveles y
las categorias de remuneracién que les correspondan, procurando que enfre un carge inferior v el
mmediato superior, existan condiciones de rermmeracién propercionales v equitativas entre si.

Articulo 155~ El mecanismo v los criterios para los concursos de desarrollo y promocién interna, para
ascender en las categorias. jerarquias o grados, han de ser desarroiiados por el servicio profesional.
debiendo considerarse la rayectoria, experiencia. los resultados de 1a aplicacion de la formaeion micial,
continua y especializada, asi como de la evaluacion para Ia permanencia, en su ¢aso, con base en lo
que ¢l servicio profesional determine. - '
Articulo 154.- La movilidad en ¢l servicio puede seguir las siguientes trayectorias:
1. Vertical en posiciones de mayor categoria. jerarquia ¢ grado donde las fimciones se
harén mas complejas y de mayor responsabilidad. v
I Horizontal o tayectorias laterales. que son aquellas que comresponden a su
adscripeion en diferentes unidades operativas y/o especializadas donde se cumplan
condiciones de equivalencia, homelogacién y afinidad, entre los cargos que se
comparan, 2 través de los respectivos grados del Policia por competencia.
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Articulo 155.- La movilidad vertical se debe desarrollar de acuerdo al procedimiento de desarrollo y
promocidn, dentro de la Corporacitn en base a-

1. Requisitos de participacion:
IL Requisitos del escalafon:

T, Eximenes especificos {toxicologice, médico, especifico para la promocidn, de
personalidad, patrimondal y de entomo social, etcétera).

IV. Trayectoria, experiencia. resnltados de formacisn inicial, continna y especializada,
evaluacion para la permanencia, anteriores promociones y valoracicn de hojas de
serviclos. ¥

V. Promociones por meérito especial

Articuls 156.- La movilidad horizonta se ha de desarrollar dentro de 1a corporacion ¥ entre divisiones
en las que se cumplan condiciones de equivalencia, homologacién y afmidad entre los cargos
horizontales, en base al perfil del grado por competencia

Articulo 157.- La movilidad horizontal se ha de sujetar a los pz‘ocedumentos que integran el servicio,
en base a las signientes condiciones:

1. Disponibilidad de vma plaza vacante ¢ de mieva creacion: '

10, E] aspirante a un movimiente horizontal debe tener ka categoria, jerarquia o gradoe
equivalente entre la division;

Y. Debe considerarse trayectoria, expeﬂeami'a;. gesultados de formacidn inicial,
continua v especializada v evaluacién para la permanencia;

IV. El aspirante debe presentar los exdmenes especificos (toxicoldgico, médico,
especifico de la jerarquia, categoria o grado que se aspire, estudio de personalidad y
estdic patrimonial y de entorno social, etoétera). ¥

V. Requisitos de antigiiedad y edad méxima de permanencia de la categoria, jerarquia y
gado al que aspire. )

Articnlo 158.- La movilidad horizontal dentro delf servicio de la misma Instimeidn debe procurar la
mayot analogia entre puestos.

Articalo 159.- Con el objeto de llevar a cabo la migracién de las y los elementos en activo de I2
corporacion hacia el servicio, la Guardia Civil y Vialidad deberd precisar el nimero de policias en
activo en gjersicio de sus derechos.

Una vez precisada ef estado de fuerza de ki cozporacién, el servicio profesional ha de identificar a las
v los elemeatos que realicen fimciones, de manera analoga y con mayor afinidad. a cada wmo de los

perfiles de grado del policia por competencia, 2 fin de distribuir a las y les policias en activo de acuerdo
con la escala jerarquica respectiva.

Articwlo 160.- Con posterioridad 2 la realizacién del efercicio anterior, ¢} servicio profesional deberd
proceder a depurar a las y los elemantos de la policia, de conformidad con los siguientes criterios:

1. Resultados de la fonmacion iictal, continua y especializada;
TL. Nimero de inasistencias y/o de incumplimiento de servicios y/o de érdenes de servicio;
TIL Sanciones ¥ correcciones disciplinarias recibidas por parte de la comisidn.

", Resultados de los exdmenes toxicologico, meédico, estudio de personahdad. de conocimientos,
técnicas policiales v cualquier otro que se les hubiere aplicado:

V. Ponderacion de su hoja de_ servicios. ¥
VL Edad de retiro. '

Articulo 161.- El servicio profesional. en consecuencia. aplicard mna evaluacion a las y los policias,
de conformidad con &l perfil de grade del palicia por competencia con el objeto de:

1. Detarminar si Jas y los policias tienen derecho a conservar la catcgona y Jerarquia o grado. en los
términos de la distribucidn previamente levadaa cabo )

1. Determinar si las v los policias tienen derecho a una promocion, y
TIL Determinar i las v los policias deban descender de j Jerarqma o mdo '

Las y los Policias en activo pasarin a formar parte dei senm:m confonne vayan superando las prizebas
que integran dicha evakiacion.

Articulo 162.- Para satisfacer las expectativas de desan'ollo ¥ promocién dentro del servicio. el servicio
profesional instruetor ha de fomentar la vocacién y permanencia de las ¥ los Policias, mediante la
aplicacion de este procedimiento. '

Articulo 163.- Para Jograr la promecién. las ¥ Jos policias deben acceder por coneurso de seleccidn
interna a a siguiente categoria, jerarquia o grado que les corresponda, asi como cumplir con los perfiles
del grado por competencia y aprobar fas evalnaciones 2 que se refiere este procedimiento.

Articulo 164.- Las promociones sofo pueden llevarse a cabo. cuando exista una plaza vacante o de
nueva creacién para la categoria, jerarquia o grado superior inmediato correspondiente.

Articulo 185.- Al personal que sea promovido, le debe ser expedido documento que detalle la nueva
categoria, jerarquia o grado mediante la expedicién de Ja constancia de grado comespondiente.

Articalo 166.- En el caso de que 1na o mn pelicia acumule seis afios de servicio en el grado tope, tendra
derecho a recibir exclusivamente la remuneracién correspondiente al grado jerdrquico inmmediato
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superior, siempre que cumpla con los requisitos establecidos para éste, En el caso de que acumule otros /ﬁ\

seis afios de servicio en el mismo grado, no tendrd derecho a 1ma remunewacion mayor que la asignada N \\
al grado inmediato superior dentro del tabulador de puestos. . ™
Articalo 167~ Los requisitos para que las y los policias puedan participar en ¢l procedimiento de \
desarrolio ¥ promocion, son los siguientes: S

1. Haber obtenido las mejoses calificaciones derivadas de la formaciin inicial, continua
v espetializada y evaluatién para la permanencia:

IL Estar en servicio activo, no encontrarse con licencia, no estar comisionado, o en
estado de colaboracidn con otrs dependencia, ¥/o no ser el Comisario de Ja Corporacion
gozando de licencia

1. Cumplir coa los requisites de penmanencia ¥ los del procedimiento de participacién
el dicho proceso:

V. Presentar la documentacién requerida, conforme al procedimiento y plazo
establecidos en la convocatoria:

V. Contar con 1 antigiiedad necesaria dentro el servicio;

VL Actumular ¢l nfmero de créditos académicos requeridos para cada grado en la escala
jerdrquica;

V1L Haber observade buena condueta en el dmbito pliblico como en el privado, tal

cirennstancia sera considerada con la constancia que emita la Comisidn a propuesta de
la Coordinzcidn, que de forma enunciativa mas no limitativa expida para dicho proceso:

VTIL Aprobar los examenes que se sefialen enla convocatoria;

TX. Haber observado los deberes v obligaciones previstos en el procedimiento relativo
al Sistema de Ingreso.y

X. Los demés que se sefalen en la convocatoria respectiva.

Articalo 168.- Cuando la o el Policia, esté imposibilitado temporaimente por enfermedad comprobada.
para participar total o parcialmente en las evaluaciones de prorocion, tendrd derecho de presentarse
1ina vez desaparecida esa causa, siempre que ese plazo se encuentre dentro del periodo sefizlado. desde
el inicio hasta la conclusion de las evaluaciones relatives a la promocién.

Articnle 169.- La antigiiedad se debe clasificar y computar para cada policia dentro del servicio, en Ia
signients forma:

1. Antigitedad en el servicio, a partir de Ja fecha de su ingreso a la Institucidn, ¥

I Antigiiedad e la categoria jerarquia o grado, & partir de la fecha sefialada en la
constancia o patente de grado correspondiente otorgade.

Articalo 170.- Pams el case de gue exista concurrencia sobre derechos escalafonarios relativa a ia
misma fecha de mgreso y categoria jerdrquica o grado. se ha de considerar preferentemente al que
acredite mayor tiempo de servicio en ¢l grado anterior, si s igual al que tenga mayor antigiiedad en el
Servicio, y si también fuere igual. tendrd prioridad quien haya obtenido los mejores resultados del
procedimiento de formacidn micial. continua y especializada. Si en este caso atin existe empate s¢
procederd a un nuevo examen de oposicion.

Articulo 171.- La Guardia Civil y Vialidad puede, por necesidades del servicio, determinar el cambio
de los integrantes de ma divisién a otra: de 1ma divisién a m servicio; deum servicio a otro; y de un
servicio a nna divisidn. sin perjuicio de los derechos escalafonarios que cornespondan, conservando la
categoria, jerarquia ¢ grado a que tengan derechio la o el elemento.

Articule 172.- Cuando los cambios a que se refiere el parrafo anterior sean solicitados por las v los
policias y el Comisaric de la corporacién los acuerde favorablemente, s debe asignar el iltimo lugar
en ¢l escalafon y categoria jerdrguica que les corzesponda.

Articulo 173.- Son factores escalafonarios:

1. La aprobacién de Iz formacién inicial, contimua, especializada v de las evaluaciones
de control de confianza para la permanencia ’ .o

I La actitud;

IIL. La disciplina cotejada en su hoja de servicios; .
IV, La puntualidad y asistencia, ¥

V. La preservacion de 1;35 requisitos de permanencia.

Articnlo 174.- Cuando surja una vacante por incapacidad, licencla o suspension y ésta no exceda de
seis meses. po s¢ movera el escalafon y el Titular de la Guardia Civil y Vialidad. pedra otorgar
nombramiento por tiempo determinado, a favor de cualquier policia, para que cubra el interinato.

Articalo 175.- Cuando existan plazas vacantes o de nueva creacién, el servicio profesional. expedira
Ia convocatoria respectiva, en la que se ha de sefialar ¢l procedimiento para Ia promocion. aplicando
en lo conducente, los términes v condiciones de la convocatoria para ¢l reclutamiento.

Articulo 176.- Los méritos de las v los policias deben ser evaloados por el servicio profesional.
encargado de determinar Ias promotiones ¥ verificar que se cumplen los requisitos de permanencia en
el servicio.

Articalo 177.- Para [a aplicacién del procedimiento de desarrolle y promocidn. el servicio profesional ;
debe elsborar los instructives operacionales que se han de observar, la convocatoria, ademas de lo
siguiente:
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1. Las plazas vacantes por categoria, jerarquia ¢ grado y escalafén;
1L Descripeion del sistema selective:

ITf. Calendario de actividades, de publicacidn de convocatoria, de trdmite de
documentos, de evaluaciones v de entrega de resultados:

IV. Duracién del procedimiento. indicande pizzos miximos y minimos para las
diferentes evaluaciones:

V. Temario de los exdmenes académicos y bibliografia para cada categoria, jerarquia o
grado.

VL Para cada procedimiento de promocidn. ¢} servicio profesional en coordinacion con
la Direccién de Apoyo Técnice del Secretariado Ejecutivo del Sistema Nactonal de
Seguridad Piblica debe elaborar los exdmenes académicos y proporcionar los tematios
de estudio v bibliografia correspondientes a cada jerarquiz o grado y escalafon.

VIL Las v los Policias deben ser promovidos de acuerde a la calificacion global
obtenida v a los resultados de los exdmenes para ascender a la signiente categoria,
jerarquia o grado.

Articulo 178.- Las v los Policias, que cumplan los requisitos ¥ que deseen participar en el
procedimiento de promocién y desarrollo, deben acreditar todos los requisitos ante el servicio
profesional, en los témminos que se sefialen en Ja convocatoria respectiva.

Articula 179.- En caso de que la o ¢l inteerante desista de su participacion en e] procedimiento de
desarrollo v promocién, deberd hacerlo por escrito ante el servicio profesional. o su ndisciplina dard
pie a la aplicacion del procedimiento administrative que corresponda.

Articulo 180.- Si fuera el caso de que algin policia por necesidades del servicio se viera impedido de
participar, ¢l titalar de la divisién a 1a que se encuentre adscrito lo hard del conocimiento expreso al
servicio profesional. debiendo de fundamentar y motivar las causas justificabies que omgmen su
impedimento.

Articulo 181.- En cualquiera de las etapas del procedimiento de desarrollo y promocién. debe ser
motive de exclusién del mismo la conducta indebida, del mtegrante respecto de las evaluaciones de
dicho procedimiento, misma que deberd constar por escrito. firmade por el encargado de llevar a cabo
la etapa que se esté realizando, con dos testizos de asistencia a efecto de dar certeza al acto,

Articulo 182.- Las v los elementos que retinan los requisites para participar en un procedimiento de
premocion v que se encuentren en estado de gravidez, deberdn acreditar dicho estado mediante
certificado médico debidamente acreditado, aplicindoles las evaluaciones que determine el servicie
profesional.

Articulo 183.- Para el procedimiento de promocion, lz antigiiedad en la jerarquia o grado es el primer
criterio que debe considerarse y debe ser contabilizada en dias.

Articulo 184.- Para este efecto, se deben descontar los dias consumidas por las licencias ozdinarias
mayores de cinco dias, licencias extraordinarias /o suspensiones. Para cada procedimiento se ha de
decidir preferentemente por ¢l concursante con mayor antigiiedad.

Articulo 185.- Las y los policias que participen en las evaluaciones para la promocién, pusden ser
excluidos del mismo v por pingim motivo se les concederin promociones, st se encuentran en alguas
de las sipuientes circunstancias:

1. Inhabilitados por sentencia judicial ejecutoriada;

IL Disfrutando de licencia para asumntos particulares;

1I1. Sujetos a 1 proceso penal o procedimiento administrativo: -
TV. Desempefiando un cargoe de eleceton popular. v

V. En cualguier otro supuesto previsto aplicable.

Articulo 186.- Una vez que la o el policia obtenga la promomon le debe ser expedido el nombramiento
por la autoridad competente.

Articulo 187.- La permanencia en 1a Corporacién ha de cozxclu:r con la sepa.racmn del cargo. si ocurren
1as siguientes condiciones:

I Huaber sido convocado a tres evaluaciones consecutivas del procedimiento de
desarrollo v promocidn sin que haya participado en los mismos ¢ que, habiendo
participado, no hubiese obtenido el grado inmediato superior que le comesponderia por
causas imputables 2 la o el Policia. -

TL. Cuando algin Policia decida no participar en una promocion y prefiera quedarse en
la categoria, jerarquia o grado en ¢l que se encuentre, debe hacer la solicimd
correspondiente al servicio profesional. la que ha de decidir en Ultima instancia la
conducente.

TI. Haber alcanzada la edad mixima de peunanencm correspondiente 1 su jerarquia o
grado.

Articulo 188.- La mtigiiedad minima en la jerargquiz o grado para participar en el procedimiento de

desarrollo v promocion, asi como la edad tope para permanecer en la Corporacion se deben ajustar a];w_

siguiente cuadro:
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CATEGORIA | JERARQULA | NVEL DE | EDAD  DE | DURACION | EDAD ANTIGUEDAD
MANDO INGRESO BN EL | MANIMAEN | BN EL
AL PUESTIO | GRADO ELPUESTO | SERVICIO
Escala Bisica | 1. Policia de | Subordinado | i8S adlos 3 atios 21 mos 3 s
Camen
. Policia | Subotdinads | 21 ades 5 ados 24 afios 6 aftos
Tercero de
Camera
3. Policin | Subotdinado 24 afos 3 afios ) 9 ahos
Segundo  de
Crorers
4. Policta | Subordinade | 27 abos 3 ados 30 afios 12 ados
Primero  de
Carrera
Cficial £, Sabeficial | Opemtive 30 awos 3 afos 33 xfios 12 @vs
de Carrery
6. Oficial de | Opewative 33 o 3 angs 36 atos 13 xdos
Carern
Tnspectorss Subinspector | Operativo 36 zhos 4 anos 35 als 22 mlos
de Carrery
Tnspector  de | Superior 39 afos 4 afes 42 anos 26 zios
Carrera .
Conssario Comisario de | Alte Mado 47 adios S ados 43 ados 31 mos |
Caprera H

Articalo 189.- Para acreditar la antigiiedad en la corporacin se requiere de un oficio emitido por el
departamento recursos humanos de Iz Direccidn de Administracién, en donde se describan los datos
generales de la o ¢] policia, asi como la fecha de ingreso y el tiempo de servicios en los cuales se haya
desempefiado. firmado por la o el titular de la citada dependencia.

CAPITULO IV,
DE LA RENOVACION DEL CERTIFICADO

Articulo 190.- Lz pesmanencia dentro del Servicio Profesional de carrera se encuentra supeditada a la
realizacion constante de evaluaciones y certificaciones por ef Centro de Control y Confianza del Estado
de México. o c : s L

Articule 191.- La repovacion de certificacion de las v los elemenios adscritos a la Guardia Civil ¥
Vialidad de Cuautitlan, Estado de México, sera cada tres afios; con seis meses de anticipacion a la
expiracion de la validez de su certificade, con el objeto de cumplir con las necesidades del servicio en
este Mimicipio, ello en concordancia a Jo establecido por la Ley de Seguridad de 1a Entidad.

Articule 192.- Ia Revalidacién del Certificado serd requisito indispensable para la permanencia en la
corporacién v para los procesos de promocion.

_ CAPITULO XV.
DE LAS COMISIONES, LICENCIAS Y PERMISOS

Artienlo 193.- Licencia s ¢l periodo de tiempo con permiso para la separacion dei servicio, para el
arseglo de problemas, contingencias ¥ todo imprevisto que requiera la presencia de la o ¢l policia.

Las mujeres deben disfrutar de un mes de descanso antes-de la fecha que aproximadamente se fije para
el parto, v de owos dos después del misme. Durante la lactancia han de tener dos descansos
extraordinarios por dia, de treinta minutos cada tno para amamantar a sus hijos.

Articulo 194.- Las licencias que se concedan a la o el Policia de Carrera sox las signientes:
Y. Ordinaria; _ .
1L Extraordinaria,y
1II. Por enfermedad.

Articulo 195.- La licencia ordinania es la que se concede, por el Comisario de la institneién, con la
aprobacion del o de la tirutar del Consejo Mumnicipal de Seguridad Piblica, 2 solicitud de [2 o el policia,
de acuerdo con las necesidades del servicio y por un lapso deum dia a seis meses para atender asumtos
personales. sit goce de sueldo. e

Articulo 196 Licencia extraordinaria es la que se concede por ¢l Comisario de Ia instimacién, con la
aprobacion del Consejo Municipal de Seguridad Publica a solicitud de la o ef policia, para separarse
del servicio activo para desernpefiar exclusivamente cargos de confianza o de eleccion popular, no
tenicndo durante el tiempo que dura la misma: derecho a recibir percepciones ordinarias y
extraordinarias de nmgmna indole, mi a ser promovido. Para cubrir el cargo de 1a o el policia que obtenga
licencia. s¢ debe nombrar una o un elemento, que actuara de manera provisional, Iz designacién que
ocupara dicho cargo se ha de realizar conforme a las disposiciones reglamentarias mumicipales.

Artienlo 197.- La licencia por enfermedad se otorgard implicitamente al presentar Iz incapacidad
debidamente expida ¢l Instituto de Seguridad Social de] Estado de México y Mumicipios (ISSEMYM).

Articulo 198.- E] permiso es Ia ausencia de la o el elemento por wm tiempo determinado para ausentarse
de las tareas encomendadas por un periods no mayor a un dia de servicio, et cual serd antorizade por
¢} Comisario de Ia institucién, previa solicitud por conducto de la linea de mando. haciendo constar el
hecho en la lista de asistencia de forma inmediata cuando ocurra el suceso.

Articulo 199.- El permiso deberd ser solicitado ante el superior jerdrquico, por escrilo ¥y con
anticipacion, en caso de urgencia estar debidamente acreditada. mencionando las causas de su ansencia,
asi como duracion del mismo, el cual serd informado al Comisario de Ia institucién por conducto de la
linea de mando de forma mmediata para su aprobacién o desechamiento, sefialando el horario de
regreso a las actividades para retomar su servicio.
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Previe a solicitar el permiso citado, la o el elemento tendrd que dar prioridad a las obligaciones
inherentes o preexistentes a su servicio; tales como son, de manera enunciativa mas no limitativa,
examenss de control de confianza. comparecencias, requerimisntos, entrevistas, notificaciones,
citaciones v desakogo de garantias de audiencia, firmas de recibos de némina, estén en servicio,
comisién, suspension temporal o vacaciones: ya sean administmtivas o judiciales, cuwrsos de
cepacitacién o cualesquier otra actividad: asi mismo. deberd considerar que de seraprobada su solicirud
v 0o cumplir con lo indicado en el presente apartado serd considerade como inasistencia.

Articalo 200.- La comision de 1a o el elemento. es el acto por el cual la ¢ ¢l policia es asignade por un
tiempo determinado a un rea distinta de la propia administracién municipal, sin que por esta causa
pierda el grade y jerarquia dentro del servicio.

Articalo 201.- Las comisiones deberim ser sometidas a la autorizacion dei o la titular del Ejecutivo
Municipal. 2 fin que se determinen los motives de su comision. asi como los téminos de la misma.

CAPITULO XVI
DE LA CONCLUSION DEL SERVICIO®

Articule 202.- La conclusién del servicio, es el incumplimiento de cualquiera de los requisitos de
permanencia; por incurrir en responsabilidad o en el incummphimiento de las obligaciones establecidas
en la Ley General. la Ley Estatal o los ordenamientos juridicos internos que sefiala el régimen
disciplinario establecide en este Reglamento y por baja. -

Articulo 203.- Las causas de terminacion del servicio son las siguientes:
L Separacién. por incumplimiente de cualquiera de los requisitos de permanencia.

2 $i lmbiere sido convocado a tres procesos consecutivos de promocion sin que haya
participado en los mismos, o que. habiendo participado en dichos proceses. no hubiese
obtenido el grado inmediato superior que le correspenderia por causas imputables ala o el
policia:

b. Que haya alcanzado la edad maxima corxespondseme a su jerarquia, de acuerdo con lo
establecido en las disposiciones aplicables: ¥

c. Que del expediente del integrante no se desprendan méritos ss:ﬁc:ents a juicto del Servicio
Profesional correspondiente para conservar su permanencia.

IL. Remocidn, por incurrir en responsabilidad en el desempetio de sus funciones o incumplimienso
de sus deberes, de conformidad con las dispostciones relativas al régimen disciplinario: o

I1. Baja. per:

a2  Remmcia: Para la tramitacion de 1a baja del servicio por renuncia, el o la elemento de la
Guardia Civil v Vialidad, deberd presentar los requisitos ante la Comisién de Honor ¥
Tusticia, la que de forma envnciativa vy no limitativa se encargara de solicitar 1 4rea de
Recurses Humanos, dependiente de la Administracidn, el trimite del finiquite respectivo,
si es procedente, siempre que para dicho fin proporcions la siguiente documentacién:

e Credencial para votar con fotoeraﬁa original y vigente para cotejo y copia para ntegrar
el expediente de baja.

» Comprobante de domicilio actualizado no mayor a 30 dias, a nombre del servider
pliblico 0 a nombre de su conyuge, pago predial, pago de suministro eléetrico, pago de
telefonia fija o celula: en original para su cotejo v copia para integrar el expediente de
baja.

+ Constancia de no adeudo expedida por la argeria que deberd contener la acreditacién
de no contar con adeudo de armamento, chalecos, equipo de radic comunicacidn,
uniformes, botas y cualesquier otro biem que sea propiedad del Municipio de
Cuautitlin, Estads de México o que se tenga en comodato por parte de la Secretaria de
Seguridad del Estado o de la Secretaria de la Defensa Nacional. original con visto
bueno del director para entregar en la Comision de I—Ionor v Justicia e integrar el
expediente de baja.

e« Alta ante el Imstituto de Seguridad Social del Estado de México y Municipios
(ISSEMYM) en copia, para integrar el expediente e baja..

s Fntregar 2 referencias personales y 2 familiaves por escrito, con nombre, domicilio,
nimero de teléfono fijo v celular, para asegurar que conozcan al elemento policial. con
copia de identificacién de quien Ia emite.

e Constancia’ de aprobacidn de examenes de control de confianza expedida por la
Secretaria Técnica del Consejo Mumicipal de Seguridad Pdblica en original para
entregar en Ja Comisidn de Honor y Justicia e integrar el expediente de baja.

s Ultamo recibo de pago (ndémina) que contenga RFC, en caso de no contener el RFC,
debera presentar el documento emitido por el SAT que lo acredite, en copia, para
integrar el expediente de baja.

s Credencial dei Ayuntamiento que contenga la firma de la o el Presidente Mumicipal o

~ ensncaso de la o el Director de Administracién, Para entregar en la Comision de Honor
y Justicia e integrar el expediente de baja:

+ Constancia de no existencia de investigacién y/o procedn:meuto adrministrativo con
asuntos internos y/o la Comisidén de Honor y Tusticla e integrar el expediente de baja.

e Constancia de sitiacién fiscal que expide el servicio de administracién tributaria
(SAT), para entregar en la Comision de Honor v Justicia e integrar el expediente de
baja.
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Los documentos antes sefialados se deberdn presentar en copia y original para entregar ¢n la
Comision de Honor v Justiciz ¢ integrar el expedients de baja v una vez entegados los
documentos a la Comisién de Honor v Justicia fendra el plazo de tres dias que sefiala el articulo
79 del codigo de procedimientos administrativos para corroborar los datos proporcionados por
el elemento policial.

) Muerte o incapacidad permanente; o
¢) Jubilacién o retiro.

Articule 204.- La suspension preventiva de las finciones de Iz o ¢l elemento de la Guardia Civil ¥
fialidad, que se encuentre sujeto a prision preventiva, se areglard en los siguientes términos:

I Cuando la o el elemento se encuentre sujeto a prision preventiva es necesario que por los medios
a su alcance informe dentro de los quince (13) dias siguientes a su detencion, al area de
Recursos Humanos y/o a Ia Comision de Horor y Justicia, por parte de algin famifiar o pariente
hasta el cuarto grado, que se encuentra privado de la libertad y proporcione datos del proceso
que se signe en su contra, el lugar de reclusién y de ser posible el mimero de expediente o causa.

II. Una vez que el o Iz elemento recupere su libertad, teadrd un érmino de quince (15) dias para
solicitar por escrito su reincorporacion, siempre que se haya dictado sentencia absolutoria que
se encuentre ejecntoriada, demostrindolo con documentacion idonea, en Ia que se detalle que
fire dictada al estar en estricto. cumplimiento de sus deberes como efemento policial y no que
sea absuelto por falta de elementos del tipo penal, la probable responsabilidad o cualesquier
ofra ¢ircunstancia que contravenga su imagen como integrante del cuerpo de seguridad.

CAPTIULO XVII -
DEL REGIMEN DISCIPLINARIO Y
DEL PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO

Articulo 265.- El régimen disciplinaric permite aplicar las sanclones y comecciones disciplinarias,
segin sea el caso, a que se haga acreedor Ia o el policia que transgreda los principios de actuacion.
legnlidad, objetividad, eficiencia, honradez, profesionalisme y respeto a los derechos humanos, que
refiere ¢l articulo 21 de Iz Constitucion Politica de los Estades Unidos Mexicanos, el articulo 6de la
Ley General del Sistema Nacional de Seguridad Publica o que mfrinja las leyes, las mormas
disciplinarias aplicables o desobedezea érdenes de su superior denmro del servicio, asi como el
abandono total o parcial de su funciones.

Tiene como objeto. asegurar que la conducta de las v los policias, se sujete a las disposiciones
constiticicnales, locales y mumicipales seglin corresponda, al cumsplimiento de las érdencs de su
superior jerirquico ¥ a los altos conceptos del honor, la justicia v Ia ética. asi como el respete a la

Institucion y s¢ exigird el mds estricto cumplimiento del deber, a efecto de salvagnardar la integridad
¥ los derechos de las personas, prevenir la comision de delitos, y preservar las libertades. el orden y la
paz publicos.

Articulo 206.- 1a disciplina es la base del funcionamiento y organizacion de la Guardia Civil ¥
Vialidad, sus integrantes deberdn sujetar su conducta a la observancia de las Leves comespondientes,
al Bando Municipal. al Reglamento, a las ordenes de sus superiores jerarquicos, asi como a la
obediencia v al alto concepte def bonor. de 1z justicia y dz 1a ética.

Articulo 207.- La disciplina comprende ¢l aprecio de si mismo, 1a responsabilidad, Ia integridad. el
espiritu de cuerpo. profesionalismo. la puleritud. los buenos modales, el rechazo a los vicies, la
puntualidad en el servicio, la exactitud en la obediencia: &l escrupuloso respeto a las Ieyes. reglamentos
v disposiciones administrativas y lo relativo al ceremontal y protocelo; asi como 2l cumplimiento eficaz
de las instrucciones superiores, la disciplina demanda respeto y consideracidn murca entre guien
ostente Una jerarquia y sus subordinados.

Articalo 208.- La mvestigaciéon administrativa se iniciard por queja. demumeia o acusacién. sin
perjuicio de que se tenga conocimiento de hechos que impligue incumplimiento de los requisitos de
permanencia. de los deberes y obligaciones de las y los policias, el procedimiento se inicie de oficio.

Articulo 209.- El drea de Asuntos Intemos esla dependencia encargada de supervisar v vigilar que los
integrantes de la Guardia Civil y Vialidad, cumsplan con sus deberes ¥ pormas establecidas en los
ordenamientos legales y disposiciones que rigen st actuar.

Integrara el expediente que sustente la irregularidad, en caso de incumplimiento, a los requisitos de
permanencia. a Jas obligaciones establecidas en las leyes geperal o estatal, este reglamento y los
ordenamizntos juridicos internos o con el régimen disciplinario ¥ lo tumara a la Comisién de Honory
Justicia, la que determinard la conveniencia o no de inichar procedimiento en contra de ka o el elemento. .

La dependencia podra certificar todos los documentos que obren en sus archivos, sean propios o los de
otras auteridades en ¢jercicio de sus funciones y sus actividades las podra realizar dentre o fuera del
Municipio, en los casos que sean procedentes; serdn conforme al horario administrativo del
Ayuntamiento mdependienternente de que se habiliten dias y homs inkébiles coaforme al Codigo de
Procedimientos Administrativos del Estado de Menco : .

Articalo 210.- La Comisién, a través de cualquiera de sus mregmntes realizard por escrito sus
actuaciones y resoluciones. Las resoluciones que se dicten deberan ser claras, precisas y congruentes
con las cuestiones planteadas por las partes o las derivadas del expediente del procedimiento. asimismo.
hard constar la expedicién de documentos v demis diligencias que desarrolle.

La Guardia Civil y Vialidad debera proporcionar de manera inmediata la informacién necesaria a la
Comision, cuando asi a solicite. para iniciar la etapa de informacion previa y/o e procedimiento
disciplinanio.

Acta 21, 12™® Décima Segunda Sesidén Ordinaria de
Pagina 32 de 71 Cabildo, con nimero consecutivo Vigésima Primera del
Ayuntamiento Constitucional 2025-2027, del Municipio
de Cuautitian, Estado de México.



Pagina 33 de 71

#3035, Bicentenario de la vida municipal en el Estado de México”.

La Guardia Civil y Vialidad deberd proporcionar de manera inmediats la informaciéa necesaria a la
Comision, cuando asi la solicite, para iniciar los procedimientos de informacién previa yo
disziplinaria, lo anterior sin perjuicio de que la Comisién requiera al quejoso para que aclare. comijz o
complete su queja. dentro del ténmino de tres dias con apercibimiento que de 1o hacerlo se tendra por
no interpuesta.

Articalo 211.. La Comisién, en caso de conocer de hechos y circunstancias que impliquen el
incumplimiento de requisilos permanencia, oblipaciones yio el régimen disciplinario de las y los
elementos policiales, a través de cualquiera de sus integrantes, remitird las quejas, denuncias y
promociones presentadas por los interesados. én un término maximo de tres dias siguientes a la fecha
de surecepeidn, al drea de Asuntos Internos.

Articalo 212.- E] supzrior inmediate de la o el policia que tenga conocimiento del incumplimiento de
alemo de Tos requisitos de permanencia. o bien las obligaciones establecidas en la Ley Estatal, Ley
General, el presente Reglamento y los ordenamientos juridicos internos que rigen su actuar. esta
obligado a comunicar por escrite al Comisario. a efecto de remitir e informar por medio de oficica la
o el Presidente de la Comisién de los hechos y pruebas que sustenten dicha irregularidad: siendo estas,
indicios, testimoniales. documentos pitblicos v privados, confesionales, fotografias y demas elementos
aportados por la ciencias o los que se consideren necesarios para sustentar su dicho y Ia elaboracion del
acta minima en donde conste de manera especifica el incummplimiento de alguno de los requisitos de
permanencia, d2 sus obligaciones o Ia falta de ética, firmando ademds dos testigos del hecho,
haciéndolo constar con st nombre completo ¥ correcto.

Las v los testigos. de no ser Servidores Piblicos adscritos a [a Guardia Civil v Vialidad. deberan.
ademis de hacer constar su nombre y firma, asentar um domicilio completo y comecto. ubicado dentro
de! Teritorio Municipal o en su defecto dentro del Estado de México, con el objeto de que en ¢aso
pecesario se presetten ante la autoridad competente a desahogar la testimonial respectiva.

Articalo 213.- Las detemminaciones que emita la Comisidn. en las que se detalle responsabilidad,
suspensidn. arresto. amonestacidn, separacion, remocion, cese. baja o cualquier otra forma de a
terminacién del servicio. deberin agragarse a los expedientes de Ia o ¢l policia respective, ¥ en su caso,
remitir dicha informacién al 4rea de recucrso humanos para que den aviso a los deudores alimentarios
para los fines legales a2 que haya lugar.

De cada actuacién que se realice, deberd realizarse el oficio yio acta correspondiente.’

Articule 214.- Los procedimientos administrativos sustanciades por la Comisién se imiciarin.
wamitarin y decidirdn con ameglo a las disposiciones de la Constitucién, 1a Ley Estatal, este
Reglamento, El Bando Municipal v, en lo no previsto, se aplicardn supletoriamente la Ley de
Responsabilidades Administrativas del Estado de México y Municipios. el Codigo de Procedimientos
Administrativos del Estado de México. asi como los Principios Generales del Derecho y las demas
ordenamientos legales que sean aplicables.

Articulo 215.- Fmitida la determinacién por parte del drea correspondiente para que se inicie el
procedimiento, la Comisién asiemari el nimero progresivo gue corresponda al nuevo expediente, que
inclyira 1 referencia al afio en que se inicia. Fl ntimero se apotard en todas las promociones y
actuaciones que se produzean con €] mismo.

Articule 216 Tratindose de los procedimientos que impiiquen la aplicacién de sanciones previstas
en la Ley General. Ley Estatal y el presente Reglamento, se otorgard previamente a 1a o ¢l policia la
garantia de audiencia.

El citatorio a garantia de audiencia deberd ser notificado persopalmente al interesado. por lo menos
con cuarenta ¥ ocho horas de anticipacion a la fecha sefialada para su desahogo. a efecto de que prepare
su defensa. g

Articulo 217.- La garantia de audiencia se desahogard a través de 1a o ¢l Secretario de fa Comisidn de
Honor y Tusticia. :

Articulo 218.- Concluida 1a tramitacién del procedimiento, cuando no existan documentos o pruecbas
pendientes por desahogar, la Comisién proceders al andlisic del expediente a efecto de que dicte la
resolucion comrespondiente.

Articulo 219.- Cuando proceda celebrar convenio con las v tos elementos, se sefialard lugar. dia y hora,
para que tenga verificativo la comparecencia de mediacion entre la Comisién y la o el policia; en tal
virtud se procederd del modo signiente: :

1. Cualquiera de los integrantes de la Comision hara constar la comparecencia de la o el
clemento, y dz ser ¢l caso de su representante legal:

IL La ausencia del presunto infractor se tendrd como negativa a todo convenio. con la
salvedad de gue se comprushe debidamente la causa de fierza mayor para no asistir a
dicha diligencia. en cuyo caso se hard constar Ia ausencia el interesado;

Y11 La Comisién v Ia ¢ &} policia podrén formular verbalmente su propuesta de convenaio,
por lo que una vez que exista acuerdo del mismo. deberan hacerla constar por escrito en
el oficio o acta correspondiente.

IV. Sehari un receso de quinge mimies para que ambas partes valoren la proposicion de
Ia contraparte: - : ' : E

V. Al termino del receso se contipuara con la comparecencia:
V1. El Integrante de la Comisién y Ia o el policia manifestarin si aceptan o no ¢l convenio;

VIL En caso de negativa del convenio, el secretario reconvendr a la comisidny la o ¢l
policia parz que reformulen por fimca ocasién su convenio, otorgindose diez minutos de
receso para que pueda reformmularse el convenio;

J
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VIL Trascurridos fos diez minntos. el Tntegrante de la comisién y 1z o el elemento
presentarin su convenio de forma verbal. por Jo que en caso de que exista acuerdo, se

deberd hacer constar por escrito en el oficio o acta correspondiente: N
IX. En el caso de que no se acepte por las partes el convenio, se darz por concluida la 3
diligencia v se tamara 4 resolucion el expediente de merito;

X_En 2l caso de que se acepte el convenio ofertado por la Comisién con la o ¢l policia,
se hard constar dichas circunstancias por escrito ¥ se elevard al cardcter de cosa juzgada
para los efectos legales comespondientes v su eficaz cmuplimiento: ¥

X1. En todo caso, se Lara constar en el expediente personal de la o el policia la
determinacion alcanzada.

Articulo 220.- La resolucién expresa que ponga fin al procedimiento serz dictada por la Comisidn. v
de existir desacuerdo entre los integramtes prevalecerd la decisién de Ja mayoria, por lo que los
integrantes podran formular vote particular.

Articulo 221.- La Comisién ordenara la notificacién a In o ef policia de la resolucién comrespondiente,
conforme a lo establecido en el Codigo de Procedimientos Administrativos del Estado de México.

Articulo 222.- Las sanciones son las penas a que se hace acresdor la o el policia que comete alguma
falta 2 los principios de actuacién previstos en la Ley General. la Ley Estatal, al presente Reglamento.
v/0 a las normas disciplinarias que apliquen sobre elios.

Articulo 223.- Las sanciones consistirin en:
L Amonestacion:
1L Arresto:
TH. Cambio de adseripeion o de comision;
IV. Remocion:
V. Separacion:
V1. Suspensidn;:
VH. Inbabilitacion:
VIII. Baja:
TX. Cualquier otra forma de terminacidn del servicio;
X. Las demas que determinen las disposiciones aplicables,

Articale 224.- La amonestacidn es el acto por el cual el Comisario advierte al subalterno la omision ¢
falta en el cumplimtiento de sus deberes. invitandolo a corregirse. La amonestacién serd verbal y

constari por escrito mediante acta minima. deberd ser remitida a la Secretaria Técnica del Consejo
Municipal de Seguridad Piblica y aJa Comisién para su registro, debiendo agregar copia al expedients
personal del drea de recursos humanos.

De existir mas de dos amonestaciones, se deberd informar al drea de Asuntos Internos para que integre
el expediente Tespectivo por no apegarse al orden juridico.

Articulo 225.~ El arresto es ¢l impedimento de la o el elemento policial para abandonar su centro de
trabajo. por haber incurrido en faltas considerables o por haber acumulade cinco amonestaciones en un
afio calendario; en rodo caso la orden de arresto debera hacerse por escrito, especificando el motivo ¥
la duracién del mismo.

En todo caso, la orden de arresto se elaborard por escrito, especificando el motivo v duracién del
mismo, el cual serd determinado por ¢l Comisario, con el visto bueno del o la titular del Consejo
Municipal de Seguridad Pablica.

En los casos ea que la o el agente arrestado se niegue a firmar la boleta de arresto, se someterd a la
Comisién por conducto de cuzlquier integrante de la misma, quien levantard acta cn presencia de dos
tastigos. agregindola al expediente personal de la o el elemento a arrestar para hacer constar dicha
circunstancia.

La sancién de arresto serd zcordada por el superior inmediato, mediato o superior que asi lo considere,
pero su gjecucion o conmutacion serd supervisada por fa Comisidn: por lo que se enviard oficio al drea
de recursos humanes para que exista anfecedente en ¢l expediente e la sancién impuesta 2 la o ¢l
elemento de esa dependencia. '

Articale 226.- El cambio. de adscripeion se ordensrd por necesidades del servicie. o cuando el
comportamiento de la o el policia afecte 12 disciplina y buena marcha de Ia division o unidad a la que
esté adscrito; o bien sea necesario para mantener una buena relacién ¢ irsagen con la commmidad donde
se desempeiia.

La Comisién podréd emitir opinién respecto de las v los elementos que puedan ser cambiados de
adseripeidn.

Articulo 227.- La remocién y/0 separacién implica Ia terminacion de su nombramiento o la cesacién
de sus efectos legales. : : ; CT :

Articule 228.- Serdn causas de remocion de las y los agentes por considerarse faltas praves las
signientes:

1. Incuarir en faltas de probidad v honradez durante el servicio:
1L La portacién de amna a su eargo ¥ de unidad vehicular fhera del servicio:

IH. Poneren péligro 2 los particulares a causa de imprudencia. descuide, negligencia o
abandono del servicio:
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IV. Desacato injustificado a las drdenes de sus superieres:
V. Revelar asuntos secretos o reservados de los que tenga conocimiento:

$1. Presentar documentacion falsa o alterada, asi como lo sefialado en el articulo 29
fraccion V del presente Reglamento:

VH. Aplicar a sus subalternos en forma dolosa o reiterada, comectivos discipiinarios
notorimmente injustificades:

VIO Obligar a sus subalternos a entregarles una contraprestacion a cambio de
permitirles ausentarse del servicio. del goce de las prestaciones a que todo elemento
tiene derecho, a la asignacién de turnos yio servicios, a Ia utilizacidn de mobiliario ¥
equipo; ¥
TX. Las demds previstas en [a Ley de Responsabilidades Admimstrativas del Estado de
México v Municipios. .
La Comisién elaborard un registro de las ¥ los elementos que havan sido destimidos. especificando,
ademds, a cousa de la destitacion, la cual se anotard en los regisos correspondientes.

Articulo 229.- La Comision serd la autoridad competente para imxponer las sanciones sefialadas en el
presente reglamento. asi como las respectivas medidas preventivas y de apremio.

Las sanciones contenidas en las fracciones I v II del articulo 223 del presente Reglamento sexin
aplicadas por el Comisario.

Articalo 230.- Contra los actos v resoluciones emididas en virrud del presente reglamento. las y los
elementos policiales afectados tendrin la opeion de interponer ef recurso admisatve de
inconformidad ante la propia autoridad o el juicie ante ¢l Tribunal de Justicia Administrativa del Estado
de México. Cuando se esté haciendo uso del recurso de inconformidad. previo desistinyiento del mismo.
el interesado podsd promover el juicio anre el propio Tribunal. La resolucién que se dicte en ¢l recurso
de inconformidad rambién pueds impugmarse ante dichas instancias impanidora de justicia
admimstratva,

Articulo 231 El escrito de imterposicién del recurse deberd presentarse ante la autoridad
administrativa competente 0 ante la propia autoridad que emmo o ejecuro el acio unpuamdc dentro de
los 15 dias siguientes al en que surta efectos su potificacidn. o .

TITULO CUARTO
DEL ORGANO COLEGIADO
CAPITULO TNICO
DE LA COMISION DE HONOR ¥ JUSTICIA

Articulo 232- Para Ja substanciacion dz los procedimientos en los que se resuelva la suspensidn
temporal, separacién, remocién., baja, cese o cualquier otra forma de terminacidn del servicie de lasy
los elementos policiales de Cuautitlin, Estado de México: de acuerdo con o establecido por el articulo
123, apartado B. fraccién XII de la Constimeidn Politica de los Estados Unidos Mexicanos: [a Ley
Generl, 1a Ley Estatal v ¢l Presente Reglamento. por el incumplimicnto de los requisitos de
permanencia que se establecen en la Ley General, la Ley Estatal y demis disposiciones legales
aplicables; o con las oblizaciones establecidas en la Ley General, la Ley Estatal v el presente
Reglamento v los demds ordenamientos juridicos intemos que rigen su achiar; y/o con el régimen
disciplinario establecido en la Ley Estatal y el presente Reglamento, se mtegrard un érgano colegiado
denominado Comision de Honor y Justicia.

Articalo 233.- La Comisién, es ¢l drgano colegiado encargada de sancionar a las y los integrantes de
la institucion policial de Cuautitlin, Estado de México. cuando no cumplan con los reguisitos de
permanencia, sus deberes, el régimen disciptinario v demis normas establecidas en los ordenamientos
legales y dispesiciones que rigen su actuacion '

Articulo 234.~ La Comision de Honor y Justicia del Mumicipio de Cuauntlan, Estado de México. estard
integrada de la siguiente forma:

1. Un presidente que tendra voz y voto de calidad:

T Un secretario que serd el Tirular del juridico de la GuaIdJa Civil y Vialidad y contara
¢On VozZ ¥ votol ¥

IH. Un Integrante de la Unidad Tecmco _operativa de mvestigacion, prevencion o
reaccion. segin sea el caso.

Sus integrantes sexan designados por la o ¢l Presidente Mumicipal de Cuautitlin, Estado de México ¥
Ia Comisién dependerd de la Consejeria Juridica Municipal

Articulo 235.- La Comisién tiene las signientes funciones y atribuciones:

1. Coordinar v dirigir las sesiones que lleven a ¢abo Ja Comision, en el dmbito de su
competencia:

L. Conocer de quejas v denuncias con motivo de faltas administrativas, infracciones
disciplinarias, ¢ incumplimiento de alguno de sus deberes o alguna nomma juridica
establecida para el buen funcionamiento del servicio de las v los elementes policiales.
siempre que el drea de Asuntos Internos integre y envie a la Comisidn el expediente
respectivo.
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YII. Integrar, conocer, iniciar, tramitar, substanciar, valorar pruebas, resolver y ejecutar
los procedimientos administrativos en los que verse la posible suspension temporal,
separacion, remocion, baja, cese o cualquier otra forma de terminacion del servicio de
Ias v los elementos policiales.

TV Por conducto del Secretario se podran certificar todos y cada wo de los documentos
que obren en los archives de la comision y documentos que deriven de la sustanciacién
de los procedimientos en los que sea parte o que tenga conocimiento de ellos para la
defensa de los intereses del Municipio de Cuautitlan, Estado de México.

V. Aprobar directamente los mecanismos para el otorgannento de estimulos 2 las ¥ los
Policias;

V1. Proponer de acuerdo a las necesidades y disponibilidades presupuestales de la
Institucién, el cambio de adscripeion de sus integrantes;

VIL Proponer las reformas necesarias al servicio;

VIIL. Coordinarse con todas las demas autoridades ¢ instituciones, a cuya esfera de
atribuciones y actividades correspondan obligaciones relacionadas con el Servicio;

TX. Integrar, conocer, devolver, tramitar, substanciar, resolver y gjecutar, los elementos
que componen los procedimientos administrativos que se inicien en contra de algin
integrante adscrite a la Institncién, en el mbito de s competencm, los procedimientos
en los que se resunelva la suspensidn temporal, separaciém, Temocion, baja. cese o
cualquier otra forma de terminacion del servicio de las y los elementos policiales de
conformidad con Io establecido en el articulo 123, apartado B, fraccién X1 de la
Constitucién Federal v la Ley General, cuando incumplan: con los requisitos de
permanencia, con las obligaciones establecidas en la Ley General, la Ley Estatal y los
ordenamientos juridicos imfernos que rigen su actuar y con el régimen disciplinario
establecido en este reglamento.

X. Fmponer Ia sancitn de arresto que para tal efecto prevé la normatividad aplicable, a
las v los elementos adscritos a la Institucidén, impuesta por su superfor inmediato.
mediato o superior con los requisitos previstos en el Codigo de Procedimientos
Administratives del Estado de Meéxico, la Ley de Seguridad del Estado de México y el
presente Reglamento.

XI. Examinar los expedientes y hojas de servicio de las y los agentes.
independientemente de su grado, para practicar fas diligencias que le permitan allegarse
de los elementos necesarios para dictar su resolucidn;

XJI. Requerir de los titulares de las distintas dependencias mumicipales, el auxilio y
colaboracion par ¢l eficaz y eficiente despacho de los asumtos de su competencia;

XII1. Habilitar 2 algtin inteprante adserito a la Comision de Honor ¥ Justicia yw/o de la
Consejeria Juridica Municipal y/o ¢z Ja Guardia Civil y Vialidad para notificar los
acuerdos de tramite v resoluciones:

XIV. Imponer <o su caso, dependiendo de la gravedad de la falta, los medios de apremio
y medidas disciplinarias previstas en el articulo 19 del Cédigo de Procedimientos
Administratives del Estado de México, asi como los contemplados en este reglamento;
¥

XV. Las demas que se desprendan def contenido del presents Reglamento v Ja
normatividad aplicable.

Articnlo 2536.- 1a Comisién como érgano celegiade de cardcter permanente, encargado de conocer.
resolver ¢ imponer Ias sanciones, y la separacion por las diferentes causales, asi como recibir y resolver
los recursos administrativos tratandose de comductas probablemente constitutivas de delitos o
vielaciones a leyes administrativas debe hacerlas del conocimiento. sin demora, de la autoridad
competente, mdependientemente de la sancién, comeccion disciplinaria o acto de separacion.
remocion. baja. cese o cualquier otra forma de terminacion del servicio que deba ejecutar.

Si la antoridad competente reselviere que la separacion, remocion, baja, cese o cualquier otra forma de
terminacin del servicio fue injustificada. el Municipio solo estar cbligado a pagar la indemnizacifn
y demés prestaticass a que tenga derecho hasta por wn periodo mdximo de doce meses. sin que en
ningtin caso proceda su reincorporacién al servicio, enalquiera que sea ¢l rwﬂrado del procedimicnto,
juicio o medio de defensa que se hubiere promovido.

Articule 237.- Para ¢l cumplimiento de sus funciones, la Comisién como érgano colegiado, ha de
gozar de la mas ampliz frculted para examinar los expedientes u hojas de servicio del personal
operativo de ia Guardia Civil ¥ Vialidad, ¥ puede ordenar la practica de todas las diligencias que
permitan 2llegarse de los elementos suficientes y necesarios para emitir su resolucion,

Articulo 238.- Lo no previsto en el presente Reglamento serd resuelto por Iz o el Presidente Municipal
como titular del mando supremo de Ia Guardia Civil v Vialidad, atribucion que ha de ejercerporsioa
través del Comisario, quicn deberd contar para su determinacién cox el visto bueno del Encargado de
la Consejeria Juridica Municipal

Articulo 239.- Son atribuciones de fa o el Presidente de la Cormmon las siguientes:
L Presidir las sesiones de la Comisién;
11 Dirigir los debates v las reuniones de la Comision;
IIL Proponer sanciones. estivaulos. reconocimientos y condecoraciones:

TV. Autorizar los proyectos de las actas en que se hagan constar las deliberaciones
v zeverdos de Ia Comisidn:
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V. Representar legalmente a la Comisién en los liigios en que éste sea parte;

.\
V1. Vigilar ¢ cumplimiento de los acuerdos de la Comisidn en el ambito de su
competencia: K\
*\_h .

VIL Recibir, en caso de urgencia, las quejas y denurcias en contra de 1a actuacién

de las v los clementos de la Guardia Civil ¥ Vialidad. enviando la informacién

respectiva al drea de Asuntos Internos, con Ja finalidad de que investigue los hechos .
relativos a las mismas; y

VIIL Las demas que Je confiera el presente Reglamento y otras disposiciones legales
aplicables vigentes;

Articulo 240.- Son atribuciones de la o el Secretario de la Comisidn las siguientes:
L Sustituir a] Presidente en caso de ausencia temporal;
I1. Ejecutar las resoluciones que tome el pleno de la Comisién;

1. Vigilar que se anexen al expediente personal de las y los elementos de Jos cuerpos
de Ja Guardia Civil y Vialidad, las resoluciones que emita la Comision:

¥V, Proponer sanciones, estimulos, reconocimientos y condecoraciones a consideracién
de 1a o el Presidente de la Comision v el Comisario; con el visto bueno de la Consejeria
Juridica Municipal;

V. Recibir, en caso de urgencia, las quejas y denuncias en contra de la actuacion de las
v los elementos de }a Guardia Civil y Vialidad, enviando la informacién respectiva al
area de Asuntos Internos para que investigne los hechos relativos a las mismas;

VI. Convocar a sesiones de fa Comisién_;_ i
VIL Elaborar el Order: del Diz de las sesiones;
VIIL Intervenir en las sesiones de la Comision con voz y voto;.

IX. Levantar acta circunstanciada de fas sesiones d¢ la Comisidn, haciendo constar Ios
acuerdos que en ellas se tomen; S . N

X Lievar el archivo de los expedientes de la Comisién;

XX, Autenticar con su firma los acuerdos v resoluciones de los procedimientos que
instruye la Comision; y ’
XIL Las demas que le confiera el presente reglamento o que determine el pleno dela
Comision.
Articulo 241.- Los miembros de la Comision, durarin en su encargo ¢l misimo tiempo que sefiale la
Ley Orgénica Municipal del Estado de México, para la administracién pablica municipal en Ia que se
integrd, v en su caso. debiéndose nombrar nuevos integrantes en ¢l cambio de administracion, salve
disposicién expresa en contraric o por ratificacion de cualquiera de sus integrantes.

Articulo 242~ En caso de qoe algmo de jos miembros de la Comision debiera ser sometido a
procedimiento administrative, quedard suspendido hasta en tanto se decida en definitiva su sitnacion
juridica, debiendo en este caso, integrarse la Comision con un suplente mediante sesion extraordinaria
de la comision, hasta en tanto no exista naevo nombramiento de dicho integrante.

En caso de ausencia temporal ¢ definitiva de 1a o e] Presidente de a Comision, la o el Secretario asumird
las funciones de éste y viceversa: y presidiendo el cargo hasta en tanto subsista [a ansencia o se nombre
formatmente a la 0 2l nueve Presidente o Secretario de la Comisién.

Articulo 243.- Las sestones de la Comisién se deben celebrar a convocatoria de la o el Secretario
previo acnerde con la o el Presidente. La convocatoria debe realizarse con por lo menos veinticuatro
horas d¢ anficipacion ¥ en Ia misma se Incluird el orden del dia respectivo,

Articalo 244.-La Comi_siéu se ha de rewmir en forma ordinaria por lo menos una vez cada tres meses,
a ¢itacion escrita de 1a o el presidente de la Comision por conducto del Secretatio.

Articale 245.- La Comisién puede rennirse extraordinariamente a citacion de 1a o ¢l Presidente de Ia
Comisién cuando la importancia del asunto de que se trate lo amerite, sin necesidad de que la citacidén
se realice con la anticipacién requerida. También puede convocarss a sesion extraordinaria, cuando asi
1o soliciten la mayoria de los integrantes de la Comisidn.

Articule 246.- Para poder sesionar validamente 1a Coznisign, deben estar presentes por lo menos dos
de sus fntegrantes. En caso de que no se encuentre reunido ¢l quonm sefialado, se debe hacer wna
segunda convocatoria en los mismos términos que la primera. La sesion de la Comisién serd valida con i
el nVmero de miembros que asistan. - - )

Articulo 247.- En caso de ausencia a una sesién de algin miembro de la Comisién, las o los que estén
presentes dardn vista al superior jerarquico, para que imponga las medidas correctivas que corresponda,
st a juicio de los integrantes presentes dz Iz Comisidn no existiere causa justificada para su ausencia.

Articalo 248.- Los acuerdos del Pleno de la Comision. se han de tomar por mayoria de votos de los
presentes, tendendo el Presidente voto de calidad para el caso de empate.

Articulo 249.- La votacion siempre debe ser secreta, mediante boletas, en Jos casos en que se resuelva
sobre la responsabilidad de 1a o el elemento de la corporacién, o cuando asi lo decida la Comisidén

I
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Aprobado: 08 de abrii de 2025
Publicacion: 08 de abril de 2025
Vigencia: 09 de abril de 2025
Segundo. El Cabildo instruye al Secretario del Ayuntamiento a comunicar el contenido de los

presentes puntos de acuerdo a las personas titulares de la Guardia Civil Municipal,
de la Consejeria Juridica Municipal y de la Comisién de Honor y Justicia; asi como
a publicarlos en el Periddico Oficial “Gaceta Municipal”, para los efectos juridicos
y administrativos que correspondan.,

El Secretario

-—; Desean hacer algin comentario?

Al no existir comentarios, procederé a recabar la votacion correspondiente, con la autorizacion
de nuestra Sefiora Presidenta. Solicito, en consecuencia, a las y los presentes levantar la

mano si estan

Hago constar que, por unanimidad de votos, el punto de acuerdo fue aprobado.

Concluido el punto IV del orden del dia, la Presidenta Municipal Constitucional instruy¢ al

Secretario del

El Secretario
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Articale 250~ Las sesiones de la Comisidn no pueden darse por terminadas sino hasta que se traten
todos los puntos sefialados en <] orden del dia. En todo caso, la Comision puede constifuirse en sesion
permEnente.

Articale 251.- Las sesiones de la Comisién se han de ajustar a las siguientes reglas: R
1. Se debe pasar lista de presentes y. en $u ¢aso. se declarara el quérum legal:

IL La o ¢l Presidente de la Comision ha de designar un secretario de actas. cuando el
Secretario no esfuviere presente; _

TII. Los asurtos se deben conocer 2n el orden en que fueron listados;

IV.La o el Secretado ha de dar lectura 3 cada 1ma de las propuestas o dictimenes que
exislieren:

V. En cada caso. los miembros de la Comisién pueden exponer en forma verbal. por una
sola vez, los razonamientos n opiniones que estimen procedentes:

V1. Concluida 1a deliberacion. se la de proceder a la votacion, la cual debe ser secreta.
La o el Secretario La de hacer ¢l compto respectivo y dard a conocer el resultado:

VIL Los acuerdos que dicte la Comisién deben hacerse constar en actas, las cuales
deben ser firmadas por los presentes, y

VIO Las resoluciones que se notifiquen al interesado deben ser firmadas
exclusivamente por sus integrantes, siendo el Secretario quien dard constaucia y validez
de lo actuado. :

ARTICULOS TRANSITORIOS.

PRIMERQ. Publiquese el presente Reglamento en la “Gaceta Municipal™ en ¢l nimero que le
corresponda.

SEGUNDO. El presente Reglamento, entrard en vigor al siguiente dia habil de su publicacién en la
Gaceta Municipal

TERCERO. Aprobado en la Cuarta Sesion Ordinaria de la Comision edilicia de Actualizaciéa ¥
Revision de Ia Reglamentacion Municipal de Cuantitlin, Estado de Méxica, a los 20 dias. del mes de
marzo de 2025,

CUARTO. Aprobado en la Décima Segunda Sesién Ordinaria de Cabildo con mimero consecurivo
Vigésima Primera del Aymtamiento de Cuautitlin. Estado de Méxicoalos 7 dias de abril del 2025,

del Ayuntamiento, en uso de la voz, manifesto:

por [a afirmativa.

Ayuntamiento dar lectura al siguiente asunto.

del Ayuntamiento, en uso de la voz, manifesto:
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1. El dia treinta de enero del dos mil veinticinco, fue aprobada la Convocatoria para
Eleccion de Delegados {as), Subdelegados (as) y Consejos de Participacién Ciudadana
(COPACI) del Municipio de Cuautitldn, Estado de Mexico, para el periodo 2025-2028%\
mediante punto de acuerdo numero cinco de la 4* Sesion de Cabildo de Régimen = -
Resolutivo, con numero consecutivo Sexta.

Que en fecha doce de febrero del afioc dos mil veinticinco, fue suscrito entre el
Ayuntamienio Municipal de Cuautitlan, Estado de México y el Instituto Electoral del
Estado de México, el Convenio de Colaboracién para la coadyuvancia en la organizacion, \
asesoria, capacitacion y comodato de la Eleccion de las Autoridades Auxiliares |
Municipales y Organos Auxiliares (Consejos de Participacion Ciudadana).

En fecha cinco de marzo del afio dos mil veinticinco, se presentd la modificacién a la
multicitada Convocatoria, anexando un punto séptimo transitorio.

£l dia siete de marzo del afio dos mil veinticinco, fue publicada la antes mencionada
Convocatoria en los esirados de la Direccién de Gobierno y colocada en las comunidades
del Municipio de Cuautitian, Estado de Mexico.

Con fecha doce de! mes marzo del afio dos mil veinticinco, se declard abierta la entrega
de formatos de solicitud de registro tal y como guedo establecido en las Base Septima,
Octava, Novena y Décima de la citada Convocatoria

En fecha catorce de marzo de! afio dos mil veinticinco, se declaré abierto el registro de
las férmulas y/o planillas en un horario comprendido de las 10:00 a las 17:00 horas, tal
y como establece la Base Décima de [a referida Convocatoria

En fecha 18 de marzo del afio dos mil veinticinco, se publicaron mediante estrados de |a
Direccion de Gobierno, dictamenes de procedencia e improcedencia de |os registros de
las planiilas, a los representantes de las fdrmulas de Delegados (as), Subdelegacdos (as)
y Consejos de Participacién Ciudadana (COPACIS), dejandc a salvo los derechos de los
ciudadanos aspirantes.

8. Por io que en fecha 26, 27 y 28 de marzo del afic dos mil veinticinco, las pianillas que
obtuvieron su registro de procedencia se dedicaron a realizar proselitismo, de acuerdo
a lo establecido en |la Base Decimoquinta de la citada Convocatoria.

9. En fecha 30 de marzo del afic dos mil veinticinco, como lc establece la Base Vigésima
de la Convocatoria, se llevé a cabo la eleccidn, misma que comenzd a las 9:00 horas y
termino a las 15:00 horas de manera ordenada, pacifica, sin presentar ningln incidente,
que afectara el desarrollo de la eleccion.

10. Los resultados se encuentran apegados a derecha, satisfaciendo lo establecido en las
Rases de la Convocatoria por lo gue es procedente que el Ayuntamiento deciare la
validez de la eleccion de Delegados (as) Subdelegados (as) y Consejos de Participacion
Ciudadana (COPACIS) del Municipio de Cuautitlan, Estadc de México, periodo 2025-
2028, en concordancia a lo dispuesto en el articulo 7 fraccion Il del Reglamento para el
Funcionamiento de los Consejos de Participacién Ciudadana y Delegaciones del
Municipio de Cuautitlan, Estado de México.

11. Finalmente, debe indicarse que en fecha 31 de marzo del afio dos mil veinticinco, los
resultados de las formulas ganadoras junto con los nombres de los candidatos que
participaron en la eleccién de Delegados (as) Subdelegados (as) y Consejos de
Participacién Ciudadana (COPACIS), periodo 2025-2028, se publicaron en los estrados
de la Direccidon de Gobierno para el conocimiento del publico interesado.

Con el permiso de la Presidenta Municipal, pregunto a las vy los integrantes del Cabildo,
;Desean manifestar algun comentario? Con la autorizacién de la Presidenta, se otorga el uso
de la palabra, en primer lugar, al Octavo Regidor; posteriormente, a [a Novena Regidora; v,
finalmente, a la progia Presidenta Municipal.

En uso de la voz el Octavo Regidor, manifesto: 4

-— Muchas gracias. Buenos dias, Presidenta, Sindico, Secretaric, amigas y amigos, Ediles. E
este punto quisiera expresar que Yo, de manera particular, observé en este proceso, en a%g{r\:\

momento no fue a mi consideracién un proceso abierto, en el sentido de que hubo persona
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gue tenian interés en participar y, lamentablemente, desde la Direccion de Gobierno, se Ie
empezaron a cortar sus derechos, por un lado.

Y, por otro lado, en consecuencia, pues ahi hubo molestias en algunas comunidades y creO\\
n

Yo que tenemos que ser, como Gobierno, un poquito mas abiertos en todos los procesos y e
todo lo que es el actuar de este Gobierno, para que la ciudadania permita su participacion, su
interés en su comunidad y, obviamente, lo que son [as gestiones en cada una de las
comunidades, de cualquier ciudadano, independientemente de su Autoridad Auxiliar.

Sin embargo, esa es mi postura en este punto de acuerdo que fui observador en este proceso,
que se cortd mucho la intencién de participar de muchas personas que tenfan ese interés a
iravés de la Direccidn de Gobiernc. Por tal motivo, ne coincido con esta situacion y eso quiero
que se manifieste asi como lo estoy expresando en el acta correspondienie de este Cabildo.
Es cuanto.

En uso de la voz la Novena Regidora, manifestd:

—Gracias, buenas tardes. Al igual que lo manifesto el Regidor Octavo, si vimos demasiadas
complicaciones para que se efectuaran los registros; sin embargo, quienes lograron estos
registros validan realmente que hay competencia.

Lo que veo es gue son muy pocas comunidades en las que hubo mas de dos registros, si no
es que creo que sclamente dos comunidades, San Mateo y crec que El Partidor, fueron donde
hubo més de dos ragistros. Lo que también nos dice que el registro de planillas tnicas, que,
observando los resultados, por ejemplo, aqui dice, San José Milla 100 boletas, utilizadas: 53,
pero aqui tengo unas mas complicadas donde dan 100 boletas y son utilizadas 98, en el caso
de Alborada, en el caso de Guadalupana 100 koletas y se ocupan 97, en Toscana dan 100
boletas y se ocupan 98, siendo planilla tnica.

Al no haher opositores pues tampoco hay certeza de que efectivamente esos hayan sido los
electores, entonces siempre yo digo que [a competencia es sana y si hubiera habido una
apertura, hubiera sido mas legitimo el asunto de poder validar estas autoridades auxiliares
que a fina! de cuentas van hacer esa funcion, auxiliarnos al Ayuntamiento en las actividades
propias en sus comunidades.

Es lo que Yo deseo manifestar y también quisiera preguntar, ;Qué porcentaje de votacion
emitida corresponde a estas personas?, porque, por ejemplo, asi como se observa demasiada
participacion en esas comunidades, se cbservan 10 votos en la colonia Centro, entonces pues
también si ni siquiera corresponde ahi en el Centro solamente aprobamos Delegados, pero 10
votos no es representativo de una Autoridad Auxiliar. Es cuanto.

En uso de la voz la Presidenta Municipal, manifesid:

—- Gracias por los comentarios. Si algo puedo revisar del tema, es que si hubo una apertura,
porgue hubo un Comité cuando aprobamos la convocatoria. Un Comité de la seleccién y del
formato que se iba a utilizar para los Comités de participacién ciudadana, en el que Yo
particularmente no interferi absolutamente. Creo que eso es importante destacar porque ni me
pronuncié, me mantuve al margen, mas alla del proceso gue haya realizado la Direccién
General de Gobierno, quienes ademas son los responsables.

Con este Comité, Yo crec que siempre ia participacion va a ser importante. Sin embargo, hay
momentos en la historia cuando fueron siete comunidades las gue si tuvieron planillas de
participacién. Nosotros no estamos en la I6gica de que si los ciudadanos acudieron o no; hubo
una convocatoria, hubo un procese. Siempre todo es perfectible y lo asumo como una situacion
gue podemos corregir, porque deseamos mucha participacién. Sin embargo, creo que el
resultado de lo que hoy sucedid nos permitid escuchar y observar situaciones en otros
Municipios donde hubo dafics muy severos, inclusive al mismo proceso. No fue el caso en
nuestro Municipio. Como todo, hubo incidentes menores, como el color de una boleta, por
ejemplo, en el caso del Parque San Mateo. Pero se corrigio, se pudo ir subsanando. Creo que
la participacion fue importante; sin embargo, pedemos seguir invitando.

Yo les digo a todas aquellas planillas que no tuvieron la oportunidad de participar que este,
Gobierno es de puertas abierfas. No habra necesidad, en muchos de los casos, de que sélo a N

través de los COPACIS se logre la participacion, justo porque esta es directa y ciudadana. Las
puertas de este Gobiernc estan abiertas para fodos aguellos que, si bien hoy no lograron im

'5\
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participacién directa como COPACIS y Delegados, tienen su propia represeniacién como
ciudadanos. Seran escuchadoes por nosotros y, de alguna manera, siempre vamos a buscar y
nrocurar que la gente venga, se exprese y podamos resolver sus problemas de manera directa.
No necesariamente deben tener esta representatividad, porque como ciudadanos valen
exactamente lo mismo gue cualguier planilla.

Ese es mi comentario, muchas gracias.
En uso de la voz [a Séptima Regidora, manifestd:

- Gracias Secretario, Presidenta, compafieros. Solamente hacer una anotacion que la verdad
apenas me estoy dando cuenta, en el cémputo de votos que es el concentrado que se realiza
y que nos presentaron, me estoy dando cuenta en el caso del fraccionamiento Paseos del
Bosque, hay un rubro en donde dice total de boletas y la siguiente fila o columna es el color
ganador y en el caso de Paseos del Bosque dice que es la guinda, entonces nada mas, sl me
ayudan a hacer la correccidn, que fue la azul. En el caso de los nombres estan correctos, ya
lo habia revisado, esta correcto, solamente seria si me ayudan haciendo la correccion. Muchas
gracias.

Nuevamente en uso de la voz el Octavo Regidor, manifesto:

—Gracias nuevamente. Mi participacion también se suma a este tema junto con [a Presidenta,
en el sentido de que cualquier ciudadano, independientemente de si tiene o no un cargo, puede
realizar gestiones. Nosotros, como autoridad municipal, debemos tener [a flexibilidad de
recibirlos, orientarlos y acompafiarlos en su caso, para que no quede la incertidumbre de que,
por no ser autoridad auxiliar, se les limite el derecho de gestionar ante el Municipio sus tramites
o cualguier inquietud que tengan para su comunidad.

Aprovecho este escenario también para celebrar a todos los que participaron en este proceso
electoral, en el ambitc de la Autoridad Auxiliar. Agradezco el interés de todos los que hoy %
formaron parte de este proceso, tanto de quienes lograron el registro como de quienes no lo -

consiguieron. Insisto, en el proceso alguncs lograron competir y ya estan pubiicados los il;
resuitados. A aquellos que, por alguna razén basada en la Convocatoria, no lograron su '_';’
registro, también quiero agradecerles su interés y motivarlos a que sigan trabajando de la 4
mano con este Gobierno. i

Es importante que todos sientan gue son parte fundamental de este quehacer politico y social, !
asi como de todo lo que implica la gestidn de las y los ciudadanos de Cuautitlan. Muchas B
gracias a todos. :

Acto seguido, el Secretario del Ayuntamiento manifesto:

—Al no haber mas comentarios, con el permiso de [a Presidenta precedo a dar lectura a la
propuesta de puntos de acuerdo, también quiero hacer constar que siendo las 12:26 doce
horas veintiséis minutos, del dia de la fecha, se presentz el Segundo Regidor, José Abraham
Sanchez Hernandez, por lo cual a partir de este momento la votacion sera de 11 integrantes,
su voto sera valido, lo anterior con fundamentio en lo dispuesto por el articulo 25 del
Reglamento [nterno de Sesiones de Cabido de este Honorable Ayuntamiento. Procedo a la
propuesia de puntos de acuerdo.

PUNTOS DE ACUERDO

Primero. Con fundamento en lo dispuesto por los articulos 116 primer parrafo de la
Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Mexico; y 7 fraccion I del
Reglamento para el Funcionamiento de los Consejos de Participacion Ciudadana
y Delegaciones del Municipio de Cuautitlan, Estado de México, el Ayuntamiento
declara la validez de la eleccién de Delegados (as) Subdelegados {as) y Consejos
de Participacion Ciudadana (COPACIS) en el Municipio de Cuautitlan, Estado de
México, periodo 2025-2028, realizada el dia 30 de marzo del afio en curso.

Segundo. El Cabildo instruye al Secretario del Ayuntamiento a incorporar en el cuerpo del
acta de esta Sesidn ias planillas ganadoras en {05 cargos de Delegados(as),
Subdelegados(as) y Consejos de Participacion Ciudadana (COPACIS) del
Municipic de Cuautitlan, Estado de México, para el periode 2025-2028, mismas
gue se insertan a continuacion:
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BARRIO EL
HUERTO

CONSEJO BE
PARTICIPACION
CIUDADANA

RAMON

PRESIDENTE JOSE RODRIGUEZ
PROPIETARIO | PACHECO

PRESIDENTE JOSE DE  JESUS  PAREDES
SUPLENTE GUERRERO

SECRETARIO e £

PROPIETARID | PENY 'S ALVAREZ MENDOZA
SECRETARIO :

SUPLENTE MARTA LOZANO RAMIREZ
TESORERO .

PROPIETARIO CLEMENTE HERNANDEZ IBARRA
TESORERO MA. DE JESUS MARMOLEJQ
SUPLENTE FUENTES

VOCAL 1 : p

PROPIETARIO MARIA HERNANDEZ ESPINOZA
VOCAL 1 . )
SUPLENTE JOSE LUIS ESPINOZA FERNANDEZ

YARHIELI ALEGRIA OLVERA

VOCAL 2
PROPIETARIO
VOCAL 2
SUPLENTE

JUANA GARCIA OBREGON

BARRIO EL
HUERTO

DELEGACION

DELEGADO

PROPIETARIO

DELEGADO REYNA PATRICIA ALMANZA
SUPLENTE CENTENO

SUBDELEGADO | FRANCISCO  MARTIN  JIMENEZ
PROPIETARIO | LOPEZ

SUBDELEGADO <

SUPLENTE JOSE LUIS ESPINOZA BARRERA

BARRIO EL
NOPALITO

DELEGACION

DELEGADO | .

PROPIETARIO DAV!D ANEZ RTENEz
EE;ESQ?;’ OLGA RESENDIZ OSORNIQ
ﬁ;ggiﬁiﬁgo RAMON HERNANDEZ EVELINO
§3§E§;$§AD° FABIAN HERNANDEZ GUZMAN

BARRIO SAN JOSE
MILLA

. A'UT;QRID_AD'_N

DELEGACION

DELEGADO , -

o o | RAUL SOTO JIMENEZ

DELEGADO JONATHAN _ ALEJANDRO — 8OTO
SUPLENTE GONZALEZ

SUBDELEGADO | CHRISTIAN JOSUE COVARRUBIAS
PROPIETARIO | BLANGO

SUBDELEGADO - )

iyt JAZMIN SOTO GONZALEZ
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PRESIDENTE )
c RRE
PROPIETARIO | PABLO CESAR A UNA AGUI
PRESIDENTE
SUPLENTE ADOLFQ OLVERA TREJO
SECRETARIO
cROPIETARIG | WA- ELENA OLVERA TREJO
SECRETARIO .
PENA
SUPLENTE MILDRED YAKIN SALGADO
TESORERQ SOLEDAD MARGARITA MONTIEL
EJO
BARRIO SANTA Pig_’;‘i IPACEI}EN PROPIETARIO |SOTO
ANA TLALTEPAN CIUDADANA | TESORERO MARIA  GUADALUPE  BENITEZ
SUPLENTE MARTINEZ
VOCAL 1

PROPIETARIO

RUTH MARQUEZ ROJAS

VOCAL 1 -
SUPLENTE MARIA OLGA MALDONADO SOLIS
VOCAL 2 )
PROPIETARIO | WARIANA BOJORQUEZ MARTINEZ
VOCAL 2 - :
SUPLENTE ANDREA BENITEZ MARTINEZ

BARRIO SANTA
ANA TLALTEPAN

DELEGACION

DELEGADO

RODRIGUEZ

ALEJANDRA
PROPIETARIO | ESPINDZA
DELEGADO -
SUPLENTE ANA LILIA CARMONA BENITEZ
SUBDELEGADO | JCRGE  ALBERTO  CARMONA
PROPIETARIO | MARQUEZ
SUBDELEGADO -
SUPLENTE RAYMUNDO ALMAZAN LINARES

COLONIA CENTRO

DELEGACION

DELEGADO

PROPIETARIO JOSE AMADO MOYA GRANADO
gﬁ[g,fgﬁgs ARACELI MAGALLANES ARTEAGA
i:gEFELTEAi’?ODO AGUSTIN LARA HERNANDEZ
§3§E§;$SADO JUANA IVONNE QORTIZ SOLANG

COLONIA DOS RIOS

PRIMERA SECCION

DELEGACION

| DELEGADO

PROPIETARIQ | JOSE OLIVO VARELA PAREDES
DELEGADO . ;

SUPLENTE DALIA GARCIA RAMIREZ
SUBDELEGADO -
PROPIETARIG | ESTEBAN OLVERA GARCIA
SUBDELEGADO |LUCIA  GUADALUPE  SANCHEZ
SUPLENTE TREJO

COLONIA DOS RIOS
SEGUNDA SECCION

DELEGACION

| DELEGADO
PROPIETARIO
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DELEGADO )
SUPLENTE ENRIQUE MORALES MARTINEZ
SUBDELEGADO

PROPIETARIO | MELANIE ROMERO MORENO
SUBDELEGADO -
SUPLENTE MARTIN BARRIOS MARTINEZ

10

COLONIA EL
INFIERNILLO

DELEGACION

DELEGADO

MA. DE LOS ANGELES SANCHEZ

PROPIETARIO | FLORES

DELEGADO )
SUPLENTE YEIMI LUEVANO GARCIA
SUBDELEGADO -

SROPIETARIC | WARIA ISABEL DELGADO TREJO

SUBDELEGADO
SUPLENTE

LITSSETTE HERNANDEZ MENDOZA

11

COLONIA EL
PARTIDOR

CONSEJO DE
PARTICIPACION
CIUDADANA

PRESIDENTE

PROPIETARIO

GREGORIO SANCHEZ ARANDA

&

PRESIDENTE
SUFPLENTE

MANUEL RANGEL FUENTES

SECRETARIO | GABRIELA JAZMIN REYES
PROPIETARIO | SANCHEZ

SECRETARIO .

SUPLENTE INES MOLINA MORENO

TESORERO B

PROPIETARIO NICOLAS SOTO MORALES
TESORERO ) )
SUPLENTE DANIELA ALVAREZ HERNANDEZ
VOCAL 1 . "

PROPIETARIO SONIA LOPEZ VELAZQUEZ

VOCAL 1] MARIA  ALEJANDRA  SANCHEZ
SUPLENTE ARANDA

VOCAL 2 | JUAN FRANCISCO RAMIREZ
PROPIETARIO |HERNANDEZ

VOCAL 2 | MARIA DELFINA GONZALEZ
SUPLENTE AGUILAR

12

COLONIA EL
PARTIDOR

DELEGACION

22;@?&3& o | BRUNOJAIR TELLEZ CARRANZA
gﬁ;‘igﬁ?&’ ERIKA MOLINA MORENO
ﬁ;ggi@iﬁgo YAMILET CARRANZA GUERRERO
gﬁEEEE;EgADO MARIANA MALVAEZ PIZANA

COLONIA LA
LAGUNA

DELEGACION

DELEGADO .
PROPIETARIO RICARDO DE LA RCSA JUAREZ
DELEGADO

SUPLENTE SANDRA CAROLINA RIVAS OSORIO |
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SUBDELEGADO ) _
PROPIETARIO TERESA MARTINEZ GUDINO

SUBDELEGADO CLAUDIA SANCHEZ CRUZ e
SUPLENTE g

DELEGADO MARTHA ESTHER LINARES
PROPIETARIO | SANCHEZ
SSL;ESQEEO KARLA IVETT MONZON MONRQOY
COLONIA LA .
14 1 DELEGACION
PALNA SUBDELEGADO MAGDALENO BRAVO GONZALEZ
PROPIETARIO

SUBDELEGADO |XIMENA  ARANZAZU  RAMIREZ
SUPLENTE MARTINEZ

DELEGADO
PROPIETARIO KARLA MORA SILVA
DELEGADO KARLA ESTEFANNY MONTOYA
SUPLENTE GUTIERREZ

15 COLONIA LA 1 DELEGACION

TRINIDAD SUBDELEGADO ROSENDO MATEO MARTINEZ

PROPIETARIO
SUBDELEGADO
SUPLENTE YESSIKA MORA SILVA

PRESIDENTE ANGELICA MARIA SANCHEZ VEGA

PROPIETARIO

PRESIDENTE

SUPLENTE MA. FELIX LARA VARGAS
SECRETARIO JOSE ANTONIO ORTEGA

PROPIETARIO |RODRIGUEZ

SECRETARIO
SUPLENTE MA. DEL ROCIO ROMERO FUENTES
TESORERO RODOLFO ALFREDO FRAGOSO

CONSEJODE | pROPIETARIO | SPECIA
1 | PARTICIPACION

CIUDADANA | TESORERO _
SUPLENTE VICTOR HUGC NUNEZ AGUILAR

COLONIA LAZARO

18 CARDENAS

VOCAL 1

PROPIETARIO ERICK FERNANDO RIVAS DIONICIO

VOQCAL 1

SUPLENTE ANGEL VARGAS ALFARO

VOCAL 2

PROPIETARIO JUAN ERASMO MORLAN LUNA

VOCAL 2

SUPLENTE MARIA JOSEFA GONZALEZ SANTOS

PROPIETARIO ALBERTO MORALES ARRATIA
COLONIA LAZARO - DELEGADO
17 CARDENAS 1 DELEGACION SUPLENTE JULIA PAREDES MIRANDA
SUBDELEGADO :
PROPIETARIO RICARDO TOLENTINOG SANCHEZ \

Pagina 45 de 71



#2025, Bicentenario de la vida municipal en el Estado de México”.

SUBDELEGADO
SUPLENTE

ARMANDO GONZALEZ MORALES

PRESIDENTE | pevNa GARCIA JACOBOFF

PROPIETARIO
gﬁgf&i‘;ﬁ ALONDRA RAMIREZ OLVERA
ﬁigifgffé?o CESAR ANDRES BOLANOS GARGIA
gﬁgﬁg:ﬁ:'o ALMA ROSA SALAZAR GONZALEZ
COLONIA LOMA CONSEJO DE ;i%%?;i%m ROSA MARIA CORTES SANDOVAL
18 BONITA ! PA(:TL::JC;;?-\%II? " TESORERGC VIRGINA BERNAL JUAREZ
SUPLENTE
ggg?hsmm o | LEONOR MARTINEZ HERNANDEZ
TS g | |REYNANATALY BERNAL ALVAREZ
\;ggﬁémm o 2 HECTOR CRUZ PERDOMO
‘nggféNTE 2| CLEMENTINA CORONADA RAMIREZ

DELEGADO JESUS BERNAL HEREDIA

PROPIETARIO
SoeloiP? | KARINA RODRIGUEZ ARMENDARIZ
COLONIA LOMA : u 7
19 1 | DELEGACION
BONITA SUBDELEGADO | YOLANDA  ISABEL  MORENO 7
PROPIETARIO | MORENO 3
SUBDELEGADO : ; -

SUPLENTE JESSICA PEREZ MARTINEZ

DELEGADO \
PROPIETARIO RAQUEL ARTEAGA VALENCIA
gELEGA? o ALMA DELIA CEDILLO AVILA
COLONIA NECAPA- 3 UPLENTE
20 1 DELEGACION
SUABALEEE SUBDELEGADO | o/~ 200 VILLAGOMEZ SERRANO
PROPIETARIO
SUBDELEGADO - - -
SUPLENTE ROSA MARIA GONZALEZ RAMIREZ N

PRESIDENTE
PROPIETARIC

GONZALO MARQUEZ VAZQUEZ

PRESIDENTE
CONSEJO DE | SUUPLENTE

2 | PARTICIPACION

ALEXA YOMARA VILLANUEVA ORTIZ

21 COLONIA NUEVA

ESPANITA
CIUDADANA | SECRETARIC
PROPIETARIO | AXEL RAMOS BADILLO
SECRETARIO - -
SUPLENTE KARINA GOMEZ SANCHEZ

\;
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';ERZC;:;ETF:&I o |KENIA BERENICE ROMERO TEPOS
;ii?:ﬁ?g CECILIA LOPEZ RODRIGUEZ
:ggg:;zmmo 11 JUAN GOMEZ MORA
| ‘S/‘JgféNTE * | RAQUEL HIGUERA DE LUNA

Y RIETARIO | MARIA GISELLE TEPOS SILVA
‘nggi‘éNTE 2 | BERENICE LOEZA HERNANDEZ

22

COLONIA NUEVA
ESPANITA

DELEGACION

DELEGADO

PROPIETARIO ARIZBE BALTAZAR COVARRUBIAS
DELEGADO - -
SUPLENTE KARLA JANNETH GONZALEZ MEJIA
SUBDELEGADO | RGDRIGO HERMILO LOPEZ
PROPIETARIO |RODRIGUEZ

SUBDELEGADOQ

SUPLENTE ADRIANA ANAID ROSAS GOMEZ

23

COLONLA ROMITA

CONSEJO DE
PARTICIPACION
CIUDADANA

PRESIDENTE

"JUAN

"JESUS  ESCALONA

PROPIETARIC | RODRIGUEZ

PRESIDENTE JESSICA GABRIELA MOLINA
SUPLENTE MARTINEZ

SECRETARIO ] -
EROBIETARIO ELSA LIVIER SANCHEZ VIQUEZ
SECRETARIO JOSE GERALDO ESTRADA
SUPLENTE GUERRERO

TESORERO -
PROPIETARIO MARICELA ORQZCO CHAVEZ
TESORERO DAVID JACIEL GUERRERQ
SUPLENTE VLAVERDE

VOCAL 1[JUAN MANUEL MENDEZ
PROPIETARIO |RODRIGUEZ

VOCAL 1

SUPLENTE NABOR ESTRADA MONROY

VOCAL 2

PROPIETARIO EMMA MAYEL| VALVERDE TREJO
VOCAL 2

SUPLENTE TANIA ITZEL CONTRERAS CRUZ

24

COLONIA ROMITA

DELEGACION

DELEGADO

PROPIETARIQ | PAVID GUERRERGC ROMERO
DELEGADO KEVIN URIEL GUERRERO
SUPLENTE VALVERDE

SUBDELEGADO

CROPIETARIO | ROSARIO GUERRERO ROMERO
SUBBELEGADO

SUPLENTE MARISOL ESTRADA FLORES
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COLONIA SAN
JOSE PUENTE
GRANDE

PRESIDENTE
PROPIETARIO

Cuautitlan

Sobhicrne FHumanista

20252027

RAYMUNDO GONZALEZ PEREYRA

PRESIDENTE KARLA ESMERALDA GARCIA
SUPLENTE HERNANDEZ
SECRETARIO | TANIA MITZUNORY ORTIZ
PROPIETARIO | RESENDIZ
SECRETARIO .
SUPLENTE ANTONIA RESENDIZ LEYVA
TESORERO ANGELICA  MARIA  MARTINEZ

CONSEJO DE | PROPIETARIO | GARCIA

PARTICIPACION

CIUDADANA TESORERO . _
SUPLENTE ISABEL PACLA AVILA SALDANO
VOCAL 1 | CHRISTIAN 1ISAAC CAMPOS
PROPIETARIO | GONZALEZ
VOCAL 1
SUPLENTE OLGA LIDIA SOSA BARRERA
VOCAL 2 .
PROPIETARIO JUAN MANUEL MIRANDA RAMIREZ
VOCAL 2| CHRISTIAN EDUARDC LEDESMA
SUPLENTE AGUILAR

26

COLONIA SAN
JOSE PUENTE
GRANDE

DELEGACION

DELEGADO .
PROPIETARIQ | CYNDY BELEM PEREZ ZARAGOZA
DELEGADO INGRID  VERONICA VILLALOBOS
SUPLENTE CARRERA

SUBDELEGADO | JORGE ENRIQUE GALINDO
PROPIETARIO | SALCEDO

SUBDELEGADO - ;
SUPLENTE EDER DAVID GARCIA GARDUNO

27

COLONIA SAN
ROQUE

CONSEJO DE
PARTICIPACIGN
CIUDADANA

i
T
1
-

gigi‘lzf_:;io MARIA GONZALEZ RAMIREZ
ESEE‘E?QET"I‘ETE ARACELI SANCHEZ CONTRERAS
gggig}{f&% YISEL SANCHEZ SANCHEZ
25‘;555;?;‘0 PATRICIA MONTANO SANCHEZ
;;%‘;T:T‘:%w MANUEL RUIZ GARCIiA
25‘3‘325?5 JORGE HIDALGO LOZANO
o ARIG | SERGIO GALINDO HERNANDEZ
gﬁgféNTE 1| RAUL RODRIGUEZ CHORERIO
gggghsmmo 2 | MODESTO LOZANO BERNAL
VOCAL 2 | SEBASTIAN HERNANDEZ DE LA
SUPLENTE VEGA

- COMUNIDAD
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28

COLONIA SAN
ROQUE

DELEGADO -
PROPIETARID | B RAIN SANCHEZ CONTRERAS |
DELEGADO ) "
NA S
| sUPLENTE JOSE ISABEL LOZANO BERNAL S
DELEGACION
SUBDELEGADO | CRISTINA  SOCORRO  GARCIA
PROPIETARIO | MIRANDA
SUBDELEGADO
SUPLENTE GREGORIA LINARES ROSALES

29

CONJUNTO ANGEL
DE LUZ

DELEGADO

PROPIETARIO JOSE ESPINDCLA BORGUEZ
DELEGADO
. SUPLENTE YADIRA COCA FRAGOSO
DELEGACION
SUBDELEGADO -
PROPIETARIO ELIZABETH MARTINEZ CUELLAR \
SUBDELEGADO .
SUPLENTE JOSE LUIS TORRES [BRARRA

30

CONJUNTO REAL
DE SAN FERNANDOC

SIBONEY HIGINIO GONZALEZ

PROPIETARIO

DELEGADO - -
| supLenTE SUSANA GUTIERREZ MUROZ
DELEGACION
SUBDELEGADO .
PROPIETARIG | VERONICA CORREA OSORIO
SUBDELEGADO . -
SUPLENTE KEVIN YAMIL PINA SERVIN

el

31

CONJUNTO
URBANO ALAMOS
il

b
5
oy
w
b

'DELEGADO o )
PROPIETARIO | LILIANA MORALES SAENZ
DELEGADO -
 |supLente RUBI AZUARA ROMERO
DELEGACION

SUBDELEGADO ; -

SnoDEESA O | JESUS MICHEL RAMIREZ ROMERO
SUBDELEGADO .
SUPLENTE NARCISO VILLAFUERTE GONZALEZ

32

CONJUNTO
URBANO FORESTA

DELEGADO

PROPIETARID | o F-A VARGASVILLAR
DELEGADO _
 |supiewte | JOSE LUIS MORALES GUERRA

DELEGACION

SUBDELEGADO , :

S oot 00 | EDITH GOMEZ HERNANDEZ

SUBDELEGADO .

SUPLENTE RODRIGO CRUZ GARCIA

33

CONJUNTO
URBANO GALAXIA
CUAUTITLAN

PRESIDENTE

CONSEJODE | propiETARI0 | PAVELY VARGAS RAMOS
PARTICIPACION
CIUDADANA | PRESIDENTE -
SUPLENTE ANDREA CRISPIN CURIEL
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SECRETARIO | JCSE LUIS VAZQUEZ
PROPIETARIO | ESPARRAGOZA
SECRETARIO
TICIA GALLO CASTRO
SUPLENTE NORMA LETIC
TESORERO :
N
PROPIETARIO AGUSTIN MORENO REYNOSO
TESORERO .
SUPLENTE ROSA EMILIA URBINA LOPEZ
VOCAL 1| GABRIEL ALEXIS AGUILAR
PROPIETARIO | SARELLANOC
VOCAL 1 . ]
HAVEZ
SUPLENTE REBECA RODRIGUEZ CHA
VOCAL 2 .
vV,
PROPIETARIO EDITH SILVA RODRIGUEZ
VOCAL 2 .
SUPLENTE VIRGINIA ORTEGA RODRIGUEZ
DELEGADO
PROPIETARIO SERGIO ORTEGA LINARES
DELEGADO . )
CONJUNTO ’ SUPLENTE PATRICIA KARINA JIMENEZ DIAZ
34 | URBANO GALAXIA DELEGACION SUSSELEGATS
CUAUTITLAN : BRIA
PROPIETARIO VERONICA CAMACHO SANA
SUBDELEGADO _
) NA FLORES
SUPLENTE MA. EUGENIA ORDU

35

CONJUNTO
URBANO
HACIENDA
CUAUTITLAN

CONSEJO DE
PARTICIPACION
CIUDADANA

PRESIDENTE

NAVA
PROPIETARIO | ALLAN ALBERTO NIETO NA
PRESIDENTE GERARDO  CIPRIANO  ZAMORA
SUPLENTE ZAMORA
SECRETARIO :
PROPIETARIO | GUADALUPE ENRIQUEZ OLIVER
SECRETARIO ] ;
SUPLENTE MARIA ISABEL HERNANDEZ ZARATE
TESORERO .
PROPIETARIO | GLORIA ORTIZ ROSAS
TESORERO MAGDALENA GABRIELA ROMERO
SUPLENTE BAHENA
VOCAL 1| MARIA  ALEJANDRA  ZAMORA
PROPIETARIO |PARRA
VOCGAL 1|ALONDRA  AGALI HERNANDEZ
SUPLENTE ENRIQUEZ
VOCAL 2 | MARIA DE LOURDES LOPEZ
PROPIETARIC | MEDINA
VOCAL 2 )
SUPLENTE ERIC ISMAEL CORDERO OBREGON

CONJUNTO
URBANO

HACIENDA

CUAUTITLAN

DELEGACION

DELEGADO

PROPIETARIO JCOVITA OLIVER FLORES
DELEGADO MARIA DE LOURDES SALCEDO
SUPLENTE BELTRAN
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SUBDELEGADO

PROPIETARIG | GUSTAVO ANGEL GONZALEZ ORTiZ

SUBDELEGADO

SUPLENTE ANTONIA MIRIAM SOLIS BRAVC

PRESIDENTE DRA ALEXIEL HERMOSILLO
PROPIETARIO | ESEIZA

PRESIDENTE .

SUPLENTE ANA VICTORIA MARTINEZ MEZA
SECRETARIO
BROPIETARIO YOLANDA BORJAS DELGADO
SECRETARIO MIGUEL ANGEL MACIAS
SUPLENTE HERNANDEZ
TESOREROQ . :

CONJUNTO CONSEJO DE | PROPIETARIO MARCOS MANOLA BERMUDEZ

37 | URBANO JOYASDE | 1 |PARTICIPACION

CUAUTITLAN CIUDADANA | TESORERO LESLIE ESTEPHANIE LARA
SUPLENTE RCSSETE
VOCAL 1[ALITZEL BERENICE MIRANDA
PROPIETARIO | OLVERA
VOCAL 1 -
SUPLENTE MARIA GLORIA RIVERA LANDERO
VOCAL 2 | MARIA DE JESUS PEREZ

PROPIETARIO | HERNANDEZ

VOCAL 2

SUPLENTE MONICA LOPEZ CASTILLC

i

=
§
5,

L1

.y

DELEGADO . he.
PROPIETARIO | ALEJANDRO ALVAREZ LEDESMA u
DELEGADO JUANA  ALEJANDRA  MENDOZA P
CONJUNTO . |SUPLENTE MIRANDA e
38 | URBANO JOYAS DE | 1 DELEGACION Do,
CUAUTITLAN SUBDELEGADO | SILVERIO ANTONIO RODRIGUEZ

PROPIETARIQO |ESCOBAR

SUBDELEGADO

SUPLENTE VERONICA ZOE LOPEZ MAYEN

PRESIDENTE

PROPIETARIO MARIA ELENA MEDRANO YANEZ
PRESIDENTE VERONICA IRLANDA MENDOZA
SUPLENTE ESPINOSA
SECRETARIC . P
PROFIETARIO SCOFIA ESTHER ESQUIVEL DIAZ
SECRETARIO . .

CONJUNTO CONSEJO DE SUPLENTE JOSELYN JIMENEZ ALVAREZ

39 URBANOC LA 1 PARTICIPACION

ALBORADA CIUDADANA | TESORERO i ;
PROPIETARIO ELIZABETH RAMIREZ LOPEZ
TESORERO MARIA DE LCS ANGELES SANCHEZ
SUPLENTE CAAMANO
VOCAL 1 . .
PROPIETARIO MA. DEL CARMEN GARCIA VIQUEZ
VOCAL 1
SUPLENTE GILBERTO ABEL BAUTISTA MEDINA
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VQCAL 2 .
ViA DE LA ZVAZQUEZ
PROPIETARIO GINA OLIVIA CRU Q
VOCAL 2
VALDEZ LARA
SUPLENTE SAMANTA BERENICE VAL

40

CONJUNTO
URBANO LA
ALBORADA

DELEGACION

DELEGADO

PROPIETARIO RAUL BERNAL RAZO

gﬁ,ﬁgﬁ?@ MIGUEL ROMERO RESENDIZ
ﬁggﬁfgﬁi’;gc’ RAMON GOMEZ HERNANDEZ
23?5&5:”0 ARIEL ESTEBAN MACEDA MEDRANO

41

CONJUNTO
URBANO LA
GUADALUPANA

CONSEJO DE
PARTICIPACION
CIUDADANA

ELENA HERNANDEZ

PRESIDENTE | CLAUDIA
PROPIETARIO | HERNANDEZ

zsgfg?g'i VIRGINIA ISABEL ARTEAGA TORRE
ﬁig';fgﬁg?o JESUS RAUL MACIAS FUENTES
gﬁg'ﬁ:@?o JUVENTING CASTANEDA FLORES
EER%?,TEE&%I o |EDITH PEREZ GARCIA

gﬁiﬁ?ﬁ?g KARINA VAZQUEZ RIVERA
gggﬁ:‘ET ARIO 1| JAVIER UZIEL TEJADA SANCHEZ
\S’SSLAéNTE 1 IRMA LIZET MURATALLA LOPEZ
gggﬁ;T ARIO 2| ARACELI PIMIENTA GOMEZ
\éggféNTE 2 | MARIA DE LOURDES ORTIZ ANAYA

42

CONJUNTO
URBANOC LA
GUADALUPANA

DELEGACION

TDELEGADO

PROPIETARIO AGELICASDAA ATi
gﬁigg.?g DALIA BLANCA BELLO PEREZ
ﬁgﬁﬁiﬁi‘:g O | YAHIR FERNANDEZ CHAVEZ
gﬂgEEEﬁgADO CAROLINA MARTINEZ HERNANDEZ

43

CONJUNTO
URBANO LA
TOSCANA

DELEGACION

PROPIETARIO | GERMAN GARCIA CARDOSO
DELEGADO

SUPLENTE ERICK DAVID AGUILAR CABRALLERD
SUBDELEGADO | MILDRED  GUADALUPE  SILVA
PROPIETARIO |PEREZ
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SUBDELEGADO
SUPLENTE

JUAN MANUEL PALOMAR MCNTOYA

CONJUNTO
URBANO LOS
ENCINOS

DELEGACION

DELEGADO
PROPIETARIO

JOSE ISRAEL "ESCOBAR
RODRIGUEZ

DELEGADO ) -
SUPLENTE LUZ MARIA ESCOBAR RODRIGUEZ
SUBDELEGADO ;

SROPIETARIO | PAULINA IRATS MAFRA VILLA
SUBDELEGADO -

SUPLENTE JESUS ALEJANDRO ABREU ABREU

CONJUNTO
45 | URBANO MISIONES
Il

CONSEJC DE
PARTICIPACION
CIUDADANA

| PRESIDENTE

BLANCA  AURORA  MIRANDA

PROPIETARIO | MARTINEZ

PRESIDENTE MARIA DE LOURDES ALVAREZ
SUPLENTE TREJO

SECRETARIO -
PROPIETARIO LEOBARDO AMADOR RUIZ
SECRETARIO .

SUPLENTE JAVIER LOPEZ VARGAS

TESORERO AMADO FRANCISCO MARTINEZ
PROPIETARIO | GOMEZ

TESORERQ

SUPLENTE GUILLERMINA ALACIO FLORES
VOCAL 1.

PROPIETARIO KARIME MICHELLE LINO MIRANDA
VOCAL 1 | DANIELA JOSELYN JIMENEZ
SUPLENTE DELGADILLC

VOCAL. 2

SROPIETARIO ARACELI PALACIOS RIVERA
VOCAL 2 | DIANA ELIZABETH MADERA
SUPLENTE HERNANDEZ

CONJUNTO
46 | URBANO PARQUE
SAN MATEO

CONSEJO DE
PARTICIPACION
CIUDADANA

PRESIDENTE MARIA MARTHA ANGELES
PROPIETARIO | GONZALEZ

PRESIDENTE MEZTLI NAYANA FLORES
SUPLENTE HERNANDEZ

SECRETARIO .

PROPIETARIO CELESTING HERNANDEZ GARRIDO
SECRETARIO ]

SUPLENTE JAIME JOSUE VARGAS ROMERO
TESORERO FRIMITIVO MANUEL MARTINEZ
PROPIETARIO | DELGADO

TESORERO )

SUPLENTE EUSEBIO RENE JUAREZ RIVERC
VOCAL 1

PROPIETARIO MARISELA REYES HUERTA

VOCAL 1 .

SUPLENTE JAQUELINE VILLAGRAN SILVA
VOCAL 2 )
PROPIETARIO JORGE SALVADOR GUERRA MEJIA
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VOCAL
SUPLENTE

2

JANET LOPEZ ARCQS

47

CONJUNTO
URBANO PARQUE
SAN MATEO

DELEGADO
PROPIETARIO

GUILLERMINA ORNELAS ESPEJEL

DELEGACION

DELEGADO
SUPLENTE

FELICITAS MARTINEZ DiAZ

SUBDELEGADO
PROPIETARIO

VICTOR HERNANDEZ YANEZ

SUBDELEGADQ
SUPLENTE

OSCAR RICARDO CRUZ SANCHEZ

48

CONJUNTO
URBANO PASECS
DE CUAUTITLAN

PRESIDENTE

PROPIETARIO LUIS FULGENCIO GUZMAN
PRESIDENTE LUIS ARTURO FULGENCIC
SUPLENTE PACHECO
SECRETARIO .
PROPIETARIO HECTOR ANTONIO ARCE LAGUNAS
SECRETARIO EDUARDO  ALEJANDRO  MEJA
SUPLENTE GONZALEZ
TESORERO ]

CONSEJO DE | PROPIETARIO MAURICIO HERNANDEZ GARAY

PARTICIPACION

CIUDADANA | TESORERO n
SUPLENTE ANA GABRIELA VELA VILLASENOR
VOCAL 1[ROCIO  ELIZABETH MANZANO
PROPIETARIC | HERRERA
VOCAL 1 .
SUPLENTE RITA GARCGIA MENDEZ
VOCAL 2 ,
PROPIETARIO [VONE SERAFINA GOMEZ BARRA
VOCAL 2 -
SUPLENTE ESTEBAN CORTEZ SUAREZ

49

CONJUNTO
URBANO PASEOS
DE CUAUTITLAN

DELEGADO

MARIA GUADALUPE MORENO

PROPIETARIO | DOMINGUEZ
DELEGADC ]

' SUPLENTE VICTOR MANUEL RANGEL CORTEZ

DELEGACION

SUBDELEGADO | DAVID ABRAHAM BECERRIL
PROPIETARIO | CORONA
SUBDELEGADD | BEATRIZ GUADALUPE OLIVARES
SUPLENTE RODRIGUEZ

50

CONJUNTO
URBANO RANCHO
SAN BLAS

| PRESIDENTE

MARIA  JOSEFINA

GALINDO
PROPIETARIO | SANCHEZ
PRESIDENTE |MARIA DE LOURDES ACOSTA
CONSEJO DE | UPLENTE RAMIREZ
PARTICIPACION
CIUDADANA SECRETARIO :
PROPIETARIO | LUIS DANIEL RAMIREZ QUIJADA
SECRETARIO | .
SUPLENTE INGRID ANAH{ LOPEZ FRAGOSO
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TESORERO . .
PROPIETARIO | RUBEN ROSAS RODRIGUEZ
TESORERO .
SUPLENTE LICIA LONGINGS MEJIA
VOCAL 1|/ JORGE ROMAN DE LA REA
PROPIETARIC | MEDELLIN
VOCAL 1 }
SUPLENTE MINERVA BONILLA RAMIREZ
VOCAL 2
PROPIETARIO | CONSUELO FLORES TOSCANO
VOCAL 2 ]
SUPLENTE JUANA SALAZAR GARGIA
DELEGADO . '
PROPIETARID | ABRAHAM GUTIERREZ GALINDO
DELEGADO )
CONJUNTO ) SUPLENTE ENRIQUE RUIZ MONTOYA
51 | URBANO RANCHO DELEGACION
SAN BLAS SUBDELEGADO | IRENE GUADALUPE ARAMBULA
PROPIETARIO | HERNANDEZ
SUBDELEGADO
SUPLENTE ANA KAREN GUERRERO BAUTISTA
TPRESIDENTE |MARIA DE LOURDES GONZALEZ
PROPIETARIO |DELGADO
PRESIDENTE -
SUPLENTE GERMAN VERGARA RAMOS
SECRETARIQ | EVELYN REGINA VAZQUEZ
PROPIETARIO | CAMAGCHO
SECRETARIO
SUPLENTE GRACIELA FAVELA GUERRERO
TESORERO -
CONJUNTO CONSEJO DE | prOPIETARIO | WUEBEN MEDINA OLVERA
52 | URBANO SANTA PARTICIPACION
ELENA CIUDADANA | TESORERO ;
SUPLENTE YAZMIN CUEVAS LLAMAS
VOCAL 1 -
PROPIETARIQ | JUANA TORRES LEON
VOCAL 1 |NATALIA YULIANA SOLANQ
SUPLENTE DELGADO
VOCAL 2 [JOANNA JAQUELINE MONDRAGON
PROPIETARIO |REZA
VOCAL 2 ;
SUPLENTE LAURA JANTES GARCIA

53

CONJUNTO
URBANQO SANTA
ELENA

DELEGACION

DELEGADO .
PROPIETARIO ALEJANDRA SORIA DIAZ
DELEGADO LAURA - ELIZABETH  MARTINEZ
SUPLENTE RODRIGUEZ

SUBDELEGADG | ., ,
PROPIETARIO VICTOR HUGO GARCIA ROMERO
SUBDELEGADO . ;

SUPLENTE JOSE ANGEL CHAVEZ GUEVARA
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CONJUNTO
URBANO VILLAS
DE CUAUTITLAN

CONSEJO DE
PARTICIPACION
CIUDADANA

PRESIDENTE

DIANA  MONSERRAT CALDERON

PROPIETARIO |CEDILLO
PRESIDENTE -

SUPLENTE SONIA MARTINEZ LIMA
SECRETARIO , -
PROPIETARIO MARIA MINERVA MUNOZ RUIZ
SECRETARIO -
SUPLENTE PAULINA DANIELA PEREDA SUAREZ
TESORERO B

PROPIETARIO BEATRIZ ESPINDOLA VALDES
TESORERO -

SUPLENTE ALINE RAMIREZ FIGUEROA

VOCAL 1| GABINA ERNESTINA RUIZ
PROPIETARIO | HERNANDEZ

VOCAL 1
SUPLENTE

VANESSA ESPINDOLA VALDES

VOCAL 2
PROPIETARIO

YOSMAR ENRIQUE CARDENAS

PLIEGO

VOCAL 2
SUPLENTE

AURORA GRANADQS SOQTC

55

CONJUNTO
URBANOC VILLAS
DE CUAUTITLAN

DELEGACION

DELEGADO ;
PROPIETARIO MYRIAM QUINTANA JIMENEZ
DELEGADO GUADALUPE VICTORIA GARCIA
SUPLENTE ESPINGZA

SUBDELEGADO ]

PROPIETARIG | JUANA SUAREZ ORTEGA
SUBDELEGADO | CONCEPCICN GUADALUPE ACOSTA
SUPLENTE RODRIGUEZ

56

CONJUNTO
URBANO VILLAS
XALTIPA

DELEGACION

25‘5?,?;1‘;,0 SILVIA PATRICIA CUEVAS LOZA
gﬁ;ﬁg:.?g MIROSHLAVA ZUNIGA HERNANDEZ
iggg%‘iﬁgo JORGE LUIS TORRES MORENO
gﬁngE;ESADO GONZALO VALENZUELA MEDINA

57

CONJUNTO
URBANO VILLAS
XALTIPA Il A

DELEGACIGN

DELEGADO
PROPIETARIO | BERENICE SERRANO TRUJILLO
DELEGADO MARIA GUADALUPE MARTINEZ
SUPLENTE PARRA

SUBDELEGADO - - -
PROPIETARIG | MIGUEL ANGEL RODRIGUEZ RUIZ
SUBDELEGADO -
SUPLENTE SELENE GUILLEN RODRIGUEZ
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DELEGADC P ;

PROPIETARIO | JORGE RAUL ALVAREZ LOPEZ
CONJUNTOS DELEGADY | ELIZABETH LEYVA FLORES
58 | URBANQS OLIVOS | 1 DELEGACION 5
I, Il Y FRESNOS SUBDELEGAD 1 0

PROPIETARIQ | JAVIER HERNANDEZ GONZALEZ
SUBDELEGADO | RAMOGN  EDUARDO  SANCHEZ
SUPLENTE CESENA

PRESIDENTE

PROPIETARIO DULCE LUCERO AGUILAR JUAREZ

PRESIDENTE

SUPLENTE ZAIRA JULIET PEREZ HERNANDEZ

SECRETARIO

PROPIETARIO CARMEN PANTOJA BARCENAS

SECRETARIO

SUPLENTE RODRIGO BORJAS HERNANDEZ

TESORERO
CONSEJO DE | pROPIETARIO

1 | PARTICIPACION _
CIUDADANA | TESCRERO MARIA ~ GUADALUPE PALLARES

SUPLENTE CANO

FERNANDO AGUILAR VELAZQUEZ
EJIDO EL.

59 MACHERO

VOCAL ! | sANDRA RAMIREZ ESPINOZA

PROPIETARIO

VOCAL 1 -

SUPLENTE FERNANDO JUAREZ ESCUDERGC
VOCAL 2| MARIA  ESMERALDA  GARCIA

PROPIETARIC | ALVISO

VOCAL 2

SUPLENTE VERONICA OCAMPQ GONZALEZ

COMUNIDAD.
o DELEGADO ] -

PROPIETARIO NAYELI VELAZQUEZ MENDEZ
DELEGADO SUSANA JUAREZ ESCUDERQ

EJIDO EL . SUPLENTE

60 1 DELEGACION

WACHERS SUBDELEGADG | ) jJANA CONTRERAS CORTES
PROPIETARIO -
SUBDELEGADC ]
SUPLENTE MARIA TERESA SILVA PAREDES

PRESIDENTE .
PROPIETARIO EMILIANO GARCIA LOPEZ
PRESIDENTE .
SUBLENTE FELIX COXCA QUIJANO
SECRETARIO X -
EL SABINO - SANTA CONSEJO DE |propieTARIO | RAREN SANCHEZ BENITEZ
61 | MARIA TLAYACAC -| 1 |PARTICIPACION
LA CAPILLA CIUDADANA | SECRETARIO
| supLENTE MARINA MENDIETA CONTRERAS
TESORERO
PROPIETARIO | 'NGRID AILYN LOZANO PEDRAZA
TESORERO
SUPLENTE JUDITH LOPEZ CONTRERAS
3
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VOCAL 1 ‘
L TARIG | VERONICA PEDRAZA MORLAN

VOCAL 1 : =
SUPLENTE GEMALLI ABIGAIL SOTO CANO \ e

VOCAL 2 \\_

PROPIETARIO MAGDALENA VERGARA GOMEZ

VOCAL 2

SUPLENTE NORMA LILIANA ESPINGZA DIAZ

TDELEGADO  |ISABEL  REINA MORLAN

PROPIETARIO | FERNANDEZ

DELEGADO WILNELLIA  JOSEFINA  GOMEZ
EL SABINO - SANTA . | SUPLENTE LOZANO
g2 | MARIA TLAYACAC - 1 DELEGACION
LA CAPILLA SUBDELEGADOQ i
CROPIETARIO JULIO CESAR GARCIA CERVANTES

SUBDELEGADO | LUZ FERNANDA MICHELL GARCIA
SUPLENTE LOPEZ

PRESIDENTE | 4 4CHITL SANTOS AGUILAR

PROPIETARIO
PRESIDENTE )
SUPLENTE MARISOL MEDINA SANCHEZ
SECRETARIO ) ; ]
PROPIETARIO | MIARTA INES CORTES CORTES
SECRETARIO | CLAUDIA ELVIRA GUZMAN
SUPLENTE MONTOYA
TESORERO GLORIA PATRICIA NICOLAS
: CONSEJO DE | pROPIETARIO | GARCIA
53 FRATCXEEE LA 1 | PARTICIPACION
CIUDADANA | TESORERO
SUPLENTE ANTONIA BARRON CORREA
VOCAL 1 [ JONNY ANGEL CASTANEDA
PROPIETARIO | ROMERO
VOCAL 1
SUPLENTE ENRIQUE SOLANO LUCIANG
VOCAL 2 — -
PROPIETARIO | OEL ARVIZU CASTANEDA
VOCAL 2
SUPLENTE JORGE LUIS GABRIEL SALAS

DELEGADO MARTIN  AURELIO  CABRERA

PROPIETARIO | GARDURNO
: DSLESADO J. REFUGIO AMADOR MORIN
FRACCION LA . | SUPLENTE

64 TABLA 1 | DELEGACION |
SUBDELEGADO ¥
SROPIETARIG | ANTONIO LUA CORONA
SUBDELEGADO -
SUPLENTE DELFINA HERNANDEZ ONOFRE
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PRESIDENTE -
CRUZ
PROPIETARIO ARACEL] RODRIGUEZ CRU
PRESIDENTE i
RISTOBAL VEGA
SUPLENTE MARTHA CRISTOBAL VEG \\ S
SECRETARIO RODRIGO PEREZ PADILLA \'\.._
PROPIETARIO
SECRETARIO
SUPLENTE LIZETT DANAE FIGUERCA TORRES
. TESORERO
FRACCION COLO IEGC
TLAXCULPAS - CONSEJO DI:-_‘ PROPIETARIO EDUARDO COLORADO DIEG
65 PARTICIPAGION . ‘
SANTIAGO - CIUDADANA | TESORERO MARIA DE LOS ANGELES MORENQ
CHAMACUERO SUPLENTE AGUILAR
VOCAL 1| GUILLERMINA NICOLASA ACOSTA
PROPIETARIO | MARQUEZ
VOCAL 1 .
SUPLENTE ANA KAREN DOMINGUEZ URBAN
VOCAL 3 .
PROPIETARIO BERNARDO MONTES CHAVEZ
VOCAL 2
SUPLENTE JUANA MEDINA CARERA

66

FRACCION
TLAXCULPAS -
SANTIAGO -
CHAMACUERO

DELEGACION

gilﬁu o |MARCOS COLORADO RIVERA
gﬁ;fgg?g ESMERALDA REYES GUADARRAMA
f,:gg:i}ieég O\ PEDRO YAHIR GARCIA RAMIREZ
gﬂﬁgggigADo MARIANA CARRASCO FPOPOCA

67

FRACCIONAMIENTO
CRISTAL

CONSEJO DE
PARTICIPACION
CIUDADANA

PRESIDENTE

EDITH TANIA LINARES HERNANDEZ

PROPIETARIO

PRESIDENTE ] 3
SUPLENTE CINTHIA MOYA RUIZ \
SECRETARIC B -

PROPIETARIO | NORMA ANGELICA RUIZ ORTIZ

SECRETARIO | NADIA MAGDALENA VEGA

SUPLENTE MORALES

TESORERO ] i

PROPIETARIO | RAUL ARIAS RUBI

TESORERO JUAN MANUEL CRESCENCIANO

SUPLENTE CANO GOMEZ

VOCAL 1 .

PROPIETARIC | ANA MARIA CASTRO RICO

VOCAL 1

SUPLENTE JAVIER VARGAS MONTIEL

VOCAL 2 [1AN EDUARDO DOMINGUEZ

PROPIETARIO | HERNANDEZ

VOCAL 2

SUPLENTE JESSICA DANIELA VELAZCO

Ayuntamiento Constitucional 2025-2027, det Municipio Y\
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DELEGADO -
PROPIETARIO | DALIA HERNANDEZ QUIJADA
QELESQDO BLANCA FLOR FAJARDO MAXIMO
sg | FRACCIONAMIENTO DELEGACION UPLENTE

e SUBDELEGADO | . 4 NcISCO JAVIER RUIZ VALLEJO
PROPIETARIO
SUBDELEGADO ) -
SUPLENTE SARA RAMIREZ RODRIGUEZ

69

FRACCIONAMIENTO
JUAN DIEGO

DELEGACION

DELEGADO

|cARLOS

CAMPOS

PROPIETARIO |RODRIGUEZ

SE;ESQEEO MARIA DEL ROSARIO LOPEZ GOMEZ
f,gg‘;FELTiGRQSO JOSE ANTONIO |.OPEZ PAEZ
gﬁgEEE;ESADO HUMBERTO GONZALEZ AYALA

70

FRACCIONAMIENTO
LAS PATRICIAS

DELEGACION

|PELEGADO T, \nres Garcia RODRIGUEZ
25;%2:?? OMAR SALES CERVANTES
ﬁ:ggféﬁi?g © | ENRIQUE GONZALEZ GONZALEZ
EE?,EE;ESADO DULCE MARIA GONZALEZ LOPEZ

71

FRACCIONAMIENTO
LOS MORALES
TERCERA SECCION

DELEGACION

DELEGADO EDUARDO FRANCISCO MARQUEZ
PROPIETARIO | VALADEZ

gﬁigﬁ?g CLAUDIA IVETTE TREJO AMBRIZ
g;gg%{ieé?ono CESAR MUNGUIA VALADEZ
23&?&5&"%0 EVA ARELI ARREOLA AGUILAR

72

FRACCIONAMIENTO
LOS OLIVOS

DELEGACION

DELEGADO
PROPIETARIO

LUISA ARIAS RIVERA

DELEGADO
SUPLENTE

JOSELIN PINEDA REYES

SUBDELEGADO
PROPIETARIO

MARIA ESTHER FRANCIA S0OLIS

SUBDELEGADO
SUPLENTE

JESUS MOHAMED GONZALEZ ARIAS

73

FRACCIONAMIENTO
MAYORAZGOS

DELEGACION

DELEGADO
PROPIETARIO

SACNITE AGUILAR SOSA

DELEGADO
SUPLENTE

KEVIN URIEL LEON ROLDAN

Pagina 60 de 71

Acta 21, 12™ Décima Segunda Sesiéon Ordinari

Cabilde, con name

ro consecutivo Vigésima Prime

. “




abisr

“2025. Bicentenario de la vida municipal en el Estadc de México”.

SUBDELEGADO |RICEL  ALEXANDRA  ZAMORA
PROPIETARIO | AVENDANO
SUBDELEGADO

PARICIO 3
SUPLENTE MARTHA KARINA FLORES A \

PRESIDENTE
PROPIETARIO

GRACIELA AYALA MUNOZ

PRESIDENTE KARLA ELIZABETH RAMIREZ y
SUPLENTE RODRIGUEZ

SECRETARIO

PROPIETARIO J. DAGOBERTO FRANCO LOPEZ

SECRETARIO

SUPLENTE ERNESTO REYES TORRES

TESORERO

CONSEJO DE | propieTaRio | POMINGA MARTINEZ REYES

FRACCIONAMIENTO

74 1 | PARTICIPACION
MISIONES | CIUDADANA | TESORERO EDNA  FABIOLA  MONTALVO
SUPLENTE DELGADILLO
VOCAL 1| EDGAR BIAI MONTALVO

PROPIETARIO |DELGADILLO

VOCAL 1[JORGE EVARISTO  GONZALEZ
SUPLENTE LOBERA

VOCAL 2 )

PROPIETARIO JOSE LUIS FRIAS AVILA

VOCAL 2 } )
SUPLENTE GECRGINA GUTIERREZ RAMIREZ

DELEGADO ARTURO CHAVEZ LIMON

PROPIETARIO
DE;;ESG? ° VICTOR MANUEL ANAYA AVILA
FRACCIONAMIENTO .. |SY E
75 1 | DELEGACION
MISIONES | SUBDELEGADO [ MARIA JOVITA DEL CARMEN

PROPIETARIO | NORIEGA CASTRO

SUBDELEGABO

SUPLENTE MARYBEL VICTORIO MORGA

| DELEGADO DANIEL  ARTURO  HERRERA

PROPIETARIO | NAVARRG

DELEGADC DANIEL IGNACIO GARCIA
SUPLENTE MONRREZA

76 FRACCIONAMIENTO 1 DELEGACION

MISIONES Il SUBDELEGADO | TRINIDAD  OLIVIA  RODRIGUEZ
PROPIETARIO | RAMIREZ

SUBDELEGARO | GABRIELA  ALEJANDRA  GALVAN
SUPLENTE OROZCO

|PRESIDENTE | LEONOR  IVONNE  MARTINEZ

PROPIETARIO | HUERTA

FRACCIONAMIENTO CONSEJO DE
77 | PASEOS DE SANTA | 1 | PARTICIPACION g&if&?‘éﬁ :l\sﬁﬁr\?g-uzz FERNANDA  MARTINEZ
MARIA CIUDADANA
SECRETARIO

PROPIETARI | WARIA TERESA PADILLA ROSALES |
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SECRETARIO
SUPLENTE MIGUEL MINUTTI BORTOLOTTI
/]
TESORERO FRANCISCO JAVIER NAVARRETE\ \
PROPIETARIO | VILLEDA \ \\“ k
TESORERO -
SUPLENTE EFREN AGUIRRE GUTIERREZ e
VOCAL 1
PROPIETARIO ROCIO DEL PILAR MILLAN FORTES
VOCAL 1 - -
SUPLENTE MARIA TERESA CRUZ HERNANDEZ
VOCAL 2 , -
PROPIETARIO MARIA ELENA LOPEZ SANTANA
VOCAL 2 '
SUPLENTE ILIANA YADIRA GONZALEZ LOPEZ

[ COMUNIDAD
Cim e MARQUEZ

MANEL

DELEGADO CASIMIRO
PROPIETARIO |LICONA

DELEGADO .
FRACCIONAMIENTO ] SUPLENTE STEPHANIA DIAZ ESCOBAR
78 | PASEOS DE SANTA 1 DELEGACION 5
MARIA SUBDELEGADO .
PROFIETARIO KARINA RUEDA SALDANA
SUBDELEGADQ P
SUPLENTE ! UIS MARIANC DIAZ ESCOBAR

PRESIDENTE |MARIA DE JESUS RODRIGUEZ
PROPIETARIO |RODRIGUEZ

PRESIDENTE .
SUPLENTE CRISTINA HERRERA GODINEZ
SECRETARIO
PROPIETARIO MAURICIO BONILLA FLORES
SECRETARIO -
SUPLENTE PRISCILLA ZUNIGA RONQUILLC
TESORERO BLANCA ESTELA SANDOVAL
FRACCIONAMIENTO CONSEJO DE | pPROPIETARIO | ROSAS
79 PASEOS DEL 1 PARTICIPACION
BOSQUE CIUDADANA | TESORERO
SUPLENTE MARIANA GUTIERREZ MAYA
VOCAL 1|JORGE ALBERTO ROSALES
PROPIETARIC | OSORNIO
VOCAL 1|VERONICA ELOISA GONZALEZ
SUPLENTE HERNANDEZ
VOCAL 2
PROPIETARIO BEATRIZ ESTRADA TORRES
VOCAL 2 | MARIA DE LOS ANGELES OSORNIO
SUPLENTE ENRIQUEZ

DELEGADO RAUL CABALLERO GARCIA

PROPIETARIO
80 Fmpicggggn;ﬁé‘ro 2 DELEGACION DELEGADO MIGUEL ANGEL SANCHEZ
BOSQUE SUPLENTE RESENDIZ
SUBDELEGADO . -
PROPIETARIO MARTA ALICIA ALBARRAN PEREZ
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SUBDELEGADO
SUPLENTE

MARIANA CORONEL ROSAS

. PRESIDENTE
PROPIETARIO

GILBERTO ORTIZ CANIZALEZ

PRESIDENTE )
SUPLENTE RCDOLFO CUEVAS JIMENEZ
SECRETARIO . -
CROPIETARIO HECTOR GOMEZ BERNAL
SECRETARIO
SUPLENTE MANUEL SORIANO TRUJILLO
TESORERO
CONSEJO DE | pROPIETARIO EDITH ESQUIVEL ZARATE
FRACCIONAMIENTO -
81 SAN BLAS 1 PARTICIPACION
CIUDADANA | TESORERO - -
SUPLENTE CONCEPGION GALICIA LOPEZ
VOCAL 1], )
PROPIETARIO ANGEL YAHIR FALCON TRUJILLO
VOCAL 1| GUILLERMO EFRAIN JATTAR
SUPLENTE VELAZQUEZ
VOCAL 2 .
PROPIETARIO NATALIO LOPEZ ORTIZ
VOCAL 2| SILVIA GUADALUPE  MONTOYA
SUPLENTE FRANCO
DELEGADO
PROPIETARIO EDUARDO NICASIO BARRIOS
SEFTSQTDS FRANCISGO FLORES GUILLEN
FRACCIONAMIENTO .
82 DELEGACION
SAN BLAST SUBDELEGADOD |y po o a AIDE PEREZ YESCAS
PROPIETARIO
SUBDELEGADO )
SUPLENTE LILIANA JIMENEZ ACOSTA
PRESIDENTE GUILLERMINA
PROPIETARIO | ALCANTARA
PRESIDENTE
SUPLENTE ANA KAREN REYES VERA
SECRETARIO i .
PROPIETARIO FERNANDO LOPEZ GARCIA
SECRETARIO )
SUPLENTE PAOLA DUARTE DIAZ
83 FRACCIONAMIENTO P:gTle:f;;)c?gu TESORERO SILVIA YOLANDA FEREGRINO
SAN BLAS 1L CIUDADANA PROPIETARIO | MARTINEZ
TESORERO IDALID SIHOMARA VONNE
SUPLENTE FEREGRINO MARTINEZ
VOCAL 1 [ JUAN ANTONIO CARDENAS
PROPIETARIO | ORTEGA
VOCAL 1 MA. GUADALUPE VALENCIA
SUPLENTE DOMINGUEZ
VOCAL 2 )
PROPIETARIO ERNESTO PALMA MARTINEZ
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VOCAL 2 | BLANCA ESTHELA GOMEZ
SUPLENTE SANCHEZ

DELEGADO | ' TECA .
R
D (o | SARA ESTHER ORTEGA ROMERO
gﬁ;fg:?g DELIA DELGADO HERNANDEZ
FRACCIONAMIENTO | | [ oo oo
SAN BLAS II SUBDELEGADO | 5 ANTONIO LOPEZ FLORES
PROPIETARIO
SUBDELEGADO :
SIBDELES JOSE LUIS PEDRAZA GUERRERC

ARIAS

TPRESIDENTE | JOSE  GUADALUPE

PROPIETARIO | MENDQZA

gsgfgﬁgﬂs FIDEL RAMIREZ SALINAS
ﬁingg'&g?o SARA ALFARD VILLANUEVA
gﬁgﬁiﬁgo OBED MARCIAL GARCIA

FRACCIONAMIENTO CONSEJO DE ’;iiﬁ?;ﬁ.o COINDA RODRIGUEZ SOLARES

85 | SAN FRANCISCO 1 | PARTICIPACION
CASCANTITLA CIUDADANA giiggsss GRACGIELA MONROY MEDINA

\;ggéiLETARIO | LuiS ANGEL ZAMANO DURAN
‘SISSGELNTE 1| EFREN MORALES HERNANDEZ
gggﬁ:‘ET ARIO 2| MA. ISABEL VARGAS VENEGAS
\SICU)ESS;NTE 2 | 0CTAVIA HERNANDEZ HERNANDEZ

DELEGADO

OSCAR MANCILLA NIETO

PROPIETARIO

DELEGADO LUIS ALBERTO MENDOZA
FRACCIONAMIENTO ] SUPLENTE MAGALLANES
86 | SANFRANCISCO | 1 | DELEGACION
CASCANTITLA SUBDELEGADO

PROPIETARIO | ANA RAQUEL MARCIAL LLANOS
SUBDELEGADO :
SUPLENTE MARIA ARELLANO AGUADO

DELEGADO

PROPIETARIO | GABRIELA CARRERA PACHECO
DE[,;EGADO BLANCA SANCHEZ MARTINEZ
FRACCIONAMIENTO . |SUPLENTE
87 : 1 DELEGACION
VILLA JARDIN SUBDELEGADO | AMERICA YUMY JIMENEZ

PROPIETARIO | CASTANEDA

SUBDELEGADOQ | GUILLERMC  LEOPOLDO  AVILA
SUPLENTE CORTES
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PUEBLO SAN

MATEO IXTACALCO

CONSEJC DE
PARTICIPACION
CIUDADANA

PRESIDENTE . |
PROPIETARIO JULIA LOPEZ ALVAREZ
PRESIDENTE LUz ALONDRA RODRIGUEZ
SUPLENYE ROSALES

SECRETARIC

PROPIETARIO CLAUDIA MELO RURBIO
SECRETARIO EDITH MARGARITA AYALA
SUPLENTE DOMINGUEZ

TESORERO GUADALUPE CONTRERAS
PROPIETARIO |VALENCIA

TESORERO -
SUPLENTE YESIKA NATALI MORENG MARTINEZ
VOCAL 4 -

PROPIETARIO ROCIO ROSALES LOZANO

VOCAL 1| LAURA LORENA SANCHEZ
SUPLENTE SANCHEZ

VOCAL 2 A

PROPIETARIC CONSUELO AVILA ZENDEJAS
VOCAL 2

SUPLENTE ABEL TORRES LEAL

89

PUEBLO SAN

MATEQ IXTACALCO

DELEGACION

DELEGADO | 1, iek ALONZO LOZANO
gﬁigﬁgg JAVIER SANCHEZ SANCHEZ
igggiiieé?ono JAdUELlNE BERMUDEZ OROZCO
ggﬁf;ﬁg”’o JOSELYN LEGORRETA SALGADO

90

PUEBLO SANTA
MARIA
HUECATITLA

CONSEJO DE
PARTICIPACION
CIUDADANA

PROPIETARIG | WIRIAM VIRGINIA TELLEZ CRUZ
PRESIDENTE

SUPLENTE GRISELDA LEJARAZO FRAGOSO
SECRETARIO | JUAN CARLOS  ARREDONDO
PROPIETARIO |HERNANDEZ

SECRETARIO . -

SUPLENTE MARIA BELEN CUELLAR SALGADO
TESORERO ; )
PROPIETARIC | KARINA PEREZ GUTIERREZ
TESORERD -

SUPLENTE MARGARITA RAMIREZ ORTIZ
VOCAL 1| JOSE RUBEN LAZCANO
PROPIETARIO |RODRIGUEZ

VOCAL 1 ) -
SUPLENTE FRANCISCO JAVIER GOMEZ ORTiZ
VOCAL 2 i

PROPIETARIO FERNANDO ALVAREZ SALGADO
VOGAL 2] . ;
SUPLENTE CANDIDO REBOLLEDO GOMEZ
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DELEGADO GERARDO  ARTURO  JUAREZ |-
PROPIETARIO |PRESTADO
ELEGADO =
DEL - -
PUEBLO SANTA ‘ SUPLENTE ANA LILIA GARCIA REYES
91 MARIA DELEGACION
HUECATITLA SUBDELEGADO i
PROPIETARIO | MAURO VILLAREAL RESENDIZ
SUBDELEGADO
SUPLENTE SANTOS PRESTADO MIRANDA
PRESIDENTE . o '
SROPIETARIG | WARIA CRISTINA SUAREZ LINARES
PRESIDENTE ]
SUPLENTE VALENTIN CANO LOZANO
SECRETARIO |GRETEL  DANIELA  RABADAN
PROPIETARIO | PONCE
SECRETARIO | MARIA  ASUNCION  PALLARES
SUPLENTE PORTUGUES
TESORERO o
92 | TEJOCOTE - SAN PARTICIPACION s '
ESTEBAN CIUDADANA | TESORER ;
SUPLENTE NORMA SANTILLAN ORTEGA
VOCAL 1
PROPIETARIO | EYA PATRICIA ARROYO GODINEZ
VOCAL 1 .
SUPLENTE GABRIEL CHAVEZ VALERIO
VOCAL 2
PROPIETARIO | CTLALI DIANA ESQUIVEL LINARES
VOGAL 2 ]
SUPLENTE SANDRA QRTIZ LOZANO
DELEGADO o ]
PROPIETARIO | DPAVID FLORES RODRIGUEZ
DELEGADO CECILIA MAGDALENA  GOMEZ
RANCHO EL . SUPLENTE VAZQUEZ
83 | TEJOCOTE - SAN DELEGACION
ESTEBAN SUBDELEGADO )
PROPIETARID | C'RILO PALLARES LOPEZ
SUBDELEGADO :
SUPLENTE MARIA GABRIELA CRUZ QUIJAND
PRESIDENTE .
PROPIETARIO | ALONDRA ZULEICA CRUZ GARCIA
PRESIDENTE | JUANA PATRICIA NIEVES DE LA
SUPLENTE CRUZ
SECRETARIO | JUAN CARLOS FLORES
RANCHO LAS CONSEJO DE | pPROPIETARIO | HERNANDEZ
94 TROJES PARTICIPACION i '
CIUDADANA | SECRETARIO |MARIA FERNANDA HERNANDEZ
SUPLENTE MARTINEZ
TESORERQ . ;
PROPIETARIC | ANGELICA MARIA SOTO ANGELES
TESORERO :
SUPLENTE ALBERTA CORTEZ SANCHEZ .
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vocAL 1 ANA LAURA LINARES CONTRERAS

PROPIETARIO )
VOCAL 1| GABRIELA OCHOA PONZA s

SUPLENTE

VOCAL 2| JORGE MONTERO HERRERA )

PROPIETARIO

VOCAL 2 .
SUPLENTE LORENA CRUZ GUTIERREZ |

EommranG | YURIANA GARCIA GARGIA
DELEGADO | 4RBARA LUNA GALVAN VALENTIN
ANCHO LAS | SUPLENTE
o5 1 | DELEGACION
TROJES SUBDELEGADO | | -5ns0 HERNANDEZ JORDAN
PROPIETARIO
SUBDELEGADO - ;
SUPLENTE EFRAIN MORLAN LOPEZ

~ COMUNIDAD N
T PPRESIDENTE | JOSE  SALVADOR  HERNANDEZ
PROPIETARIO BALLESTEROS
PRESIDENTE
SUPLENTE RAQUEL MEZA BONILLA
SECRETARIO ; -
PROPIETARIO RUBEN CORONA JIMENEZ
SECRETARIO - -
SUPLENTE FERNANDC FERNANDEZ ROMAN
TESORERO -
UNIDAD CONSEJO DE | prOPIETARIO | ROSARIO MARTINEZ REYES
96 | HABITACIONAL | 1 |PARTICIPACION
CEBADALES | CIUDADANA TESORERO -

SUPLENTE ABRAHAM GALLEGOS HERNANDEZ
VOCAL 1 -
PROPIETARIO | VIOLETA DORANTES PEREZ
VOCAL 1 -
SUPLENTE CLAUDIA HERNANDEZ
VOCAL 2 -
PROPIETARIO CARLOS ANTONI!O GONZALEZ
VOCAL 2 .
SUPLENTE KAREN BIANEY GARCIA SALINAS

| DELEGADO

PROPIETARIO ANA BERTHA HERNANDEZ ALDAVE
UNIDAD ggtigﬁ,?ﬁo PATRICIA PATINO HERNANDEZ
97 HABITACIONAL 1 DELEGACIGN
CEBADALES | SUBDELEGADO B .
PROPIETARIO JAIME GOMEZ DOMINGUEZ
SUBDELEGADO | MANUEL  ANTONIO  MENDOZA
SUPLENTE GARCIA

"~ SANDOVAL

\
AN
N
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DELEGADC o
SUPLENTE ERIKA JAZMIN GOMEZ MEZA 7
UNIDAD SUBDELEGADO | JORGE _ IRAIS _ BOHORQUEZ \ S

HABITACIONAL PROPIETARIO | GARDUNO

.
CEBADALES 1 \\\_

SUBDELEGADO | JOSE HERIBERTO LASCARES
SUPLENTE CAMPOS

PRESIDENTE

PROPIETARI | TRANCISCO AGUILAR ROSAS
PRESIDENTE .
SUPLENTE ALEJANDRO BAHENA GARCIA

SECRETARIO PEDRO LORENZO  GUTIERREZ
PROPIETARIO | GUEVARA

SECRETARIO ) -
SUPLENTE LUIS GOMEZ ROMAN
TESORERO : .

UNIDAD CONSEJO DE | pROPIETARIO IRMA BUENFIL GARGIA

@ 99 | HABITACIONALEL | 2 |PARTICIPACION S—
PARAISO clupAaDANA | TESORER
Q SUPLENTE CHRISTIAN ESPINOSA TORRES

VOCAL 1 -
PROPIETARIO | ELENA GARRIDO LEON
VOCAL 1 . -
SUPLENTE MOISES LOPEZ BENITEZ
VOCAL 2 | MARIO VICENTE TREJO
PROPIETARIO | BALLESTEROS
VOCAL 3
SUBLENTE FIDENCIA ISLAS AZPRA

A,

£
E
&
z
w.,) .
S

DELEGADO

'MARIA DEL CARMEN DELIA MOLINA
PROPIETARIO | ANDRADE
UNIDAD gﬁ‘;ﬁgﬁ?g NICOLASA HUERTA BARRIENTOS
100 | HABITACIONALEL | 1 | DELEGACION
PARAISO SUBDELEGADO
 ROPIETARIG | JUAN ANTONIO MOLINA ANDRADE
SUBDELEGADO ; }
SUPLENTE SOFIA RIVERA DEL ANGEL

Tercero. Con fundamento en lo dispuesto por los articulos 59 Bis parrafo tercero y 73
parrafo segundo de [a Ley Organica Municipal del Estado de México, el Cabildo
instruye al titular de [a Direccién de Gobierno, para los siguienties efectos:

1. Que elabore los nombramientos de las planillas electas y los remita a firma
del Secretario del Ayuntamiento y de la Presidenta Municipal Constitucional.

2. Que en acto pdblico se haga la entrega de los nombramientos y la toma de
nrotesta correspondiente, el dia 11 de abril de 2025, z las 16:30 horas, en
las instalaciones del Centro Social y Cuitural “Luis Nishizawa Flores”,
ubicado en Avenida 16 de Septiembre, numero 209, Colonia Centro,
Cuautitlan, Estado de México.

3. Que cite, en tiempo y forma, a los integrantes de las formulas y planillas
electas.

Cuarto. El Cabilde instruye al titutar de la Direccion de Gobierno para que, en la primera
Sesidn Ordinaria del mes de mayo del afio en curso, presente el proyecto de
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Reglamento destinado a regular el actuar de las Autoridades Auxiliares y Consejos
de Participacidn Ciudadana, para los efactos procedentes.

Quinto. El Cabildo instruye al Secretario del Ayuntamiento a comunicar el contenido de los
presentes puntos de acuerdo a las personas titulares de |la Direccion de Gobierno,
Direccion de Administracion y Coordinacidn de Comunicacion Social; asi como a
publicarlos en el Periddico Oficial “Gaceta Municipal®, para los efectos juridicos y
administrativos que correspondan.

E| Secretario del Ayuntamiento, en uso de la voz, manifests:
-—¢ Desean hacer algin comentario?

Al no existir comentarios, procederé a recabar la votacidn cerrespondiente, con la autorizacion
de nuestra Sefiora Presidenta. Solicito, en consecuencia, a Ias y los presentes levantar la
mano si esian por la afirmativa.

Hago constar gque, por unanimidad de votos, el punto de acuerdo fue aprobado.

Concluido el punto V del orden del dig, la Presidenta Municipal Constitucional instruyo al
Secretario del Ayuniamiento dar lectura al siguiente asunfo.

El Secretario del Ayuntamiento, en uso de la voz, manifesté:

— Hago de su conccimiento que, en fecha 04 de abril del presente afio, el Sexto Regidor,
Licenciado Ignacio Andrade Calderén, presentd en la Secretaria del Ayuntamiento su informe
trimestral correspondiente a la Comisién Edilicia Transitoria de Derechos Humanos, en el cual
comunica que, el dia 13 de febrero de la presente anualidad, se llevd a cabo la instalacion
formal de dicha Comision.

Asimismo, informo gque en fecha 07 de abril del afio en curso, el Octavo Regidor, Denny
Hernandez Trinidad, presentd en [a Secretaria del Ayuntamienio su informe trimestral
correspondiente a la Comision Edilicia Transitoria de Actualizacion y Revision de la
Reglamentacion Municipal.

La Presidenta Municipal Constitucional, cede el uso de la voz al Cctave Regidor.
En uso de la palabra el Octavo Regidor, manifesto:

— Solo para preguntar si recibiremos alguna invitacidon oficial relacionada con el Informe de
ios 100 dias. Seria interesante conocer si este evento realmente se lievarz a cabo, y, de no
ser asi, cuando se tiene contemplado. Solicito que, en caso de realizarse, se nos haga llegar
la informacidn correspondiente. Muchas gracias.

La Presidenta Municipal Constitucional, respondio:

-Me parece que el dia de hoy se les hara llegar, de manera formal, la invitacidn para este
viernes, en la Casa de Cultura. Alun no tengo el horario, pero se les enviara mas tarde.

Si, tenemos un evento en el que queremos invitar a las recién electas autoridades, asi como,
evidentemente, a todas las personas que deseen acompafiarncs. En breve, se les hara llegar
la informacion oficial.

Concluido el punto VI del orden del dia, la Presidenta Municipal Constitucional instruyg al
Secretario del Ayuntamiento dar lectura al siguiente asunto.
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La Presidenta Municipal Constitucional manifiesta que, después de haber concluido todos los
puntos del orden del dig, siendo las 12:38 doce horas con treinta y ocho minutos, del dia
ocho de abril de 2025 dos mil veinticinco, declara clausurada la 12™ Décima Segunda
Sesion Ordinaria de Cabildo, con niimero consecutivo Vigésima Primera, levantandose la
sesioén.

El Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Cuautitlan,
Estado de México, para el periodo 2025-2027

La Presidenta Municipal Constitucional

Juana Carrifio Lunal

La Primera Regi/fora

S
Eveline Escobar Castro

La Tercera Regidora

e

José Abraham Sanchez Hernandez Carolina':i‘{ulz S’gnchez

El Cuarto Regidor l.a Quinta Regidora

{
5

, {M" 755 ,miu\\ b,&j
Carlos Pefix Vega Contreras Aurora Paulina Vazq uez Rios._
El Sexto Regidor . l.a Séptima Regidora

Beatriz Balanzar Sanchez

El Octavo Regidor La Novena Regidora
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Denny Hernandez Trinidad

icenciado

1 Este documento contiene unicamenteés fragmentos de los acuerdos tomados en la presente
Sesidn, de acuerdo con lo dispuestO/por el primer parrafo del articule 30 de la Ley Organica
Municipal del Estado de México; y por la misma razén, incluye los fragmentos de las
intervenciones de los miembros del Ayuntamiento; cualquier duda y/o aclaracion se resolvera
con base en la versién videograbada de la Sesidn. - - - -~ ---- - - - mamme e a o
Con fundamento en lo dispuesto por &l articuio 30 parrafo fercero de [a Ley Organica Municipal
del Estado de México, el Secretario del Ayuntamiento del Municipio de Cuautitlan, Estado de
México, certifica que esta Sesidn de Cabildo fue video-grabada y est& almacenada en el disco
compacto etiquetado como: 12™* Décima Segunda Sesién Ordinaria de Cabildo, con
nimero consecutivo Vigésima Primera, mismo que esté disponible en el archivo de esta
Secretaria a mi cargo, la cual permitird efectuar las aclaraciones pertinentes y formara parte
de este mismo documento.

Alberto Romero Reyes
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