b)Departamento de Inspeccién y Verificacion;
c)Departamento de Procedimientos;
d)Departamento de Clausuras y Demolicion;
e)Departamento de Planeacidon Urbana;
f)Departamento de Tenencia de la Tierra;
g)Departamento de Licencias;

[I.Subdireccién de Movilidad;

a)Departamento de Movilidad;

Articulo 9.3.La persona
atribuciones:

Convenios, ejercera las siguientes

desarrollo o aprovechamient : b le’_permitan llevar a cabo
‘ ' niento y conservacion de
torizaciéon de la persona

Institutos, Sector Social, Sector E WM’ Sector Académico, con la finalidad de la
consolidar el mejoramiento de Iana, rehabilitacion de vialidades en el
beneficiorde lagproteccion del equilibrio ecolégico;

de mejora regulatoria e intercan ; , practicas para la consolidacion de la
mejora continua;

V.Participar y colaborar con la Direccidon en la elaboracion de proyectos de convenio con los
tres niveles de gobierno, asi como el Sector Empresarial, Sector Social y Sector
Académico en materia de desarrollo urbano e infraestructura urbana, anuncios
publicitarios, proteccion al ambiente, seguridad vial y movilidad para el desarrollo
metropolitano sostenible;

VI.Registrar de los convenios celebrados entre el Municipio de Cuautitlan con dependencias de
los tres niveles de gobierno, institutos, sector social, sector empresarial y sector
académico;
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VIl.Gestionar convenios relacionados en materia de proteccion y restauracion del equilibrio
ecoldgico, recoleccién, transportacion, tratamiento y disposicién final de residuos sdélidos
urbanos y de manejo especial en el municipio.

Articulo 9.4.La persona titular del Enlace Administrativo, ejercera las siguientes atribuciones:

I.Coordinar la emisiéon de los lineamientos, manuales de organizacién y procedimientos, y
circulares necesarias para el desempefio eficiente de la Dependencia,;

Il.Programar y tramitar ante la Direccion de Administracién, a través de las éareas
correspondientes, el suministro de enseres, materiales de papeleria, equipo y demas
bienes, asi como la obtencién 2 servicios que requieren las diversas areas de la
Direccidn para el desarrollo de s fU .

Sostenible, los recuf: nanc pre: to aprobado, que permita la operacion
de los programas

V.Presentar a la persona tltular
informes sobre la aplicacion ¢

VI.Coordinar la comunicacién fintefn 1t W &feas™ Injstfativas para facilitar el

fiento y mantenimiento de

VIl.Aplicar las medidas necesarias: enf Te
que sea utilizado por el personal que

las instalaciones, asi como del mobili
labora en la Direccion:;

VIIl.Tramitar, ante la Direccién de Ad | través de la Subdireccién de Recursos
Humanos, movimientos del r.f"'_ r . a las Unidades Administrativas de la
Direccion, atendiendo las dispos nes de | rifiatividad aplicable y previa autorizacion
de la persona titular de la Direc tropolitano Sostenible;

IX.Participar, colaborar e Integrar y actualizar proyecto del Presupuesto Basado en
Resultados Municipal Fiscal, asi como la elaboracién de los reportes trimestrales que
requiera la Unidad de Informacion y Planeacion de la UIPPE, con previa autorizacion de
la persona titular de la Direccién de Desarrollo Metropolitano Sostenible;

X.Aplicar las medidas necesarias para el resguardo, buen funcionamiento y mantenimiento de
las instalaciones, asi como del mobiliario y equipo que sea utilizado por el personal
adscrito a la Direccion de Desarrollo Metropolitano Sostenible;

Xl.Solicitar a los titulares de las Unidades Administrativas el mantenimiento preventivo,
correctivo y de apoyo a vehiculos, computadoras, oficinas y demas equipo y bienes
asignados a la Direccién, que permitan un mejor desempefio de las labores
administrativas;
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