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Sistema de Coordinacion Hacendaria del Estada de México con sus M'uniclpios
Manual para la Planeacion, Programacion y Presupuesto de Egresos Municipal 2024

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

Del 1 de enero al 31 de diciembre de 2024

Municipio: MUNICIPIO DE CUAUTITLAN No: 0001

PbRM-01e MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS 2024, POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y DEPENDENCIA GENERAL

{Clave) {Denominador)
Programa presupuestasio: 01050206 Consolidacion de |a administracion piblica de resuliados
Obietivo del programa presupuestario: Comprende &l canjunto de actividades y herramientas para coadyuvar a que la actuacion de los servidores piblicos sea eficaz, eficiente y fransparenite, a fin de generar
resultados con apego & los principios de legalidad, objetividad, profesionalisme, honradez, lealtad, imparcialidad, eficiencia, eficacia, equidad, fransparencia, ecenomia,
integridad, gue permiten [a toma de decisiones sobre la aplicacian de los recursos piblicos con el obieto de mejorar la calidad ded gasto poblico v la rendicicn de cuentas.
Dependencia Generat o Auxifiar: E0D ADMINISTRACION
Pilar ¢ Eje transversal: 1] Eje transversal |I; Gobiemo Modemno, Capaz y Responsable
Tema de desarrollo: Gestidn para Resultades y evaluacion del desempefio.
_ . Indicadores " N .
Objetivo o resumen narrativo - Medios de Verificacidn Supuestas
Nombre - Férmula Frecuencia y Tipe
Fin
Gantibuir al fortalecimi de la admini ién Tasa de variacion del gasto corriente. {{Gasta coniente del afio actual/Gasto carrients en Anual Estade comparativo de Egresos. N/A
pdblica municipal a través de controles et afio anterior)}-1)*100 Estrategico
administratives que generen un adecuado Eficiencia
ejercicio de ios recursos piiblicos.
Proposito :
Las unidades administrativas. municipales Porcentaje de avance en el gasto (Gasto comiente ejercido/Monto del Gasio Anual Estade comparativo de Egresos. Las condiiones econamicas internacienales,
cumplen sus funsicnes mediante el efercicio corrente ejercicio. corriente} 100 Estratégico nacionales y estatales sen favorables en la
adecuadn de |os recwsos pablicos. Eficiencia recaudacion de ingresos.
Compenentes
1. Sistema integral de persenal instaurado Tasa de variacion de servidores {(Servidares pablicas en funciones en el semestre Semesiral Registros Administratives del personal que: Las condiciones eoonémilz.s internacionales,
plblices municipales en funclones. achualiServidores publicos en funciones en el G&G_ﬁf'"_ labora en € H. Ayuntamiento. nacionaies y estatales sen favorables para mantener
semestre anteriors-1} 100 Eficiencia al personal en funcicnes.
2. Pregrama de adquisiciones y distribucién de Tasa de variacion del gasto ejersido {{Monto ejercida par concepto de adquisiciones, Semastral Estado Comparativo de Egresos. Existe interés por los oferentes de bishes y servicios
bienes y servicios implementado per cencepto de adquisiciones, blenes ¥ servicics del semestre aciual/ Monto por Gestion a los municipios por participar en las convocatorias
bienes y servisios. concepto de adquisiciones, bienes y servicies Eficiencia de progesos adquisiivos.
sjercidos del semestre anterior}-1} *100 !
3. Programa de preservacion del patrimenio del Tasa de variacion en el registre de {{Registros de bienes patrimoniales del semestre Semastral Registros administrativos de los inventarios de Las condiciones del entomo social permiten llevar a
ayuntamiento implementado. bienes patrimoniales. actualf Registro de bienes patimoniales del Gestion lgs bienes patrimeniales del ayuntami cabo el levantamiento del inventario de los bienes
semesire anterior)-1)*100 Eficiencia palrimoniales del ayuntamiento.
4. Pregrama Anual de Mejora Regulatoria Porcentaje de cumpliniento del {Acciones del Pregrama Anual de Mejora Regulataria Trimestral Reportes de avance en materia del Programa Las ¢ ias de ka adminisiracién publica
Municipal aplicado, Programa Anual de Mejora cumplidas/ Tolal de Acciones del Programa Anual de Gesfion e Mejora Regulatoria. municipal cumplen con las acciones previsias en el
Regulatoria. Mejora Regulatoria)*100 Eficiencia P de Mejora R i
5. Sistema de supervisién &l programa anuat del Tasa de variacitn en el registre de {{Registro de cumplimiento del programa anual del Semesfral Registros de cumnplimiento de las melas Las condiciones del entomg social permiten llevar a
Qrganismo Operador de Agua cumplimiento de fas metas QOrganismo Operador de Agua del semestre actual/ Gestion programadzs del Organismo Operadar de Agua cabo la verificacion del cumplimiento de las metas
programadas del Organisma Registra de cumplimiento del programa amsaé del Eficiencia programadas
Qperadar da Agua. Grganismo Operader de Agua del semestre anterior}
-1)*100
6. Pregrama Anual en materia archivistica Parcentaje de cumplimiento en la {Elaboracicén y publicacion del Programa Anual en Trimestral Programa Anual en materiz archivistica La nermaiividad apiicable en la mateda senala las
implementado elaboracion y publicacién del materia archivistica | Decumants programads a Gf‘-'fﬁ"’“‘ publicado en el portal electrénico. elemantos a considerar para glaborar ef Pregrama
Programa Anusal en materia elaborar y publicar) “100 Eficiencia Anual en materia archivisica.
archivistica
Actividades
1.1 Detecoién y determinacién de incidencias a Parcentaje de supervisiones {Supervisiones realizadas para verificar la Trimestral Registros Administrativos de incidencias de Las condiciones sociales y econdmicas son -
los registros de puntualidad y asistencia. realizadas para verificar la puntualidad y asistencia de los servidores Gﬂs_ﬁﬁ‘" puntualidad y asistenca. favorables para ¢l desamolic oportuno de ’{4._:
purtualidad y asistencia de los pliblicos/Supervisionss pragramadas para verificar iz Eficieticia actividades laborales. { 3
servidores piblicos. puntualidad y asistencia de los servidores piblicos)
*100 ot ]
1.2 Actualizacion de fos mevimientos de aitas y Porcentzje de movimienios de {Movimientas de altas y bajas Semestral Registros Administrativas de altas y bajas de Las ias de la admini: i0 icipal § -
hajas de los servidores pibiicos. personal sfecuados. sfectuadosiMovimientas de aitas v bajas en Geslion los servidores puiblicos. salicitan dentro del plaze sefialado los movimientes L.
process)™100 Eficiencia de personal. LI
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Sistema de Coordinacién Hacendaria del Estado de México con sus Municlpios
Manual para la Planeacion, Programacitn y Presupuesto de Egresos Municipal 2024

Presupuesto Basado en Resuliados Municipal

Del 1 de enero al 31 de diciembre de 2024

Municipio:

MUNICIPIO DE CUAUTITLAN

No: GO0

Programa presupuestario:
Objetivo del pregrama prestpusstario:

Dependencia General o Auxiliar:
Pilar o Eje transversal:

Tema de desarrollo:

PbRM-0fe MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS 2024, POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y DEPENDENCIA GENERAL

(Clave)

{Denominador)

01050206

Consnlidacién de la administracién plblica de resultados

(Gestidn para Resulfados y evaluacion del desempefio.

Comprende el conjunte de actividades y hemamientas para coadyuvar a que la actuacicn de los servidores pablicos sea eficaz, eficiente y transparente, a fin de generar

resultados con apego a los principics de legalidad, objetividad, profesionalismo, honradez, lealtad, imparciaiidad, eficiencia, eficacia, equidad, transparencia, economia,

integridad, que permifen la toma de decisiones sobre la aplicacidn de los recursos pliblicos con ef ohjste de mejorar |a calidad del gasto prblice y la rendicion de cuentas.
EQD ADMINISTRAGION

1] Eje transversal Ii: Gobierne Modemno, Capaz ¥ Respansable

Objetiva o resumen narmrativo

Indicadores

Nombre

Formula

Frecuencia y Tipo

Medios de Verificacién

Supuesios

2.1 Ejeeucion del Programa Anual de Porcentaje de recurses ajercides en {Morto por concepio de adquisiciones Trimestral Registras administrativas de los procesos Los provesdoras de bienes y servicios en les
Adguisiciores. adquisiciones. ejercidofiMonto por concepto de adquisiciones Geﬁﬁﬁn_ adquisitives realizados. procesos de adquisicién asisten y dan cumplimiento
programadas)*190 Eftiencia al marco nonmative en fa matsia.
2.2 Distribucién de insumos a las areas Tasa ds vatiacion 2n la distribucidn {(Eragaciones por conceplo de insumes & las dreas Trimestral Registros Administrativos sobre la disibucian Los cosios de los insumos prevalecen dentre de las
administrativas para la én v olorgarmienio de insumos a las dreas administrativas para fa prestacion y otorgamiento da Gestion de insumes para ta prestacion de bienes y limiles adecuados para su adquisicién.
de hienes y servicios. admini: ivas para {a p HGh Y hienes y servicios en el timestre actual/Erogaciones Eficiencia servicios.
oiorgamiento de bienes y servicios per concepto de Insumes a Jas droas administrativas
parz la prestscién y otergamiente de bienes y
servicios en el imestre anterior)-1y*100
3.1 Integracién del registro de bienes muebles e Porcentsje de bienes muebles 2 {Bienes muebles & inmuebles registrados en el Trimestral Reportes del inventaric de bienes muebles e Las condiciones sociales y econdmicas son
inmuebles. inmuekles inventariadas. inventario del municipiof Bienes muebles e Gestion inmuehbles, favorables para el desarrolio oportuna de
inmuehbles en proceso de registra en el inventario del Eficiencia actividades faborales.
municipio)* 100
2,2 Verificagitn fisica y control ds inventarios Percentaje de verificacién al (Verificacienes fisicas al inventarie patrimonial Trimestral Reportes de Verificacion al inventario Las di Unidades adpini y el personal
Inventario patrimaenial municipal municipat reatizadasferificacicnes fisicas al Ges_ﬁéﬂr patrimanial municipal. responsable desahogan las verificaciones
ir i imanial municipal prog das)*100 necesarias en tiempo y forma.
4.1 Integracion y/o actualizacion del Catdloge de Porcentaje de framitas y servicios {Tramites y servicios integradas yfo actualizados en Trimestral Registros administrative de Ia integracion yfo Los ciudadanos conocen y hacen use de los
Tramites y Servicios ’ imegrades o actualizados. el catilogo/Tetal de trémites y serviciosy*100 Gestion actualizacién del Catdlogo de Tramiles y Tramites y Servicios prestados por [as diferentes
Eficiencia Servicicos. unidades administrativas que conforman al H.
Ayuntamientoe.
4.2 Integracién y aprobacién de propuestass al Porcentaje de propuestas al marce {Propuestas al marco regulatorio municipal Trimesteal Registros administrativos de las propuestas Las d ! de la ac an piblica
marco regulatoric municipal. regulateric munigipal aprebadas. aprobadas/Propusstas al marco regulatorio Gesticn presentadas porlas dependencias municipales municipal elaboran y presentan sus propuestas de
municipal recildas)*100 Eficiencia en matenia regulatoria. mejora al marco regulatorio municipal.
4.3 Programa Anual de Mejora Regtiatoria Porcentaje de cumplimiente en la {Eleboracion y publicacion del Programa Anual de Trimestral Registros administrativos. Pagina web oficial Las dey de la admini: plblica
elaborade y publicado. : elaboracién y publicacién del Meiora Regulatoria/ Documnento programado a Gestion del gebierac municipal. municipal participan en la infregracion del programa
Pregrama Anual de Mejora slaborar y pubiicary 160 Eficiencia Anual de Mejora Regulatoria.
Regulatoria.
4.4 Realzacién de Sesiones de ta Comisidn Porcentaje de sesiones de la (Ndmerao de Sesiones de la Comisitn Municipal de “Trimestral Registres administrativos de las Actas de Los integrantes de la Comisitn Municipal de Mejora
Municipal de Mejora Regulatoria. Comisign Muncipal de Mejora Mejora Regulztoria reslizadas/Numesc de Comisidin Gestian sasidn de fa Comisidn Regulatoria asisten y participan activaments en Ias
R ia yeali Municipal de mejora R ia progi 14100 Eficiencia sesiones.
5.1 Convocar a sesiones de Consejo Directive del Forcentaje de avance an al (Seslones de Consejos Direcfive dal Organismo Trimestral Actas de Consejo Directivo del Grganismo Las« sociales ¥ permiten llevar
Organisme Operador de Agua cumplimiento de las sesiones de Operador de Agua realizadas f Sesiones de GE@H_ Qperador de Agua a tabo las reuniones del Organismo Qperador de
consejo del Organisma Cperador de Consejos Directivo programadas) *100 Efiiencia Agua.
Agua
5.2 Supervisar el cumplimianto de las actvidades Parcenigje de avance da las (Repoertes de actividades realizadas por las Trimestral Reportes de verificacian y cumplimiento de Las condiciones scciales, econdmicas y sanitarias
realizadas por las dependencias generales del actividades realizadas par las dependencias generales del Organismo Operador de Gss_ﬁﬁﬂ actividades realizad; ias g denci; llevar a cabo las diferentes tareas del
Organisme Operador de Agua dependencias generales del Agua / Repartes de actividades de ias d denc generales del Organistno Operador de Agua arganisma, con el proposito de alcanzar los
Organisme Cperador de Agua generales del Organfsmo Operador de Agua Tesultados previstos.
pragramadas) *100¢
8.1 Asesoria ia en malera i Parcentdfe de asesorias ¢n materia (Asesorias otorgadas en materia archivistica / Trimasiral Registros adminisiratives del Area Autoridades del Gobieno de! Estado de México
archivistica otargadas Asesorias programadas en materia archivisticay*100 Geslion Coordinadora de Archivos brindan asescrias a los titulares de las Areas
Eficiencia Coordinadoras de Archives
TIPO DE MATRIZ: QOSFEM FECHA DE ELABGRACION: 26/02/2024 Haja: 20 de 76
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Sisterna de Coordinacion Hacendaria del Estade de México con sus Municipios
Manual para la Planeacion, Programacién y Presupuesto de Egresos Municipal 2024

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

Del 1 de enero al 31 de diciembre de 2024

Municipio:

MUNICIPIO DE CUAUTITLAN

Programa presupuestario:
Objetivo del pregrama presupuestario:

Dependencig General o Auxiliar:
Pitar o Eje transversat:

Tema de desarrollo:

No: 0001
PbRM-01e MATRIZ DE INDICADCRES PARA RESULTADOS 2024, POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y DEPENDENCIA GENERAL
(Clave)} [Denorninador)
01050206

Consolidacién de la administracién piblica de resultados
L]

Comprende ef sonjunta de actividades ¥ herramientas para coadyuvar 2 que la actuasion de los senddores piblicos sea eficaz, eficiente y transparente, a fin de generar

resuitades ¢on apego a los principlos de legalidad, objetividad, profesionalisme, honradez, lesttad, imparcialidad, eficiencia, eficacia, equidad, transparencia, economia,

integridad, que permiten la foma de decisiones scbre ia apFcacion de los recurses piblicos con el objeto de mejorar ia calidad def gasto ptiblico y la rendicicn de cuentas.
EOD ADMINISTRAGION

1] Eje transversal II: Gobierno Madema, Capaz y Responsable

Gestién para Resultados y evaluacién del desempefio.

Indi . . "
Ohbjetiva o resumen harmrativo ndicaderes - Medios de Verificacién Suppestos
Nombre Formiula Frecuencia y Tipo
6.2 Instrumentos de eonirol y cpnsulia Porcentsje de achializacion de fos {instrumentas de eontrol y consulta archivisticos Trimestal Registros administrafives del Area La nanmalividad aplicable en,fa materia.estiputa Jos
archivisticos actuslizados y disponibles insfrumentos de control y consulta actualizades / Total de instrumentos de cantrol y Gesbén Coordinadora de Archivas instrumentos de contre! y cansulta archivisticos
archivisticos consulta archivisticos) *100 Eficiencia

TIPO DE MATRIZ:

("
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