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SUMARIO

Acta 36

Vigésima Tercera Sesién Ordinaria de Cabildo, correspondiente al nUmero consecutivo Trigésima

Sexta
Orden del dia

(-.)

Presentacion, discusién y, en su caso, aprobacion de la propuesta de punto de acuerdo para
que el Ayuntamiento Constitucional de Cuautitlan, Estado de México, declare al Centro
Cultural y Social “Luis Nishizawa Flores” como recinto oficial para la realizacion de la Cuarta
Sesidn Abierta de Cabildo, a celebrarse el 31 de julio de 2025.

Presentacién, discusién y, en su caso, aprobacién de la propuesta de punto de acuerdo para
que el Ayuntamiento Constitucional de Cuautitlan, Estado de México, autorice suspender la
celebracion de Sesiones Ordinarias de Cabildo durante el periodo vacacional comprendido
del 21 al 29 de julio del presente afio.

V1. Presentacion, discusién y, en su caso, aprobacion de la propuesta

de punto de acuerdo para que el Ayuntamiento Constitucional de

Cuautitlan, Estado de México, autorice el cierre de la Oficialia de
25 Partes de la Administracién Publica Municipal Centralizada, durante el

VOLUMEN periodo vacacional comprendido del 21 al 29 de julio del presente afio.
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Avisos administrativos y generales:

Acta de la Segunda Sesion Ordinaria de la Junta de Gobierno del Sistema Municipal para el
Desarrollo Integral de la Familia de Cuautitlan, Estado de México.

Convenio para la gestion y regularizacion del suelo, en sus diferentes tipos y modalidades, celebrado
entre el Ayuntamiento Constitucional de Cuautitlan, Estado de México, y el Instituto Nacional del
Suelo Sustentable (INSUS).
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Municipio de Cuautitlan, Estado de México
Ayuntamiento Constitucional, 2025-2027

Con fundamento en los articulos 30 y 31 fracciones | Quater y XXXVI; 48 fraccion XIlI
Quinquies; 91 fracciones VIII, X y XIII; 160 y 165 de la Ley Orgéanica Municipal del
Estado de México; 2 fraccién Il y 68 de la Ley de Gobierno Digital del Estado de México
y Municipios; y 4, 75 y 92 fracciones | y Il de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica del Estado de México y Municipios, la Secretaria del Ayuntamiento
difunde las disposiciones de observancia general aprobadas por el Ayuntamiento
Constitucional de Cuautitlan, para el periodo 2025-2027; asi como las que ordene la
Junta de Gobierno del Organismo Publico Descentralizado de Asistencia Social
denominado “Sistema Municipal para el Desarrollo Integral de la Familia de Cuautitlan,
Estado de México”.

Estas disposiciones entraran en vigor al dia siguiente de su publicacion en el Periédico
Oficial “Gaceta Municipal”, asi como en los estrados de la Secretaria del Ayuntamiento.

Esta Gaceta Municipal también se podra consultar en la pagina web oficial del
Ayuntamiento: www.cuautitlan.gob.mx.

El Secretario del Ayuntamiento

Rubrica
Lic. Alberto Romero Reyes
“Gobierno Humanista”
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Presentacion, discusiény, en su caso, aprobacién de lapropuestade punto de acuerdo
para que el Ayuntamiento Constitucional de Cuautitlan, Estado de México, declare al

Centro Cultural y Social “Luis Nishizawa Flores” como recinto oficial para la
realizacién de la Cuarta Sesion Abierta de Cabildo, a celebrarse el 31 de julio de 2025.

(..)
PUNTOS DE ACUERDO

Primero. Con fundamento en lo dispuesto por los articulos 116 primer parrafo de la Constitucién
Politica del Estado Libre y Soberano de México; 27 primer parrafo y 28 de la Ley Orgéanica
Municipal del Estado de México; y 13 fraccion V y 18 del Reglamento Interno de Sesiones
de Cabildo y Comisiones Edilicias del H. Ayuntamiento de Cuautitlan, México, el
Ayuntamiento declara al Centro Cultural y Social “Luis Nishizawa Flores” como recinto
oficial para la realizacion de la Cuarta Sesion Abierta de Cabildo, a celebrarse el 31 de
julio de 2025.

Segundo. La Cuarta Sesion Abierta de Cabildo se llevard a cabo conforme a los términos
establecidos en la Convocatoria correspondiente, la cual serd publicada a partir del dia
de mafiana y cuyo texto se inserta a continuacion:

El Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Cuautitlan, Estado de México, para
el periodo 2025-2027, con fundamento en los articulos 116 primer péarrafo de la
Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de México; 27 primer parrafo y 28
de la Ley Orgénica Municipal del Estado de México; y 13 fraccién V y 18 del
Reglamento Interno de Sesiones de Cabildo y Comisiones Edilicias del H.
Ayuntamiento de Cuautitldn, México, emite la siguiente:

CONVOCATORIA
A LA CUARTA SESION ABIERTA DE CABILDO, DEL MUNICIPIO DE CUAUTITLAN,
ESTADO DE MEXICO.

CONSIDERANDO:

1. Que los cabildos abiertos son una herramienta fundamental en la democracia
participativa. Su principal propdsito es incentivar la participacién ciudadana en la
toma de decisiones gubernamentales. En este espacio, los ciudadanos pueden
expresar directamente a sus representantes sus opiniones, inquietudes vy
propuestas, fortaleciendo asi la transparencia y la rendicion de cuentas.
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Que estos encuentros permiten a las autoridades conocer de primera mano las
necesidades y prioridades de la comunidad, lo que puede resultar en politicas y
decisiones mas alineadas con el bienestar de la poblacién.

Que en este tipo de sesiones el Ayuntamiento escuchard las opiniones de los
participantes, quedando asentadas en acta de la Sesion, y podra considerarlas al
dictaminar sus resoluciones, promoviendo una mayor inclusién y representatividad
en los procesos de decision.

BASES:
De los participantes.

Podran participar las personas habitantes del Municipio de Cuautitlan, Estado de
México, y que cumplan con los siguientes requisitos:

a) Ser mexicano en pleno goce y ejercicio de sus derechos politicos y civiles.

b) Presentar credencial para votar vigente, con domicilio ubicado en el Municipio
de Cuautitlan, Estado de México, en original y copia simple para su cotejo.

C) Presentar escrito original dirigido al titular de la Secretaria del Ayuntamiento
de Cuautitlan, Estado de México, en el que exprese la intencion de participar
con derecho a voz, pero sin voto, en la Sesion Abierta de Cabildo. Dicho
escrito deberd estar acompafiado de una propuesta, con una extensién
méxima de dos cuartillas, que aborde temas de interés relacionados con el
desarrollo de su comunidad que sean competencia del Ayuntamiento.

d) Asistir puntualmente a la Sesion, que tendra lugar en el Centro Cultural y
Social “Luis Nishizawa Flores”, ubicado en Avenida 16 de septiembre, sin
numero, colonia Centro, de esta Municipalidad, el dia jueves 31 treinta y uno
de julio de 2025 dos mil veinticinco, a las 10:30 horas. En caso de inasistencia,
se cancelara el registro y la participacion. Los asistentes deberan guardar
respeto y compostura, absteniéndose de intervenir en las deliberaciones del
Ayuntamiento o de realizar manifestaciones que alteren el orden en el recinto.

e) Los participantes podran hacer uso de la palabra anicamente cuando les sea
concedida por quien presida la Sesion, por una sola vez y hasta por cinco
minutos. En caso de que se apruebe una réplica, esta sera otorgada por un
méximo de dos minutos.

f) Proporcionar un correo electrénico y un nimero telefénico de contacto.

Del lugar de recepcién y plazo para presentar la documentacion.
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El registro y recepcién de la documentacion, se realizara en el periodo comprendido
del dia 17 al 18 de julio de la presente anualidad, de 9:00 a 17:00 horas, en las
oficinas de la Secretaria del Ayuntamiento, ubicadas en calle Alfonso Reyes, sin
nimero, Fraccionamiento Paseos de Santa Maria de la cabecera municipal de
Cuautitlan, Estado de México.

Il. Del procedimiento de seleccién.

Concluido el periodo de recepcién de documentos, se notificarq a través de una
llamada telefénica a los cinco primeros participantes que hayan cumplido con los
requisitos establecidos en esta Convocatoria, para que acudan a la Sesién
correspondiente, a exponer su propuesta presentada. Asimismo, la informacién
estaré disponible en los estrados de la Secretaria del Ayuntamiento de Cuautitlan,
Estado de México.

El publico y los participantes, deberdn observar respeto y compostura, asegurandose
quien presida la Sesién de mantener el orden en el recinto. En ningln caso los
participantes podran tomar parte en las deliberaciones del Ayuntamiento ni expresar
manifestaciones que alteren el desarrollo de la sesion. En caso de que se infrinja el
orden, quien preside la sesion podra solicitar al infractor que abandone el salén vy,
de ser necesario, remitirlo a la autoridad competente para la aplicacion de la sancién
correspondiente.

TRANSITORIOS

PRIMERO. Todas las personas participantes deberan cumplir en su totalidad con los
requisitos que se describen en la presente Convocatoria en los plazos y formas
establecidas.

SEGUNDO. Los casos no previstos en la presente Convocatoria, seran resueltos por la
Secretaria del Ayuntamiento.

TERCERO. Publiquese la presente Convocatoria en la “Gaceta Municipal” de Cuautitlan,
Estado de México.

Dado en el Palacio Municipal de Cuautitlan, Estado de México, a los 09 nueve dias del mes
de julio de 2025 dos mil veinticinco.
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El Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Cuautitlan,
Estado de México, para el periodo 2025-2027

La Presidenta Municipal Constitucional

Rubrica

Licenciada Juana Carrillo Luna

El Sindico Municipal

Rubrica

Licenciado Ulises Sanchez Ortega

El Segundo Regidor

Rubrica

Ciudadano José Abraham Sanchez Hernandez

El Cuarto Regidor

Rubrica

Ciudadano Carlos Félix Vega Contreras

El Sexto Regidor

Rubrica

Licenciada Ignacio Andrade Calder6n
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La Primera Regidora

Rdubrica

Licenciada Eveline Escobar Castro

La Tercera Regidora

Rubrica

Licenciada Carolina Ruiz Sanchez

La Quinta Regidora

Rubrica

Ciudadana Aurora Paulina Vazquez Rios

La Séptima Regidora

Rdubrica

Maestra Beatriz Balanzar Sanchez
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El Octavo Regidor La Novena Regidora
Rubrica Rubrica
Ciudadano Denny Hernandez Trinidad Ciudadana Sonia Gonzéalez Torres

El Secretario del Ayuntamiento

Rubrica

Licenciado Alberto Romero Reyes

Tercero. El Ayuntamiento instruye a su Secretario para que el contenido de los presentes puntos
de acuerdo sean:

A. Comunicados a las personas titulares de:

1. La Direccion de Educacion, Turismo, Cultura y Deporte, a efecto de que
tomen las previsiones administrativas necesarias;

2. La Direccion de Gobierno, para que realice la difusion de la Convocatoria en
los puntos de mayor concurrencia dentro del territorio municipal; y

3. De Comunicacion Social e Imagen Institucional para su difusiéon en las
Plataformas Digitales Oficiales.

B. Publicados en el Periédico Oficial “Gaceta Municipal”’, para todos los efectos
legales, de difusion y administrativos a que haya lugar.

(..)

Hago constar que, por unanimidad de once votos, el punto de acuerdo ha sido aprobado.
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Presentacion, discusiony, en su caso, aprobacion de la propuesta de punto de acuerdo
para que el Ayuntamiento Constitucional de Cuautitlan, Estado de México, autorice

suspender la celebracion de Sesiones Ordinarias de Cabildo durante el periodo
vacacional comprendido del 21 al 29 de julio del presente afio.

(..)
PUNTOS DE ACUERDO

Primero. Con fundamento en lo dispuesto por los articulos 115 fraccion Il parrafo segundo; de la
Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, 116 parrafo primero y 147 Bis de
la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de México; 66 de la Ley del Trabajo
de los Servidores Publicos del Estado y Municipios; y 31 fracciones | y XLVII de la Ley
Organica Municipal del Estado de México, el Ayuntamiento autoriza suspender la
celebracion de Sesiones Ordinarias de Cabildo durante el periodo vacacional
comprendido del 21 al 29 de julio del presente afio.

Segundo. Durante el periodo de suspension sefialado, el Ayuntamiento podra celebrar Sesiones
Extraordinarias de Cabildo, en términos del articulo 28 de la Ley Organica Municipal del
Estado de México, cuando existan asuntos de urgente resolucion o asi lo determine la
mayoria de sus integrantes.

Tercero. El Ayuntamiento instruye a su Secretario para que el contenido de los presentes puntos
de acuerdo sean:

A. Comunicados a las personas titulares de la Administracién Publica Municipal, a efecto
de que tomen las previsiones administrativas necesarias durante el periodo referido;

y

B. Publicados en el Periddico Oficial “Gaceta Municipal”, para todos los efectos legales,
de difusién y administrativos a que haya lugar.

Cuarto. Las personas integrantes del Ayuntamiento se tienen, por medio del presente acuerdo,
legal y formalmente notificadas de su contenido y efectos.

(...)

Hago constar que, por unanimidad de once votos, el punto de acuerdo ha sido aprobado.
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Presentacion, discusiéony, en su caso, aprobacion de la propuesta de punto de acuerdo
para que el Ayuntamiento Constitucional de Cuautitlan, Estado de México, autorice el

cierre de la Oficialia de Partes de la Administraciéon Publica Municipal Centralizada,
durante el periodo vacacional comprendido del 21 al 29 de julio del presente afio.

(..)
PUNTOS DE ACUERDO

Primero. Con fundamento en lo dispuesto por los articulos 115 fraccién Il parrafo segundo; de la
Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos ,116 parrafo primero y 147 Bis de
la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de México; 66 de la Ley del Trabajo
de los Servidores Publicos del Estado y Municipios; y 31 fraccién | de la Ley Organica
Municipal del Estado de México, el Ayuntamiento autoriza el cierre de la Oficialia de
Partes de la Administracién Publica Municipal Centralizada, durante el periodo vacacional
comprendido del 21 al 29 de julio del presente afio.

Segundo. La asignacion de personal de guardia durante el periodo referido no constituye
habilitacion de dias para efectos administrativos o legales.

Tercero. El Ayuntamiento instruye a su Secretario para que el contenido de los presentes puntos
de acuerdo sean:

A. Comunicados a las personas titulares de la Administracion Publica Municipal, a
efecto de que tomen las previsiones administrativas necesarias durante el periodo
referido; y

B. Publicados en el Periédico Oficial “Gaceta Municipal”’, para todos los efectos

legales, de difusion y administrativos a que haya lugar.

(.)

Hago constar que, por unanimidad de once votos, el punto de acuerdo ha sido aprobado.
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Acta de la Segunda Sesion Ordinaria de la Junta de Gobierno del Sistema Municipal para el Desarrollo
Integral de la Familia de Cuautitlan, Estado de México.

«

¥ DECUAUTTLAN,

WA MUNIOPAL D

ND CEL 57
ESTAD0 DE WX DD, OF FECS: DE 23 OF a0 0F 2025

.

UNEA SECN OSDINAREA O LA RINTA OF GORER

U

ACTADE LA 38

#2025, Bloentenario de la Vida Municipal en ol

™~

ACTA DU LA sogunda SESION ORDINAIUA DE LA JUNTA DE GORIERNO DFL SISTEMA MUNICIPAL PAIA
EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DE CUAUTITLAN, ESTADO DE MEXICO,

23 DE mayo DE 2024

En ol municiplo de Cusutitlan, Fuade de Mixica tendo tas 13 horas con 32 minutos, del dia viernes 23 do
manya ded aflo dos mil veinticinco, en lac Oficinas Centrales del Sistems Municipal pere ul Dusarcolio Integral de
s Familia de Caautitlin, Estado de México (en adefante Sistemas Municipol pora el Desarrollo integral de s
Familia de Quautitidn), ublcada an Av 16 de Septiembre, ndmero 328, terkor 42, colonla Contro, Cuautibin,
[stada de México; se dheron cita el Lic. Diego Alberto Reyoa Carnrlllo, Presidente de la Junts de Goblerno v
del Sistama Municipal para ol Detarrolls integreal do ta Familia de Cuautitian, personalidad gue acredita con
ol nombramiento suscrito por la Uic. Juana Carrillo Luna, Presidents Municipal € Ide ¢ 1an,
expedido el dia 1 de enaro da dos mil veinticines en Cuautitlin, Estodo de México, para ol periodo que
camprande del 1 de enoro del das mil velnticingo al 31 de diciembre de dos mil vedvisians ; la Mirs. Marths
Manica Vdzquez Fadrdn, Secretaria de fa Jlunta de Goblemo y Directora General del Sistema Municipal para of
Desarrallo Integral de 1o Familin do Cusutithdn, personalidad que acredita con el nombramienta suscrito por
e, hana Carrllio Luna, Presidenta Municipal Constitucional de Cusutitddn, Evado de México, expedido el
din 1 de enero de dos mil veinticiines en Cuautitlin, tstado de Méxko, pars el periodo que comprande del 1 da
#narn del dos mil veinticinco ol 31 de diclermbre de dos mil veintisiete; el Lic, losé Trinkiad Pliega Mener,
Tesorero de la Juma de Gobéerno y Director do Adminstracidn y Finnnzas del Sistema Municipal para el
Dasarvollo Intogral de la Familis de Cusutitiing ka C. Eveline Escobar Castro, Primera Vocal da 1a Juma de
Gablerno del Sistema Municipal para ef Desarrollo Integral da la Familia de Cumatitidn y Primera Regldora del
Ayuntamiento do Cuautitldn, Eatado de México; ssl coma ln C, Aurora Pauling Vazquer Rios, Segunda Vocal
da la Junta de Goblarmo del Shitema Municipal para el Desarrolio Integral de 1a Familla da Cusutitiin y Quinta
Negidora del Ayuntamionto de Cuautithin, a efecto de reslizir is Segunds Sesién Ordinaria de la Junta de
Goblerno del Sistema Munlclpal pnm el Desarrailo lnluaml Ao ls Formete de Lucullllnn. hnjo el Sguientes. e

~OROLN DL DIA:

1 Lista de asistencia y, en su caso, dmlmumn ded quémm lrgnl'----—-«»—-nn«

", Lectura y aprobacidn del orden del dln_

u, Plesaintadide y on su caso aprobacién con dlxp-nsn de lectura del Acta de 2 Primera Sesidn
ordinaria de la Junta do Goblerno del Sistema Municipal para el Desarcollo integral de e Famiila
e Cunutstlin, Fatado de MAKICD; e e

. Andlinis, discusidn y en su caso aprobackin para otorgar ol Presidente, Divectora Genaral v sl
Titular do la Direccidn de Administracion y Fmanzas de este Organismao, Poder Goneral para Actos
de Administracion a travds del cual puedan de manera mancomunads, en s casos que
carresponcs, realizar la spertura cuentas bancarias, librar chegues o efectuae transferencies
clecirdnicas de fondos en representacidn del Sistnens Municipel pnra ef Desarrolle Integral de la
Familia de Cuautithin, Estado de Maxico.-

V. Weerma # I Juna de goblerno dc lo; rerumcias do los ttulares de fa Unided de locursos
Matodialys, Unided De Contabilidad y la Unidad de Dlwumidod {URIS); -

vm. 16 de Septiembivg 328 Interlor 42, Centra SAR00 Cuast ittin, Mdx
© W § Dif Cuautitlan

oy L e/ GR! k,.\.:.,_
~—

L0l

Pagina 11 de 50

’



PERIODICO OFICIAL
Gaceta Municipal

DIF -~ 2, Y J / ( 1 el Bstado de M¢

(-v.\ln-ll Ul

:

VL Anddisis, discusidn y en su caso sprobacidn de los Nombramientos y toma de protosta de los
titalnrns de la Unidad de Recursos Matesislas y Unidad De Contabiilad del "Shstema Manicipat
para of Desarrolio Integral de la Familia do Cusutitldn, Estado de México™, para of periodo 2025-

w Informe del estatus de los acuerdos amitdos en s seslones (Primera Ordinaria, Primers
Extraordinaria, Segunda Extraordinacia y Tercera Extraordinaria) de & Junta de Gobiorno, en ol
Sistema Munkl,ml pere el Desarrolio Integral da 1a Familla de Cuautitiin, Estada de  México;

=

vin Andlists, discusién y en su caso aprohnodn de las Condidones Ganerales de Trabajo del Sistema

Municipal para ol Desarrollo Integral de &a Familia de Cusutitlin, Estado de Méxin, para of

pnlodn 2025-2027; = reerenrs - .
e _ ol |

I, Andiisis, als-nménvm su cos0 upvobauon oo la onpnma de Sificacidn of tobulod /

X IMovmo d- s sctividsdes de 1o Lhidaﬁ Contenclosa Labxial, (mn--p(mdlnnle al peﬂodo del 01
e enero Al 24 abel del presente allo,

L Anddisis, discusion y en su caso amobaddn da la extincidn al cobiro de Quejo de violencin familiar, ‘
del mddudo de Patrodnio y Representacidn de dulclos en su numeral 115, aprobado con el ) 1
ACUERDO 2025500107 dsl Sistema Municipal para of Desarrollo Integral de la Famia de
Cunutitlan, Farado de México, de fecha 17 de felirero de 2025 [

SORIERNG DEL SETEMA MUNIGRAL OF DE CLALTT

ESTADC DE MENCO, DE FECHA DE 23 DE MAYD DE 125,

xH. Avuartos !\mvrul:-s; ---------- . - = —— l )

X, Clausura de la sesidn. -

A continuiacion, se procede a desahogar los pantos ded ardan det din, con base en o sigulonte:

PRIMERO, Pura abordor el primer punto del arden del dia, en ts0 do la nnlnhm el Lic. Diego Alberto Reyna
Carrillo, Presidente de ta Junta de Gobilemo del Sistama Municipal para of Desarrolio Integral de la Famiia do
Cuautitidn, instruye a la Mira, Martha Mdéakos Viaque: Padodn, Secretaria de i Junta de Gobderno del Sistems
Munidpal para el Desarrolo integral de lo Familia de Cuautillin, sirva posac lista a los asistentes, 9-‘
< 53

encontrdndose presemtes: ¢l Lic. Diego Alberto Reynas Carrilla, Prasidente de |a Jonta de Goblerno del Siktema

Munidpal para el Desarallo Integral de lo Famita de Cusutitidn; 13 Mtra, Martha Mdénica Vilzques Podréa, . ~—
Secruturia de s Junta de Goblerno y Directora General del Sistema Municipal para el Desarrolio ntegral de lo

Familis de Cunutitidn, ol Lic. Jaséd Trinidad Pliago Mener, Tesornro de lo Juta de Goblerno y Director de

Administracida y Finanzas del Sistema Municipal para el Oesarrallo Integral de la Fasmilla de Cuauttidn; 1o ©

Fveline Escobar Castro, Pomera Vocel de I3 Jua de Gobierno y Primesa Rlegidora del Ayimtamiento \
Comtitucional de Cuautitlin, Estado de Méxdco; y la C. Aurara Pauling Vizquesz Rlos, Segunda Vocal de la Junta \3 .
de Goblerno y Quinta Regkd del A C {l | de Coutithdn, Estado de Mdxico; por lo cual,

e declara b oxlstencls de qudrum leaal para llevar o cabo lo Segunda Seskan Qrdinarie de ke Junta de Gobderno

dal Sisterna Municipal para of Desacrolio Integral de 1a Familla de Cusstithie, -

HCTA D L& SECUNDA SESON CROBURIA OF LA JUNTA DI
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Dll "2025, Bicentenario de la Vida Municlpal en el Estado de México"
w 1;\1,\““!'.\!\

b
"

SEGUNDO. A continuacidn, el Lic. Diego Alberto Ruyne Cadrilla, Presidente de la Juntas de Gobisrno ded Sistema
Municipal para ol Desarrolio Integral do W Farndle de Cusutitliin, solicita a b Mtra. Martha Manica Vazquez
Padedn, Socretaria de la Juots de Goblerno del Satema Municipal para of Desasrolla Integral de la Famila de
Cunutitién, someter a votacidn de la Junta de Goblerno la sprobacién del orden del din, Informando que fue
lpvobado por unanimidad de los presentas, ————

TERCERD. En Mt\m-{m al rereer punto del orden del dia y en uso de ta patabea ol Lic. mngo Alberto me ('Amllo,
Presidenta de la lunta de Goblerna del Sisterma Municipsl para el Desarrollo Integral de la Familla de Cuautitibn,
solicita @ la Mira, Marths Mdnics Wiequer Padidn, Secretaria de & lunta de Goblorno del Sistema Municipal
para al Desaccolia Integral de (s Familia de Cuautitlin, someter a consideracidn de ka Junta de Goblerno y en s
50 aprobacion la loctura del Acts de lo Primers Sesidn ordinarta de s Junta de Gobierno del Sistema Municipal
para ol Dasarrollo Mtegral de la Familia de Cuputitiin, £stado de México, an victud da quo fus notificada en 1y
corvocatoria a que so refiers el articulo 13 Bis-D de la Ley que Crea los Organismas Akl Deac T

de Asistancla Sociol de Cordcter Municipal, denaminados “Ststomas Munlrlpah: para ol Desarrollo Integral de
la Familia®; aprobdndose I dispersa por iad de las presentes. .

CUARTD, En atoncidn ol coadto punto del orden del dia y en uso do ia mlnbu ol Lic. Dlago Albedto Reyra <

Garrilio, Prasidente de 13 lunta de Goblerno det Sistema Municipal para el Desarcolio Inagral de ks Familes de }
L= hidn, con fund ) en lo disp 3 por los articulos 13 fraccion X1, 13 Bis F fracclan VI, 14 lracclones
Il, My Vy 15 primar parrafo do ka Loy que crea los Organismos Poblicos Descentrallzados de Asistancia Social,
de cardctar municipal, dunominades "Sistemas Municipales para el Desarrollo Integral de la Famisa do
Cuautitidn®, Estado, de Mdxico; propone a la Junta de Goblerno, ef asunto relativo al Andlisis, discusidn y an s
cas0 sprobacidn para otorgar al Presidente, Directors Gensral y of Titular de la Direccddn de Administracidn y
Finanzas de este Organismo, Podor Geoaral para Actos de Administracidn » través del cual puedan de manora
mancomunads, en los casos que corresponda, realizar la apertura cuentas lnuc.uin. Nbear chegues o efectuar
transforencias electrdnicas de fondos en repr dndel S A pal paca el Desarrollo lmuml de
12 FamiBa tde Cunutithin, Estado de MEdon - s . e e——

A continuacion, of Lic, D-eao Alherto Myna Carrillo, Presidente de [a Junta de Gobierno del Sistema Municipal
paca ol Desarrollo Integral de ls Famills de Cusutitlan, solicita a la Mira. Martha Ménica Videgquez Padron, © ’
Secretaria de | Junta de Goblerno def Sistema Municpal poare el Desarrollo Integral de la Familia da Cieautitidn, Y
sometar a votacidn de los integrantes de 1o Junta de Goblerno ¢l acuerdo por el que se autoriza o Presidento, ;
Directora Genesal y &l Tiular de la Direccidn do Adminkstracidn y § del Si M pal para ol «( /
Desarrollo Intogral de la Familia da Cuautitian, of Poder General para Actos de Administracién a través del cual

puedan de manera mancomunada, on l0s cosos que corresponds, reslicar s apartura cuentas bancarias, Shrar

cheques o efectuar transferencias electrinicas do fondos en represantacidn del Sistema Municigal para of
Desarrollo Integrad de la Familia de Cosutitldn, Estado de México, informando que fue aprobado por

ESTADO DE MEXACO, DE FECH4 DE 23 OF MAYD DE 2035,

(A SEGUINDA SESION DEDINARIA DE LA JUNTA DE GOBIERND DEL SISTEMA MUNCISAL D¢F DE CLWUTITLAN,

g unanimidad de las lmngumﬂ Y que constitulrd al Acuordo 2025500204 que se Induye 8 coMBUICIAn v - >
JUNTA DE GOBIERNO DEL SISTEMA MUNICIPAL PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA OE
CUAUTITLAN, ESTADOD DE MEXICO,
ACLERDO 2025500204
EXPOSICION DE MOTIVOS \
ley que Crea los Organismos Pablicos Descentralizados de Asistencie Socisl, de Cardcter Municipal, = 2
Dencaninados “Sistemas Municipales para el Desacrolio Integral da la Famiiia® sedials articulo 13 fraccidn Xit \

que® . La Junta de Goblerno tended las siguientes facultades y obligaciones: ... fraccion X, Todas las demds que
v Av, ¥ de Soptlembire 328- Intertor 42, Centro S4500 Cuantitldn, Méx
£ W § Dif Cuautitlan ;
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sean necesanias pare el cumplimeento de los objetivos del Sistama Municipa?”; 13 8is £ fraccién VI que “Otorgar
poder general o especkal en nombra del arganismao, "

A oste respacto, el articulo 14 fracdones 11, IV y V dol mismo precanto legal determing que” ... La Diveccion
tendrd las atribucianes y obligaciones sigusentes: . . fraccidn 11, Dirigie ol funcionaminnto del Sistema en tadas
s sspectos, ejecutando los planas y programas aprobados; ... fracclén V. En coordinacién con e Tesores
ejecutar y controlar el presupuestd tema Municipal, en los thimines aprobados: y . fraccidn V. Culdar que la
aplicacion de gastos se haga llenando los requisitos legales conforme al presupuesto respoctive”

En wl mismo sentido, el articudo 15 pomer pdcrafe del mismo precepto legal determina que” ... El Tesorero sard
el responsable dal o el g puesto del Sisy Municipal, y de la adeministracion de ks recursos que
conforman el patrimonio del crgansma, ko cual hard en coordinacidn con la Direccidn Genaral, deblnde
informis los astndos Hnanderos mensualmente a b Junta de Goliornmo o coando ésta v Ia presidencia to Soliciton

-

Fn atencidn a lo anterior, es atribucda tanto la Directors General del Sistema Municipal para of Desacrolks
Integral B la Funilin de Caautitlin, como del Director de Administracion y Financas del Sistema Municipal para
el Desarrolio Integral de 1 Familia de Cusutitién, reslizar trdmites de cuenta do cheques con stitudones
bancaring, a3l como para la iberacién de chieques y/o traraferancias purs el manejo de los recursos financieros
del organismo,

Par lo anterformente expuesto, fundado y motivado, b Junts de Goblerno del Sistema Municlpal para of
Desacrolio Integral de la Farnills de Cunutitiin, Estado De México, aprucba y amite of siguiente:

ACUERDO

PRIMERO. SE€ AUTOIUZA A LOS OC. DIEGO ALBERTO HEYNA CARRRLO, PRESIDENTE DE LA JUNTA DE GOMERNO

DEL SISTEMA MUNICIPAL PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DL LA FAMIUA DE CUAUTITLAN, MTRA. MARTHA L 2

MONICA VAZOUEZ PADION, DIRECTORA GENERAL DEL SISTEMA MUNICIPAL PARA (L DESARBOLLO INTEGRAL

DE LA FAMILIA DE CUAUTITLAN; Y UC. JOSE TRINIDAD PLIEGO MENEZ, DIRECTOR DE ADMINISTRACION ¥

FINANZAS DEL SISTEMA MUNICIPAL PARA EL DESAHROLLO IMTEGRAL DL LA FAMILIA OF CUAUTITLAN, EL PODER
GENERAL PARA ACTOS DE ADMINISTRACION A TRAVES DEL CUAL PUEDAN DE MANERA MANCOMUNADA, EN |
LOS CASGS QUE CORRESPONDA, REALIZAIL LA APERTURA CUCNTAS DANCARIAS, LIBRAR CHEQUES O EFECTUAN
TRANSFERENCIAS ELECTRONICAS DE FONDOS EN REPRESENTACION DL SISTEMA MUNIOPAIL PARA EL
DESARROLLD INTEGHAL DE LA FAMILIA DE CUAUTITLAN, ESTADO DE MEXXCO.

TRANSITORIOS

PRIMERO, MUBLIQULSE EL PRESENTE ACUERDO EN LA GATETA MUNICIPAL DE CUAUTITLAN, ESTADD DE
MEXICO, ¥ ENTRARA EN VIGOR AL DA SISUENTE DE SU PUBLICACION.

SEGUNDO, CUMPLASE.,

TERCERD. CUMPLASE, DADD N CIUDAD CUAUTTTLAN, ESTADD DE MEXICO, FN LA SEGUNDA SEMION
ORDINARIA DE LA JUNTA DF GOBIERND DEL SISTEMA MUNIKIPAL PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE (A
FAMELIA DF CUAUTITLAN, ESTADD DE MEXICO, EN LAS OFICINAS CENTRALES DEL SISTEMA MUNICIPAL DIF,
UBICADAS EN AV, 16 DF SEPTIEMBRE, NOMERO 328, INTEIVOR 42, COLONIA CENTRO, CUAUTITLAN, DFL 23 DF
MAYO DEL DOS MIL VEINTICONCD, POR LAS ¥ LOS INTEGRANTES OF LA JUNTA DE GORIERNO DEL SISTEMA
MUNICIPAL PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DE CUAUTITLAN, ESTADO DF MEXICO) e

Q/w. 10 e Septiembere 328 Iitevlor 42, Centro SAS00 Cuamthtidn, Méx
£ W § Dif Cuautitldn
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OCTAVO. £n stencidn al octave punto del orden del dia y an uso de 1 patataa el L, Diego Alberto Reyna Carrillo,
presidente de la Junta de Goblerno del Sistema Municipal para ol Desarrollo Integral de la Familio de Cuautitldn,
solicita & ks Mtra. Martha Mdnica Vizquez Padrdn, Secrataria de la Junta do Gobierno del Sisterma Municipal
pors el Desarrolio integral de la Fami®a de Cusstitidn, sometar a corsideracidn de ks Junto de Goblerno,
dispensa de ba lectura de las Condiclones Generales de Trabajo del Sisteena Municipsl para of Desarrolio integral
de o Famila de Cuautitidn, en virtud de que fueron notiticados en la convocatoria a que se refiere el articulo
13 Bis-0 de la Ley que Crea dos Organtsmes POblicos Descantralizados de Asistencia Social de Cardcter Municipal,
denominados Sistemas Munlclpolrs para ol Desarrollo integral de le Familla; -pwobéndosac o dupcnu por.
unamimidad, e
A continuacion, el Lic. Diego Albeno Reyna Carrilla, peosidente de la lunta d-: C\oblemo del Sistema Mmlclpal

pors e Desarroflo Integral de ta Famibia de Cuautitdn, solicita & ls Mira, Mortha Mdénica Viizquez Padrdn,
Secretaris de la Junta de Goblerno dal Sisterma Municipal para ol Desarrallo Integral de la Familla de Cuaulittdn,
wl ser agotado y discutido y anallzado el punto an mencidn, so somoto » consideracién de la Junta de Gablerno
el scuerdo por el que sa autoriza las Condiclones Generales de Trabajo del Sistema Municipal psra el Desarrolio
Integral de In Familla de Cuautitidn, Estado de México, para ol periodo 2025-2027, Informando que ha sido
oprobado por unanimidad de los presentes v quo commuye of ocwerdo 2025500208 que se mduw A
continuacion:-

MA MUNICPRL DI DE CLALTTULAN,

€ LA JUNTA DE GOBIERNG DEL SISTE)
ESTADO DE MEXICO, OF FECHA DE 23 DE MAYD DF 2008,

TUNTA DF GORPRND DFL SISTEMA MUNICIPAL PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DS
CUAUTITLAN, ESTADO OE MEXKO,
ACUERDO 2025500208
EXPOSICION DE MOTIVOS

Lu Corstitucién Politica del Euado Libre v Soberano de México en su articudo 124 dispone que los/

“ayuntamientos expedirdn el Bandao Munlclpal, que serd pramidgado y publicada e 5 de febrero de cada adlo;
ot reglamentos; y todas las normas nacesarlas para su. organizacidn y fundonamiento, conforme a las
provisiones de s Constitucidn Politica de los Estados Unidos Mexicanos, de la presente Consthucidn, de ls Ley
Orgdnica Municipal y demds ordunamientos aplicobles®,
La Ley que Crea los Organismas Poblicos Descantralizados de Asistoncia Soclnl, de Cardoter Municipal,
Dunoeninados “Sktemas Municipales pore ef Desarrolio Integral de la Famiiia” en el articulo 13 dispone que “La
Junta de Gobierno tanded las sigulentes facultades y obligsciones| . fraccidn Bl Aprobar el Beglamento interna
y o Organizacion General del Sistema Municipal, asi como los manuales de procedimientos y serviclos al
piblico™; ¥ en el 13 8%-€ que "la Presidencia tendrd ks atribuciones y cbligaciones siguientes: .., feaccidn IV,
PFroponer a la Junta de Gobieine of Reglamento Interno del Organismo v sus modificaciones; asl como los — (D
manuales de organizackin, de peocedimientos y de servicios al pablico™, £n este sentido el leglamento Intermo
del Qrganismo Pabico Descentralizado Denominado Sistema Municipal para el Desarrollo integrol de 1o Farmilia
de Cuautitldn, Estado da Madxico.
En atencldn a do anterior se despronde que s atribucidn dol Presidentn, propanor n consideracikdn de los
miombiras do ln Junta la aprobacidn de las Conddclones Generales de Trabajo del Sistama Municipal para of
Ocsurrolio integral de & Familla de Cuautitidn, Fsado de México, para el perodo 2025-2027, o fo \
anteriormente expuesto, fundado y motivado, la Junta de Goblorno del Sistoma Municipal para el Desarrolio
Intogral de 1a Familia de Canutitiin, Estado de México, aprucbas y enmito ol sigulente:

n
u

ACTA O LA SEGLINDA SZSON OSDINARIA

vnv. 10 dle Septiembive 328- Interbor 42, Centro SA800 Cuautithhn, Méx
£ W § Dif Cuautitlan
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ACUERDOD
PRIMERD. 5€ AUTORIZA LA APRDBACION DF 1AS CONDICIONFS GENFAALES DE TRABAJIO DEL SISTEMA
MUNICIPAL PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DE CUAUTITLAN, ESTADD DE MEXICO, PARA F1
PERODO 2025-2027,

CONDICIONES GENERALES DE TRABAJO DE LOS SERVIDORES POBLICOS DEL SISTEMA MUNICIPAL PARA EL
DESARROLLD INTEGRAL DE LA FAMIUA DE CUAUTITLAN, ESTARO DE MEXICO,

CAPITLRO |
DISPOSICIONES GENERALES.

Artfcuto 1.~ Las presentas Condiclonas Gonerales de Trabojo son de observancia general para los servidores
pablicos que prastan sus serviclos personales, mediante ol pogo de un sueldo pass el Sistems Municipal para of
Desarrollo imegral de la Familia de Cuautitldn, Estade de México

Articulo 2.~ El prasante, tiena por objato establecer las nocrmas y reglas especificas bajo las cuales se desemueha \
fa refacién de trabajo,

Artfculo 3. Para lox efectos las prasentes Condiclanes Generales de Trabajo del Sistema Municipal para el
Desarsollo integral de la Familia da Cuautitidn, s derd por los sigulentes conceptos y siglas:

I, CGT, el presente wscrito de Condkianes Generales de Trabajo;
116G, Junta de Goblerno del Sistema Municipa! pars el Desarrolio Integral de In FamiBa de Cuautitidn, Estado P
de México,
NI, SMODIFC, ol Osgannmo Poblco Descentralizado de Asistoncla Soclal, de cardcter municipal denominado
Sistama Municipal pars of Desarrolio integral de la Familia de Cuautithdn, Estado de Mixico. 1 j)

'

IV, Servidor Piblico, toda persona fsica que presta ol Skteome Muticipe! pars ol Dessorolio inegral de Lo ""
Famvilin do Cusutitlin, Lstodo de México un trabajo perssonal subordinado e cardcter materid o &}
Intelectual, o da ambos génecod, madiante o pago de un sueldo. .

V. Servidor Pdblico Sindicalizado, loda persona fisics que preste sl Sistema Monicipal para el Desarrollo q
Integral de In Familla de Cuautitldn, Estado de México un trabajo gorsanal subordinado de cardeter |
matarial o intabectunl, o de ambos géneros, medionte el pago de un sueldo v ademds ¢ encuentia ;’)

"

agremiado ante algon Sindicao, } )

VEN00, DE FECAA DE 25 DE MAYC OF 2025,

SR000

VI, SUTEYM; Sindicato Unico de Trabajadores do kos Podares, Municpios e institucioness Descentrafeadas del
Estado de México,
Vil Comwanio Sindical, Convenio Vigeme de prestaciones de ley y colsterales Brmado de comin acuarda entre
ol SMOIFC y ol SUTEYM.
VI, ISSEMYM, Instituto de Seguridad Socal del Estado de Madxdco y Municiplos.
1X, TECA, Tribunal Estatal de Concifiackdn y Arbitraje del Estado de México, @a
X, SATECAT; Saks Auxiiiar del Tribunal Estatal de Conclllacién y Arbitraje con Sede en Thalnepantia, L2
X1 Junta, Juntas Locades de Concillacion y Arbitraje del Estado de México;
XN, LSS, 3 Ia Ley de Seguridad Social para los Servidores Pdblices del Estado v Municiplos,
X, LOPOAS, Ley gue crea los Ovganismos Pablicos Descentralizados de Asistancia Social, do Carbcter
Municipal denominados *Sistemas Munichpoles paca el Desarrollo Integral de & Famiia®.
XV, LFT, Ley Fedaral del Trabajo,
XV, LTSPEYM, Ley del Trabajo de dos Servidores Poblicos del Estado y Municiplos.
XVL LRAEMNM, Ley de Responsabilidades Administrativas del Estado de Mé&xdco y Municipaos.
ZVIL RISMDIFC, al feglamento Interno del Sistema Municipal pare ol Desarrallo Integral de la Famila de
Cuautitidn, £stado do México,
9 Av. 10 de Septiemtive 328 Interbor 42, Contro SAHO0 Cuantitlin, Méx

ACTA DF LA SEGUNOA SESION QROMNARLA DE LA JUNT OF GOBERND DEL SSTEMA MUK IF O CUMITITLAN,

© W § Dif Cuautitldn
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Articulo 4. Las relaciones juridicas laborales entre los servidores pdblicos del SMDSC, se regirdn por o hormado
en la LOPDAS, LFT, LISPEM, LSS, LRAEMM, el JISMINFC y las presentes CGT, asi como ls novmatividad que de
ellos deriva; en Jo no previsto en los ordenamienos antes mendonados, se esolverdn ks conflictos por
anmlogio, jurispudencie, los principicos generales del derecho y los de jJusticls social y la equidod

carfYuLo M
DE LOS NEQUISITOS PANA EL INGRESO

Artfculo 5.~ Para Ingresar al SMDIFC, los seevidores pablicos doberdn satisfacer los siguiomes rogquisitos:

L Serde nacionalidad mexicand;

Il. Estar en pleno ejercicio de sus derechos clvifes y politicos;

1il. No baboer sido suparado anteriarmente del servicio por los causas previstas en el articulo 93 de la LTSPEM;
IV, No estar inhabiiitado para el ejercicio ded servicio pablico

UTITLAN,

Articulo 6~ Al momento do su ingreso, los servidores pablicos deberdn proporcionar los siguientes documentos
on otiginel y copla fotostitics:
I. Soliciwd de trabajo;
Il Curriculm Vitae;
. Copis certificads de Acty de Nacimbento;
V. CURP;
V. Certificado maximo de estudios;
VI, Comtancia de sntecedentos no penales;
Vil Cartiia do Servicio Militar Naclonal, en los casos que grocoda; ¢
Vil Carta Compromiso bajo protestn de dechr verdad no haber sklo separado del servicio por alguna de las
causales establecidus en of articulo 93 de la LISPFEM o contar con incapacidad parmanante que fs mmplds
ol dasernpeiio de sus laboces
. Certiicado expedido por ks Unidad de Ragistro de Deudares Allenmntirios Morosos, en s que conste, sl se |
encuentra inscrito o no en el mismo;
X, Canificado Médico expedido por institucion Pablica;
Xl Constancla de no inhabllitacién;
XIl.  Cursar y aprobar, en su caso, los exdmenes y/o de preparackdn para desempeliar of puesto)
Xill. Copis de camgrobants de domicilio;
XIV. Dos cartas de recamendacidng
XV, Copés de INI' por ambos lxdos; v
XVI. Dos fotografias tamafio infantil.

Los requisitos anteriores deberdn acreditarse a satisfaccion del SMDIFC, quian grevio cotejo y compudia hard s %
<

0 DEL SSTEMA VUNKIPEL CIF D2

EXTADC O MEXCD, OF FECHA OF 22 OF MAYD D€ 2028

devolucidn de los originales para los efectos legales conducentes

Articulo 7.~ Paea Iniciar | prestackin del servicio al SMDIFC, con base en el articudo 48 de L (TSPEYM, se requlere;

ACTA OF LA SEGLINCA SESON GRONASIA DE LA JUNTA DEGLBES

I Tenee conferida el nombramiento o caontratn respective segin carrespanda;
1l Rendir la protesta de Ley en case de nombramiento; y
. Tomar ks posesidn del cargo.
CAPITULO In
DE LOS NOMERAMIENTOS \ -

Articulo B El nombramiento es ol documanto en vietud del cual se formaliza fa mlorMn Jurkdicn shoral entre ol
SMDIFC y ol servidar pablico gue pot sus atribuciones o reguiera, abligindalo &l pliendento reciproco de ke

vl\v. 10 da Septiembire 324 Intorior 42, Centro SA800 Cunutithn, Mdx

8 W § Dif Cuautitlan
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dispasiclonos contanidas en ol mismo; iguasles ¢ wins se g 4n pora todos los servidores pdblicos,

cuando la refacidn de trabafo so formalice madiante un comrato de trahajo

De esta manera, coma lo dicta el articulo 50 de la LTSPEM, ol nombiramismto o contrato obligs of servidor pablico
o cumplle con los derechos inherentes al pursto espaciicado on @l MISMO ¥ 3 135 CONSECUNNTIAL (Ue SOan
conforme a la dey, al uso y o la buena fe.

Artfculo 9- LI SMOIFC o traveés del presidente de la 1G suscribird as nombramientos de todas aquolias porsonas
Que ingresen como parte de ks estructura orgdnica aprobada, deblanda entregarse ef odginal del mismo al
servidor pablico que por sus atribuclonas reguieran del mismo,

Articuio 10~ Ningan servidor pdblico podrd empezar 8 prestar sus serviclos = previamente no le ha skdo
extendido y firmado of nombramisnto, autorlzato e contisto de trabajo o s ls e Incluldo en ls ndmina,
quedando estrictamente  prohiiido of Ingreso al seevicio de personas con cardctes de mertockss; la

S
o 7R

ulilizado los servicios de personas que carezcan del menconado nomivamionto, contrato do 1rabajo o no estén
Inclutdas en ndmina; sin perjuicio de las responsabllidades administrativas o penales on qua Incurran

contravencion a lo anterlos, serd responsabliidad estricta dal Tuular de In Unidad Admintstrative que hablese e, /
w Asimismo, quedard sin efecto el nombramients o contrato que so axpida a favor de un servidor poblico si dste =
2 NOSe P 1 o Lormar p ldn del empleo conferido en la fecha seflalada en el mismo, sin causa justificada., NG
u R
E Articulo 11~ £l contrsto © nombramiento poded ser por tempo indeterminado o tiempo determinado, o =, "
§ anterior de acuerdo a las siguivntes delniciones; -
g I.Son contratos por tempo indeterminado los que se expidon con ese cardcter parn cubelr plazas j' \
® presupusstoles vacantes o de nueva creacidn. 3/ J
3 Ik Son contratos por tempo deteaminsdo squelios en gue se sefiale of tdemino de o prestacion del servicio, "{')
ﬁ de conformidad con ef articulo 14 de la LTSPEM sélo se podrd contratar la prestacidn de servidas por
'/i. tiampo detarminado on los sigiientas casos: g/
_8 a) Cubvir interinamente & ausencia de un servidor patilico beado poe ampo ind minad ')
‘E D) Neal I Que e ¢ on forma extraordinaria o en forma esparddica, cuanda no se cuente E‘
® con seevidores poblicos que puadan llevarlas & cabag *
2 €) Llevar a cabo programos especiales, por aumento o cages de rabajo o rezago, plenaments § )
ﬁ Justitieados; v o oy

d) Cuando lo exija fa naturaleza del rabajo gue se va A prostar

Para el caso de las fracclones anterdormente menclonadas, los servidores pdblicos deberdn cumplir con los
requisitos que detarmine el SMOIFC, y presentar ls documentacidn gue acredite su cumplismicento.

Artfeuio 12~ Todas nquellas pertonat y/o profe que p 1 algdn servicio personal, subardinado a

cambia de alguna remumeracién tendedn los mismos derechos y obligadones que aquellos a qulenes se otorgd =Y
nombramiento o contrato individeal y aitin sujetos n estas CGT, con excepcdn de los contratados bajo la
prastacién de servicios peafasionalos, gul quedan excep dos de 1oz prestaciones o que se refieren los
articulos 56, 57, 58, 64, 66, 68, 69 y 70 de las prasentes condiciones.

ACTA DE LA SEGUNDA SESION CROINARIA DE L& JUNTR DF GOBERNG DEL SISTEMA MUNICIPA. DF OF CLSUTITLAN,

Artfculo 13- Sdlo podrin contratarse servidores pablicos bajo los repimenos establocidos on of articulo anterlor,
cuando se cuenta con recursas presupuestales aprobados por a JG y cuando @l trabajo a realizar soa do cardctur

esparddicn o extraardinario y no se cuente con servidores pabicos nambrados por tompo indeterminada, quo
pundan realizar las actividades contratadas \

Artfculo 14~ La duracién de s relacion de trabajo en fos casos sefalados en el articulo 11 del presente, serd por
9 ol Bermpo que dare ol proyecto para ol que e contratado o en tanto aparezca on ka ndmine, seglin corresponca.
Av, M0 e Septiembre 328- Inteckor 42, Centre SAN00 Cuauthildn, Méx
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CAPITULO IV
DELALTA Y MOVIMIENTOS DE SERVIDORES POALICOS

Articulo 15~ £ ngreso poded efectuarse en una plaza vacante o de nueva creacidn, o bien por reingreso, para
ol primero de los menclonados serd cusndo e lp primera ocasion en que ia persona va a prestar sus servickos y
on s segunda poc reincorparacacidn yfo reanudacldn de los servdcios de una persona que hublar trabajada
anteriorments en el SMOIFC, pudidndose realizas en el ditimo grado escalonario o en ol que ocupd por Oltlma
vaz, s ol SMOIFC asl lo dispusiere,

Artfculo 16.- Pars los efectos de estas CGT, la Interupadn de la relacidn abaral odginada en aljguna de las causas
de suspensién de la relacién labaral, implica ln pérdida de la antiglicdad on ke misma, en comsecuencio, en caso
do relngroso, o antighGedoed se computard » partin de la fecha del mismo,

€ CUAUTITLAN,

Articulo 17~ Pare los efectos de estas CGT, se entiende por movimlonta, todo cambio en ol puesto, nivel o range *
=alariales, o de lugar de adscripcidn del servidar poblico, mediante promacidn v artocicacion de s Direcuitn \/

PALOF

General mediante of Titular da Rocursos Humanos.

Artfeulo 18-~ Se considera cambio de rango, cuando un servidor piblico desempefiando el mismo puesto vea
modificadas sus percepciones por otras superiores.

~
~

208,

Articulo 19~ 5e A pr lén de al hocho de que un servidor pubiico pase 6 coupar un puesto of
que carresponde un nivel salarial o categorta mayor a 1a del puesto gue ocupaba anteriormene

M0 D

Articulo 20 La promacion del puesto de los servidares poblicos, solo paded Tevarse & cabo cuando éstos

RND DELSSTEMA MUK

a cumplan los requisitas dal § qua 50 les pratonda atigoar, estableckios en Int normos admintstrativas
&= n aplicables y en el catdlogo de puestas,
o e

o .
ga: ;,1. Artfeulo 21~ Para los efectos de eitas CGT, s entisnde por camblo de adscripeldn al hecha de que un servidar
2] ,ﬁ piblico sea transferido de una unidad administrativa a otra dentro dal SMDIFC, manteniando (U pussto, nivel y
=8 rango salarial.
i
.ﬂ Articulo 22~ Los servidores pdblicos con fundamento an ol articulo 52 de ks LTSPEM, sdlo podein ser camblados

3 de adscripclén por las siguientes causas:

“

e I Reorganizacion ¢ nocesidades dal servicko debidaments justificados;

g N, Desaparicidn del lugar o centro do trabajo;

NI, Desapariddn o reajuste de programas o partidas presupuestales; (

W, Solicitud del servidor poblico, slempre que no se afecten las labores de la unidad administrativa, pravia
Aprobacidn de su superor pelrgusco;

V. Laudo del Fribunal, de L Junta, Sala Especial o Sels Auxiliee

Log cambios da adscripcldn serdn comumicados prevismente al servidor piblico, asé como o su Smdicato en los =
casos aplicables, mediante ol oficio correspondiente, ~ @

ACTA DE LA SEGUXDA SESION ORDNARIA D

Artfeulo 23 - Las solicitudoes de cambio do horario y/o adicripcion de los servidares pdblicos, serdn outorizadas
por &1 0 la Titular de Recuwrsos Humanas y su superior jerdrquico, slompee contando con el visto bueno de
Diraccion General.

Artfeulo 24~ Cusnda ol cambio de aducripeidn de un servidor pablico sea por un periodo unidad mayor a sels
mesas @ plique su trasiado de una poblacién administrativa en donde preste sus servicios le dard a conocer
previamente et causas del cambio

Artfeulo 25~ Invarlablemente los ingresos, promociones, camblos de adseripeldn, camblos de nivel o rngo
9 debordn operar los diss peimeros v dieciséls de cada mes,
Av, 16 de Beptiembire 328 Inteclor 42, Centro SAB00 Canutitiin, Mdx

Pagina 19 de 50

AN G R AN ST RER




PERIODICO OFICIAL
Gaceta Municipal

«
DIF 202 uniclpal en el Estado de M¢

LRTRNTTRTE AT
Vo

2

CAPTULO VI
DE LA JORNADA DF TRABAID

Articulo 26~ De conformidad con el articulo 59 de la LTSPEM, se entiende por Jormada de trabajo, el tempa
durante sl cual ol servidor pobilico estd & disposicion del SMDIFC para prestar sus serviclos personales
suboedinados, pudienda ser asta matuting, vesperting o mixta, atendiendo las necesidades del Srea a la que se
oncuento sujoto ol servidor pdblico, computdndose desde gue el servidor pdblico registre su entrada en el
sistuma selalado para of alecto y concluled & 1a heta determinada como hora de salida.

Tundando darecho ol servidor pOblica por cada seis dias de trobajo de disfrutar de un dia de descanse con goce
da sueldo iIMegro, que serd ol dia domingo.

Articulo 27 - La joenacn de trsbajo an ol cusl los servidores piblicos dol SMDIFC, prestardn sus sorviclos sord do
las 9:00 & las 18200 horas de lunes & viernes; la anteclar, no reghrd cuando los dias laborables o cuando of horarke =
du entrada y salida de los servidores pablicos, se rljon por disposiciones o acuerdas especiaes.

Articulo 28- Por cunnto hace al personnl sdscrito » la Direccldn de Salud sus jornadas de trabajo serdn las

nocmades en el witiculo que stecede, salvo s excepclones que so desglosan a continuaclon;

T AreR] ~ Jornada = =
Avon Médica Lunes @ wiernes de 9:00 a 1800 horas .
Sabados de 9:00 a 13:00 horas

£ XS

3 = Cuntro de Leo Ksnner do lunes a viernes de 8:00 a 18:00 haras,
Centros Educativos Estancias infantiles
Lunes a viarnes de 7:00 4 16200 horos

J N\

Preescolar
Docentes y demds personal adscrito de lunes a viernes de 3:00 o 14:00 horas
Directivos de Lunes a viernes de las 8.00 a las 16:00 horas

Sarvicios Nutricionales Panadoria

Lunes & viernes de 9:00 & 17.00 horas

et A

E5TADC DE MDNCD, D FECHA DE 23 DENED

Pata ol caso de las jornadas anterdormente expuestas y que exceden de kas ocho horas diarias, las mismos secdn
divididas entre los trabsjadores para que no sobrepasen los maximos logakes, salvo aquellas excopciones en -
que, pod las proplas neceskiades de b operatividad y de los habltantes de nuestra municipalidad fo exila, se
aenpliorsn las mismas,

Articulo 29~ Cuando las Unidades Administrativas del SMOIFC requinran que 1os sorvidores piblicos presten sus
servicios en 2onas alefadas de su lugar de adscripcién, se considerard trabajo efective desde b bors en que
dichos servidooes pdblicos sean citados en los lugares de concentracion g

ACTS CE LA SEGUNDA SESON CATINARA DF LA JUNT2 DE GOSIERNC DEL SISTEMA MUNICPAL OF DE CUAUTTTLAN,

Artfculo 30 £l SMOIEC, poded modificar total © parclaimente los horarios do acuerdo a 1as necesidodes del
servicio, slempre v cusndo no se dan los ma legal

Cuando por necesidades del serviclo se comeangan horarlos especiades an las Unidades Administrativas del
SMOIFC, los mismos serdn establecidos por ol Titdar rasponsabile ded Area que e trote de acuerdo 2 la
normatredad aphcable.

Articulo 31~ Los servidores pabilicos tendedn derecho s distostir de 60 rminutos paras descansar y/o disfrutar sus
slimentos, en un horardo comgrendido dentio de su jornada de trabiajo, siendo & eleccidn de los mismos que
sea dentro o fuera del centro de tratajo, dabiendo registrar an cualy de log aiy s hora de Inkclo y

vl\m 16 le Septlombre S28- iterdor 42, Contro $4B00 Cuamtitidn, Méx
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terming de dicha hora en fa lista yfo bitdcora sefialada para @l electo cocrespondionty, haciéndoles de
wonocimiento de dicho horario par parte del ttular do la Unidad Administrativa a lo que estén adscritos

Articulo 32.- Para llevar un debido control de asistencia y puntuaslidad de todos ot servidores pablicos y titubares
del SMDIFC, los mismos estin obligados a registrar su hora de entrada y salida de labores, en el sisterna
vorrespondiente @ su drea de coordinacion.

Se exceptdan de los pderafos antertores a: W/l Director|al General, la/él Secretarindo) Particular de Presidencia,
lo/é Titular de Organo Intemo de Controd, lafél Director de Administracida y Finanzss, 10/él Director(a) de
Asuntos Jurkiicos, lafé] Director(a) de Salud y el tular de s Procuraduria de Prateccidn Municips! de Nifias,
Niflos y Adolescentes.

Articulo 33~ Se desglosardn y sanclonardn 105 retardos de i slgulsnte munen:

*  letardo menor, peio no fults de puntuaiidad, cuando el servidar pablico se presente a sus labores envtre
uno y quince minutos despuds de su hora de entrada.
*  etardo mayor, of hecho de que el servidor pdblico se presente 2 sus labores diecistis minutos daspués

~
de la hora establecida de antrada.
-~

Cuando el servidor pablico Incurra en 3 retardos mayores, no tendrd derecho sl pago de un dia correspondiente %\J
X

0 la quincena; el descuento deberd realizarse la guinicena sigul & squells on que se o 1) I falta

Artfculo 34 - Se considerardn comao faltas de asistonchs injustilicadas del servidor pablico y, por consiguiente, no
tendrd derecho al pago del sueldo correspondionto & osa usa jornode, los que ocurran en bos siguientas casos:

* lainosistencie sl trabejo, sin previe sutorizacién o sin comprobante debldamente autorizado on faemb. 15
postariar al hacho; ’( \

*  Omith Injustificadamente el registro de entrada o salida; y y

* Abandonar sus lahores antes de la hors de la solida sin sutorizacidn previs o razdn plenamente ,,/

Justificada, sun cuando regrese para registrar su salida. O~

N
o

-

Artfeulo 35~ 100 retardos menores, mayores o Inasistencias a que se refioren 10s dos articulos siterionss,
pueden ser justificadas o disp das por of jefe b diato de la unidad do adscripcidn del servidor pablico, ¥
expidlendo In constancia respectiva de conformidad a la normatividad establacida, lo cusl pars ol coso de -«
Inasistenclas deberd reallzarse dentro de las 48 horas sigulentes a la inasistencla, C

ol

8
»
§
¥
o
g
]
&
=
®
8

Articule 36~ El servidor pithlico que no pueda concurrir a sus labares por causa de fuercs meyor, enfermedad o
acckiente, deberd Informarlo dentro de las 24 horas siguientes al momento en que deldd hsbears= presentado
o trabajas, por 5l o por medio de otra persona, a su unidad de adscripcdn

Cuando ol servidor poblico no pueda dar cumplimiento al pidrrafo antarior, deberd presentar la documentacion
comprobatoria gque origind su ausencia dontro de las 48 horas siguiontes ¢! momento en que debld haberse >
presentada a labocar Fl incumplimieonto da 1o anterion motivard gue su inasistencia se considere como falta
Inpustificada.

N
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Articulo 37 Los servidoras pdblicos sdlo podrin abandannr su drea do trabajo o los insteloclones del SMUIFC a
las horas establocidas. Cuando por Motves graves o situascionas parsonates debidomente justsficados, se vean
obligados a hacerlo, debordn solicitar previamente autorizacién de su superior immediato y recabar el visto
bueno de Ia Unidad de Recursos Humanaos dol SMDIFC,

Articulo 38, Fn ol supuesto de fallas on of sistoma de control de puntushdad vy asstencia que Impiiieran
comprobar las miamas, of vigilante en turno /o el parsenal de guardia de lx Unidad de Becursos Humanos del \

OM. 16 de Sepriembre 328 Fntecior 42, Centro SAR00 Cuautitlin, Méx

2 W § Dif Cuautitlan

P&gina 21 de 50

AN G R AN ST RER




PERIODICO OFICIAL
Gaceta Municipal

D l < Bloentenarlo de la Vida Municipal en &l ado de M(¢
l ¥

v bl

xioco'

e
"

SMDEFC serd la pursons autocdzsds pars ssentar por escrito fa hora de entrada o sallida en la tarjeta de comnrol
de asistencia.

Asticulo 39.- B} SMINFC proporcionard & los servid pablicos of gafete Institucionsl correspondinnte, mismo
que deberdn portar de manera visible durante su jornada labaral

Dicha identificacion serd proporcionada por el SMOIFC, en caso de extravit, »l seevidor pabilico sk sncuentra
obligado a levantar le denuncia y/o acta correspondiente, asi como dar aviso do manera lnmadiata a la Unidad
do Recursos Humanos del SMOIFC, para que se le proporclone un duplicado del gafete, quadando a cargo del
sorvidor phbico el importe del mismo,

N

Articulo 40~ E1 Titular de coda unidad o drea administrativa estd obligado a que, dentro de los tres dias hablles
dal Wimino do b quincana, Gebord Infoimar y remitlr mediante oftcio a Ia Unidad de lecursos Humanos las
Incidenches y observaciones respecto da cada miombiro adserito a su unidad o Area, . ~
CAPITULO VI )
UE LA CALIDAD Y CAPACITACION DEL TRABAID

~

Artlculo 41.- Los servidores priblicas conforme a lo normado en o articulo 7 de la LRAEMM, sin porjiicio de sus
derechos y obligaciones laborales deberdn observar en el desempefio de su empleo, cargo o comisidn, fos  +
pincipios de dicipling, fepalidad, objetivided, profesionalis honradez, lealtad, imparcialidad, Integridad,
rendicion de coentas eficacin y eficiencis que rigen ef servicio pGblico, sujetdndose en general a las loyas y
demis disposiciones reglamontarias, o kas presontes CGT, a lo diveccién y orentecdn de sus superiores,

Artfculo 42, Se enttende por calidad de trabajo, ¢ conjunts de cualidedes gue debe mprimir un secvidor pablico

a sus labores y of nivel de profesionalismo con que las roulice, entendido déste como lo oplicacidn de sus
canocimientos y aptitudes para el logro de resultados y, on su caso, do la satisleccion dol usuario por el servicio
recibido; tomande on cuenta la prontitud, putcritud, esmero, responsabilidad y epego e ks normetivided juridice
administrativa aplicable.

S EAND DEL SSTEMA MUNCRALDF O

=

=3

PR

La calidad de trabajo estd determinada por ¢l culdado, oportunidad, amabilided, honwadez, esmero, eficiencia
y eficacia con que 5o ejecuten las funciones o actividades a desarrollar de acuerdo ol corgo conderido, con opego
# los procedimientos e Instructivos de [a Unidad Adeninistrativa a que estd adscrito,

AJUNTA

ESTEO0 D& MENDO, DE FECHA DE 23 DE MO DF 2008,

o2
H

\“"zf

X

Artfculo A3~ Los servidores pablicos coma parte de la calidad de los servicios adquieren le obligacion de
presentarse a sus abores aseados, presentables en cuanto a su pErsONa y vestmanta y, para of porsonal sdscrite
n In Direccidn de Salud en los casos aplicobies, portando el uniforme y equipo necusark para el buen
funcionamiamo de sus labares

2

Lo

-

Articudo 44.- Lok servidares pablicos stendiendo al compromiso y la responsabilided que implica la calidad do
ot anrvicios ofrecidos deberd enfocarse en las actividades proplas de su encargo, por lo que duante la jormada
lngalmante computada se abatondrdn en lo posible de stender asuntos personales, uso prolongado de su
teldfono mdwil, compra y vonta de articulos, ermitic y/o repartle propagsnds algune ajenos ol SMDIEC, Pe

ACTA DE LA SEGUNDX SESISN QITINARA L

Arttculo 45.- La calidad del trabajo de Jos servidores pdblicos deberin ser evaluadas periddicomente por Ia
Unidad de Recursas Humanos.

Articulo 46 Deberdn realizarse acclones coordinadas y sistomaticas paca beindar a los servidores piablicos la
posibilidod de asistir a cursos de capacitacion y desarrolio que les permitan, ademads de mejorar la calidad de
su trabajo, su superscidn personal.

Articulo 47 - Pars regiuler todo lo relstivo o s copacitacian y desartalto de servidores piblicos se estard a lo que
dispongs e Unidad de Recursos Hurmanos del SMDIFC,

QM. 16 e Septienviive 328 Iiterlor 42, Centro SAB00 Cunutithin, Méx
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Artfculo 48 Los Htulares de las Unidades Adminitrativas asignardn o cada servidor pdblico fa actividad que
deba reallzar para el correcto dasempafio de su puasto y las indicardn la forma y ol iempo requerkios, deblendo
los servidores poblicos acatar dichas Indicaclonas, asl camo las Grdenns generales y especiales generadas por ks
Preskiencls, Direccidn General

Articulo 49 - Los seevidores poblicos estan obligados a ayudarse nvtuamants on ol desempedio de los trabojos
que se les encomienden, cusndo éstos deboan realizarsa por dos 0 més personas, osi como ol ejocutar
debidamente aquotios gue ¢ SMOIFC s asigne

Articulo 50, Queda estrictinmanto prolibido a los servidores poblicos, antorpecer el desarralio del trabajo que
estin desempefiando sus compallaras, ya s8a por actos de omisdn o provacaclén intenclonal.

Articudo 51, Los servidores publicos estén obligados & icar & su efe inmnediato, tas deficiencias, errores u
omislones de sus compalleros de trabajo, que por desculdo o negligencis cometan en el desempefio de sus "~
fundiones.

Articudo 52 Los servidares pablicos se hardn respoasables del buen uso y i debida proteceldn de los blenes y
matertales ssignodos s su custodin, por fos cuales hublers firmado los resguardos del inventario
correspondionts, -~

CAPTTULO VIl
DL LOS SUELDOS Y PRESTACIONES FCONOMICAS

MAYC DE 2025,
|
A

o5 Em

Articulo 53.- Conforme a lo normado en el articulo 71 de la LTSPEM; of sueldo e ln rateibucldn que 1o instituclén
pablica debe pagar al servidor pdblico por los servicios prestados y que para el caso wapecifico de los
trabajadoras def SMDIFC serd pagodeso de manera quincenal a través de depdsito en la cuenta bancaria que ,

para el efecto sefiale ol servidor pablico bunedficiario ¥ en casus escepcionales se realizard mediante chogque, ‘_,‘ )

Mticufo 54 Los servidores pdblicos conforme lo sefiala el articulo 78 de le LTSPEM tendrdn derecho por ;
concapto de aguinaldo, al pago de 40 dias de sueldo base, resultando ka dnica ¥ 18010 para los servidares ‘?
pablcos sindicalizados quienes tendrdn derecho a lo establecido en el comenio sindicsl carrespondiente;’.
prostacidn que en lquiera de los sup serd pagad o mas tardar of 15 de diciembrs del afla g

)

MEXCD, D8 FEC

2

correspoodionte,

Asimismo, los sarvidores pablicos que hayan prestado sus serviclos por un lapso menoe a un afio, tendrdn p
derecho a que se les pague La parte proporcional del sgusneldo de acuerdo a los dins efectivaments trabajados,

s

Artfculo 55, Los servidores pablicos que tengan derecho a disfrutar de vacoclones, tumbién serdn acreadores
del pago do una prima vacacional, misma quo no pedid sor mayor del 24% scbre o sueldo base que les
corresponda, B cual sord pagadera on 1o primera gquincana del mes de diciembre,

Para el cazo de los servidores plblicos sindicalizados el page de la citada prestocion Je surd pegadera conforme @
# lo estableckdo en el Convenlo Sindical  correspondiente. \

]
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Artfeulo 56.- Los servidores pabiicos que optaren por separarse del sarvicio habiendo cumplido, comeo minimo,
quince aflos ininterrumpidos tendrdn derecho al pago de una prima de antigiedad, mésma gue les serd
pagadoda conforme a o normado por el artfculo 0 de ks LTSPEM.

Articulo 57~ Fn caso de muarte del servidar pdblco, b prima se pagard a sus beneficaros, en el orden da

peolacidn an que formaimenta hayan sido desi; Jos ante of ISSEMYM, En coso de no cxistir esa designacion,
dicha prima se pagard canforme a la prolacion que esabilece fa LSS, \

Articullo 58, En los dias de descanso obligatorio y en las vacaclones a que se refiecen los artfculos 64,68 v 66 de
9 estas Condiclonas Generales, los servidores pdbiicas recibirin sueldo Integro.,
Av, 18 1o Septiombao 3ZH- tntockar 42, Comtra 54000 Cuantlithdn Méx
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Articulo 59. Bl sueldo de los seevidores pdblicos no es suscoptible de embango judicial o administrotivo v solo
padrd ser susceptible da retancidn, descunnto o deducciones en las supuestos especilicos que L ley safiale.
Artfculo 60.- Secd nula la casidn de susldos que se lags a favar de terceras personas.

Articulo 61~ Las prentsciones colsterales, son beneficios econdmicos obtenidos mediante pliego petitorio
formulado por el SUTEYM, cuyas mantos san comwnidos ammimente de comin acuerdo entre el SMDIFC y
este.

CAPITULO Dt
DE LAS LICENCIAS, DESCANSOS Y VACACIONES

PRUTITLAN,

o

Articulo 62~ Los servidoses pdblicos potdn dufrutnr de permisos y licencias con y sin gooe de sueldo, on =
terminos de este capitulo, mismas que siampre doberdn solicitar por eserlto dirlgldo & su supediar iInmediato y
con un minbma de dez dias hibiles de aviso. }

z L
il

Artieulo 63 ~ Las hoencing n las que los servidoces pablicos adscritos al SMDIFC, podran solicitar, se classticacdn y |
cegicdn por los siguientes ineamientos:

e Con goce de suekdo:

DELSSTEMA MUMT PAL DIF O
A2

s S MO . ____DURACION REQUISITO -
§ Trimite de pentidn ante 21 ISSEMYM | Dos metes calendario por | Documento  oficial en ¢ gue se
o i sola vez y sin précroga | comprusbe la iniclacidn del trdmite
F- | onte ol ISSEMYM,
é: u Exatman profesionad Cireo dios Documento  ofictal que  establezca
8 < . fachs parn présooter xbmen,
‘_‘(’ i{: Licencia por Gravidez MNoventa dias natusrales Dacumantn rapedido por el
EN D ISSEMYM,
‘._,f & Lactancia Miximo do Nuove Mases, | Cortificado de Lactancls emitido por el |, Y
® gi con fa salvedad que los ISSEMYM. (','
5 " primeros tres meses se i
S remunerard la mitad del - Y |
:z-\ E sadario y fos siguientes seis o
z 4 st $in gooo da swaldo, TR ) )
g.z: Contraer nupcins Cliveo dins Acts de matrimonio (fotacopla)
=
é " Nacimi &a hijo o f, it Cuaranta y cinoo dins Acta de nacimiento (fotacopia)
g naturales S e 1)
% Falocimionto de familiar an primer Tres dios hibiles Acty de defunadn (fotocopia) 8—)
s grado do parentesco consanguinec = (P
fS' {padres e hijos), en segundo grado de
< porentesco  (bermanos, abuelos y
nictos) y por  ofinided  (suegros,
chnyuRe, yernos, nueras, cancubing o
concubinario);

e Sin gace de surkdo:
L Asuntos parsonales, hasta por:
L. 30 dias ol 0o a quienes tengan tres afios consecutivos de serviclo;

9 Lb, 60 dlas ol afio con cinco oiilos de survicios consecutivos;
Av. 10 de Sepbernbre 328- Inteclor 42, Contro SAH00 Cunut il Méx
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Le. 180 dias al aflo con una antigoedad mayor o ocho ailes de sesvicios consecutivos.
1. Ocupar cargos de conflanza o de eleccldn papular
L Otras;

Las licencies concedicddas deberdn contar con ls aprcbiecion del Titvtar de a Unidad de fRecursos Humanos de

conformadad con e notmatividad sstablocids y deberdn sar resusitas en of theming de cinco dias hablles,

contados o partle de agued on que s recibit ks solicitud o formato previsto,

Askninmo, bes multicitades licencies no son renunciables, salvo que la plaza gue ocupaba este vacante, en cuyo
{ caso ol servidor pablice podrd reintegrans « luk wntes del vencimiento de In misma, siempre y cuando
e cuainvto con la autorizacidon de su suporior inmedinto,
f
Ié Articulo 64.- LI SMOIFC concederd licencia o serador pdblico sindicallzado para el desempelio do las comisiones
= sindicales que se le confieran, previe solicitud por escrito por parte del Sindicato dirigido a & Presidencia del
- SMUIRFC con cople de conocmiento pera ls Unidoad de Recursos Humanos, seflalando [a facha de iniclo y término
- de ba comdsidn, ln cunl no podid exceder el tWemino para ¢f cual fue electa la mesa directiva del Sindicato,
g dobiendo el servidor piblico sindicalizado de reintegrarse ol dia hibdl siguients » su unidad adeninistrativa de
S 1 adscripaidn,
= &
; b Do iguol manera poded el servidor pdblico sindicalizado gozar de las diferentes licencias que par derechs ke
g' o] otorgue el Convenio Sindical, previe aprobacidn de la Direccién General, slempra y cuando no genare un
3“ g manoscabo en las necesidodes de servicio del SMOIFC
]
S
2 ] Articulo 65~ Adernds de las desglosadas en los m les que anteceden y conforme al articulo 133 de
5~ LISPEM, los servidores pablicos adscritos al SMOIFC tendrdn derecho a que se (85 otorguen las licencias y/o
o 2

5 s phontes:

é g povmisos sigy Lol
= = L Durante ¢l perioda de lactancia, fas servidorss poblicss generales tendrdn dos descansos extracrdinarios
2 ' por dia, de madla hara, cada uno para alimentar & sus hijog, o ol tempo equivalente que la servidors
," g pdblica corvenga con su Jefe inmediato, mismo Que deberd sor autarizado por el jefe de la Unidad de
™ (:.": Reciursos Hirmanos ¥ por s Dideccién General;
g E I Por catsa da enfarmedid o acoklentes graves de slguno de sus hijos, cédnyuge o concublng o concubinario,
fs =3 pravia expoedicidn del certificado médico por parte dal ISSEMYM, el cunl detereinard los déas de licencla;
5 Ei en cazo de que ambos padres sean servidores pdblicos, ©dlo se concedord M licencia o vno de ellos; y
P I, Por Incapacidad médica producto de un riesgo de trabajo, durante el tiempo que subsista la imposibilidad ¢
?1 de trabajas hosta que se dictormine la inhabilitacidn del servidor pdbica.
a V. Por enfermedades ajonas al servicio, provia determinacidn que haga el ISSEMYM v con fundamento o lo
3 establecido en el articulo 137 de la LISPEM
=
5 Las Beencias anterlares sola e otorgardn mediante cortificado de un médico ded ISSEMYM, bajo 1o normativided —
» establecids por pse instituto, X (D
g Artfenlo 66~ Las liconcias se disfritardn a partir de ia fecha en que se concedan, slompry que 30 notifigue of

servidor poblico antes de ese momeno; en caso contrado, of disfrute de las mismas comonzard al rocibir la
notificacidn correspondiente gue siempre deberd ser por escrito y en caso do 0o resolherse on ol Wrmino de
cinco diss htblles, se considerard como concedida la lcencla salicitada,

Artfculo 67~ Independientemento del dia de descanso quo considera ol articulo 26 de estas Condiciones
Ganerales, se i #n dias no fabocab los que soflale ol calendario oficial para cada alla, que so publigue
en el periddico oficlal *Gaceta del Gablerno® en el mes de diciembre de cada afio. \

9l\v. 10 de Sepebembre 328 Interior 42, Centra S4R00 Cuantithdn, Méx
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Articudo 68~ Los servidores publicos tendedn derecho o veinte dias de vacaciones wnualées, mistnos que s
deberin desfrutar de monera diferida o lo largo de la anualidad correspondiente, cuyas fechas debarin sor dadas
A conacer aportunaments por e SMOIFC, wenbendo s oportunidad los servidores pablicos de hacer uso de su
primer posiodo vacacional sempre y cuando hayen cumplido sels meses en el sarviclo, deblendo mediar
utoczacidn expresa para gozar de las mismas, on 1¢minos de ls normativided en ln materia.

Asimismo, para el caso del personal adscrito a los divecsos Contros Educativos su parfodo vecscional tendrd que
colncidir con el que la Secretarfa de Educacidn Pablica (SEF) dosting paca allo, sin rebaser, ol ndmero de dlas
que por antigledad tengs derecho el servidor pdblico de quien sa trate, 1o enterion s elvcta de noe vainerss &
los baneticiarios de los Cantros Fducativas,

N

|

Artfeulo 69- Durante los periodos de vacaclones se podrd dejar personal de guardia para ta tramitacidn de
RSNOS urgentes, pars o cual, se seleccionard de preferencla a los servidores pablicos que no tinderen deracho
2 éstas; elabarando un calendario respectivo de guardias segdn lo refiere el articulo 67 de la LTSPEM.

En nlogon caso, los servidoms pdblicos que labaren en periodos vacacionales tendrdn derecho a dobde pago de
suekfo, o blan, si no disfritase da sus vacacionas, poded exipht ef pogo de las mismos.

Articulo 70~ Con fundamento en al articuto 68 da & LTSPEM, cunnde por cunlguisr motivo el servidor pablico
no pudiere hacer uso de alguno de los periodos vacacionales en los perdodos establecidos, f derecho a gozar
de los mismas prescribird en el perfodo mdxdmo de un afio. En ningon caso, of senvddor pablico que no disfrutase

GOBEANG DEL SSTEMA MUNCIALOF DE CUAY

v
g
“
g
" du sus vecaciones, podrd exighr &l pago de las mismas. j
- b
w CAMTULO X »’
* DE LOS DERECHOS Y OBUIGACIONES DE LOS SERVIDONES PUBLICOS ; }
P, 1
E ﬁ Artieulo 71 .- Los servdores pdblicos gozoardn de los derechos enunciados on al artfculo 85 de 1s ITSPEM '3;) 5
s o ¥
i’ o Artfeulo 72 Los servidores pibicos tendrdn como obligaciones fas enuareradas en of articulo A8 de In Loy det/ )
“ ?,;S Trabajo de los Servidores Pablicos del Estado y Municiplos en relacidn con al asticulo 7 da la TRAEMM, o;‘
-~ 5
" Articulo 73.- Estd prohibido o los servidores pdblicos, por lo gue serd causa Justificada de rescisian de la rdacksn -J
g aboral sin esponsabilidad pura el SMOBC, los supuestos enlistados en el articulo 93 de & LTSPEM. - ’
]

{
Articulo 74, El Incumnplimionto de las obligaciones o que se refiere of articulo 76 de estas Condiciones
Generales so hardn constar siempre en un acts que bevantard el superion iInmediato del servidor poblica, en su
presencla para los efectos que peocadan,

CAPITULO X0l
DE LAS MEDIDAS DISCIPLINARIAS

Artfeulo 75 Elincumplimionto por parte de los servidores pablicos, de Les obiligaciones que les kmponen tanto
I Ley coma ks presentes Condiciones Generales de Trabajo o de las quo ofla derivi, y que 1o sean causal para
In rescisidn de la relacidn laboral, dardn lugar 2 fas sigulentes sanclones:

ACTA DE LA SEGUNDA SESION DRDINARI,

I, Hlarmada de atencldn
Il Extrafamisnto

Articutio 76~ Se entiende por Bamada da atencidn o severs llamada de atencién, la prevencidn verbal o que por
A5Crio sa haga ol secvidos publico can mativa de una lalta beve, por incumplimiento de indicaciones del superioe
Jerdrquico, por haberse vencido ef plazo para dar contastackdn, ejocutar accldn plesmades en oficios Internos o
por falta de puntualidad y asistoncia de acuerdo a lo sigulente:

9Iw. M de Septiembee 328 Iimerior 42, Centro S4B00 Cuautitldn, Méx
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I, Por una tatta de punualidad injustificads en o) mos calendario carrespondedd una llomada de atencian
verhal,
W, Par dos faltas do puntualidad injustificada on of mas calendario wna sovern llamads do atencidn ascrita,

Articulo 77~ Extrafiamiento, 05 una sancion disciplinaria que se aplica o un trabajador por haber incurrido en
faltas O icragubiidades on su desempefio, £s une lorme de amonestacidn formal qus se comimica por esorito y
30 anoxa al expediente parsanal del trabajador ante las amisiones o faitas sigulentes:

L Habet scumulodo, on ol lapse de treinte dias tres Bamadas de alencidn o dos severas Bamadas de atencion en
los tdrminos del srticulo antarior,

X 1 NG ser respatuoss con sus supenomes, compalias v sulsliternos;
= 11, No tratar con coltesia y diligencis & ks tauados;

V. No registrar su domicilio particular v tedéfono en s Unidad de Recursos Humanos det SMOIFC, o no notificar
u ol cambilo de ks mismos; —~S
= V. Haoar propaganda de eventos no institucionales dentro de los centros de trabajo; )
‘- Vi Dejar de concured & cursos de capacitacidn en que hubles eutado inserito, salhvo impedimento de foerzs

mingor debidamants notificado;
VI, No desempaliar sus laboras con clidado v aune o aproplacoes;

4 VIIL No presentarse a sus Whores aseados, presentahles an cuanto a s persona y vestimenta y, para el caso que

Py s Area o unidad ko requiera portando of untfarme y equipo necesario para ol buen funclonamiento de sus e -
labares =
X, Desculdar por s actiar negligents ks labares propias de su cargo o bien, realizar actividades ajenas al -
mismo,

X, Descuidar ol manajo de documentos, correspondencia, valores y objetos que se o confien con motivo de su
rabajo. cunndo tad hecha no entrafie ln comision de un defito; y
XL Por Faltas Injustifoades de pumualicad ¢ asistencie wer vl e cobardario de scuerdo o ke slgaivmte:

XLa, Tres retardos mayores,

XLb. Una inasistencia.

L Cory
) |

R
~

Fl extrafiamionto sord aplicado por el jefe inmadiato a travis de la Unidad de flocuesos Humanos, of cual doberd {
contar con el visto bueno de la Direcclén General dal SMINFC y para el caso aplicable notificando al Sindicato

de dicha resolucidn.

9% MENK0, OF FECHA DE 23 OF Y0 0F 202

Esta
ot

Cuando los extrafiamientos no excedan do dos en ol aflo calendario, dajaran de tener efectos al siguiente alio

et

Articulo 78 .- Las faltas o reincidoncias on que incurre ol servidor pablico que no 1engs sancida exprasamente en E
xs presentes Condiciones Genarales, pere andlogas & 1as establecidas an ln Loy, dardin lugar o la sancidn que ks
misma datarming

Articudo 79~ S1en un pso de trey meses despuds de conockda ka Talta o la amisién, no se aplica la sancidn Q‘_‘
D @D

SEGUNDA SESION ORDNARIA DE LA JUNTA DE GOBIERND DEL SETEMA MUNK)

disciplinarin que pracedn por In Intraccidn conforme a 1o astablncido sn estas Condiclones Generales, preseribicd
ol plazo pars su aplicacion, de condermidad con lo astablecido vn la Ley,

ACTADE

CAPITULO X1
DE LA BAJA DE LOS SERVIDORES PUBLICOS

Articubo 80.- Se procederd o lo bajs de cunlguer senvidor pdblico conforme al artfculo 89 de 1o LTSPEM, por las
slguientes razomes:

L Lo renuncia del servidor pdblco;

I, Ef mutuo comnsentimisnto de las poartes;

Hi, £l vencimienta del término o conchusiin de ks olira determinantes de ln contrataciin;
OM, 10 e Septiombire 3218 Imterlor 42, Contro SAB00 Cuautltidn, Méx

£ W § Dif Cuautitlian

Pagina 27 de 50

AN G R AN ST RER




PERIODICO OFICIAL
Gaceta Municipal

e

&
DIF . Bloentenario de la Vida Munivipal en el Estado de
g
~

eone

IV, £l térmvno o conclusion de la admnistracion en la cual fue contratado el seevidor pabiico;
V. Lo i te dol seavidor pabiica, y
VI La mcapacidad parmanente del seevidor pdblice que le impida ol dosampelio de sus lsharss.

Artfculo 81, So procederd o ln buje de cuslguier servidor pablico cuando ncurra en algunoe de los supuestos
estaldecidos en el articulo 93 de la LISPEM,

Articulo 82~ No se considerard baja, ¢l cambio de adscripcitn de un servidor pabilico, sun cuando medie
renuncia para ocupat alydn oto puesto dentro del SMOIFC

CAPITULD X
DE LAS ENFERMEDADES PROFESIONALES, NO PROFESIONALES
Y ACCIDENTES DE TRABAIO

Articulo 83.- De conformidad con el articulo 118 de a LTSPEM, con el objeto de protegor ks salud y la vids dao los = )
servidores plblices, nsi como de prevenie y reducir las posibllidades de riesgos de trabajo, se deberdn establecer
y mantener s medidas de seguridad o higione necosarias y obsorvar las disposiciones contemplodos en lo Ley,

Articulo 84 - s Unidad de Recursos Humanos del SMDIFC manendrd un controd y saguimionto ofectivo de los
casos de weevidores poblicos que padezcan enfermedades no profesionales, enfermedades profestonales, asl ™
como de los accidentes que acurran en of trabaje o a consecuanca del miwna, y que los incapeciten parcial o

L0 rte para e o peflo de sus labores. -

Articulo 85 - Secan camideradas anfermedades de trabajo o profesionales, las asl previstas en los articulos 513
¥ 514 de ia Ley Federal del Trabajo. {)

Articulo 86~ Se tendrd coma fecha de iniclacién de s enfermedad de trabajo o profesional del servidor pablics, &
aquela en la que el ISSEMYM, cartifque of padecmionto como tel, d fu dste comukcerno ol SMDINC en ( )
un placo no mayor de trebnts ding hidbiles g

Articulo 87 - Al ocurrie un accidanta da trabajo, ol superior inmediato del seeddor piblico o &1 jefe de ta Unidad
de Recursos Humanos del SMDIFC, deberdn procurar s proporcions de inmediato lh atoncidan médica que
raguinga ol sarvidor pablicn y dar aviso al BSEMYM

Articulo BB.- Do no estar en posibllidadas de propoccionar atencitn médica de urgencia, of 1IS58MYM cubrird el
Imgporte de & atencldn brindada al servidor pablico que o que pagar por Su ceenta, provia comprobacidny
on el caso que amecte se hard del conocimiento del Agente del Ministerio Poblico de & Jurisdiceldn, local o
faderal sobra fas hechos acurridos.

UNDA SESTN DA0MAIA DE L2 JUNTA D€ SOREAND DEL ZSTEMA MUNCPAL DIF OE CUATITLAN,
ESTADS DF MEXCC, DE SED4A DE 28 DE AMYD DE 2028

Articulo 89~ Cuando se trate de un accidente en of trayocto que habitualments utiliza ol servidar pablico pare
trusludorse desde o hacin su domicilio, hacia o desde su centro de trabajo, deberd presentarse dentro de las Q\ ?

siguientes doce haras da tenarse conocimiento del hecha, ol infarme de accidentes de trabiajo

Articulo 90~ Para calificacidn de los acoidentes y enfermedades de trabajo, asl coma para 1a Njacidn de las
Intemnizaciones pors respo e trobajo, s estacd o lo que dictamine ol 1ISSEMYM. En coso de muerte del servidor
pobiico la Tnd izackin se 4alesb ficiarios an el ordan vy praporada an que hayan skdo designados
unte el ISSEMYM. £n caso de na existir esa designacidn, dicha Indemnizackdn, sa pagard conforma a ks prelocidn
Gue watableces s Ley de Seguricdad Social,

ALTR DE La S

CAPITLLO XV
O LOS EXAMENES MEDICOS

Artfeule 91~ Los surviddorus poblicos estdn oblgados » stom los exbmene ad que se et
9 necesartos, en los sigulentes casos:
Av. T e Septiembire 3280 Interlor 42, Centro S4800 Cuaunitiin, Méx
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| Antes de tomar posesion del emplco, para comprobar que gozan de bucna salud y estdn aptos para of trabajo;
. Para ks tramitacién de licencias o camblos de adscripoidn por motivos de salud, a solicitud del propio servidor
piblico, o porque 33 lo ordene ol titular de Recursos Humanes del SMDIFC o Unidad Administrativa a |2 que se
encuentre adserito;

L Cuando o presuma que of servidor pdblico ha contraido alguna enfermedod Infectocontogioss o esté en
contacto con personas afectadas con tales padecmiontod, © gue e ercueivre incopacitado fisice o
mentalmente para of trabajo;

V. Cuando se sospeche que algdn servidor pablico concurre a sus laboves vn estado de embiriaguer o bajoe la
nfluencia de narcdticos, drogas enervantes o subs las medicar %5

V. A soliciud del servidor pablico, del SMOHC o de su unidad administrativa, a efecto de que se certifique s
padece alguna enfermedad profesional; y

Vi Cuando la naturaleza del trabajo ko sconsejw <.

:

i

Articido 92 - Los exdmenes mddicos y las modidas de prevencidn que se sstablezcan para proteger la salud de )
los seevidaces pablicos, deberdn llevarso a cabo on instituciones Pablicas, dentro de los horos de trabajo, v
conforme al rol que so defina, debiendo en tedo coso avhase o los servidores pdblicos con la debido A
anticipacidn, sefaldndose lugar, hora y dia para los axdmenes mddices,

™ \
Articulo 93 Es obligacidn de los mandos medics y superiores, &l comoe de los servidones poblicos, observer lus - {

medidas que e establezcan con relackdn a la seguridad e higiene y tadas aguellas derivadas del reglamomo en S
la materin

SISTEMR SUNKTRL DIF O
MAYD DE 2035
1
v

18

TRANSITORIOS

ESTRDO DE MEXCO, DE FECHA DE 1302

PRIMERD, PURLEQUIESE FIL PRESENTE IN (A GACETA MUNICIPAL DE CUAUTITLAN, ESTADO DE MEXICO, ¥
ENTRARA EN VIGOR AL DA SIGUIENTE DE SU PUBLICACION, -

SEGUNDO. NOTWIOUESE A LOS TITULARES DF LAS DIVERSAS UNIDADES ADMINISTIATIVAS DEL SISTEMA
MUNICIPAL PARA EL DESARHOLLD INTEGRAL DE LA FAMILA DE CUAUTITLAN, ESTADD DE MEXICO,

i
%
TERCERD. COMPLASE, DADO N CIUDAD CUAUTITLAN, ESTADO DE MEXICO, EN LA SEGUNDA SESION | /‘
ORDINARIA DE LA JUNTA DE GOBIERNO DEL SISTEMA MUNICIPAL PARA FL DESAMROLLO INTEGRAL DE LA &
FAMIUA DE CUAUTITLAN, ESTADD DE MEXICO, EN LAS OFICINAS CENTRALES DEL SISTEMA MUNICIPAL DIF, 3
LNUCADAS TN AV, 16 DE SEPTIEMORE, NONMERO 228, INTERIOR 42, COLOMNIA CENTRO, CUAUTITLAN, DEL 23 DE 3
MAYD DEL DOS MIL VEINTICINGD, FOR LAS ¥ 105 INTEGRANTES DF LA JUNTA DE GOBIERNO DEL SISTIMA )
MUNICIPAL PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DE CUAUTITLAN, ESTADO DE MEXICO. e

NOVENO. En atencidn al noveno punto dol orden dal ¢la y on uso de la palahm ol Lie. Disgo Alberto Reyria
Carrlllo, prestdente de ba Junta de Goblerno del Sistema Municipal para el Desarrollo Integral deo ko Familio de
Cunutithdn, u solicitud del Lic, Josd Trinided Pliago Menez, Tesareso de b Junta de Goblerno y Dikector de
Adervini Ion y H del Sisy Municipal para el Desarcollo Intogral da la Familis de Cusutitiirg con
fundamanta en lo dispuesto por los articudos 115 y 134 de s Constitucidn Politica de los Estados Unidos
Mexicanos; 2 fraccidn XXXH ¥ 10 fraccidn 11 incso @) y b) de b Ley de Discipling Finsnciees de las [ntidades
Federativas v los Municiplos; 112, 122 pdrrafo terceso v 129 de la Constituckdn Folitica del Estado Libie y
SOt de México; 3 1 460 LXIX y 291 del Codigo MNinanciero del Cstada de Méxion y Municiplos; 33 fraccldn
XX pdrrafa cuarto, 98 y 100 de la Ley Orgdnica Municipal del Estado de México; 78 pdirafo primero du s Ley
del Trabajo da los Servidores Poblicos del Estado y Mumicipios; 13 fracckdn V, 13 Bls-£ fraccidn X, 14 fracckdn IV \

OF LA SEGUNDA STSON CROMARIA DE LA JUNTA DEGUBERNG O

.
"

¥y Vy 15 fraccidn 111 de k Loy gque Craa los Organisnyes Pablicos Dascontralizados de Asistencis Social, de
Cardcter Municpal, Denominados “Sistemas Municipales para e Desammollo integral de la Familia®; 28 fraccidn

6 fracchén 1y 1V, 79 fraccidn VI, Reglamento (nterns del Osganimao MNblico Desceotratizado de Asistencla
e 324 Interbor 42, Centro 54500 Cunwtitian, Méx

9 XV,
Av, 16 1lg Sepile
O W £ Dif Cuautitlan
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Social Dunominado “Sisterna Municipal pars el Desarrollo Integral de e Familin de Cusatitlén, Estado de
México®, paro el perlodo 2025%-2027, propone o & Junta de Goblerna, e asunto relativo a la LECTURA,
DISCUSION ¥, EN SU CASO, APROSACION DEL ACUERDD POR FL QUE SE AUTOIIZA LA ACTUAUZALION DEL
TABULADOR OF SUELOOS APROBADO POR JUNTA DE GOMERNG, E1. 17 DE FERREAD DEL 2025 DEL SISTEMA
MUNICIPAL PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMIDA D€ CUAUTITLAN, (STADG DL mixaco,
CORBRESPONOIENTE AL EIFRCICICO FISCAL 2024

Acto mmudo ol Uc. Dlego Atherto “ayna Carrlllo, prtsldcnte de la Junta de Goblerno del Sisterma Municlpal para
ol Desarrollo Integral de ls Famills de Cosutitiin, instruye a lo Mitra. Martha Monica Vizque: Padrdn, Secretaria
da la Junta de Gobierno del Sistema Municpal paca of Ousarrollo ntegral de ln Familia de Cusutitlén, someter a _
consklaracidn de la Junta de Gobierno, ka dispensa de s lecturs de In Actuslizecion del Tabulador de Sueldos ™

del Sistema Municipal para el Dezarrollo Integrol de la Famila de Cuautitidn, Estedo de México, un vistud te gue \
fueron notificados en la convocatoria a gue se refiere el articulo 13 Bis-O de la Ley que Cres los Organismos )
Pablicos Descontrallzodos de Asistencls Soclal de Cordcter W I, o dos S Municipales para
ol Desarrolio Imogml de la Familia; apeobindose s dispunss por unamimidad de las presentes-- o s

A (omimwcson el Lic. Diego Albeno Reyna Carrifo, pmshkmw de e Junta do Gobilerno del Sisterma Municipal
para el Desarrollo Integral de la Familla de Cuautithin, Instroye a la Mtra. Martha Manica Vamuez Padedn,
Secratora de lo Junta de Goblerno del Sistemn Municipal para el Desarrollo Integral de la Familla de Cuautitidn,
soawted o conslderacion de lo Junta de Gobsrno, someter a consideracidn de ks Junta de Goblerno el acuerdo
POr el Que so autoriza W actualizacikia dal tabulador de sueid: bado por junta de goblarno, el 17 de fubrero
del 2025 del Sistema Municipal para ef Lesarrolio Integral d« o Familla de Cusutitidn, Cstado de Méxicn,
correspondiente al ejercicio fiscal 202%; Informando gue ha sido aprobade por unanimidad de las presentes v
que constituye ef Acuerdo 2025500209 gue s& Incluye a continuacién:

CUAUTITLAN,

JUNTA DE GOBIERNG DEL SISTEMA MUNICIPAL PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DE
CUAUTITLAN, ESTADO DE MEXICO.
ACUERDO 2025500209
EXPOSICION DE MOTIVOS

20120, 0% FEMA OE 23 DE MR DE 3025

30 3¢

£l pasado diecisitte de febrero deal ano das mil velnticineo tuve lugar la primars Sesidn Ordinaris de s Jumtas de
Gobéerno del Sistema Municipal para ef Desarrolia Integral de ka Familia do Cuautitian, Estado de México, on Ia
que se p 6 =l Tobulsdor de Sueldos 2025, el cuad, 2 lo largo del presente ajercicio fiscal, se ha manifestado
le mecesidad de realizar ajustes en el oivel sslarinl del pesonal directivo vy homologar los ingresos, on
suguimionte sl compromise de e presmte Administracidn 2025- 2027 para mejorar las condiciones laborales

de los trabajadores del Sistema é ]
“4 £n este sentido, [ Ley de Discipling Financiera de las Entidades Federativas y los Municiplos establece en wl C?)

& articulo 2 que " . se entenderd pors . frisccidn XX, Percepclones ardinarias: los pagos por sueldos y salarios,
Y conformn a los tabidadores sutorizados v bst prestacianes, que se cubren o los servidores pdblicos de manera
feguiar como contraprestacidn par ol desempadio de sus labares cotidianas on bod Frtes Miblcos, asf como los
mantes correspondiontes a 1o INCromentos a 1as reauNeraciones que, on su catd, se hiyan sprobada pars el
elerciclo fiscal®; en el artfculo 10 que “En materia de sarviclos personales, a5 entidados federmntivas obsorvaran
Io siguiente: . fracckdn Il o el proyecto de Presupuesto de fgresos se deberd presentar en una seccidn
ospoecificn, ke e s corrapond 5 ol gasto on sneviddas personales, el cual comprende: a) Las
ronmumoraciones de ks servidors pablicos, desglosando  Ias Parcopciones ordinarias v extraordinariss, ¢
Incluyendo tas arogaciones par concepto de obligaciones de cacdctor fiscal y de sogurilad social imhorentes o
dichas remuneraciones, y b) Las previsiones salarkales y econémicas para cubeir los inccomentos salariales, lu

(02 SESION DADINARA DE LA AINTS DE GOSEING DEL SETEMA MURCPAL DIF O

SES

9I\v. 10 de Septhembire 328 Interior 42, Comro 54800 Cuantitbin, Més
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P
eacion de plozes vy otres medides ccondmice de Indole lsboral, Dichas previsiones serdn ncluidas en un
capitulo especifico dal Frosupuesto de Egresos,
En concordancia & lo anterior, ol Cdigo fmanciero del Estado de México y Municiplos en ef articulo 3 fraccidn
LY establoce sustancialmente la misma definicldn pare ol convepto de peroepolones ordinae s
Asimismo, b Loy Organica Municipal del Estado de Méxice establoce en el articulo 31 gque "Son etribuciones
de los syumtamientos: .. lracckdn XX pderafo cuarto. Las rermuneraciones de todo tpo del prasidenta
> Municipal, Sindicos, Regldores y servidores pablices en genaral, incluyendo mandes maedias y supericres de la
i adealnistracion municipal, serdn determinadas anualmente an ol presupuesto de egresos correspondiente y se
% sujmtardn a los lineamiontos kegoles establecidos pora todos los servidores pdblicos municipales®, 3
A
E Por su parte, el Reglamento Interno dal Organismo Pablco Descantralizado de Astitoncia Soclal Denaminada
= “Sistema Municipal Paca €1 Desarroflo Integral De Lo Familia De Cuautitidn, Estado De México™ establece on ol
3 artficulo 70 que “La Direcciton de Administracidn y Finaneas, tendeh o través de su titular, las atribuclones v
o] obligaciones siguientes: .. fracddn XX Proponar a la porsona titilar de la Direcddn Ganeral ¢l proyecto y .1 )
5 | madificacionas al presupussto de Ingresos y egresos; y en articudo 81 que *Corresponde a la Unidad de Rocursos  « \_
= ﬂ Humanot, & travis de su titulsr ol ejercicio de las atrdbuciones y obligaciones sigulentest.. fraccdn XXI Aplicar
g E el tatnilador general de sueldos y salarios autorizado dentro del presupoesto de egresos correspondiente -
'5! © #l sjerciclo, conforme a ln normatividad aplicable.
e
2 s En atencidn a lo antariormonts expuesto, so dosprondo gque o3 0tribucitn del presidente, proponer o lo Junta
§ b ] de Gobéerno la aprobacién de la modificacidn del Tabulador de Sueldos del Sistema Municipal Fara E1 Desarrollo 3 )
-'Q‘ s intagral Dw La Familia Do Cusutitiing, Fstado De México, de modificacion ol tabulador aprobado por Junta de ) ¥
- é Gobsorno, o 17 de febraro del 2025, previa olaboradidn por parte do kb Deoccida de Adimindtracidn y Finandas '("}
E an caordinacidn con la Direccidn Ganoral
= % 3\.
.3 8‘ Por lo anterlormente expuesto, fundado y motivado, la Junta de Gobierno del Sistama Mundopel purs ol B 7
® g Dasarrollo Integral do 1o Famils de Cusutitidn, apruoba y omite ef siguleme: ((j
=%
= H
% g ACUERDO } /
&8 2
= ONICO, SE APRUEBA LA MODIFICACION DEL TABULADOR DE SULLDOS DEL SISTEMA MUNICIPAL PARA L € »
}j DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DE CUAUTITLAN, ESTADO DE MEXICO, CORRESPONDIENTE AL EIURCICIO
‘_’{ FISCAL 2025, vomo sigue:
bs
= o N
= ol 1= por Junia de I8
g Wt Gohlane, o1 17 e fenrors dal prasants afo. o i
g ) [ C
F - 2o 0o v e
=2 ) FHOCUNADUNW S0 D)
L] BTVITION MEDCOD 38,058 0

TRANSITORIOS

PIRIMERD, PUBLIQUESE EL PRESENTE EN LA GACETA MUNICIPAL DE CUAUTITLAN, ESTADO DE MEXICO, ¥
ENTRARA EN VIGOR AL DA SIGUIENTE DE SU PUBLICACON. \

SEGUNDO, NONIFIGUESE A LOS TITULARES DE LAS DIVERSAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS DEL SISTEMA
9 MUNICIPAL PARA EL DESARSOLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DE CUAUTITLAN, ESTADO DE MEXICO.
de Septicmbiee 328- Interdor 42, Centro SAB00 Cuautitban, Mdx
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TEACERD. COMPLASE, DADD EN CIUDAD CUAUTTILAN, ESTADO OE MEXICO, EN LA SEGUNDA SESION
OADINARIA O LA JUNTA DE GOBIEING DEL SISTEMA MUNICIPAL PARA [L DESARROLLO INTEGRAL DE LA
FAMILIA DE CUAUTITEAN, ESTADO DE MEXICO, EN LAS OFICINAS CENTRALES DEL SISTEMA MUNKIPAL DIF,
UBICADAS EN AV. 16 DE SEFTIEMBRE, NOMERO 328, INTERSOR 42, COLONIA CENTRO, CUAUTITLAN, DEL 23 OC
MAYO DEL DOS MIL VEINTICINGO, POR LAS ¥ LOS INTEGRANTES DE LA JUNTA DE GOMEAND DEL SISTEMA
MUNICIPAL PANA EL DESARAOLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DE CUAUTITLAN, ESTADO DE MEXICO,

PAL D CE CMUTITLAN,

-
3¢

b
e

!

a $)
a 3

] L{. ]
g s
- d;

& A

g q;

3 b

“ )
(9)

g <

ACTA DF LA SEGUNDA SESION DRDINARIA DE LA JUNTA DE EDSERAND DEL SSTEMA MUM

OM. 10 410 000 000 0 B L T R S TR S 4 S A
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ELASE

DECIMO PRIMERD. En atencidn al décimo primaro punto del orden del dis y en imo de [ palabra of Lic. Diego = &
Alberto Reyoa Cacrlllo, Presidents de la Junta de Gobierno del Sistema Municipal pard el Desarrolio Integral de
s Famllia de Cuautitlan, a solicitud del Mtro. José Oswaldo Lozena Valadez, Procirador de Proteccidn Municipal
de Nifkas, Nifios y Adolescentes del Sistema Municipal para ef Desarrolio Integral de la Familia de Cuautitln y
de conformidad a o establecido en los artfculos 8 fracclon &, 9 fraccldn V de Ia Loy General de Accoso de ks
Mujeres & una Vida Liiee de Vickencin, 7 fraccidn I, inciso b, de In Ley de Asistencia Soclal deld Estado de México
y Municiplon, 71, 72,78 y 77 Tescchdn | del leglamenta Interno el Organismo Poblico Detcomtralizado De
Aslstenca Sodsl Denominado "Sistemas Monicipal Para E1Dasarrolo integral De La Familia De Cuautitidn, Estado
Do Mddco®, aprobiacién de la extincidn al colvo da Queja de violencia Tamiling, del médiuda de Patrocinio v
Representacidn de Julclos en su numaral 115, agrobada con ol ACUERDO 2025500107 del Siktema Municipal

oAv. 16 e Septiembive 324 Intecior 42, Comrd SABO0 Ouautitlin, Méx

A
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:;{ .4 anoypen
; para wl Dusarrolo Integral de le Familla de Cunutitlin, Estado de Maxioo, de fecha 17 de febrero de 2025, -
:‘ﬂ ﬁ A continuacion, el Lic. Diego Albarta Royna Carrillo, presidente de & funta do Gobéarno dol Sistema Municipal
o w para el Desarrollo integral de la Familla de Cusutitidn, Instroye a la Mtra, Martha Mdnica Virquez Padrén,
g - Secretaria de la Junta de Goblerno del Sisterna Municipal para el Desarroiio integral de &a Familia de Cuautitian,
o g someter a consideratidn de b Junta de Goblerno, someter a consideradidn de Ia Junta de Gablerno ef acuerdo
S ® por el que se autoriza ln extincidn sl cobro de Quejs de violencia familar, del médulo de Patrocinio v«
EX Nepresentacion de luicos en su numensl 115; informando que ha <do aprobado poe unanimidad de las ™N "
g u presentas y que constituys @l Acuerdo 2025500211 que sé incluyge » continuacidn )
=
"
',:' E JUNRTA DE GOMERND DEL SISTEMA MUNIOPAL PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DF
=M CUAUTITLAN, ESTADD DE MEXICO,
; {} ACUERDO 2025500211
o EXPOSICON DE MOTIVOS
." -
E § 1 pasado diecisiata de febyero del o dos mil veinticineo tovo lugar &s primers Sesién Ordinaria de fa Junta de
o= Gabiseno dal Sistemn Municipal para ol Desarcollo Integral de I Familia de Cuautitldn, Estado de México, en la
; 5 gue s autoriza las Cuotas de Recuperacion de los Servicios otorgados poe el Slstema Municipol pora el
g’ Desarrolio atogeal de la Fanlia (SMDIF) de Cuautitldn, ¥ del gue se constituyd ol scusrdo ACUERDO
(_!; 2025500107 y dol que se autoriza la extincidn al cobro do Queja de violoncia famifiad dal mddudo de Patrocinig
> y Representacién de Julcios en su numeral 115,
=
o ]
%‘ Por su parte, o Reglamento interno del Organismo POblico Descentralizado de Asistencla Social Denominado j
= S Municpal Pars Bl Detarrollo Intagral De La Familia De Cuautitidn, Estado De México™ establece en of ,{f)
a artfculo S6 fracclén I, Rendic a la persona ttular de la Prosidencis v In Junta de Goblerno, los iformes L )
5‘ correspandientes al seguimiento de los objetivas y demds actividades concerniemes & la Dirnccidn Genaral, la S,
Direcclén de Administracidn y Finanzas, las Direcclones, 1a Procuraduela y Organo Interno de Control, en al plazo Qs
¥ términos que le sea requarido; . é
En atencién a o anterlormente capuesto, se desprende que s atribucidn del presidente, propaner a la Junta 2 \
¢ Goblorneo le sprobocidn de ks extincidn ol cobro de Quaja de violenos familiae del mddulo de Patrocinio y ,3 J
Representacian da hiicios en su numeral 115, do ks cuctas de recuperscion de los serviclos otorgados por el -
Sistoma Municipal Para El Desarrollo imtegral Do La Familia Oe Cusulithin, Estado De México,
Por lo anterdormente expuesto, fundado y motivado, le Juna do Goblerno del Sistems Municipsl pors el
Desarrolio Integral de 1a Familia de Cuautitidn, aprueba y enmite ol sigubete: 8_@
ACUERDO o~
ONICO, SEAPRULBA LA CXTINCION AL COBRO DE QUEIA DE VIOUENCIA FAMILIAR, DEL MODULD DE PATROGINIO
Y REPRESENTACION DE JUICIOS EN SU MUMERAL 115, DE LAS CUOTAS DE RECUPERACION DC LOS SLIVICIOS
OTONGADOS POR EL SISTEMA MUNICIPAL PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DE CUAUTITLAN,
ESTADO DE MEXCO, como sigue)
PATROCINIO ¥ REPRESENTACION DE JUIEIOS i
115 [ Queja de violencla famiflar [ Sin Costo
9 TRANSITORIOS

Avi 10 de Septiembre 3268 Interlor 42, Centro S4800 Cuautitiin, Méx
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PIIMERO, PUBLIQUESE £l PRESENTE EN LA GACETA MUNICIPAL DE CUAUTITLAN, ESTADD DE MEXICO, ¥
ENTHARA EN VIGOR AL DEA SIGLIENTE DE SU PUBLICACION

SEGUNDO, NOTIFIQUESE A LDS TITULARES DE LAS DIVERSAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS DEL SISTEMA
MUNICIPAL PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DE CUAUTITLAN, ESTADO DE MEXICO.

W) O

TERCERO, CUMPLASE, DADD [N CIUDAD CUAUTITLAN, ESTADO DE MEXICO, EN LA SEGUWNDA SESION
ORDINARIA DE LA JUNTA DE GOMERNO DEL SISTEMA MUNICIPAL PANA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA
FAMILIA DE CUAUTITLAN, ESTADD DF MEXICO, EN LAS OFICINAS CONTRALES DEL SISTEMA MUNICIPAL DIF,
UBICADAS EN AV, 16 DE SEFTIEMBRE, NUMERD 328, INTERIOR 42, COLONIA CENTRO, CUAUTITIAN, DFL 23 De
MAYO DEL DOS MIL VEINTICINGG, POR LAS Y LOS INTEGRANTES DF 1A NINTA DE GORIERNG DEL SISTEMA
MUNICIPAL PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DE CUAUTITLAN, ESTADD DF MEXICOD, «mmmeaee

RRO DELSSTEMA MUMIORAL DIF OE CUAL
2008

DECIMO SEGUNDO, En atencién al AGcimo soaundo punto dol ovdun del t&s ¥ &n uso dc h palobvn s Mitras,
Martha Mdnica Vizquez Padron, Secretaris de la Junia de Goblerna del Sistema Municipal para el Desarrollo
Integral de 1o Familia de Cuauthtldn, e comunics sl Lic, Diego Albarto Reyna Carrilio, Prosidente de la Junta de
Gobiedno del Stitwme Muasicipel para ol DesseroBo integrosl de 1 Familla de Coautitidn, que corresponde a los
asuntos gonorales, por kb que pregunta al pleno 3l considars algin asunto de trascendencia mmurlpt»
abordar an fa presents sesién. No hablendo comentario alguno.

ESTADO DE MEXICO, DS FECHA DS B2

DCLIMD TERCERD. E£n atencidn ll dkwno tercer punto del orden del dia, en uso de 1a palabra la Mtra, Martha
Ménlca Virquez Padidn, Secretaria de ln Junta de Goblerno deld Sistema Municipal para el Desarrollo integral de
I Fornilla de Cumaitidn, s comunica sl Lic. Dlego Alberto Reynas Carrillo, Presidente de Ia Junta de Goblerno del
Sistema Municipal para of Desarrollo Im-ural de la Familia de Cuautitian, que se dan por conekiidos los p\mms
del orden del dia, BT e

En uso de Ia palahra el Uc. Diego Alberto fteyna Lamllo, Presidente de la Junta de Gobierno del Sistama
Municipal para el Desarrolio Integral de la Famills de Cuautitidn, express: gueda formalmente clausurads
Primera Sesidn Ordinarin de la Junta de Goblerna del Sistema Municipal para el Desarrollo Integral de la Familia
de Cosutitlén, slendo las 15 horas con 1% minutos, del dia 23 de mayo del aflo dos mil mmxm:o, firmando al
margen y al calice gulsnes intervinieron en eila

AL DE LASECUNDS SESION ORDNAAL DE La JUNTA DE GO3!

[T°% arto Reyna Carrille
Presidente de Ia hmta de Goblerno dol
Sistoma Municipal para of Dosarcollo Integral
de la Familia de Cuautitidn

Cuautitlén

8!&)0%'. CIF D QUALTTLAN,

AV 06 de Septiembive 328- Interior 42, Contro SAB00 Canstitidnm, Mdx
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C [—.v-/ e Escobar Castro G, Aurora Pauline Viquez Rlos
Primara Vocal do 14 funta do Gobikerno del Segunda Vocal de la Juita de Gobilerno
Sistema Mur ln\.l Ara ol Desarrollo Intogoal del Sistema Municipal para ¢l Desarrollo
=3 de 1o Fandilie de Cusutitian v Priemers Integral de a Familia de Cuautitidn y
i\_" Ragidaca del Ayuntaminnto de Cunutitidn Quinta Regidora del Ayuntamilento de
2 Cuputitkin
o
w
o
8
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P
ol 2 Lic, José Trinldod Phégo Mencz o f
G b Iesorero de ba Junta 86 Goblerno y Director do ! )/
= 5 Adeninistracikda v Finanzas del Sistema Munkcipal { "
ﬂ B para el Desarrollo Integral de la Familia de Cuautitidn t /
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] :‘ ESTAS FIRMAS FORMAN PARTE DEL ACTA DE LA SEGUNDA SESION ORDINARIA DE LA JUNTA DE GOBMERANO DEI M
R SISTEMA MUNICIPAL DIF DE CUAUTITLAN, ESTADO DE MEXICO, DE FECHA DE 23 DE MAYO DF 2024 b
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CONVENIO DE COLABORACION PARA LA GESTION Y REGULARIZACION DEL SUELO, EN SUS
DIFERENTES TIPOS Y MODALIDADES, QUE CELEBRAN POR UNA PARTE EL H. AYUNTAMIENTO
CONSTITUCIONAL DE CUAUTITLAN, ESTADO DE MEXICO, REPRESENTADO EN ESTE ACTO POR LA
LICENCIADA JUANA CARRILLO LUNA, EN SU CARACTER DE PRESIDENTA MUNICIPAL, ASISTIDA DEL
LICENCIADO ALBERTO ROMERO REYES, EN SU CARACTER DE SECRETARIO, AMBOS DEL
AYUNTAMIENTO DE CUAUTITLAN, ESTADO DE MEXICO, A QUIENES EN LO SUCESIVO SE LES
DENOMINARA “ElL. MUNICIPIO" ¥ POR OTRA, EL INSTITUTO NACIONAL DEL SUELO SUSTENTABLE,
REPRESENTADO EN ESTE ACTO POR EL LICENCIADO LUIS MIGUEL LONA HERNANDEZ, EN SU
CARACTER DE REPRESENTANTE REGIONAL DE LOS ESTADOS DE CIUDAD DE MEXICO, MEXICO,
HIDALGO Y MORELOS, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “EL INSUS": ASIMISMO,
CUANDO LOS INTERESADOS ACTUEN CONJUNTAMENTE PARA EFECTOS DEL PRESENTE CONVENIO EN
LO SUBSECUENTE SE LES DENOMINARA "LAS PARTES", LAS CUALES MANIFIESTAN EXPRESAMENTE SU
VOLUNTAD DE CELEBRAR EL PRESENTE CONVENIO, ¥ SE SUJETAN AL TENOR DE LOS SIGUIENTES
ANTECEDENTES, DECLARACIONES Y CLAUSULAS:

ANTECEDENTES:

L Como parte de los programas prioritarios de la presente administracién, se encuentran la
construccion de un Millén de viviendas, asi como la entrega de un millén de titulos de propledad,
a favor de |a poblacion de menores recursos, Estos programas estdn dirigidos a garantizar para @
todas las personas y familias de México el acceso a la vivienda adecuada, misma que debe estar
blen localizada, con acceso a todos los benelactores que ofrece la cludad y con certeza Juridica Y

respecto a la tenencia de la tierra, entre otras caracteristicas,

IL Estos programas reflejan Ia necesidad de atender la problemdatica relacionada con el crecimiento
descontrolado de las zonas urbanss y la ocupacién de suelo rural de vocacién no urbana en todo
el pais, asl como en ef Municiplo de Cuautitldn, Estado de México, De igual modo, la problemaitica
refleja la falta de pollticas de suelo bien articuladas, que permitan generar Una oferta de sueln
para vivienda adecuada y que, por lo tanto, han generado condiciones propicias para la
emergencia de asentamientos humanos irregulares con la consecuente pérdida de suelo de valor
ambiental, productivo, cultural, histérico, patrimonial o paisajistico. Lo anterior ha provocsdo
controversias respecto a la tenencia de la terra y posesiones al margen de la normatividad
territorial, urbana y ambiental, dejando como secuela viviendas en condiciones inadecuadas de -
habitabilidad, ausencla de servicios publicos, falta de accesibilidad a las Infraestructuras y
equipamientos urbanos, y 8 muchos de los beneficlos que puede ofrecer una ciudad, reforzando '
asl las condiciones de marginacidn en perjuicio de los grupoes mas vulnerables de la socledad '\‘

. Para atender esta problomatica, se requieren los instrumentos legales y pollticas destinadas al
ordenamiento territorial y ecoldgico, incluyendo la regularizacidon de la tenencia de la tierra, que

Phgwa | de 12
TS VIO UL S prestan #n et Institutn, se eaalizan de acuerda 3 guesdod ge génury®
g 2025 M. Dbsidn del Norre Moo 3308, Cokmi Candidiarss, Alsiifla Coynacin, COME, €9, 04380
A o
£ La Mujer
Je— k) Indigens -
4‘-/
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permitan ordenar el crecimiento urbano y proteger las zonas que no deben ser urbanizablos,
como son las zonas forestales o de valor ambiental, productivo, cultural, histérico, patrimonial o
patzajistico. Es por ello que la gestion del suelo, vinculada o 1a regularizacion de s tierra, en sus
diferentes tipos y modalidades, tene el potencial de generar mejores condiciones de vida para las
familias del MUNICIPIO DE CUAUTITLAN, ESTADO DE MEXICO, preservando las zonas no aptas
para el desarrollo urbana y ordenando las zonas urbanas y rurales,

. Ante la problematica mencionada, la SEDATU y ol INSUS, en conjunto con las entidades
federativas y los municipios y alcaldias, coadyuvan en recuperar la rectoria del Estado sobre el
territorio en ol marco de la Politica Nacional de Suelo, en la que se establece recuperar la funcion
social y amblental de la propiedad del suelo, gestionar suelo apto y bien localizado, y resolver la
folta de certeza juridica respecto a la tenencia del suelo, entre otros, Con ollo se busca prevenir la
ocupacion irregular del suelo y contribuir, mediante diferentes mecanismos y regimenes de
propiedad, a ofrecer sequridad en la tenencia de la terra, ademds de garantizar la preservacion y
restauracion del equilibrio ecoldgico, la proteccon al ambiente y el aprovechamiento sustentable
del patrimonio natural. La Politica Nacional de Suelo impulsa, desde una perspectiva Integral y con
la participacidon de diversos actores y ordenes de goblema, o derecho constitucional a la
propiedad del suelo, prionzando las necesidades de la poblacién en situacion de riesgo y rezago
social, En olla queda plasmado el resultado de importantes esfuerzos conjuntos en materia de
desarrolio urbano, ordenamienta territarial y vivienda dentro del Sector, por 1o que con seguridad
abonard al desarrollo justo, equitative y sustentable de nuestras ciudades y sus entornos
naturales y productivos.

V. La Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos consagra el derecho de toda familia a la
vivienda adecuada; asi como, que todas las personas gocen de los derechos humanos recanocidos
en ella y en los tratados internacionales de los que @ Estado Mexicano sea parte y de las garantias
para su protecclon: por lo que 1as normas relativas a los derechos huimanos deberdn interpretarse
de conformidad con ésta y con los tratados intermacionales de la materia, favoreciondo en todo
momento a las personas con la proteccion mas amplla; Instruyendo a todas las autoridades, en el
Ambito de sus competencias, la obligacién de promover, respetar, proteger y garantizar los
derechos humanos de conformidad con los principios de universalidad, interdependencia, \

P

Indivisibitidad y progresividad,

Vi La Politica Nacional de Suelo impulsa desde una perspectiva integral y con la participacién de
diversos actores y drdenes de gobierno, el derecho constitucional a la cludad y a la propledad del
suelo prionizando las necesidades de la poblacién en situacién de riesgo y rezago social

v El Programa Nacional de Vivienda considera los siete elementos que constituyen la vivienda
adecuada, en donde resalta el contar con certeza juridica sobre la propledad en un entorno
urbano adecuado,
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ViIL Para dar solucién a esta prebiematica soclal, mediante Decreto Presidencial de fecha 14 de
diclembre de 2016, publicado en el Diarto Oficial de la Federacion el 16 de diciembre de 2016, se
raestructurd la Comision para la Regularizacion de la Tenencis de la Tierra como Organismo
Publico Descentralizado, de cardcter téenico y soclal, para transformarse en of Instituto Nacional
del Suelo Sustentable,

X, El Instituto Nacional de Suelo Sustentable, como organismao descentralizado de la Administracion
Publica Federal, agrupado en el sector coordinado por la Secretarfa de Desarrollo Agrario,
Territorial y Urbano, con personalidad Juridica y patrimonio propios, asi como con sutonomia
técnica y de gestidn, tiene como objeto: planear, diseiar, dirigir, promover, convenir y ejecutar
programas, proyecros, estrategias, acciones, obras e inversiones relativos a la gestidn y
regularizacién del suelo, con criterios de desarrollo tarritorial, planificado y sustentable, de
acderdo con los ejes rectores sustantivos que se desprenden de los programas, documentos &
Instrumentos nermativos que contienen y regulan ta politica del Sector.

X De conformidad con lo anterlor y con fundamento en fos articulos 19, 4%, 25, 26, 27 y 115 de la
Constitucién Polltica de los Estados Unidos Mexicanos: 3% y 41 de la Ley Orgdnica de la
Administracidon Publica Federal; 2°, 3%, 33 y 34 de la Ley de Planeacion; 1%, 2°, 7* y 69 de la Ley de
Vivienda; 4%, 7% 8% 10, 11, 12, 60, 66, 77, 80 y 82 de la Ley General de Asentamlentos Humanos,
Ordenamiento Territorial y Desarrollo Urbano; 99, 116 y 117 de la Ley General de Bienes
Nacdionales; 22 de la Ley Foderal de las Entidades Paraestatales; 1%, 3%, 4%, y Primero, Segundo y &
lercero Transitorios del Decreto por of que se reestructura la Comision para la Regularizacion de -]
la Tenencia de La Tierra para transformarse en el Instituto Naclonal de Suelo Sustentable; articulos
30, 31, Fracciones 1, HI, IV, V y VIl del Estatuto Qrgdnico del Instituto Naclonal del Suelo
Sustentable, publicado en el Diario Oficlal de la Federacion el dia 31 de enero de 2020, “LAS Q-
PARTES" canvienen en suscribir el presente instrumento, al tenor de las siguientes declaraciones y
cldusulas:

DECLARACIONES

L. DEEL MUNICIPIO"

L1 Ser una Institucidon de orden pablico, auténomo para su goblerno Interior y para fa administracion de
su Hacienda, susceptible de derechos y obligaclones con patrimonio y personalidad juridica propios,
con las atribuclones que la legislacién vigente le confiere de conformidad con lo preceptuado en los
articutos 115 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 112, 113, 122 y 125 do la

Constiucion Paolitica del Estado Libre y soberano de México; y sus correlativos y 1, 2, 3, 15, 16, 17, 19 ‘
de ks Ley Orgdnica Municipal del Estado de México. ‘\k
4
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12, Que los LICENCIADOS JUANA CARRILLO LUNA Y ALBERTO ROMERO REYES, en su cardcter de
Presidenta y Secretario, respectivamente, del Ayuntamiento de Cuautitldn Estado de México,
quienes so ldentifican con credenclal para votar, expedida por el Instituto Naclonal Electoral,
acreditando su personalidad la Presidenta Municipal con fa Constancia de Mayoria y Validez, de fecha
06 de junio de 2024, suscrita por el Consejo Municipal Electoral de Cuautitlin, del Instituto Electoral
del Estado de México, y el Secretario del Ayuntamiento, con el nombramiento a su favor expedido en
fecha 26 de febrero de 2025, por la C, JUANA CARRILLO LUNA, Presidenta Municipal Constitucional de
Cuautitldn, Estado de México, Cuentan con todas 1as facultades para representario en la celebracion
del presente acto juridico en términos de los articulos 50 y 91 fracclon V de |a Ley Orgdnica Municipal
del Estado de México, asl como por Acusrdo de Cabildo, emitido en Acta de la Primera Sesion de
Cablido Resolutiva con Caracter Solemne del Periodo Constitucional 2025 - 2027, celebrada el 01 de
enero de 2025, mediante la cual, en su PUNTO DOCE (PUNTOS DE ACUERDO), se autoriza a la
Presidenta Municipal, Sindico, Tesorera y Secretario del Ayuntamiento, celebrar toda clase de
contratos, financlamientos bancarios, convenios, concesiones, arrendamientos, comodatos,
fideicomisos y cualquier acto juridico en nombre y representacién del Municipio para el
cumplimiento de sus fines y atribuciones legales, documentos que se agregan al presente Convenlo
para constancla, mismos que forman parte de éste, como sl a la letra se insertasen,

L3 Que cuentan con Clave de Registro Federal de Contribuyentes ndamerc MCUS00101S75, mismo que
acreditan con la Constancia de Registro en &l Registro Federasl de Contribuyentes, expedido por el
Servicio de Administracion Tributaria (SAT), Documento que se agrega al presente Contrato como
constancia de lo dicho y que forma parte del mismo como si a la letra se insertase.

L4, Para los ofectos del presente Convenio, sefialan como su dormicilio oficial el ubicado en Alfonso Reyes Y\

S/N Fracce, Santa Marfa, Cuautitldn, México C.P. 54820,
IL DE "EL INSUS"

ILT Que es una entidad paraestatal sectorizada en la Secretaria de Desarrollo Agrario, Territonal y
Urbano (SEDATU), creada por Decreto Presidencial de fecha 14 de diciembre de 2016 y publicado en
el Diario Oficial de la Federacion el 16 del mismo mes y afo, por el gue se reestructurd la Comision
para la Regularizacidon de la Tenencia de la Tierra como Organismo Pablico Descentralizado, de
cardcter técnico y social, para transformarse en ol Instituto Nacional del Suelo Sustentable, con
personalidad juridica y patrimonio propios, asi como con autonomia técnica y de gestion,

1.2 Que tiene por objeto: planear, disefar, dirigir, promover, convenir y sjecutar programas, proyectos,
estrategias, acciones, obras e Inversiones relativos a la gestidn y regularizacion del suelo, con
critorios de desarrollo territorial, planificado y sustentable, de acuerdo con los ejes rectores
sustantivos que se desprenden de los programas, documentos e Instrumentos normativos que \
contienen y regulan la politica del Sector, \\

&
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IL.3 Que, para &l cumplimiento de su objeto, el Instituto Nacional del Suelo Sustentable tiene las

atribuciones sigulentes:

L. Apoyar a la Secretaria de Desarrollo Agrario, Territorial y Urbano en la planeacidn y ejecucion de la
Politica Naclonal del Suelo;

Il Constituir reservas territorlales y suelo apto para el desarrollo, asi como coordinarse con las
Instituclones financleras para acercar a la poblacidn instrumentos que permitan adquirirlas y
transmitirias;

L Adquirir y transmitir bienes inmuebles por cualquier forma prevista en la legislacidon aplicable, con
ol fin de generar una oferta de suelo apto para el desarrollo, atendiendo a la demanda y vocacion
del suelo;

IV.  Realizar y ejecutar acclones y programas de reqularizacion del suelo, en sus diferentes tipos y
modalidades;

V. Proponer a las autoridades correspondientes |a incorporacion de terrenos nacionales al
patrimonio del Instituto Nacional del Suelo Sustentable, para ser destinados al cumplimiento de
su objeto, salvo aquetlos que por disposician de ley estén destinados a otro fin;

VI, Desarroliar programas y ejecutar acdones para la promocdén de distintas figuras juridicas e
Instrumentos que permitan adquirir, enajenar y habilitar suelo en apoyo o la produccion social, la
autoproduccion, el autoconstruccién, el mejoramiento  de  vivienda, el desarrollo  de
Infraestructura, la reqularizacién y otras demandas de suelo;

VIL.  Suscribir los Instrumentos an los que se hagan constar los actos de trastacion de dominio de los
Inmuebles que regularice o enajene a favor de las personas de escasos recursos para satisfacer
necesidades habitaclonales, de conformidad con la legislacion aplicable;

Vil Celebrar con las dependencias y entidades de la Administracidn Poblica Federal y con los
goblernos de las entidades federatives y de los municipios, convenios de colaboraclén y
coordinaclon a efecto de establecer programas que impulsen acciones de regularizacién del suelo
on favor de personas de escasos recursos para satisfacer necesidades habitacionales;

IX.  Coadyuvar con las dependencias y entidades de la Administracién Pablica Federal en la
regularizacion de los derechos de via y en la abtencion del suelo que requleran;

X, Promover |a incorporacién de suelo social para acciones y proyectos de desarrollo, conforme a la
normatividad aplicable, mediante la interlocucion y asoclacion con los ejidatarios y comuneros, asi
como la creacion de instrumentos que permitan una distribucién equitativa de cargas y beneficios
generados por la habilitacion de sueln; . \
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XI,  Promover y gestionar ante las instituciones y entidades correspondientes, esquemas diversos
para la adquisiciéon de suelo habilitado para el desarrollo y lotes con servicios;

XIl.  Apoyar con asesoria administrativa, téenica y operativa a los ndcleos agrarios que lo soliciten, en
los procesos de desincorporacién de suelo de origen social;

X1, Asistir a la Secretarla de Desarrollo Agrario, Territorial y Urbano en la elaboracion de las
estrateglas y procesos para la modernizacién de los registros pablicos de la propiedad y de los
catastros; asl como en la planeacion, elaboracion, disefo, desarrollo e implementacion de un
sistema para homologar los mismos, en apoyo a las entidades federativas y los municipios que lo
saliciten;

XV, Coadyuvar con la Secretaria de Desarrollo Agrario, Territorial y Urbano en la integracién y
coordinacion de un inventario nacional de suelo, sin perjuicio de los inventarios cuya Integracion y
operacion corresponda a otras dependencias de la Administracién Pablica Federal;

XV, Auxiliar a la Secretaria de Desarrollo Agrario, Territorial y Urbano en los procesos de asesoria y
asistencla técnica, juridica, social y financiera a las entidades federativas, municipios y la Ciudad
de México en materia de planeacion urbana, suelo, regularizacion territorial y vivienda, y -

XVL  Las demds acclones que sean necesarias para el cumplimiento de su objeto, contando con las
facultades que se establezcan en las disposiciones juridicas aplicables,

IL4 Que con fecha 31 de enero de 2020, se publicd en el Diario Oficlal de la Federacion, el actual Estatuto
Organico del Instituto Nacional del Suelo Sustentabie, el cual stroga al anterior que fue publicado en
«| Diario Oficial de |la Federaclén, el dia 26 de jJunio de 2017,

ILS Que el CIUDADANO LICENCIADO LUIS MIGUEL LONA HERNANDEZ, Representante Reglonal en
los Estados de Cludad de México, México, Hidalgo y Morelos, s¢ |dentifica con credencial para
volar expedida por el Instituto Naclonal Electoral, y acredita su personallidad pablica para actos
administrativos mediante la Escritura Nomero SESENTA Y CINCO MIL TRESCIENTOS SESENTA Y ‘
NUEVE, Volumen Especial Nomero DOS MIL NOVENTA ¥ NUEVE, tirada por el Lic. Fernando Trueba
Buentll, Notario Publico Nomero CUARENTA Y DOS del ESTADO DE MEXICO Y DEL PATRIMONIO
INMUEBLE FEDERAL, que contiene el Poder General para Pleltos y Cobranzas, Actos de -
Administracién y Poder General para Actos de Administracion en Materia Laboral, que otorga el
INSTITUTO NACIONAL DEL SUELO SUSTENTABLE, represontado par su Director General Doctor José
Alfonso Iracheta Carroll y con fundamento en lo dispuesto por el articulo S8, fraccion XI de la Ley
Federal de las Entidades Paraestatales, articulo S fraccion XV y articulo 13 fraccidon IX, del Estatuto
Orgdnico del Instituto Naclonal del Suelo Sustentable, publicado en el Diario Oficial de la Federacién
el 31 de enero del afo 2020, asi como ¢l acuerdo HLG/Z70/10ext/2023 que emitié la junta de

L@
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Gobierno de este Instituto Nacional del Suelo Sustentable, en su Primera Sesion Extraordinaria del
2023,

IL6 Que sefala como domicilio oficial para efectos del presente Convenio, el ubicado en Avenida Division
del Norte No. 3305, Colonia Candelaria, Alcaldia Coyoacan, COMX, C.P. 04380,

111 DE "LAS PARTES"

HL1"LAS PARTES" se reconocen ampliamente su capacidad juridica para celobrar el presente
Instrumento.

L2 Que en ls celebracién del presente Convenlo no existe dolo, error, lesion, mala fe, violencis,
Intimidacién o cualquier otro vicio que pueda invalidarlo, obligéndose al tenor de las sigulentes:

CLAUSULAS

PRIMERA. DEL OBJETO. “LAS PARTES", convienen en conjuntar acciones con ol fin de planear, disenar,
dirigir, promover, convenir y ejecutar programas, proyectos, estrategias, acciones, obras e inversiones
relativos a la gestidn y regularizacion del suelo, con criterios de desarrollo territorial, planificado vy
sustentable, de acuerdo con los ejes rectores sustantivos que se desprenden de los programas,
documentos e instrumentos normativos que contienen y regulan ta politica del Sector.

Ademds, "LAS PARTES” convienen en impulsar procesos de gestidn del suelo que permitan generar suelo
apto para el desarrollo urbanoe, y para preservar las zonas de vaior amblental, productivo, cultural,
histdrico, patrimonial y/o palsajistico, y coordinarse con las instituciones financieras para acercar a la
poblacién instrumentos que permitan acceder al suelo y la vivienda adecuada,

Finalmente, “LAS PARTES" convienen fortalecer el programa de regularizacidn del suelo, en sus diferentes
tipos y modalidades y promover proyectos de gestion del suelo en Cuautittdn, Estado de México, con el
objeto de que los avecindados y sus familias tengan certeza y seguridad juridica sobre los lotes que
poseen, mediante la escrituracian definitiva @ Inscripcidon en el Instituto de la Funcién Registral del Estado
de México (IFREM)

SEGUNDA, DE LOS COMPROMISOS CONJUNTOS, “LAS PARTES" se comprometen a;
#)  Promover e impulsar las politicas, objetivos estrategias y lineas de acclon previstas en el Programa
Nacional de Vivienda, en la Politica Nacional de Suelo y en los programas de regularizacién de la

tenencia de ta tlerra.
b) Realizar trabajos entre "LAS PARTES” con la finalidad de generar mecanismos de control, asf como -
denunciar ante las autoridades correspondientes, elementos que puedan ser constitutivos de \
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cualquier delito que afecte dreas de valor ambiental, productivo, cultural, histérico, patrimonial y/o
palsajistico; zonas de vocacidn rural, suelo de conservacion, areas naturales protegidas, derachos de
via 0 zonas de salvaguarda, con base én lo estipulado en las legisiaciones federal, estatal y municipal
vigentes; buscando en todo momento prevenir la ocupacién de zonas no aptas para el desarrollo
urbano, anteponiendo el interéds pablico y la preservacion del ambiente y evitar los delitos contra el
orden en el desarrollo urbano, asl como 165 que no cumplan con los programas de desarrolio estatal
o municipal, respecto a la dasificacién o zonificacion del suelo.

c)  Contemplar en sus programas de desarrollo administrativo u organizacional, las acciones que, en su
Caso, se requieran para el cumplimiento del objeto de este Convenlo,

d) Disminuir tiempos de respuests, costos y ndmero de tréamites en materia de regularizaciéon dol
suelo; y

e} la instalacién de un Comité para Evaluacidn y Seguimiento de Compromises y su Cumplimiento, el
cual estard integrado por parte de “EL MUNICIPIO" por los Cludadanos Ingenlero Fablan Mariano
Gémez Zuppa, Director de Desarrollo Metrapolitano Sustentable; Ingeniero Marin Gerardo Rojas
Cuandon, Subdirector de Desarrollo Metropolitano Sustentable y Doctor Argenis Ivan Mejia
Chavarria, jefo del Departamento de Tenencla de la Tierra, todos del Ayuntamiento de Cuautitldn,
Estado de México, y por parte de “EL INSUS", &l Representante Regional en los Estado de Ciudad de
México, México, Midalgo y Morelos, Licenclado Luils Miguel Lona Herndndez.

TERCERA. “LAS PARTES™ se comprometen a que, en el marco de la Politica Nacional de Suelo, buscaran é
prevenir Ia ocupacion irreqular del suelo y contribuirdn, mediante diferentes mecanismos y regimenes de
propiedad, a ofrecer seguridad en la tenencia de la tierra, hasta erradicar la Incertidumbre con que viven

los pasesionarios que no tlenen derechos reconocidos por |a ley, asi mismao impulsardn mecanismos para

evitar la especulacion del valor del suelo y de la propiedad inmobiliaria, garantizando que el suelo urbano

sea plenamente aprovechado, en particular los inmuebles no edificados, no utilizados o subutilizados,

CUARTA. OBLIGACIONES DE "EL INSUS™:

a)  Revisar y otorgar su anuencia, respecto de los trabajos técnicos y cartogrdlicos y, en su caso,
devalverios a "EL MUNICIPIO" para su correccion,

b) Coadyuvar con los avecindados en la solventacion de los costos de regularizacién con los subsidios,
financlamiontos y en general cualquier tipo de apoyos econdmicos, que existan al momento de
regularizar, siempre y cuando se satisfagan los requisitos para su otorgamiento,

c)  Aplicar los costos de regularizacion que para ol efecto se establezcan, realizar la escrituracion y su (.
posterior Inscripcion ante el Instituto de fa Funcidn Registral del Estado de México.

d) Coadyuvar con "EL MUNICIPIO” a establecer mecanismos de control y vigilancia que garanticen ol
cumplimiento de la normatividad relacionada con el ordenamiento territorial, ecologico y el
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desarrolla urbano, evitando camblos de uso de suelo y la ocupacion del territorio con usos
Incompatibles con su vocaclon,

QUINTA. OBLIGACIONES DE “EL MUNICIPIO:

a)

b)

G}

d)

°)

f

q)

)

Proporcionar a "EL INSUS" la informacién administrativa, juridica y técnica, vigente; asl como los
permisos y licencias necesarias al momento de que inicie los trabajos, para que pueda llevar a cabo
la escrituracion de los inmuebles matenia de la regularizacién o de programas soclales. Para la
claberacion y expadicion de os permisos y licencias aludidos, deberd presentarse la documentacion
pertinents establecida por la normatividad aplicable,

Otorgar a "EL INSUS” las facilidades administrativas necesarias para expedir, de manera agil,
aguellos documentos que se requieran en la integracion del expedients del procedimiento de
regularizacion del suelo, en especial la constancla de uso de suelo, el dictamen de no riesgo por parte
de Proteccidn Civil o cualquier otro documento necesario para brindar seguridad a los beneficiarios
de ia reqularizacion y publicario en el periddico oficial.

Conceder a “EL INSUS" las facllidades administrativas necesarias para la validacién y aprobacion de
la cartografia de conformidad a las leyes aplicables y a los instrumentos de planeacian territorial.

Conceder 4 "EL INSUS", an favor de los posesionarlos los beneficios fiscales procedentes, tales como
al 1SAL I inscripcion al Instituto Registral y Catastral, certificado de fibertad de gravamen, y todos
aquelos que contengan sus leyes o reglamentos respectivos en todos y cada uno de sus
procedimientos de regularizacion que se lleven a cabo; y en caso de ser necesario, implementar
Incentivos y beneficios fiscales en su préxima propuesta de Ley de Ingresos del Municiplo.

Instalar 0 aperturar una ventanilla anica para los tramites del Programa Naclonal de Regulanizacion,
contenido en el compromise nimere 49 de |la Ciudadana Presidenta de la Republica, Doctora Claudia
sheinbaum Pardo,

Incorporar en caso de Ser necesano a sus instrumentos de planeacién del desarroflo urbano las
superficies a regularizar que no hayan sido contempladas en forma previa,

Tener por presentado, en su caso, las licencias de alineacién, ndmero oficial, uso de suelo, de
construccidn o Informes de adeudos respecto de las contribuciones relacionadas con bienes
inmuebles; asi como los darechos por el suministro de agua, en virtud de no tener antecedentes
catastrales,

Inhibir, Ia formacion de asentamientos humanos irregulares, en los diferentes Upos de suelo; asi
como promover proyectos de gestan del suelo, para facilitar el desarrollo urbano ordenado y
planificado y fomentar y/o aplicar alternativas para reubicar las familias asentadas en superficies que
no se consideren aptas para el desarrollo urbano.
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1) Coadyuvar con "EL INSUS" a establecer mecanismos de control y viglancia que garanticen el
cumplimiento de la normatividad relacionada con el ordenamiento territorial, ecolbgico y «l
desarrollo urbano, evitando cambios de uso de suelo y la ocupacion del territorio con usos
incompatibles con su vocacion,

) Otorgar en su caso a favor de los posesionarios, los subsidios municipales previstos en la legisiacién
local, slempre y cuando cumplan con cada una de las condiclones y requisitos que fijen dichos
programas, para apoyo en el pago de la regulanizacién del suelo.

k} Entregar a “EL INSUS", para su revision, mediante archivo digital en formato DWG, Autocad 2000 o
formato DXF, geo-referenciados en coordenadas UTM e impresos, los trabajos técnicos y
cartograficos cuando éstos sean slaborados por el Municiplo u otras instancias, mismos deberan
contar con las autorizaciones correspondientes,

SEXTA, “EL MUNICIPIO", manifiesta que en los poblados que se encuentren insertos los Programas
Sodciales que implemente el Instituto Nacional del Suelo Sustentable (INSUS), no se condiclonard la
realizaciéon y cumplimionto de los trdmites conducentes a la regularizacion, ni la emision de constancias,
dictamenes, autorizaciones, permisos y factibilidades al pago de cualquier deuda que puedan tener los
avecindados o posesionarios en manera Impositiva, como son, de manera enunciativa mas no limitativa,
pago de Impuesto predial, o en su defecto la carga al beneficiario del programa sin que limite su
otorgamiento de clave catastral, pago de derechos por el uso y aprovochamiento de agua, alcantarilado,
impuesto sobre adquisicion de inmuebles y transmision de dominio, Impuesto sobre compraventa y N\
operaciones simiares, impuesto para el mantenimiento y conservacion de las vias pablicas, impuesto por
alumbrado pdblico, Impuesto sobre actos, contratos & Instrumentos notariales, constancia de uso de
suelo, alineamiento y namero oficial, factibilidad de zervicios o dictdmenes de no riesgo entre otros, asi
mismo se otorgard a favor de los avecndados o posesionarios un subsidio en todos los tramites que se
deban reallzar en los procedimientos de regularizacion del suelo en sus diferentes tipos y modalidades, o
&l equivaiente de acuerdo a lo establecido en su legistacién, todo elio con la finalidad de cumplir con el
programa de regulanizacion de ka tenencia de La tierra,

SEPTIMA, DE LA PROMOCION, SENSIBILIZACION Y DIFUSION. "LAS PARTES” se obligan a llevar a cabo
las acciones de promocion, sensibilizacién y difusion necesarlas, para que el procedimiento para la
regularizacion del suelo, pueda concretarse preferentements en un plazo no mayor a seis meses, a partir
de la fecha en que se suscriba el instrumento Jurfdico correspondiente y “EL INSUS™ disponga legalmente
de la superficie a regularizar,

OCTAVA. DE LA ENTREGA. "LAS PARTES" podrdn entregar conjuntamente las escrituras que se deriven ‘
de este Convenio de forma individual o en un acto pdblico protocolario \

NOVENA. DE LAS ADHESIONES, "LAS PARTES” convienen que podran adherirse, en cualquier tlempo, al
presente  instrumento, los organismos pablicos federales, estatales, cdmaras, asoclaciones y
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organizacionss no gubernamentales, gue se comprometan a cumplir con los términos previstos en el
mismo,

DECIMA. DE LA VIGENCIA. “LAS PARTES" acuerdan que el presente Convenio surtird sus efectos a partir
del dia de su firma y tendrd una vigencia hasta el 31 de diclembre del aflo 2027,

DECIMA PRIMERA. DE LA MODIFICACION DEL CONVENIO. "LAS PARTES” podran maodificar el presente
Convenio de comin acuerdo, siempre y cuando se dé aviso por escrito a la otra parte de la propuesta de
las modificaciones que se pretenden y con ello no se afecten los derechos de terceros o contravenga a la
narmatividad vigente que en materia de desarrollo urbano deba observarse. Dichas modificaciones o
adiciones deberdn contar con el visto bueno del Director de Asuntos juridicos del INSUS,

DECIMA SEGUNDA. DEL AVISO DE TERMINACION, Para ol caso de que alguna de “LAS PARTES” qulera
dar por terminado el presente Instrumento juridico, tendrd que hacerlo previo aviso por escrito a la otra,
dentro de un plazo no menor de sesenta dias naturales; en la Inteligencia de que cualquler accién de
regularizacién en proceso o en desarrollo continuara su curso hasta su conclusion,

DECIMA TERCERA, DE LA JURISDICCION. Para la Interpretacion, ejecucion y cumplimiento de lo
estipulado en este Convenio “LAS PARTES" convienen en que las controversias gque se susciten con
motivo de la interpretacién y cumplimiento del presente instrumento o de los convenios a que se
adhlaran otras entidades, Organismos o particulares que se suscriban, serdn resueltas de comdn acuerdo
y en caso de subsistir, "LAS PARTES" se someten a la jurisdiccldn de los Tribunales Federales
Competentes en el Estado de México, renunciando al fuero que pudiera corresponderies en razén de su
domicilio presente o futuro,

Previa lectura de "LAS PARTES", de su contenido y conscientes de su alcance y cansecuencias legalos del
presente Convenio, éste se otorga en 3 (tres) tantos, en la Cludad de Cuautitlan Estado de México, a los 04
dias del mes de julio del aflo 2025, para todos los efectos legales a que haya lugar, firmando al margen y
al calce para constancia los gue en of intervienen,

\
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T St POR “EL MUNICIPIO”
| IDENCIA A \SECRE . Afd, 7
- i SAE
LICENCIADA JUANA CARRILLO LUNA IR LICENCIADO, Lesard@gﬁw VES. et
CRETARIO DEL

PRESIDENTA MUNICIPAL DEL
H. AYUNTAMIENTO DE CUAUTITLAN H. AYUNTAMIENTO DE CUAUTITLAN
ESTADO DE MEXICO ESTADO DE MEXICO

POR “EL IN§ 5

GUEL LONA HERNANDEZ
E REGIONAL DEL INSUS
DOS DE CIUDAD DE MEXICO,

LAS FHESANTES RMAS CORRESPONOSN AL CONVINIO Df COLADORACION PANA LA OGEISTION ¥ NEGULAMIZACION DEL SUELO, EN SUS
DIFERENTES TIPOS ¥ MODALIDADSS, GUS CELEARAN £L M. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE CUAUTITLAN EA1ADO DE MEXICO ¥, 1
INSTITUTO NACIONAL DFL SURLO SUSTRMTANLE CILLBRADG UL 04 DE JULIO D€ 2023 €0 CUAL CONSTA DE 12 PAGINAS, BOR LD QUE ISTA PAGINA
MO PODRA PRESENTARSE PO SERARADO 0 0F FORMA INUEFENIIENTE AL CONVENSO
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El Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Cuautitlan,
Estado de México, para el periodo 2025-2027

La Presidenta Municipal Constitucional

Rubrica

Licenciada Juana Carrillo Luna

El Sindico Municipal La Primera Regidora
Rubrica Rubrica
Licenciado Ulises Sanchez Ortega Licenciada Eveline Escobar Castro
El Segundo Regidor La Tercera Regidora
Rubrica Rubrica
Ciudadano José Abraham Sanchez Hernandez Licenciada Carolina Ruiz Sanchez
El Cuarto Regidor La Quinta Regidora
Rubrica Rubrica
Ciudadano Carlos Félix Vega Contreras Ciudadana Aurora Paulina Vazquez Rios
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El Sexto Regidor La Séptima Regidora
Rubrica Rubrica
Licenciado Ignacio Andrade Calderon Maestra Beatriz Balanzar Sanchez
El Octavo Regidor La Novena Regidora
Rubrica Rubrica
Ciudadano Denny Hernandez Trinidad Ciudadana Sonia Gonzalez Torres

El Secretario del Ayuntamiento

Rubrica
Licenciado Alberto Romero Reyes

“GOBIERNO HUMANISTA”
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